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Podstawa prawna: art. 22* ' 22° ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz.U. z 2018 r., poz.
2115 ze zmianami).

OPIS POSTEPOWANIA
Cel instrukcji: ustalenie zasad i trybu postepowania w przypadku wyptaty dodatkowego wynagrodzenia
radcy prawnemu z tytutu zastepstwa procesowego.

Koszty zastepstwa procesowego muszg by¢ zasgdzone prawomocnym wyrokiem na rzecz Gminy Ptock,
Skarbu Panstwa — Prezydenta Miasta Ptocka lub Urzedu Miasta Ptocka badZ przyznane w ugodzie,
postepowaniu polubownym, arbitrazu zagranicznym lub postepowaniu egzekucyjnym. Kwota na poczet
kosztow zastepstwa procesowego musi wptyngé do budzetu Miasta Ptocka.

1. Radca prawny po uzyskaniu prawomocnego wyroku sgdu badz innego ostatecznego rozstrzygniecia
sporu skutkujgcego roszczeniem pienieznym wobec strony przeciwnej wystepuje do tej strony z
7gdaniem zaptaty naleznej kwoty, w tym kosztow zastepstwa procesowego, a nastepnie monitoruje
wptyw lub brak wptywu w/w srodkéw do budzetu Miasta.

2. Kierownik Referatu Umow i Regulacji Prawnych (WOP-IV), po uzyskaniu informacji z Wydziatu
Podatkow i Ksiegowosci o wptywie kosztéw zastepstwa procesowego do budzetu Miasta,
wystepuje do Prezydenta Miasta Ptocka z wnioskiem (wzdr formularza wniosku stanowi zatgcznik
do instrukcji) o wyptate dodatkowego wynagrodzenia dla radcy prawnego. We wniosku podaje:

a) wysokos¢ kosztow zastepstwa procesowego, ktore wptynety do budzetu Miasta,

b) proponowang dla radcy prawnego zatrudnionego w ramach stosunku pracy kwote
dodatkowego wynagrodzenia w wysokosci nie nizszej niz 65% Sciggnietych kosztow,

c) w przypadku kwoty przekraczajacej 65% dla radcy prawnego zatrudnionego w ramach
stosunku pracy - uzasadnienie proponowanej wysokosci.

3. Prezydent Miasta Ptocka zatwierdza na wniosku proponowang kwote dodatkowego
wynagrodzenia.

4. Prezydent Miasta Ptocka moze upowazni¢ Sekretarza Miasta do zatwierdzenia wniosku w
przypadku dodatkowego wynagrodzenia w wysokosci 65% zasgdzonych kosztow dla radcy
prawnego zatrudnionego w ramach stosunku pracy. W przypadku wyzszego odsetka kosztéw
decyzje podejmuje wytgcznie Prezydent Miasta Ptocka.

5. Zatwierdzony wniosek zostaje zwrdcony do Kierownika WOP-IV.

6. Kierownik WOP-IV, w przypadku radcy prawnego zatrudnionego w Urzedzie w ramach stosunku
pracy, przygotowuje i podpisuje na podstawie zatwierdzonego wniosku pismo, a nastepnie
przekazuje je, wraz z kserokopig zatwierdzonego wniosku, do Skarbnika Miasta Ptocka celem
wyptaty przyznanej kwoty zgodnie z Instrukcjg sporzadzania, obiegu i kontroli dowoddw
ksiegowych. Wniosek pozostaje w WOP-1V. Radca prawny otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie po
odliczeniu naleznych sktadek i zaliczki na podatek dochodowy.

7. W przypadku gdy radca prawny zatrudniony jest na umowe zlecenia, wystawia fakture VAT po
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przekazaniu przez WPK-l informacji o wptynieciu do budzetu Miasta kwoty na poczet kosztéw
zastepstwa procesowego oraz o jej wysokosci; kwota na fakturze nie moze by¢ wyzsza niz $rodki
otrzymane przez budzet Miasta na poczet kosztéw zastepstwa procesowego. Wyptata
dodatkowego wynagrodzenia nastepuje w terminie 21 dni od dnia przedstawienia faktury VAT w
WPK.
Zatacznik: Wzér formularza wniosku o wyptate dodatkowego wynagrodzenia dla radcy prawnego z tytutu
zastepstwa procesowego.

Ptock, dnia.......coevvvevvvviviverinininnnnns

Prezydent Miasta Ptocka

Whiosek o wyptate dodatkowego wynagrodzenia dla radcy prawnego — pracownika Urzedu Miasta Ptocka
z tytutu zastepstwa procesowego

1. Wnosze o wyptate dodatkowego wynagrodzenia z tytutu zastepstwa procesowego dla:

Y= (g LAV - - | 4 SRR
3. Wysokos¢ zasgdzonych/przyznanych kosztOw zastepstWwa ProCeSOWEEO : ......c.eeeveeeveeereeeeeeeeteeeereeeeeeereeeeeeereeeeeeeneens
) (0} 4 ¥ (R STPSR SRS
4. Wysokoé¢ kwoty kosztéw zastepstwa procesowego stanowigcych wptyw do budietu Miasta Ptocka ......ccccovvveeeeeinnnes
] (01704 01 (<SSR
5. Proponuje wyptate wynagrodzenia w kwocie........cccceeevveeernnenn. brutto.,

STOWIIC: ...ttt ettt ettt et e b e e ba e et eeteeeabeereesabeesaenenas co stanowi 65% zaptaconych kosztéw zastepstwa

zastepstwa procesowego. *

Uzasadnienie propozycji (dotyczy poz.6) :

ZAtWIBIAZAM: oo

podpis Prezydenta Miasta Ptocka

*wiasciwe wypelnié
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