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OPIS POSTEPOWANIA

Cel: wspétudziat organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzgacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego w ksztattowaniu rocznych programéw wspotpracy Miasta Ptocka z tymi podmiotami.

Wejscie: propozycje organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego do rocznych programow wspotpracy.

1. Do dnia 30 sierpnia kazdego roku organizacje i podmioty objete wspoéipracg w ramach Karty
Wspétpracy Miasta Plocka z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami Prowadzgcymi
Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego skfadajg do Petnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka ds
Organizacji Pozarzgdowych (zwanego dalej Petnomocnikiem) wnioski dotyczace tresci Rocznego
Programu Wspétpracy.

2. Petnomocnik w terminie 10 dni od zakonhczenia przyjmowania wnioskéw zwotuje posiedzenie
Zespotu Konsultacyjnego poswiecone wytgcznie ich analizie.

3. Zespot Konsultacyjny na kolegialnym posiedzeniu omawia kazdy z wnioskéw uzgadniajgc wspolne
stanowisko, zawarte nastepnie w opinii do wniosku. Stanowisko to podlega przyjeciu w drodze
gtosowania. Dopuszcza sie gtosowanie nad kilkoma projektami opinii, do przedstawienia ktérych ma
prawo kazdy cztonek Zespotu.

4. Protokét z posiedzenia Zespotu poswieconego omowieniu wnioskdw do Rocznego Programu
Wspotpracy jest sporzadzany w takiej formie, aby zawierat w szczegdlnosci oméwienie przebiegu
dyskusji nad poszczegdolnymi wnioskami

5. Czionkowie Zespotu gtosujacy przeciwko zaakceptowanej opinii majg prawo zgtoszenia do protokotu
votum separatum ze stosownym uzasadnieniem merytorycznym.

6. W razie potrzeby Petnomocnik zarzadza ponowne posiedzenie, az do wyczerpania materiatu w
postaci ztozonych wnioskow.

7. Nie pdzniej niz do dnia 7 pazdziernika Petnomocnik przygotowuje projekt uchwaty przyjmujacej
Roczny Program Wspétpracy na rok nastepny i przedktada do Zzaopiniowania witasciwym
merytorycznie kierownikom komérek organizacyjnych Urzedu, zainteresowanym organizacjom i
podmiotom oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Ptocka.

8. Do 30 pazdziernika Petnomocnik przyjmuje uwagi do projektu, ktére podlegajg analizie na
posiedzeniu Zespotu i po przegtosowaniu stanowig podstawe do wprowadzenia ewentualnych
zmian. Posiedzenie jest protokotowane. Cztonkowie Zespotu majg prawo zgtoszenia do protokotu
votum separatum ze stosownym uzasadnieniem merytorycznym.

9. Nie pdzniej niz 7 listopada Petnomocnik przedktada do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Ptocka
projekt uchwaty Rady Miasta Plocka przyjmujacej Roczny Program Wspotpracy, zatgczajac
protokoty z posiedzen.

Wyijscie: projekt uchwaty Rady Miasta Ptocka przyjmujacej Roczny Program Wspétpracy.
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