PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 977/2019
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 30 pazdziernika 2019 roku

w sprawie: ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie pomocy spotfecznej, polegajacego na organizowaniu i Swiadczeniu na terenie
miasta Plocka ustug opiekunczych w latach 2020 - 2021.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.'), art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2019 r. poz. 688 ze zm.?), w zwigzku z uchwatg nr 217/XI1I/2019 Rady Miasta Plocka
z dnia 24 pazdziernika 2019 roku w sprawie przyjecia ,Programu wspdipracy Gminy-
Miasto Ptock z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na terenie
Miasta Ptocka na 2020 rok” oraz w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.?) zarzadza
sie, co nastepuje:

§1

1. Ogflasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
pomocy spotecznej, polegajagcego na organizowaniu i $wiadczeniu na terenie miasta
Ptocka ustug opiekunczych w latach 2020 - 2021.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, miesci sie w zakresie obszaréw wspdtpracy
wskazanych w § 14 pkt 1 ppkt 6) Programu wspodtpracy Gminy-Miasto Plock
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na terenie
Miasta Ptocka na 2020 rok

3. Tres$¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§2

Zleca sie realizacje zadania publicznego, wymienionego w § 1 ust. 1 zarzadzenia,
w formie powierzania z udzieleniem dotacji, ktére beda pokrywac petne koszty realizacji
zadania.

' Zmiany: Dz.U. z 2019 r. poz. 1309, poz. 1696 i 1815
2 Zmiany: Dz.U. z 2019 r. poz. 1570
3 Zmiany: Dz.U. z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1622 i poz. 1690



§3

Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;
3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Plocka dla organizacji pozarzadowych,
dostepnej pod adresem http://pozarzadowe.plock.eu/.

§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki Spotecznej.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski


http://www.plock.eu/cwop
http://www.plock.eu/cwop

Zatgcznik

do Zarzadzenia nr 977/2019
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Ptocka ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie pomocy spotecznej, polegajacego na organizowaniu i $wiadczeniu na terenie
miasta Plocka ustug opiekunczych w latach 2020 - 2021 oraz zaprasza do sktadania ofert.

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie jego powierzania wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie realizacji zadania.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysokos$¢ srodkéw publicznych, ktére Miasto

ma zamiar przeznaczy¢ na realizacje tego zadania:

Rodzaj zadania i szczegotowe warunki realizacji Wysokos¢ srodkow
Obszar: pomoc spoteczna
Nazwa: organizowanie i $wiadczenie na terenie miasta Plocka 15 610 000,00 z
ustug opiekunczych w latach 2020 - 2021 w tym:
Cel: organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, na rok 2020 - 7 410 000.00 z}
w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, !

z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osoéb
z zaburzeniami psychicznymi

na rok 2021 - 8 200 000,00 zt

II. Zasady przyznawania dotacji

1.

Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywacé sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U.2019.688 ze zm.).

Na dane zadanie podmiot moze otrzymac dotacje tylko z jednej komorki organizacyjnej
Urzedu Miasta Ptocka. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych Miastu (np.: szkoty,
instytucje kultury, placéwki pomocy spotecznej, itp.) nie moga stanowi¢ wktadu wtasnego
oferenta. W przypadku stwierdzenia otrzymania wczesniej dotacji z budzetu Miasta Ptocka
na to samo zadanie lub jego czes$¢, oferta nie bedzie rozpatrywana.

Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na: zakup gruntéw, zakup
alkoholu, zakup wyrobow tytoniowych, dziatalno$¢ gospodarcza oraz dziatalnosc
polityczng, religijng, pokrycie mandatéw karnych, pokrycie odsetek za zwioke oraz
pokrycie zobowigzan powstatych poza terminem wskazanym w umowie.

Prezydent zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od ogtoszenia wynikdéw otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny,
w czesci lub w catosci,

2) finansowania wiecej niz jednej oferty, finansowania jednej oferty lub niefinansowania
zadnej z ofert,

3) zmniejszenia wysokosci wnioskowanego finansowania.

III1. Termin realizacji zadania
Zadanie musi by¢ zrealizowane w terminie od 01.01.2020 r. do 31.12.2021 r.

IV. Warunki realizacji zadania

1.

Przedmiotem konkursu jest =zapewnienie ustug opiekunczych osobom samotnym
zamieszkatym na terenie miasta Ptocka, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych osdéb, a sa jej pozbawione. Ustugi opiekuricze mogg



by¢ przyznane osobom, ktdre wymagajg pomocy innych osoéb, a rodzina, a takze wspdlnie
niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy zapewnic.

2. Podstawg przyznania ustug opiekunczych jest decyzja administracyjna. W decyzji
administracyjnej ustalona bedzie liczba godzin, okres $wiadczenia ustug, odptatnosc
ustugobiorcow, miejsce $wiadczenia oraz indywidualny zakres $wiadczonych ustug.
Do w/w decyzji wydanej po raz pierwszy oraz przy zmianach zakresu czynnosci dotgczony
bedzie indywidualny zakres $wiadczonych ustug.

3. Zakres ustug opiekunczych obejmuje zaspokajanie codziennych potrzeb bytowych
ustugobiorcy polegajacych na:
a) W przypadku oséb samotnych :

> zakupie art. spozywczych i niezbednych do egzystencji ustugobiorcy
art. przemystowych,

= zabezpieczeniu positkdw, w tym co najmniej raz dziennie positku gorgqcego (poprzez
przygotowanie lub przyniesienie z placéwki zbiorowego zywienia),

= karmieniu ustugobiorcy, o ile jego stan zdrowia wymaga tej czynnosci,

> utrzymaniu w czystosci otoczenia ustugobiorcy,

= dokonywaniu biezacych porzadkéw i utrzymaniu w czystosci uzywanej przez
ustugobiorce czesci mieszkania,

> utrzymaniu w czystosci menazek, termosoéw, naczyn stotowych i kuchennych oraz
innego sprzetu gospodarczego i urzadzen gospodarczych stuzgcych ustugobiorcy,

> utrzymaniu w czystosci sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych (miednicy,
basenu, kaczki, wanny, umywalki, nocnika, sedesu),

> praniu bielizny osobistej (dziennej i nocnej) oraz lekkiej odziezy,
> dbaniu o czystos¢ bielizny poscielowej,

> paleniu w piecu, przynoszeniu wegla, wody,

> zgtaszaniu wizyt lekarskich,

> realizacji recept lekarskich,

= zapewnieniu w razie potrzeby kontaktu z pielegniarkg $rodowiskowg i pracownikiem
socjalnym,

= zatatwianiu innych spraw na zyczenie ustugobiorcy np. optacanie $wiadczen za
czynsz, rachunkéw za $wiatto, gaz, telefon, abonament RTV, sktadek
ubezpieczeniowych, opfat za $wiadczone ustugi opiekuncze,

= prowadzeniu zeszytu wydatkow i rozliczeniu sie z ustugobiorcg z wydanych
pieniedzy (codziennie lub w terminie wspdlnie ustalonym).

b) W przypadku oséb zamieszkatych wspélnie z rodzing:
> przygotowaniu positku wytgcznie dla ustugobiorcy,
> karmieniu,

> utrzymaniu w czystosci sprzetu gospodarczego uzywanego w trakcie Swiadczenia
ustug,

> utrzymaniu porzadku i czystosci w pokoju, w ktérym stale przebywa ustugobiorca,
> zgtaszaniu wizyt lekarskich,
> realizowaniu recept.
4. Opieka higieniczna i pielegnacyjna nad ustugobiorcg polega na:
>przestaniu t6zka,
=zmianie bielizny poscielowej i osobistej,
>myciu, kgpaniu, czesaniu, ubieraniu,
= uktadaniu w tézku i pomaganiu przy zmianie pozycji,
>zapobieganiu powstawania odlezyn i odparzen,
=pomocy przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,
>pielegnacji zleconej przez lekarza.




5. W ramach ustug ustugobiorca winien mie¢ zapewniony kontakt z otoczeniem, polegajacy
m.in. na:

> umozliwieniu odbycia spaceréw przez ustugobiorce,
> dostarczaniu ksigzek, prasy,
> zachecaniu do czynnego uczestniczenia w zajeciach codziennej egzystenciji.

6. Podmiot zobowigzany  jest do realizacji standardu ustug opiekunczych
i stosowania jego biezacych aktualizacji przekazanych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ptocku.

7. Podmiot zapewni realizacje co najmniej 2% planowanych do wykonania godzin ustug
opiekunczych przez opiekunki $rodowiskowe z wyksztatceniem kierunkowym (tj. szkota
opiekunek srodowiskowych), pielegniarskim lub innym wyzszym, majacym zastosowanie
przy swiadczeniu ustug opiekunczych. Dla oséb, ktére nie posiadaja w/w kwalifikacji,
podmiot przeprowadzi podstawowy kurs, dotyczacy czynnosci zwigzanych z realizacjg
ustug opiekunczych.

8. Podmiot zapewni opiekunkom, w razie takiej potrzeby, narzedzia pracy i odziez ochronng
(rekawice ochronne, fartuch, obuwie zmienne).

9. Podmiot wyznaczy koordynatora, ktory zobowigzany bedzie do osobistego kontaktu
z ustugobiorca w celu wprowadzenia opiekunki w srodowisko.

10.W ramach realizacji zadania podmiot prowadzi¢ bedzie Punkt Obstugi Klientow na terenie
miasta Ptocka z dostepem do telefonu w godzinach 7:30 - 15:30.

11.Podmiot prowadzit bedzie miesieczne Karty Pracy Opiekunek, potwierdzajgce ich czas
pracy.
12.Miesieczna Karta Pracy Opiekunki:

=musi by¢ uzupetniana na biezaco przez opiekunke i potwierdzana pisemnie przez
ustugobiorce bezposrednio po wykonaniu ustugi,

>ma znajdowac sie u ustugobiorcy do wgladu przedstawiciela Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Plocku lub innej upowaznionej osoby przez caty miesiac.

13. Podmiot zobowigzany bedzie do zachowania poufnosci informacji zwigzanych z realizacjq
zadania, a w szczegdlnosci do nieujawniania danych oséb korzystajacych z pomocy,
rodzaju i zakresu przyznanego $wiadczenia. Obowigzek ten istnieje réwniez po
zakonczeniu realizacji zadania.

14. Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz jeden podmiot,
jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie podmioty ponoszg
odpowiedzialno$¢ solidarng. Informacje dotyczace oferty wspdlnej nalezy wskaza¢ w pkt
VI.2 oferty.

15. Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedacy strong umowy, o
ktorej mowa w art. 16 ust. 4 ustawy, chyba ze umowa ta zezwala na wykonanie
okreslonej czesci zadania przez taki podmiot. Oferent w pkt III.4 oferty winien wskazac
zakres dziatan realizowany przez ten podmiot.

16. Przy realizacji zadania mozliwa jest wspoétpraca z podmiotami niewymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 203 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz z jednostkami organizacyjnymi i innymi instytucjami i spétkami miasta
Ptocka. Podmioty te mogq uczestniczy¢ w zadaniu oferujac wsparcie merytoryczne lub
rzeczowe. Informacje o sposobie zaangazowania takiego podmiotu w realizacje zadania
nalezy przedstawi¢ w pkt II1.3 oferty, tj. ,Syntetyczny opis zadania”.

17. Podmioty realizujace zadanie muszg posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie
w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

- kadre (nalezy wykaza¢ w punkcie IV.2 oferty), o ile wymaga zadanie:
- specjalistow;
- wolontariuszy.

- baze lokalowg (wtasng lub potwierdzong umowa np. przyrzeczenia, najmu/uzyczenia -
nalezy wykazac¢ w pkt II1.3) umozliwiajacqa realizacje zadania, o ile wymaga zadanie,




- doswiadczenie oferenta, ujete w punkcie IV.1 oferty dotyczace realizacji zadan
o podobnym charakterze, jak réwniez wspodtpracy z Urzedem Miasta Plocka w innych
obszarach, o ile wymaga zadanie,

- partnerdow przy realizacji projektu, jesli wystepujg - nalezy wykazac¢ w pkt II1.3 oferty.

UWAGA!

Kalkulacja kosztow zadania, zawarta w ofercie, powinna opiera¢ sie o ww.
kryteria. W przypadku zlecenia realizacji zadan publicznych w formie
wspierania z udzieleniem dotacji wycena wkladu osobowego nie moze
stanowi¢ wiecej niz 90% wkladu wlasnego oferenta (wktad wiasny oferenta
rozumiany jest jako suma wkladu osobowego oraz innych s$rodkow
finansowych). Nie przewiduje sie wliczania wkladu rzeczowego do wkiadu
wilasnego organizacji ubiegajacej sie o dofinansowanie realizacji zadania
publicznego.

W przypadku uwzgledniania w pkt V.A oferty kosztéw takich jak koordynator
i obstuga finansowo-ksiegowa, nalezy koszty te umieszczac tylko i wylacznie
w rubryce ,,II. Koszty administracyjne” bedacej czescig ww. punktu.

- Zestawienie kosztéw realizacji dziatan (pkt V.A.I) winno zawierac
wyszczegllnione nastepujace rodzaje kosztow:

1) wynagrodzenia opiekunek;
2) wyposazenie opiekunek, w tym: rekawiczki, odziez ochronna, bilety
Komunikacji Miejskiej, paliwo, badania lekarskie, szkolenia opiekunek;

3) artykuly niezbedne do wykorzystania w ramach pomocy interwencyjnej
dla osob objetych ustugami, np. art. higieniczne, leki, produkty zywnosciowe
- maksymalnie do 2 000,00 zt rocznie.

. Zestawienie kosztow administracyjnych winno zawiera¢ wyszczegélnione
nastepujace rodzaje kosztow:

1) wynagrodzenia pracownikéw Punktu Obstugi Klienta;

2) wynagrodzenia pracownikow obstugi ksiegowo-kadrowej;

3) wyposazenie biura, w tym: materialy biurowe, sprzet biurowy,
oprogramowanie (zakup/aktualizacja programow), urzadzenia peryferyjne
do komputera;

4) utrzymanie lokalu, w tym: czynsz, energia elektryczna, energia cieplna,
odpady, woda, scieki, ustugi telekomunikacyjne, ubezpieczenie lokalu, srodki
czystosci.

- Kalkulacja kosztow wynagrodzen opiekunek winna wskazywacd
wynagrodzenie/stawke godzinowa z wyodrebnieniem kosztéw pracodawcy.

Koszty administracyjne dotyczace pracownikéow BOK i obstugi ksiegowo-
kadrowej winny wskazywac¢ dane w zakresie wysokosci wynagrodzenia oraz
wymiaru godzinowego os6b zatrudnionych do obstugi zadania, np. obstuga
ksiegowa - 2 etatu - 2 500 zt/m-c, obstuga kadrowa - umowa zlecenie -
40 godz./m-c - 17 zt/godz.

W czesci VI. Inne informacje - nalezy przedstawi¢ metodologie, zgodnie z
ktora oferent wyliczyt warto$¢ kosztow administracyjnych, w przypadku jesli
zasoby te wykorzystywane beda przez oferenta réwniez do realizacji zadan
statutowych lub innych zadan, np. koszty obstugi ksiegowej czy kadrowej
zadania, koszty telefonow, czynszu, energii itp. jesli dotycza calej
organizacji. Metodologia powinna by¢ przygotowana w odniesieniu do kazdej
kategorii kosztow, ktora zostala uwzgledniona w zestawieniu kosztow
realizacji zadania, jesli kategoria ta obejmuje zasoby wykorzystywane przez
oferenta rowniez do realizacji zadan statutowych lub innych.



18.Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa,

w szczegodlnosci:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2019.1507 ze zm.),

2) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U.2019.351),

3) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 . w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia
2016 r.) o sposobie przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000 ze zm.)

4) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.2019.1843 ze
zm.),

5) ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U.2019.1440),

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2019.869 ze zm.)

7) o obowigzkach wynikajgcych z ustawy z dnia 13 maja 2016 . o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz.U.2018.405 ze zm.)

UWAGA!

Zgodnie z art. 13 Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych ,RODQO") informujemy, ze:

a) administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina Miasto-Ptock,09-400
Ptock, pl. Stary Rynek 1;

b) kontakt z inspektorem ochrony danych - iod@plock.eu;

c) dane osobowe przetwarzane beda w celu przyznania oraz rozliczenia dotacji zgodnie z
zasadami okreslonymi w Zarzadzeniu nr 476/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 18
kwietnia 2019 r.;

d) odbiorcami danych osobowych beda podmioty uprawnione do wuzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa - dane osobowe zamieszczone w ofercie
zostang przekazane cztonkom komisji konkursowej ds. opiniowania ofert;

e) dane osobowe przechowywane bedg 10 lat;

f) kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania w przypadku kwestionowania
prawidtowosci danych osobowych;

g) kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;

h) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych bedzie
skutkowac nieprzyznaniem dotacji na realizacje zadania publicznego w zakresie pomocy
spotecznej.

19. W pkt III.5 oferty oraz III.6 oferty nalezy przedstawi¢ zakfadane rezultaty realizacji
zadania publicznego.

20. Nie dopuszcza sie pobierania swiadczen pienieznych od odbiorcow zadania publicznego.

21. Wynagrodzenie wolontariusza nalezy skalkulowac¢ zgodnie z art. 8a ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Umowa wolontariacka musi
dotyczy¢é wytgcznie czynnosci objetych danym projektem, a nie wszelkich czynnosci
Swiadczonych przez wolontariusza na rzecz organizacji.

22. Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegdélnymi pozycjami kosztow
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztéw na nastepujacych zasadach:
maksymalna wysokos$¢ przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow to 10%.

V. Termin i warunki skiadania ofert

1. Oferty wypetnia sie wytgcznie w  Generatorze, dostepnym pod adresem:
https://plock.engo.org.pl

2. Oferty sktada sie w wersji elektronicznej za pomocg Generatora oraz w wersji
papierowej (stanowigcej druk z Generatora). Obie wersje musza zawiera¢ zgodna
sume kontrolna.



3.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do skifadania oswiadczen woli,
zgodnie z wpisem do witasciwego rejestru lub innym dokumentem potwierdzajacym status
prawny podmiotu i umocowanie 0s6b go reprezentujacych. Za prawidtowe zostang uznane
podpisy z pieczecig imienng, a w przypadku braku pieczatki - czytelny podpis lub wydruk
imienia i nazwiska, opatrzony podpisem ze wskazaniem petnionej funkcji, umozliwiajacy
weryfikacje osob podpisujgcych oferte. Ztozenie jedynie parafy nie jest wystarczajgce do
uznania, iz oferta zostata prawidtowo podpisana.

. Oferty, w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Otwarty konkurs ofert na

realizacje zadania publicznego w zakresie pomocy spotecznej, polegajacego na

organizowaniu i swiadczeniu na terenie miasta Plocka ustug opiekunczych w

latach 2020 - 2021"” oraz danymi oferenta, nalezy:

1)skladac¢ osobiscie w Wydziale Wspierania Inicjatyw Spotecznych przy ulicy
Misjonarskiej 22 w Plocku, od poniedziatku do piatku w godzinach pracy
Urzedu Miasta Plocka,

2)przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta Plocka, Wydzial Wspierania Inicjatyw
Spotecznych, ul. Misjonarska 22, 09-402 Plock (oferta musi wplynaé¢ do
Wydziatu przed uptywem terminu wskazanego w czesci V pkt 5 ogtoszenia).

. Oferty, o ktorych sposobie zlozenia mowa w czesci V pkt 4 ogloszenia, nalezy

skltada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20.11.2019 roku w godzinach
pracy Urzedu Miasta Plocka (decyduje data i godzina wplywu do Wydziatu
Wspierania Inicjatyw Spotecznych).

Pouczenie

1.

W przypadku zlecenia realizacji zadan publicznych w formie wspierania z udzieleniem
dotacji, w pkt V.B.3.2 oferty — Wktad witasny niefinansowy (osobowy i rzeczowy), nalezy
uwzgledni¢ tylko i wytacznie wkiad niefinansowy osobowy.

. Oferty podlegajg uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach i zakresie podanym w czesci VI

pkt 4 ogtoszenia. Inne nieprawidlowosci formalne w wypetnieniu oferty spowodujg
odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

. Przed ztozeniem oferty pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku (w

godzinach pracy Osrodka) moga udziela¢ stosownych wyjasnien dotyczacych zadania
konkursowego w zakresie merytorycznym (adres: Ptock, ul. Zgliczynskiego 4, pokdj nr
110, nr telefonu 24 364 02 28, 24 364 02 55).

UWAGA!

Udzielanie wyjasnien bedzie sie odbywac¢ tylko i wylacznie po uprzednim,
telefonicznym umowieniu terminu.

. Przed ztozeniem oferty pracownicy Wydziatu Wspierania Inicjatyw Spotecznych

(w godzinach pracy Urzedu Miasta Plocka) mogq udziela¢ stosownych wyjasnien
dotyczacych zadania konkursowego w zakresie wymogdéw formalnych (adres: ul.
Misjonarska 22; nr tel.: 024 366 88 11).

UWAGA!

Udzielanie wyjasnien bedzie sie odbywac¢ tylko i wylacznie po uprzednim,
telefonicznym umowieniu terminu.

VI. Wymagana dokumentacja
Dokumenty podstawowe:

1.

Wydrukowany z Generatora formularz oferty (zawierajagcy sume kontrolng zgodng
z wersjg_ elektroniczng) podpisany przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen
woli, zgodnie z wpisem do wifasciwego rejestru lub innym dokumentem potwierdzajgcym
status prawny podmiotu i umocowanie 0oséb go reprezentujgcych. Za prawidtowe zostang
uznane podpisy z pieczecig imienng, a w przypadku braku pieczatki — czytelny podpis lub
wydruk imienia i nazwiska, opatrzony podpisem ze wskazaniem petnionej funkcji,
umozliwiajacy weryfikacje osdb podpisujacych oferte. Ztozenie jedynie parafy nie jest
wystarczajace do uznania, iz oferta zostata prawidtowo podpisana.




2. Zataczniki do oferty:
1) aktualny odpis (oryginat/kopia) rejestru innego niz KRS, jesli organizacja nie podlega
wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego i jej siedziba zlokalizowana jest poza
granicami Gminy - Miasto Ptock,

2) statut organizacji (oryginat/kopia),

3) wniosek ztozony do Sadu o zmiany (oryginal/kopia), w sytuacji, gdy organizacja
pozarzgdowa uchwalita zmiany w statucie lub zmienita wiadze, a zmiany te nie zostaty
przed ztozeniem oferty ujawnione w Krajowym Rejestrze Sadowym (jesli dotyczy),

4) umowa lub statut spotki (oryginat/kopia) w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 (jesli dotyczy),

5) dokument (oryginat/kopia) wymagany celem wykazania umocowania, np.:
upowaznienie 0s6b do reprezentowania podmiotu/podmiotdw, petnomocnictwo
rodzajowe (jesli dotyczy),

6) wydrukowane z Generatora i nastepnie wypetnione o$wiadczenie.

3. Kserokopie lub skany wymaganych zatgacznikédw winny by¢ poswiadczone za zgodnosc
z oryginatem. Poswiadczenie zgodnos$ci z oryginatem winno zawiera¢ date tego
poswiadczenia. W przypadku pomiotdéw nieposiadajacych osobowosci prawnej, do oferty
powinno by¢ dotgczone stosowne petnomocnictwo do ztozenia oferty i realizacji zadania.

4. Dopuszcza sie korekty ofert w nastepujacych przypadkach i zakresach:

1) zlozenie podpiséw niezgodnie z pouczeniem zawartym w czesci VI ogtoszenia,

2) niezgodnos$¢ lub brak wskazania termindw realizacji zadania z terminami, o ktorych
mowa w czesci III ogtoszenia,

3) niezgodnos$¢ lub brak wypetnienia oswiadczen koncowych oferty,

4) brak wymaganych zatacznikdédw, wskazanych w czesci VI ust. 2 ogtoszenia
konkursowego.

5. Korekty w zakresie wskazanym w czesci VI ust. 4 ogtoszenia, moga nastgpi¢ tylko po
wezwaniu oferenta, ktdre nastepuje w terminie do 15 dni roboczych od uptywu terminu
skfadania ofert. Wezwanie nastepuje poprzez: zamieszczenie informacji (listy organizacji
pozarzadowych, ktérych oferty wymagajg korekty) w Generatorze i na tablicy ogtoszen w
siedzibie Wydziatlu Wspierania Inicjatyw Spotecznych oraz opublikowanie na stronie
internetowej www.pozarzadowe.plock.eu.

6. Organizacje pozarzadowe dokonuja korekty ofert pod wzgledem formalnym
w Generatorze.

7. Poprawiong oferte organizacja pozarzadowa drukuje, podpisuje i sktada w terminie 3 dni
od ukazania sie ogtoszenia z listq organizacji pozarzadowych, ktorych oferty wymagaijq
korekty. Nie dopuszcza sie ponownego wezwania do korekty ofert w zakresie uprzednio
opublikowanym.

8. Odrzucenie oferty z przyczyn formalnych nastepuje w przypadku:

1) braku ziozenia korekty oferty we wskazanym terminie,
2) niespetnienia kryteridow formalnych niepodlegajacych korekcie, o ktorej mowa w czesci
VI pkt 4 ogloszenia.

UWAGA!

Zlozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub
przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Dokumenty sktadane w przypadku otrzymania dotacji:

1. Oferent zobowigzany jest w terminie do 15 dni roboczych od daty ogtoszenia wynikéw
konkursu dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:
1) oryginat/kopie innego niz Krajowy Rejestr Sadowy rejestru lub ewidencji (jesli dotyczy),
2) oryginat/kopie petnomocnictwa/upowaznienia (jesli dotyczy),



3) oferte zaktualizowang w Generatorze (jesli dotyczy); zaktualizowang oferte organizacja
pozarzadowa drukuje, podpisuje i sktada do witasciwej komodrki organizacyjnej; oferta
bedzie stanowi¢ zatacznik do umowy,

4) oswiadczenie wraz z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji, w przypadku zmiany danych organizacji zawartych w ofercie,
niezbednych do przygotowania umowy,

5) oryginal/kopie umowy podmiotow sktadajgcych oferte wspdlng (jesli dotyczy).

2. Aktualizacja oferty dokonana przez oferenta w Generatorze w przypadku uzyskania dotacji

w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowaé zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego
dla zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte, jak tez nie
moze powodowaé zmiany terminu, chyba, ze za jej wprowadzeniem przemawiajg
uzasadnione okolicznosci,

2)nie moze powodowaé zmiany przeznaczenia dotacji ogtoszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert,

3)nie moze dotyczy¢ udzialu wiasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac
procentowe zmniejszenie finansowego i osobowego wktadu wtasnego oferenta ponizej
okres$lonego w ofercie.

3. W przypadkach uzasadnionych charakterem oraz terminem realizacji zadania, oferenci
mogg w porozumieniu z komodrkg organizacyjng sktada¢ dokumenty, o ktérych mowa
powyzej, w terminie nie pozniej niz 45 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania.

VII. Termin i tryb wyboru oferty

1. W oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U.2019.688 ze zm.) oraz kryteria podane w tresci niniejszego
ogtoszenia:

1) oceny formalnej ztozonych ofert dokona co najmniej 2 pracownikéow Wydziatu
Wspierania Inicjatyw Spotecznych,

2) oceny merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa.

2. Po analizie ztozonych ofert komisja konkursowa przedtozy rekomendacje co do wyboru
ofert Prezydentowi Miasta Ptocka.

3. Ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Plocka w drodze
zarzadzenia, nie pdzniej niz w terminie do 35 dni od ostatniego dnia, w ktérym nastgpito
sktadanie ofert.

4. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci publicznej
(w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka oraz na
stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu).

5. Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy organizacje pozarzadowe, ktérych oferty
beda wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest finansowanie wiecej niz jednej oferty,
finansowanie jednej oferty lub niefinansowywanie zadnej z ofert.

6. Od ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sie trybu
odwotawczego.

7. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Plocka jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

8. Poinformowanie organizacji, ktorych oferty =zostaly odrzucone w postepowaniu
konkursowym, wymaga formy pisemnej.

Prezydent Miasta Plocka zastrzega sobie prawo odstgpienia od rozstrzygniecia,
w czesci lub w catosci, otwartego konkursu ofert bez podania przyczyn.

VIII. Kryteria wyboru ofert
1. Kryteria formalne:

1) ocena, czy podmiot sktadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na podstawie
art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,




2) ocena, czy oferta zostata ztozona w Generatorze oraz w wersji papierowej w terminie
okreslonym w czesci V ogtoszenia konkursowego,

3) ocena, czy oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen
woli, zgodnie z wpisem do wiasciwego rejestru lub innym dokumentem
potwierdzajacym status prawny i umocowanie 0séb go reprezentujacych,

4) ocena, czy oferta zostata prawidtowo wypetniona,

5) ocena czy proponowana realizacja zadania publicznego miesci sie w dziatalnosci
nieodptatnej lub odptatnej oferenta.

2. Kryteria merytoryczne:

1) wartos¢ merytoryczna projektu, w tym: diagnoza probleméw i potrzeb odbiorcéw
zadania uzasadniajgca konieczno$¢ realizacji projektu; zapotrzebowanie na realizacje
zadania, spojnos¢ merytoryczna koncepcji projektu, rzetelno$¢ i realnosé
harmonogramu (oczekiwana szczegdtowosc), szczegdtowos¢ opisu dziatan, zakres
oddziatywania projektu, w tym liczba bezposrednich odbiorcéw, charakterystyka i opis
grupy odbiorcdw, mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. potencjat
organizacyjny, baza lokalowa; umiejetno$s¢ wykorzystania zasobdw lokalnych,
partnerskich i wiasnych: 0 - 50 pkt,

2) koszty realizacji projektu, w tym: koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu
i liczby oséb objetych projektem, zasadnosc¢ i rzetelno$¢ okreslenia kosztow projektu,
przejrzystos¢ kalkulacji kosztow oraz prawidtowos¢ ich wyliczenia): 0-15 pkt,

3) doswiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej wspotpracy finansowej
z oferentem, w tym ocena realizacji zadan publicznych przez oferenta w poprzednim
okresie i jakos$¢ rozliczenia otrzymanych dotacji: 0-10 pkt.

4) doswiadczenia Miasta Plocka w zakresie dotychczasowej wspdtpracy pozafinansowej
i finansowej z oferentem, w tym ocena realizacji zadan publicznych przez oferenta
w poprzednim okresie i jako$¢ rozliczenia otrzymanych dotacji:0-10 pkt,

5) dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym charakterze
i zasiegu oraz kwalifikacje oséb bezposrednio zaangazowanych w realizacje projektu:
0-10 pkt,

6) oferta ztozona wspdlnie przez co najmniej dwdch oferentéw: 0/5 pkt,

7) wspotpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu: 0/5 pkt.

IX. Informacja, o ktére}] mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2019.688 ze
zm.), o zrealizowanych przez Prezydenta Miasta Ptocka w roku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych
z nimi kosztami.

W roku 2018 oraz w roku 2019 na realizacje zadania, ktore jest przedmiotem postepowania
konkursowego, przeznaczono z budzetu miasta Ptocka (dziat 852, rozdziat 85228, § 2360):

w roku 2018 taczng kwote 5 776 600,00 zt

w roku 2019 taczng kwote 6 159 250,00 zt

Szczegdtowa informacja na temat przeznaczenia catosci $rodkow finansowych na realizacje
zadania, ktore jest przedmiotem niniejszego postepowania konkursowego, zawarta jest
w sprawozdaniu z wykonania budzetu miasta Ptocka za 2018 rok oraz w budzecie miasta

Pltocka na rok 2019 i dostepna jest w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
Ptocka, ul. Pitsudskiego 6, pokdj nr 207.

Generator jest dostepny na stronie internetowej https://plock.engo.org.pl



