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Zarzadzenie Nr 546 /2019

Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 20 maja 2019 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.:
~Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Zespole Szkdét Technicznych w Ptocku” wspéffinansowanym ze srodkédw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pdézn. zm.) oraz § 10 ust. 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka (Zarzadzenie nr 150/2018 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 31 grudnia 2018 roku z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,Rozwdj, praca,
mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot
Technicznych w Ptocku”, stanowigcy Zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Zarzadzenie obowigzuje w okresie realizacji projektu.

§ 3
Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Funduszy
Europejskich.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski

Urzad Miasta Plocka
Stary Rynek 1, 09-400 PLOCK
tel.: 24 367 14 00, faks: 24 367 14 02, prezydent@plock.eu, www.plock.eu
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 546/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 20 maja 2019r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci.
Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét Technicznych w
Ptocku”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie

zawodowe uczniow

§1
Uzyte w Regulaminie oraz zatgcznikach zwroty oznaczaja:

1. Projekt — projekt pn.: ,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci
ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot Technicznych w Plocku”, realizowanego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 —
2020, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow.

2. Uczestnik projektu:

a. Uczen Technikum nr 3 (zwanego dalej T3) w Zespole Szkot Technicznych w
Ptocku (zwanym dalej ZST) oraz Branzowej Szkoty | Stopnia nr 3 w Zespole
Szkot Technicznych w Plocku (zwanej dalej BS), ktéry po spehnieniu
wymogow okreslonych w Regulaminie rekrutacji zostat zakwalifikowany do
uczestnictwa w Projekcie,

b. Nauczyciel zatrudniony przez Realizatora na podstawie ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967, z pézn.zm.) —
ktéry po spetnieniu wymogow okreslonych w Regulaminie rekrutacji zostat
zakwalifikowany do uczestnictwa w Projekcie

3. Biuro Projektu — miejsce, w ktérym Beneficjent (Gmina — Miasto Ptock) projektu
zapewnia uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu,
miejsce przechowywania dokumentacji projektu: Urzad Miasta Ptocka, ul. Stary
Rynek 1, pok. E-19 e-mail: malgorzata.maryniak@plock.eu, tel. 24 36 61 136.
Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany danych kontaktowych do Biura Projektu,
bez konieczno$ci dokonania zmiany niniejszego Regulaminu. W takim przypadku
stosowna informacja zostanie zamieszczona na stronie internetowej Beneficjenta.

4. Koordynator Projektu — pracownik Urzedu Miasta Ptocka, osoba zarzgdzajgca
Projektem,

5. Koordynator Merytoryczny Projektu — osoba wdrazajgca projekt u Realizatora.

6. Osoba z niepetnosprawnoscig — za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby
w Swietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z
pbézn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2017 poz. 882, z
pozn. zm.), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem Ilub innym dokumentem
po$wiadczajacym stan zdrowia. Potwierdzeniem statusu osoby z
niepetnosprawnoscig jest w szczegolnosci:

a. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym i znacznym,

Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Stary Rynek 1 | Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”

09-400 Ptock | Nyumer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
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b. orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane w stosunku do oséb, ktére nie
ukonczyty 16 roku zycia,

C. orzeczenie o0 niezdolnosci do pracy,

d. orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany
rodzaj niepetnosprawnosci,

e. orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu gtebokim,

f. inne robwnowazne orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.),

g. w przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajgcy
stan zdrowia wydany przez lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub
opinia.

7. Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan: bezdomnos¢ i
wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejskg typologig
bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej wskazuje sie
okolicznosci zycia w bezdomnosci Ilub ekstremalne formy wykluczenia
mieszkaniowego:

a. Bez dachu nad gtowg (osoby zyjgce w surowych i alarmujgcych warunkach)

b. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla
bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby
opuszczajgce instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekunhcze,
osoby otrzymujgce dlugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci -
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane)

c. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z
nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca)

d. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu
krajowego, skrajne przeludnienie).

8. Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej: definicja dotyczy cech powodujgcych
niekorzystng sytuacje spoteczng, z wylgczeniem: oséb z niepetnosprawnosciami,
migrantow, osob obcego pochodzenia i mniejszosci. Do kategorii 0oséb w innej
niekorzystnej sytuacji spotecznej nalezy zawsze uwzgledniaC wskazane ponizej
grupy:

a. osoby z wyksztatceniem na poziomie ISCED 0 (przez co nalezy rozumie¢ brak
ukonczenia poziomu co najmniej ISCED 1) i bedgce poza wiekiem typowym
dla ukonczenia poziomu ISCED 1
byli wiezniowie,
narkomani,
osoby bezdomne i wykluczone z dostepu do mieszkan,

e. osoby z obszaréw wiejskich (wg stopnia urbanizacji DEGURBA 3)

9. Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia: cudzoziemcy na stale mieszkajgcy w danym panstwie, obywatele
obcego pochodzenia lub obywatele nalezgcy do mniejszosci.

a. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska,
czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska,
zydowska.

b. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

c. Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktora nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicow
urodzit sie poza terenem Polski.

oo
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§ 2

Informacje ogdlne:

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji do Projektu pn.: ,Rozwoj, praca,
mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot
Technicznych w Plocku”, ktorego Beneficjentem jest Gmina Miasto Plock a Realizatorami
sg Technikum nr 3 w Zespole Szkdét Technicznych w Ptocku oraz Branzowa Szkota |
Stopnia nr 3 w Zespole Szkét Technicznych w Ptocku.

2. Projekt realizowany jest w okresie: 01.08.2019 r. — 30.06.2022 r.

3. Celem projektu jest podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w kontekscie
potrzeb rynku pracy dla 224 ucznidw Zespotu Szkét Technicznych w Procku poprzez
realizacje dodatkowych form wsparcia w zakresie budowania i rozwoju kompetenciji
kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz podniesienie kompetencji zawodowych 4
nauczycieli, w okresie realizacji projektu.

§3
1. Przewidziane w projekcie obligatoryjne formy wsparcia dla uczniéw:

a. Dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki dla ok. 72
uczniow klas Il T3 i ok. 24 U klas Il BS, realizowane w okresie X.2019—
VI1.2020, 1X.2020-VI1.2021, 1X.2021-V1.2022, dla $r. 12 grup ok. 8-osobowych,
intensywnos$¢ zajeé: sr. 3 godz. w miesigcu na grupe. Zaktadane efekty zajec:
rozwijanie sprawnos$ci rachunkowej, wyobrazni przestrzennej, umiejetnosci
logicznego rozumowania, myslenia matematycznego i zadaniowego,
podniesienie wynikbw nauczania z matematyki i przedmiotéw $cisle
powigzanych z matematyka.

b. Dodatkowe zajecia z zakresu kosztorysowania z Normg PRO dla ok. 24
uczniow klas Il BS, realizowane w okresie X.2019-1.2020, X.2020-1.2021,
X.2021-1.2022, dla $r. 3 grup ok. 8-osobowych, intensywnos$¢ zaje¢: sr. 4
godz. w miesigcu na grupe. Zakfadane efekty zaje¢: nabycie/podniesienie
umiejetnosci sporzgdzania przedmiaréw robot i zasad opracowania
kosztoryséw inwestorskich i ofertowych przy efektywnym wykorzystaniu
programu do kosztorysowania Norma Pro, analizy sktadnikéw cenotwdrczych,
aplikowania obowigzujgcych przepiséw prawa, wykorzystania sprzetu TIK w
ww. zakresie.

c. Dodatkowe zajecia z zakresu diagnostyki pojazdéw samochodowych dla
ok. 24 uczniow klas Il BS, realizowane w okresie X.2019-V1.2020, 1X.2020-
VI.2021, 1X.2021-VI1.2022, dla $ér. 3 grup ok. 8-osobowych, intensywnos¢
zaje¢: $ér. 6 godz. w miesigcu na grupe. Zakladane efekty zaje¢:
podniesienie/nabycie umiejetnosci diagnostyki komputerowej usterek i
bteddw, identyfikacji numeru VIN, szczegoétowej oceny stanu technicznego i
historii pojazdu.

d. Dodatkowe zajecia z zakresu animacji komputerowej dla ok. 24 uczniéw
klas Il T3, realizowane w okresie X.2019-VI1.2020, 1X.2020-V1.2021, 1X.2021-
VI1.2022, dla sr. 3 grup ok. 8-osobowych, intensywnosc zajec: sr. 3 godz. w
miesigcu na grupe. Zaktadane efekty zaje¢: podniesienie/nabycie umiejetnosci
zastosowania grafiki wektorowej i rastrowej, tworzenia obrazéw
przestrzennych z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania.
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e. Dodatkowe zajecia z zakresu fotografii dla ok. 24 uczniéw klas Il T3,
realizowane w okresie X.2019-V1.2020, 1X.2020-V1.2021, 1X.2021-V1.2022,
dla sr. 3 grup ok. 8-osobowych, intensywnos¢ zajec: sr. 3 godz. w miesigcu na
grupe. Zaktadane efekty zaje¢: nabycie/podniesienie umiejetnosci korekty
ekspozycji, koloréw, ostrosci, komputerowego edytowania zdjeé, uzywania
filtréw, rozwoj wyobrazni przestrzenne;.

f. Dodatkowe zajecia z zakresu innowacji proekologicznych dla ok. 24
uczniow klas Il T3, realizowane w okresie X.2019-V1.2020, 1X.2020-VI.2021,
IX.2021-VI1.2022, dla $r. 3 grup ok. 8-osobowych, intensywnos¢ zaje¢: ér. 3
godz. w miesigcu na grupe. Zaktadane efekty zaje¢: podniesienie wiedzy
dotyczgcej zasad gospodarki odpadami z uwzglednieniem priorytetéw UE, w
réznych firmach/branzach tj. poligraficznej, fotograficznej, graficzne;j.

g. Dodatkowe zajecia z =zakresu jezyka angielskiego (konczace sie
przystapieniem do zewnetrznego egzaminu jezykowego) dla ok. 24
uczniow klas Il T3, realizowane w okresie 1X.2019-V1.2020, 1X.2020-VI.2021,
IX.2021-VI1.2022, dla s$r. 3 grup ok. 8-osobowych, intensywnos¢ zajec: $r. 10
godz. w miesigcu na grupe. Zakiadane efekty zaje¢: podniesienie kompetencji
rozumienia ze stuchu, méwienia, czytania i pisania w danym jezyki, na
poziomie zbieznym z poziomem min. A2 lub B1 (w zaleznosci od
zdiagnozowanego poziomu danej grupy) wg Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Zajecia czesciowo realizowane w autoryzowanej
instytucji egzaminujgcej w Warszawie (koszt zaje¢, dojazdu i wyzywienie
pokrywa Realizator).

h. Dodatkowe zajecia z zakresu jezyka niemieckiego (konczace sie
przystapieniem do zewnetrznego egzaminu jezykowego) dla ok. 24
uczniow klas Il T3, realizowane w okresie 1X.2019-V1.2020, 1X.2020-VI.2021,
IX.2021-VI1.2022, dla $r. 3 grup ok. 8-osobowych, intensywnos¢ zaje¢: $r. 10
godz. w miesigcu na grupe. Zaktadane efekty zajeé: podniesienie kompetencji
rozumienia ze stuchu, médwienia, czytania i pisania w danym jezyki, na
poziomie zbieznym z poziomem min. A2 lub B1 (w zaleznosci od
zdiagnozowanego poziomu danej grupy) wg Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Zajecia czesciowo realizowane w autoryzowanej
instytucji egzaminujgcej w Warszawie (koszt zaje¢, dojazdu i wyzywienie
pokrywa Realizator).

i. Dodatkowe zajecia z zakresu modelowania i druku 3D dla ok. 48 uczniéw
klas Il T3, realizowane w okresie X.2019-11.2020, X.2020-11.2021, X.2021-
11.2022, dla sr. 6 grup ok. 8-osobowych, intensywnos¢ zajec: sr. 6 godz. w
miesigcu na grupe. Zaktadane efekty zaje¢: nabycie umiejetnosci obstugi
oprogramowania do modelowania 3D, rozwdj wyobrazni przestrzennej,
zasady druku 3D, materiaty i technologie stosowane w druku 3D.

j. Dodatkowe zajecia w ramach doradztwa zawodowego dla wszystkich
uczniéw objetych wsparciem w ramach projektu (ok. 224 osoby), ok. 64
Uwlr., pook.80Uwllilll, tgcznie 12 gr., ok. 4gr./rok, ok. 7h/gr.

2. Przewidziane w projekcie nieobligatoryjne formy wsparcia dla uczniow:

a. Kurs kwalifikacyjny w ramach uzyskania uprawnien elektrycznych SEP
do 1 kV dla ok. 24 uczniéw klas Il T3, realizowany w okresie 1.2019—
VI1.2020, 1.2020-VI1.2021, 1.2021-V1.2022, dla s$r. 3 grup ok. 8-osobowych,
intensywnosc¢ zajec: $r. 30 godz. zaje€ na grupe oraz egzamin.
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b. Staze zawodowe dla 28 uczniéw T3, realizowane w okresie VI-VIIl 2021 r. i
I-1Il 2022r., w wymiarze 1 miesiecznym, 150 godz./m-c/osobe, zgodnie z
Polskimi Ramami Jakosci Stazy i Praktyk. Zasady organizacji stazy, prawa i
obowigzki stron zostang okreslone w umowach tréjstronnych podpisywanych
kazdorazowo przez stazyste, pracodawce i beneficjenta.

c. Praktyki zawodowe dla 42 uczniéw BS, realizowane w okresie VI- VIII 2020,
VI-VIII 2021 r. i I-lIl 2022r., w wymiarze 1 miesiecznym, 150 godz./m-c/ osobe,
zgodnie z Polskimi Ramami Jakosci Stazy i Praktyk. Zasady organizacii
praktyk, prawa i obowigzki stron zostang okreslone w umowach tréjstronnych
podpisywanych kazdorazowo przez praktykanta, pracodawce i beneficjenta.

3. Zajecia opisane w ust. 1 i ust. 2 pkt ,a” bedg bezptatne dla uczniéw i prowadzone
wediug ustalonego harmonogramu zaje¢ przez Realizatora. W przypadku zajec
konczgcych sie przystgpieniem do egzaminu, w ramach projektu finansowany jest
koszt pierwszego podejscia. W zakresie stazy i praktyk, uczen otrzymuje stypendium
wg zasad okreslonych w Regulaminie konkursu zamknietego bez podziatu na rundy
nr RPMA.10.03.01-IP.01-14-073/18.

4. Kazdy uczen objety bedzie wsparciem minimum w zakresie rozwoju doradztwa
edukacyjno-zawodowego we wspotpracy z rynkiem pracy oraz ksztaltowania
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy, w
tym u kazdego ucznia uczestniczacego w projekcie jednoczesnie ksztattowana
bedzie przynajmniej 1 kompetencja kluczowa i co najmniej 3 umiejetnosci
uniwersalne niezbedne na rynku pracy, w tym obowigzkowo te dotyczgce
innowacyjnoéci i kreatywnosci. W zwigzku z powyzszym, kazdy uczen musi
uczestniczy¢é w co najmniej 1 rodzaju zaje¢ sposrdod wymienionych w ust. 1 pkt od ,a”
do ,i” oraz w zajeciach wymienionych w ust. 1 pkt ,j”. Wylgcznie ww. uczniowie moga
uczestniczy¢ w zajeciach wymienionych w ust. 2.

5. Wszystkie zajecia dodatkowe dla ucznidéw odbywajg sie w cyklu rocznym, tj. 1 grupa
odbywa zajecia w okresie 1 roku szkolnego.

6. Przewidziane w projekcie formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli:

a. Studia podyplomowe 2z zakresu doradztwa zawodowego dla 2
nauczycieli. Termin realizacji — 2019/2020 r. Czas trwania: 2 semestry.

b. Studia podyplomowe 2z zakresu projektowania i druku 3D dla 1
nauczyciela. Termin realizacji — 2019/2020 r. Czas trwania: 2 semestry.

c. Kurs doskonalacy z zakresu grafiki komputerowej dla 1 nauczyciela.
Termin realizacji — IV kw. 2019r. — Il kw. 2020r. Dopuszcza sie realizacje ww.
kursu w formie e-learningowe;.

7. W ramach projektu sfinansowane zostang wytgcznie koszty uczestnictwa nauczyciela
w danej formie wsparcia, okreslone przez organizatora studidow/ szkolenia. Nie
zostang sfinansowane koszty posrednie, jak np. dojazd, wyzywienie itp., chyba, ze
zapewnione zostang w catosci lub w czesci przez organizatora w ramach kosztow
uczestnictwa.

8. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany liczby uczestnikéw i terminow
poszczegdélnych form wsparcia opisanych w niniejszym paragrafie, jesli bedzie to
wynikato z biezgcych potrzeb i zostanie zatwierdzone przez Instytucje Posredniczacag
— Mazowieckg Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych (o ile akceptacja ww.
instytuciji bedzie wymagana biorgc pod uwage rodzaj i zakres planowanej zmiany).
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9. Wszystkie dziatania projektowe bedg prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw
objetych wsparciem.

§4
1. Uczestnicy projektu:

a. Min. 224 uczniéw ZST w Ptocku (planowana proporcja ptci: 36 uczennic, 188
uczniow) z klas Il w tym: 152 uczniéw (w tym ok. 116 mezczyzn, 36 kobiet) z
Technikum nr 3 i 72 (ok. 72 mezczyzn) ze Szkoty Branzowej | Stopnia, ktorzy
majg zréznicowane potrzeby edukacyjne w zakresie podnoszenia kompetenciji
i kwalifikacji oraz sg chetni do uczestnictwa w projekcie.

b. Min. 4 nauczycieli (planowana proporcja pici: 1 mezczyzna, 3 kobiety),
pracujgcych u Realizatora, skierowanych na szkolenia i studia opisane w § 3
ust. 6.

2. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany liczby uczestnikdéw projektu, jesli
bedzie to wynikato z biezgcych potrzeb i zostanie zatwierdzone przez Instytucje
Posredniczacg — Mazowieckg Jednostke Wdrazania Programdéw Unijnych (o ile
akceptacja ww. instytucji bedzie wymagana biorgc pod uwage rodzaj i zakres
planowanej zmiany).

§5
Proces rekrutacii:

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasady
rbwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona w terminach:

a. Uczniowie: V-X. 2019r., VI-X.2020r., V-IX.2021r. Rekrutacja na staze i praktyki
bedzie sie odbywata od pazdziernika do marca w ramach danego roku szkolnego.

b. Nauczyciele: V-X. 2019r.

c. Beneficjent zastrzega sobie prawo realizacji procesu rekrutacji w innych
terminach lub w wiekszej liczbie, jezeli bedzie to wynikato z biezgcych potrzeb i
przyczyni sie do realizacji celu gtéwnego projektu (w tym wskaznikéw produktu i
rezultatu).

3. Za rekrutacje Uczestnikéw projektu odpowiedzialny jest:

a. Dyrektor ZST w Ptocku,

b. Koordynator merytoryczny,

c. Czilonkowie Rady Pedagogicznej

4. Dokumentacja rekrutacyjna, sktada sie z:

a. formularza rekrutacyjnego ucznia matoletniego (Zatgcznik nr 1 do Regulaminu),

b. formularza rekrutacyjnego ucznia petnoletniego (Zatgcznik nr 2 do Regulaminu),

c. formularza rekrutacyjnego nauczyciela (Zatgcznik nr 3 do Regulaminu),

d. oswiadczenia uczestnika projektu (Zatgcznik nr 4 do Regulaminu),

e. wzoru opinii wychowawcy klasy o szczegodlnej potrzebie objecia wsparciem
(Zatgcznik nr 5 do Regulaminu),

f. formularza dotyczgcego spetniania kryteriow premiujgcych przez ucznia
(zatgcznik nr 6 do Regulaminu).
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g. Formularza rekrutacyjnego w zakresie stazy i praktyk zawodowych (zatgcznik nr 7
do Regulaminu)

5. Kryterium dostepu dla uczniéw: do projektu przystgpi¢ mogg wytgcznie uczniowie
Techniku nr 3 lub Branzowej Szkoty | Stopnia nr 3 w Zespole Szkét Technicznych w
Ptocku, ktérzy w procesie rekrutacji zgtoszg che¢ udziatlu w projekcie poprzez
ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentow okreslonych w § 5 ust. 4 (w
przypadku oséb nieletnich, dokumenty podpisujg rodzice/ opiekunowie prawni
uczniow), z zastrzezeniem ust. 7, 8 i 9. Do udzialu w projekcie na dane zajecia
opisane w § 3 zakwalifikowani bedg uczniowie danej szkoty, dla ktdrej dane zajecia
zostaly przewidziane. Ponadto, kluczowym aspektem rekrutacji jest zbieznos¢
dodatkowej formy wsparcia z kierunkiem/ profilem ksztalcenia danego ucznia.

6. Kryterium dostepu dla nauczycieli: do projektu moga przystgpi¢ wytgcznie
nauczyciele ksztatcenia zawodowego lub instruktorzy praktycznej nauki zawodu
(dotyczy § 3 ust. 6 lit. a, b, c) oraz nauczyciele ksztatcenia ogdlnego (dotyczy § 3 ust.
6 lit. a), zatrudnieni przez Realizatora, ktdrzy zgtoszg potrzebe nabycia okreslonych
kompetencji w procesie rekrutacji, poprzez zilozenie poprawnie wypetnionych
dokumentéw okreslonych w § 5 ust. 4, z zastrzezeniem ust. 7 i 10 oraz ktorzy
nauczajg przedmiotow o tematyce zbieznej z zakresem danej formy wsparcia (dot. §
3 ust. 6 lit. b, c).

7. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby uczniéw lub nauczycieli niz zatozono w §
3 i § 4, w pierwszej kolejnosci do projektu i na poszczegdélne formy wsparcia
zakwalifikowane zostang osoby, ktére uzyskajg najwiekszg liczbe punktéw za
spetnienie kryteriow premiowanych, okreslonych w niniejszym regulaminie. Pozostate
osoby, ktére spetniajg wymogi formalne, ale nie uzyskaty wystarczajgcej ilosci
punktéw, zostang wpisane na liste rezerwowa.

8. W przypadku zgtoszenia do projektu lub/i na poszczegdine zajecia wiekszej liczby
uczniéw niz zatozono w § 3 i § 4, przewiduje sie nastepujace kryteria premiowane dla
uczniéw:

a. uczniowie z rodzin o nizszym statusie spotecznym — 5 pkt (weryfikowane na
podstawie informacji podanych w formularzu rekrutacyjnym o otrzymywaniu
stypendium socjalnego).

b. Ocena z zachowania danego ucznia:

e \Wzorowe — 5pkt

e Bardzo dobre - 4pkt

o Dobre — 3pkt

e Poprawne — 2pkt

c. zgodnie z opinia wychowawcy klasy o szczegdlnej potrzebie objecia
wsparciem — 5 pkt. Wnioski o wydanie opinii bedg kierowane przez Dyrektora
ZST,

d. dodatkowe kryteria premiujgce:

e w odniesieniu do zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych z matematyki:
uczniowie, ktérzy otrzymali z matematyki na koniec roku szkolnego (w klasie I)
ocene dopuszczajgcg na swiadectwie lub mieli z matematyki egzamin
poprawkowy (w wyjgtkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie w
ww. punktacji oceny na potrocze lub aktualnej na moment rekrutacji sredniej z
ocen z danego roku) — 12 pkt

e w odniesieniu do zaje¢ z diagnostyki pojazdéw samochodowych:
uczniowie z klasy mechanik pojazdéw samochodowych, ktérzy na
Swiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych uzyskali Srednig ocen min.
3,0 (w wyjagtkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie aktualnej na
moment rekrutacji Sredniej ocen) — 12 pkt
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e w odniesieniu do zaje¢ z kosztorysowania wyrobéw z obstuga
oprogramowania Norma PRO: uczniowie, ktorzy na swiadectwie z klasy | z
przedmiotow zawodowych uzyskali srednig ocen min. 3,0 (w wyjatkowych
przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie aktualnej na moment rekrutaciji
sredniej ocen) — 12 pkt

e W odniesieniu do zaje¢ z animacji komputerowych: uczniowie z klasy
technik informatyk, ktérzy na swiadectwie z klasy | z przedmiotow
zawodowych uzyskali $r. ocen min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach
dopuszcza sie uwzglednienie aktualnej na moment rekrutacji sredniej ocen) —
12 pkt

e w odniesieniu do zajeC z fotografii: uczniowie z klasy technik grafik, ktérzy na
swiadectwie z klasy | z przedmiotow zawodowych uzyskali sr. ocen min. 3,0
(w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie aktualnej na
moment rekrutacji sredniej ocen) — 12 pkt

e w odniesieniu do zaje¢ z innowacji proekologicznych: uczniowie z klasy
technik grafik, ktérzy na Swiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych
uzyskali $r. ocen min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie
uwzglednienie aktualnej na moment rekrutacji sredniej ocen) — 12 pkt

e W odniesieniu do zaje¢ z jezyka niemieckiego: uczniowie, ktérzy na
Swiadectwie z klasy | uzyskali z jezyka niemieckiego ocene 3 (w wyjgtkowych
przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie aktualnej na moment rekrutaciji
Sredniej ocen wynoszgcej min. 3,0 maks. 3,4) — 12 pkt; jezeli ocena na
swiadectwie jest wieksza niz 3 bgdz $rednia ocen wieksza lub réwna 3,5,
uczen uzyska dodatkowych 15 pkt

e W odniesieniu do zaje¢ z jezyka angielskiego: uczniowie, ktorzy na
Swiadectwie z klasy | uzyskali z jezyka angielskiego ocene 3 (w wyjgtkowych
przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie aktualnej na moment rekrutacji
Sredniej ocen wynoszacej min. 3,0 maks. 3,4) — 12 pkt; jezeli ocena na
Swiadectwie jest wieksza niz 3 badz srednia ocen wigksza lub réowna 3,5,
uczen uzyska dodatkowych 15 pkt

e w odniesieniu do zaje¢ z modelowania i druku 3D: uczniowie z klasy technik
mechatronik, ktérzy na swiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych
uzyskali sr. ocen min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie
uwzglednienie aktualnej na moment rekrutacji Sredniej ocen) — 12 pkt

e w odniesieniu do kursu kwalifikacyjnego w ramach uzyskania uprawnien
elektrycznych SEP do 1 kV: uczniowie z klasy technik mechatronik, ktorzy
na Swiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych uzyskali sr. ocen min.
3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie aktualnej na
moment rekrutacji Sredniej ocen) — 12 pkt

9. Kryteria premiujgace stosowane w przypadku rekrutacji na staze lub praktyki
zawodowe:
a. Kryteria okreslone w ust. 8 lit. ,,b”
b. Wysokie wyniki w nauce: uczniowie, ktérzy na swiadectwie z poprzedniego roku
szkolnego otrzymali Srednig ocen min. 3,5 — 12 pkt
10. Przewiduje sie nastepujace kryteria premiowane dla nauczycieli:
a. w zaleznosci od stopnia awansu zawodowego:
stazysci — 4 pkt,

e kontraktowi — 3 pkt,
e mianowani — 2 pkt,
e dyplomowani — 1 pkt.
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b. nauczyciele z rodzin o nizszym statusie spolecznym — 5 pkt (informacje
nalezy poda¢ w o$wiadczeniu — Biuro Projektu zastrzega sobie prawo do zgdania
przedstawienia przez nauczyciela stosownego zaswiadczenia z Miejskiego lub
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej) — 5 pkt

11. W kwestiach spornych (np. w sytuacji uzyskania takiej samej liczby punktéw przez
wiecej niz 1 ucznia lub nauczyciela) decydujaca bedzie opinia Dyrektora ZST
(uwzgledniajgca analize wynikdw nauczania z ostatniego péirocza w przypadku
uczniow).

12. W przypadku uchybien formalnych w zlozonych dokumentach rekrutacyjnych,
uczen/rodzic/opiekun/nauczyciel moze zostaé poproszony drogg mailowg Ilub
telefoniczng lub pisemnie o uzupetnienie brakow.

13. W przypadku nieuzupetnienia brakéw w dokumentacji w terminie 3 dni roboczych,
dana osoba moze zostac skreslona z listy uczestnikow projektu.

14. Dodatkowo rodzic/opiekun/nauczyciel moze zosta¢ poproszony o udzielenie
wyjasnien do ztozonych przez siebie dokumentow lub zlozenie dodatkowych
dokumentéw.

15. Formularz rekrutacyjny oraz pozostate zatgczniki do regulaminu rekrutacji dostepne
sg w Biurze Projektu, w siedzibie Realizatora projektu i na stronie www Urzedu
Miasta Ptocka: www.plock.eu w zaktadce ,Unia Europejska”.

16. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest:

a. Spemienie wymagan okreslonych w § 5 ust. 5 lub 6,

b. Uzyskanie wystarczajgcej liczby punktéw za kryteria premiowane okreslone w §
5, w przypadku zgtoszenia sie do projektu wigkszej liczby osob niz zaplanowana
w Projekcie,

17. Na podstawie ww. kryteriéw i dokumentow, Zespdt odpowiedzialny za rekrutacje
sporzadzi protokdt z wykazem uczestnikow projektu oraz w razie potrzeby osob
wpisanych na liste rezerwowa.

18. W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ zmiany terminu procesu rekrutacji
do projektu na wniosek Dyrektora ZST i po uzyskaniu akceptacji Mazowieckiej
Jednostki Wdrazania Programoéw Unijnych (o ile bedzie wymagana).

§6
Postanowienia kohcowe:

1. Uczestnik projektu, rodzic/opiekun prawny, nauczyciel zobowigzani sg poda¢ dane
niezbedne do wypetnienia kwestionariusza SL 2014.

2. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

3. Uczestnicy projektu wyrazajgc zgode na udziat w projekcie majg obowigzek
regularnie uczestniczy¢ w danej formie wsparcia, do ktoérej zostali zrekrutowani, w
tym w szczegolnosci majg obowigzek:

a. wypetniania/ podpisywania wymaganych dokumentéw zwigzanych z realizacjg
projektu, w tym m.in. list obecnosci, testéw wiedzy, ankiet — w zaleznosci od
rodzaju i formy wsparcia,;

b. udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie, w
tym z nabywaniem kompetencji — podmiotom uprawnionym do kontroli i
ewaluacji projektu, w tym m.in. Beneficjentowi — Gminie Miasto Ptock;

c. Przekazywania do Biura Projektu wszelkich dokumentéw niezbednych do
monitorowania i dokumentowania realizacji projektu, wynikajgcych z
uczestnictwa w projekcie.
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4. Jedng z form dokumentowania realizacji wsparcia opisanego w § 3 oraz realizacji
dziatan informacyjno-promocyjnych moze byé dokumentacja fotograficzna.
Uczestnicy projektu przyjmujg do wiadomosci, ze dokumentacja ta nie narusza ich
dobr osobistych i zostanie wykorzystana wytacznie do dokumentowania, promocji i
komunikacji w ramach projektu.

5. W przypadku rezygnacji lub usunigecia z udziatu w Projekcie na miejsce osoby
zostang zrekrutowane kolejno osoby znajdujgce sie na liscie rezerwowej lub zostanie
ogtoszony dodatkowy nabdr, o ile stopien realizacji tych zajec¢/szkolen pozwoli na
osiggniecie przez uczestnika zaktadanych rezultatéw projektu.

6. W przypadku rezygnacji z udziatu ucznia w projekcie wymagana jest pisemna
informacja o rezygnacji do Biura Projektu, wraz z podaniem przyczyny. W przypadku
osoby nieletniej, informacja musi by¢é ztozona przez rodzica/opiekuna, z
zastrzezeniem ust. 12.

7. W przypadku rezygnacji z udziatu nauczyciela w projekcie wymagana jest pisemna
informacja o rezygnacji ztozona przez tego nauczyciela do Biura Projektu wraz z
podaniem przyczyny, z zastrzezeniem ust. 12.

8. Ostateczna interpretacja ,Regulaminu” nalezy do Gminy Miasto Ptock.

9. Regulamin obowigzuje od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie projektu, tj.
30.04.2019r. do kohca realizacji projektu, tj. 30.06.2022r. i moze ulec zmianie w
sytuacji koniecznosci zmiany wniosku o0 dofinansowanie projektu, zmiany
dokumentéw strategicznych, programowych lub Wytycznych programowych i innych
dot. wyboru i realizacji projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020.

10. Wszelkie uwagi i zgtoszenia naruszenia niniejszego Regulaminu nalezy przekazac¢ do
Biura Projektu.

11.Projekt bedzie realizowany z poszanowaniem zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

12. W przypadku nie wywigzania sie ze zobowigzanh uczestnika projektu wymienionych w
niniejszym regulaminie, Realizator, Beneficjent lub instytucja uprawniona do kontroli
ww. podmiotéw w zakresie projektu moze uznac¢ koszty poniesione na uczestnika
projektu za niekwalifikowane w catosci lub czesci i zgdac od niego ich zwrotu.

13. Zmiany zatgcznikdédw do niniejszego regulaminu nie powodujg koniecznosci zmiany
wiasciwego Zarzgdzenia Prezydenta Miasta Plocka wprowadzajgcego niniejszy
regulamin do stosowania. Zmienione zatgczniki bedg kazdorazowo publikowane na
stronie internetowej Beneficjenta.

Plock, dnia .................
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do projektu pn.: ,Rozwaj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Zespole Szkét Technicznych w Ptocku” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow

UWAGA:

alny

vazoWSle, Unia Europejska

. Europejski Fundusz Spoteczny
serce Polski

Zafqcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ REKRUTACYJNY DLA UCZNIOW MALOLETNICH

Niniejszy formularz wypetniany jest przez rodzica/ opiekuna prawnego ucznia.

2. Formularz rekrutacyjny do projektu powinien by¢ wypetniony elektronicznie lub odrecznie w sposéb

czytelny i podpisany w miejscach do tego wskazanych.

3. W przypadku dokonania skreslenia, prosze postawi¢ parafke wraz z datg (obok skreslenia), a nastepnie

zaznaczy¢/ wpisaé prawidtowa odpowiedz.

4. W przypadku pojawienia sie mozliwosci udzielenia odpowiedzi o nastepujacej tresci ,,[1 TAK/ 1 NIE”,

nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz znakiem ,X”.

5. Wszelkie dane zawarte w niniejszym formularzy dotyczg uczestnika projektu, tj. ucznia.

CZESC | - DANE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Nazwisko

Imie/ Imiona

PESEL

Zaznaczyc¢ wiasciwe:

2. Uczen Techn

ikumnr3

1. Uczen Branzowej Szkoty | Stopnia O TAK

O TAK

CZESC Il - DANE KONTAKTOWE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Ulica:

Telefon kontaktow
Nr Nr Y
domu: lokalu:
Kod pocztowy: Adres e-mail:
Miejscowosc Wojewddztwo

Gmina - Miasto Pfock
Stary Rynek 1
09-400 Ptock
www.plock.eu

Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w

Zespole Szkot Technicznych w Ptocku”
Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
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Gmina Powiat ‘
I miejskit O wiejski?
Obszar

CZESC Il - STATUS UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Osoba nalezgca do mniejszoéci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia®

LI TAK LI NIE

- odmawiam podania informacji

O TAK

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan*
LI TAK L1 NIE

Posiadanie statusu osoby z niepetnosprawnosci/a/ami®
O TAK O NIE

- odmawiam podania informacji
L TAK

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)® — w przypadku
zaznaczenia obszaru wiejskiego w Czesci Il nalezy odpowiedziec¢ ,, TAK” — zgodnie z zapisami Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

O TAK I NIE

- odmawiam podania informacji

O TAK
Nizsze niz podstawowe (ISCEDO) O TAK

) ' Podstawowe (ISCED1) O TAK

P05|§Fiane. wykszta’rcenle w Gimnazjalne (ISCED2) T TAK

chwili ztozenia dokumentéw - -

rekrutacyjnych Ponadgimnazjalne (ISCED3) 1 TAK
Policealne (ISCED4) LI TAK
Wyzsze (ISCED5-8) O 7AK

CZESC IV — SPEENIENIE KRYTERIOW PREMIUJACYCH

Oswiadczam, ze moje dziecko otrzymuje stypendium socjalne lub ubiegam sie o nie z tytutu spetnienia
przestanek warunkujgcych mozliwos¢ jego otrzymania:
O TAK I NIE

Beneficjent zastrzega sobie prawo potwierdzenia prawdziwosci ww. informacji*

1 Za obszar miejski uznaje sie lokalizacje w granicach administracyjnych miasta.
2 Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin
wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko — wiejskie;j.

3 Definicja pojecia znajduje sie § 1 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
4 Jw.
5w,
5 Jw.

Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Stary Rynek 1 Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”

09-400 Ptock Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
www.plock.eu
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CZESC V — WYBOR FORMY WSPARCIA

Deklaruje cheé¢ udziatu w dodatkowych zajeciach w ramach doradztwa zawodowego oraz w
nastepujacych zajeciach dodatkowych w ramach projektu:

KROK 1 obligatoryjny: zgodnie z Regulaminem, nalezy zaznaczy¢ tylko jeden rodzaj zaje¢/ jeden podpunkt,
sposrdod ponizszych (wybor dwdch podpunktéw bedzie uznany za btagd formalny) — zaznaczenie jednego
rodzaju zaje¢ umozliwia wybér zaje¢ w kroku 2

1. Matematyka — zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
O TAK

2. Kosztorysowanie z Normg PRO — dotyczy uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia

I TAK

3. Diagnostyka pojazdéw samochodowych — dotyczy uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia

I TAK

4. Animacje komputerowe — dotyczy uczniéw Technikum nr 3

O TAK

5. Fotografia i innowacje proekologiczne (blok 2 rodzajow zajec) — dotyczy uczniéw Technikum nr 3

O TAK

6. Jezyk angielski — dotyczy uczniéw Technikum nr 3

O TAK

7. Jezyk niemiecki — dotyczy ucznidw Technikum nr 3

O TAK

8. Modelowanie i druk 3D — dotyczy uczniow Technikum nr 3

O TAK

KROK 2 opcjonalny dla uczniéw Technikum nr 3:
1. Kurs kwalifikacyjny w ramach uzyskania uprawnien elektrycznych SEP do 1 kV

O TAK

Rekrutacja na staze i praktyki zawodowe bedzie prowadzona wsrod uczestnikéw projektu uczeszczajgcych
na ww. zajecia, w terminach przewidzianych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

CZESC VI - OSWIADCZENIA | DEKLARACIE

Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Stary Rynek 1 Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”
09-400 Ptock Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18

www.plock.eu
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Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z zasadami udziatu w w/w projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji
i uczestnictwa i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w projekcie.
Jednoczesnie akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Zostatem/tam
poinformowany/a, ze projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zobowiazuje sie dotozy¢ wszelkich staran, aby moje dziecko regularnie uczestniczyto w zajeciach
realizowanych w ramach projektu oraz wypetniato wszelkie dokumenty (w tym np. ankiety
ewaluacyjne, testy wiedzy) o charakterze ewaluacyjnym zwigzane z realizacjg projektu.

3. Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie wizerunku mojego dziecka, nazwiska, gtosu w
dowolnym formacie i we wszystkich mediach do celdw zwigzanych z informacja,
sprawozdawczoscig i promocjg ww. Projektu bez koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzania.
Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania wykonane podczas zajec
mogg zosta¢ umieszczone na stronie internetowej Projektu oraz wykorzystane w materiatach
promocyjnych.

4. Zostatam/em poinformowany, ze podpisanie os$wiadczenia, stanowigcego zatgcznik nr 3 do
Regulaminu, jest dobrowolne, jednoczednie jego brak uniemozliwia mojemu dziecku wziecie
udziatu Projekcie.

5. Jestem S$wiadomy/a, ze wypetnienie i ztozenie niniejszego formularza rekrutacyjnego nie
gwarantuje mi mozliwosci udziatu w projekcie, w zwigzku z obowigzujagcymi zasadami rekrutacji
okreslonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa.

6. Przystgpienie do projektu mojego dziecka wigze sie z dodatkowymi potrzebami organizacyjnymi,
wynikajgcymi z niepetnosprawnosci, np. obstuga ttumacza jezyka migowego, zapewnione miejsce
na sali wyktadowej na wézek inwalidzki, itp.

O TAK O NIE
Jezeli tak, prosimy o wskazanie potrzeby:

7. Uprzedzona/-ny o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub
zatajenia prawdy, niniejszym oswiadczam, iz dane oraz oswiadczenia zawarte w niniejszym
formularzu sg zgodne z prawda.

Czytelny podpis
rodzica/opiekuna
prawnego

Miejscowos¢, data:

Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Stary Rynek 1 Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”
09-400 Ptock Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18

www.plock.eu
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Zafqcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ REKRUTACYJNY DLA UCZNIOW PEENOLETNICH

do projektu pn.: ,Rozwaj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w

Zespole Szkoét Technicznych w Ptocku” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow

UWAGA:

1. Formularz rekrutacyjny do projektu powinien by¢ wypetniony elektronicznie lub odrecznie w sposéb

czytelny i podpisany w miejscach do tego wskazanych.

2. W przypadku dokonania skreslenia, prosze postawi¢ parafke wraz z datg (obok skreslenia), a nastepnie

zaznaczy¢/ wpisac prawidtowg odpowiedz.

3. W przypadku pojawienia sie mozliwosci udzielenia odpowiedzi o nastepujgcej tresci ,,[0 TAK/ [0 NIE”,

nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz znakiem ,X".

CZESC | - DANE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Nazwisko

Imie/ Imiona

PESEL

Zaznaczy¢ wiasciwe:

2. Uczen Techn

ikumnr 3

1. Uczen Branzowej Szkoty | Stopnia O] TAK

LI TAK

CZESC Il - DANE KONTAKTOWE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

zlrica: N Telefon kontaktowy
domu: lokalu:

Kod pocztowy: Adres e-mail:
Miejscowosc Wojewddztwo
Gmina Powiat

Gmina - Miasto Ptock
Stary Rynek 1
09-400 Ptock
www.plock.eu

Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w

Zespole Szkot Technicznych w Ptocku”
Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
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I miejskit O wiejski?

Obszar

CZESC Il - STATUS UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Osoba nalezgca do mniejszoéci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia®
O TAK I NIE

- odmawiam podania informacji
O TAK

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan*
O TAK CI NIE

Posiadanie statusu osoby z niepetnosprawnosci/a/ami®
O TAK O NIE

- odmawiam podania informacji
L TAK

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)® — w przypadku
zaznaczenia obszaru wiejskiego w Czesci Il nalezy odpowiedziec¢ ,, TAK” — zgodnie z zapisami Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

O TAK I NIE

- odmawiam podania informacji
LI TAK

Nizsze niz podstawowe (ISCEDO) O TAK

Podstawowe (ISCED1) O TAK

Posiadane wyksztatcenie w Gimnazjalne (ISCED2) [ TAK

chwili ztozenia dokumentow

rekrutacyjnych Ponadgimnazjalne (ISCED3) [ TAK

Policealne (ISCED4) O TAK

Wyisze (ISCED5-8) O] TAK

CZESC IV — SPEENIENIE KRYTERIOW PREMIUJACYCH

Oswiadczam, ze otrzymuje stypendium socjalne lub ubiegam sie o nie z tytutu spetnienia przestanek
warunkujgcych mozliwos¢ jego otrzymania:
O TAK I NIE

Beneficjent zastrzega sobie prawo potwierdzenia prawdziwosci ww. informacji*

CZESC V — WYBOR FORMY WSPARCIA

1 Za obszar miejski uznaje sie lokalizacje w granicach administracyjnych miasta.
2 Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin
wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

3 Definicja pojecia znajduje sie § 1 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
4 Jw.
5w,
5 Jw.

Gmina - Miasto Ptock

Stary Rynek 1 Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w

09-400 Ptock Zespole Szkét Technicznych w Plocku”
www.plock.eu Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18




Eﬂpggzjzsekie vazowsze, Unia Europejska | -

Europejski Fundusz Spoteczny %

Program Regionalny serce Polski

Deklaruje che¢ udziatlu w dodatkowych zajeciach w ramach doradztwa zawodowego oraz w
nastepujacych zajeciach dodatkowych w ramach projektu:

KROK 1 obligatoryjny: zgodnie z Regulaminem, nalezy zaznaczy¢ tylko jeden rodzaj zajeé/ jeden podpunkt,
sposrdod ponizszych (wybor dwdch podpunktéw bedzie uznany za btad formalny) — zaznaczenie jednego

rodzaju zaje¢ umozliwia wybér zaje¢ w kroku 2

1. Matematyka — zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

O TAK
2. Kosztorysowanie z Normg PRO — dotyczy ucznidw Branzowej Szkoty | Stopnia
O TAK
3. Diagnostyka pojazdéw samochodowych — dotyczy uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia
O TAK
4. Animacje komputerowe — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
5. Fotografia i innowacje proekologiczne (blok 2 rodzajow zajec) — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
6. Jezyk angielski — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
7. Jezyk niemiecki — dotyczy ucznidéw Technikum nr 3
O TAK
8. Modelowanie i druk 3D — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK

KROK 2 opcjonalny dla uczniéw Technikum nr 3:
1. Kurs kwalifikacyjny w ramach uzyskania uprawnien elektrycznych SEP do 1 kV
O TAK

Rekrutacja na staze i praktyki zawodowe bedzie prowadzona wsrdd uczestnikow projektu uczeszczajgcych
na ww. zajecia, w terminach przewidzianych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
CZESC VI - OSWIADCZENIA | DEKLARACIE

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z zasadami udziatu w w/w projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji
i uczestnictwa i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w projekcie.
Jednoczesnie akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Zostatem/tam
poinformowany/a, ze projekt jest wspotfinansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zobowiazuje sie dotozy¢ wszelkich staran, aby regularnie uczestniczy¢ w zajeciach realizowanych w
ramach projektu oraz wypetnia¢ wszelkie dokumenty (w tym np. ankiety ewaluacyjne, testy

wiedzy) o charakterze ewaluacyjnym zwigzane z realizacjg projektu.

Gmina - Miasto Ptock
Stary Rynek 1 Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w

09-400 Ptock Zespole Szkét Technicznych w Plocku”
www.plock.eu Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
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3. Wyrazam zgode na nieodpfatne wykorzystanie mojego wizerunku, nazwiska, gtosu w dowolnym
formacie i we wszystkich mediach do celéw zwigzanych z informacjg, sprawozdawczoscia i
promocjg ww. Projektu bez koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzania. Wyrazenie zgody jest
jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania wykonane podczas zaje¢ mogg zostaé
umieszczone na stronie internetowej Projektu oraz wykorzystane w materiatach promocyjnych.

4. Zostatam/em poinformowany, ze podpisanie os$wiadczenia, stanowigcego zatgcznik nr 3 do
Regulaminu, jest dobrowolne, jednoczesnie jego brak uniemozliwia mi wziecie udziatu Projekcie.

5. Jestem S$wiadomy/a, ze wypetnienie i ztozenie niniejszego formularza rekrutacyjnego nie
gwarantuje mi mozliwosci udziatu w projekcie, w zwigzku z obowigzujacymi zasadami rekrutacji
okreslonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa.

6. Moje przystgpienie do projektu wigze sie z dodatkowymi potrzebami organizacyjnymi,
wynikajgcymi z niepetnosprawnosci, np. obstuga ttumacza jezyka migowego, zapewnione miejsce
na sali wyktadowej na wézek inwalidzki, itp.

I TAK I NIE

Jezeli tak, prosimy o wskazanie potrzeby:

7. Uprzedzona/-ny o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub
zatajenia prawdy, niniejszym oswiadczam, iz dane oraz oswiadczenia zawarte w niniejszym

formularzu sg zgodne z prawda.

Czytelny podpis ucznia

Miejscowos¢, data:

Gmina - Miasto Ptock
Stary Rynek 1 Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
09-400 Ptock Zespole Szkét Technicznych w Plocku”
www.plock.eu Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

FORMULARZ REKRUTACYJNY DLA NAUCZYCIELI

do projektu pn.: ,Rozwaj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Zespole Szkét Technicznych w Ptocku” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow

UWAGA:

1. Formularz rekrutacyjny do projektu powinien by¢ wypetniony elektronicznie lub odrecznie w sposéb

czytelny i podpisany w miejscach do tego wskazanych.

2. W przypadku dokonania skreslenia, prosze postawi¢ parafke wraz z datg (obok skreslenia), a nastepnie

zaznaczy¢/ wpisac prawidtowg odpowiedz.

3. W przypadku pojawienia sie mozliwosci udzielenia odpowiedzi o nastepujacej tresci ,,[0 TAK/ [0 NIE”,

nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz znakiem ,X".

CZESC | - DANE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Nazwisko
Imie/ Imiona
PESEL

CZESC Il - DANE KONTAKTOWE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU
Ulica:
erca N Telefon kontaktowy
domu: lokalu:
Kod pocztowy: Adres e-mail:
Miejscowosc Wojewddztwo
Gmina Powiat
Obszar I miejskit [ wiejski?

1 Za obszar miejski uznaje sie lokalizacje w granicach administracyjnych miasta.

2 Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin

wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Stary Rynek 1 Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”
09-400 Ptock Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18

www.plock.eu
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CZESC Il - STATUS UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia®
O TAK I NIE

- odmawiam podania informacji

O TAK

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan*
O TAK CI NIE

Posiadanie statusu osoby z niepetnosprawnosci/a/ami®
O TAK O NIE

- odmawiam podania informacji
L TAK

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)® — w przypadku
zaznaczenia obszaru wiejskiego w Czesci Il nalezy odpowiedzie¢ ,,TAK” — zgodnie z zapisami Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

O TAK I NIE
- odmawiam podania informacji
O TAK
Nizsze niz podstawowe (ISCEDO) O TAK
' ' Podstawowe (ISCED1) L] TAK
P05|§Fiang wykszta’rcenle w Gimnazjalne (ISCED2) T TAK
chwili ztozenia dokumentéw - -
. Ponadgimnazjalne (ISCED3) LI TAK
rekrutacyjnych
Policealne (ISCED4) LI TAK
Wyzsze (ISCED5-8) O TAK

CZESC IV — SPELNIENIE KRYTERIOW DOSTEPU | PREMIUJACYCH

Jestem nauczycielem:
1. Branzowej Szkoty | Stopnia w ramach ZST w Ptocku
O TAK
2. Technikum nr 3 w ramach ZST w Ptocku
O TAK
Zaznaczy¢ wihasciwe
1. Jestem nauczycielem ksztatcenia zawodowego O TAK
2. Jestem instruktorem praktycznej nauki zawodu [ TAK
3. Jestem nauczycielem ksztatcenia ogdélnego O TAK
Nazwa nauczanego/-ych przedmiotu/ éw w ZST w Ptocku:

3 Definicja pojecia znajduje sie § 1 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
4 Jw.
5w,
5 Jw.
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Informacja o gorszym potozeniu spoteczno - ekonomicznym (wypetnié tylko w przypadku, gdy dotyczy):

Oswiadczam, iz korzystam z pomocy z Osrodka Pomocy Spotecznej:

O TAK
Nauczyciel stazysta O TAK
L, Nauczyciel kontraktowy O TAK
Stopien awansu zawodowego - -
Nauczyciel mianowany O TAK
Nauczyciel dyplomowany O TAK

CZESC V — WYBOR FORMY WSPARCIA

Deklaruje cheé udziatu w niniejszym projekcie w ramach nastepujgcych form wsparcia:
1. Studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego
O TAK
2. Studia podyplomowe z zakresu projektowania i druku 3D
LI TAK
3. Kurs doskonalgcy z zakresu grafiki komputerowej

LI TAK

CZESC VI- OSWIADCZENIA | DEKLARACIJE

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z zasadami udziatu w w/w projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji
i uczestnictwa i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w projekcie.
Jednoczesnie akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Zostatem/tam
poinformowany/a, ze projekt jest wspoffinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zobowiazuje sie do wypetniania ankiet ewaluacyjnych oraz innych dokumentéw o charakterze
ewaluacyjnym zwigzanych z realizacjg projektu.

3. Wyrazam zgode na nieodpfatne wykorzystanie mojego wizerunku, nazwiska, gtosu w dowolnym
formacie i we wszystkich mediach do celéw zwigzanych z informacjg, sprawozdawczoscia i
promocjg ww. Projektu bez koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzania. Wyrazenie zgody jest

jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania wykonane podczas zaje¢ mogg zostac
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umieszczone na stronie internetowej Projektu oraz wykorzystane w materiatach promocyjnych.

4. Zostatam/em poinformowany, ze podpisanie os$wiadczenia, stanowigcego zatgcznik nr 3 do
Regulaminu, jest dobrowolne, jednoczesnie jego brak uniemozliwia mi wziecie udziatu Projekcie.

5. Jestem S$wiadomy/a, ze wypetnienie i ztozenie niniejszego formularza rekrutacyjnego nie
gwarantuje mi mozliwosci udziatu w projekcie, w zwigzku z obowigzujgcymi zasadami rekrutacji
okreslonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa.

6. Moje przystgpienie do projektu wigze sie z dodatkowymi potrzebami organizacyjnymi,
wynikajgcymi z niepetnosprawnosci, np. obstuga ttumacza jezyka migowego, zapewnione miejsce
na sali wyktadowej na wézek inwalidzki, itp.

I TAK I NIE

Jezeli tak, prosimy o wskazanie potrzeby:

7. Uprzedzona/-ny o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub
zatajenia prawdy, niniejszym oswiadczam, iz dane oraz oswiadczenia zawarte w niniejszym

formularzu sg zgodne z prawda.

Czytelny podpis
nauczyciela

Miejscowos¢, data:
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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Oswiadczenie uczestnika Projektu

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn. ,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie
efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkdét Technicznych w  Procku”
o$wiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.  Administratorem moich danych osobowych jest:

1) Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego dla zbioru Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, bedacy Instytucjg Zarzadzajgca dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-
2020, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Jagiellonskiej 26, 03-719 Warszawa,;

2) Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego dla zbioru Centralny system
teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych, z siedzibg w
Warszawie, przy PI. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa.

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢
oraz art. 9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 04.05.2016, str. 1, z pozn. zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla
realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020 na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce
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rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spoéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431, z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programow operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie
Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020;

d) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia
2014 r. ustanawiajgce szczegoétowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegotowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi;

3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji Projektu pn. ,Rozwd;j,
praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét
Technicznych w Ptocku” w szczegodlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczoéci oraz
dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczgcej -
Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programéw Unijnych, ul. Jagiellonska 74, 03-301
Warszawa, Beneficjentowi realizujgcemu projekt - Gminie - Miastu Ptock, Stary Rynek 1,

09-400 Plock eraz—podmiotom,—kiore—na—zlecenieBeneficjenta—uczestniczg—wrealizacii

Proiaktyu
=ojextd

s . Moje dane
osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na
zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta. Moje dane
osobowe mogg zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na
Zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej oraz Beneficjenta kontrole i
audyt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020;

5. Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich
podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach

Projektu;
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6. W ciggu 4 tygodni po zakohczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji;

7. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

8. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w
sprawie indywidualnej.

9. Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 oraz zakonczenia
archiwizowania dokumentacji.

10. Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres
poczty elektronicznej: iod@mazovia.pl.

11. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

12. Mam prawo zadac¢ dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania oraz usuniecia.

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis uczestnika Projektu”

"W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej o§wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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Zatgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Opinia wychowawcy klasy o szczegélnej potrzebie objecia wsparciem ucznia w ramach projektu pn.:
,Rozwaj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot
Technicznych w Ptocku”

IMI€ I NAZWISKO UCZNIA: cuiitiiee ettt sttt se e sve st e s e benenees

KIasa: .oooveveee e,

Szczegdlna potrzeba objecia wsparciem ucznia w ramach projektu dotyczy nastepujgcych zajeé:

1. Matematyka — zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

O TAK
2. Kosztorysowanie z Normg PRO — dotyczy uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia
O TAK
3. Diagnostyka pojazdéw samochodowych — dotyczy uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia
O TAK
4. Animacje komputerowe — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
5. Fotografia i innowacje proekologiczne (blok 2 rodzajow zajec) — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
6. Jezyk angielski — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
7. Jezyk niemiecki — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
8. Modelowanie i druk 3D — dotyczy uczniéw Technikum nr 3
O TAK
9. Kurs kwalifikacyjny w ramach uzyskania uprawnien elektrycznych SEP do 1 kV
O TAK

Czytelny podpis
nauczyciela

Miejscowos¢, data:
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Zatqgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
FORMULARZ DOTYCZACY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH PRZEZ UCZNIA
w ramach projektu pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego
w Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”

FORMULARZ WYPEENIA PRZEDSTAWICIEL SZKOtY

IMI€ I NAZWISKO UCZNIA: cuiitiiiicieeeet ettt st st er v et e e sae st st sae e e eneas

Klasa/ profil Zawodowy: ........c.ccceeevcvveevecrerennee.
UCZEN SPEENIA NASTEPUJACE KRYTERIA PREMIUJACE ZGODNE Z REGULAMINEM REKRUTACIJI |
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE:
1. otrzymuje stypendium socjalne lub ubiega sie o nie z tytutu spetnienia
przestanek warunkujgcych mozliwos$¢ jego otrzymania:
O TAK ] 5 pkt
2. uzyskat opinie wychowawcy klasy o szczegdlnej potrzebie ksztatcenia, w
zakresie wybranych w formularzu rekrutacyjnym zajec:

O TAK O 5 pkt
3. ocena zzachowania:

[J Wzorowe — 5pkt 1 5 pkt

O Bardzo dobre - 4pkt 0 4 pkt

[ Dobre — 3pkt 1 3 pkt

[ Poprawne — 2pkt 1 2 pkt

DOTYCZY JEZELI UCZEN UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z MATEMATYKI
4. otrzymat z matematyki na koniec roku szkolnego (w klasie 1) ocene
dopuszczajaca na swiadectwie lub miat z matematyki egzamin poprawkowy
(w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie w ww. punktacji| 1 12 pkt
oceny na pofrocze lub aktualnej na moment rekrutacji sredniej z ocen z

danego roku)

O TAK

DOTYCZY JEZELI UCZEN Z KLASY SAMOCHODOWEJ UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z
DIAGNOSTYKI POJAZDOW SAMOCHODOWYCH

5. na swiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych uzyskat srednig ocen
min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie| (112 pkt
aktualnej na moment rekrutacji $redniej ocen)
0 TAK

DOTYCZY JEZELI UCZEN UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z KOSZTORYSOWANIA WYROBOW Z
OBStUGA OPROGRAMOWANIA NORMA PRO

6. na Swiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych uzyskat srednig ocen| 1 12 pkt
min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie
aktualnej na moment rekrutacji sredniej ocen)

0 TAK

DOTYCZY JEZELI UCZEN Z KLASY INFORMATYCZNEJ UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z ANIMACJI
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7. na Swiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych uzyskat srednig ocen
min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie| (112 pkt
aktualnej na moment rekrutacji sSredniej ocen)
O TAK

DOTYCZY JEZELI UCZEN Z KLASY GRAFICZNEJ UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z FOTOGRAFII |
INNOWACJI PROEKOLOGICZNYCH

8. na $wiadectwie z klasy | z przedmiotéw zawodowych uzyskat srednig ocen| [ 12 pkt
min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie
aktualnej na moment rekrutacji sredniej ocen)

O TAK

DOTYCZY JEZELI UCZEN UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z JEZYKA NIEMIECKIEGO

9. na $wiadectwie z klasy | uzyskat z jezyka niemieckiego ocene 3 badz na| 112 pkt
moment rekrutacji uzyskat srednig ocen z jezyka niemieckiego wynoszaca| [1 15 pkt
min. 3,0 maks. 3,4
O TAK

10. na Swiadectwie z klasy | uzyskat z jezyka niemieckiego ocene pow. 3 badz na
moment rekrutacji uzyskat srednig ocen z jezyka niemieckiego wynoszaca
réwno lub wiecej niz 3,5
DOTYCZY JEZELI UCZEN UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z JEZYKA ANGIELSKIEGO

11. na $wiadectwie z klasy | uzyskat z jezyka angielskiego ocene 3 badZ na| (1 12 pkt
moment rekrutacji uzyskat srednig ocen z jezyka angielskiego wynoszaca| (1 15 pkt
min. 3,0 maks. 3,4
O TAK

12. na Swiadectwie z klasy | uzyskat z jezyka angielskiego ocene pow. 3 badz na
moment rekrutacji uzyskat srednig ocen z jezyka angielskiego wynoszaca
réwno lub wiecej niz 3,5

DOTYCZY JEZELI UCZEN ZKLASY MECHATRONICZNEJ UBIEGA SIE O UCZESTNICTWO W ZAJECIACH Z

MODELOWANIA | DRUKU 3D LUB KURSIE KWALIFIKACYJNYM W RAMACH UZYSKANIA UPRAWNIEN

ELEKTRYCZNYCH SEP DO 1 kV

13. na Swiadectwie z klasy | z przedmiotow zawodowych uzyskat srednig ocen
min. 3,0 (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie uwzglednienie
aktualnej na moment rekrutacji Sredniej ocen) 112 pkt
O TAK

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW

Czytelny podpis pracownika Szkoty wypetniajgcego formularz

Podpis i piecze¢ Dyrektora Szkoty

Miejscowos¢, data: Ptock, .ccovvevrveernnnne
Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Stary Rynek 1 Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”
09-400 Ptock Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
www.plock.eu
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Gmina - Miasto Pfock
Stary Rynek 1
09-400 Ptock
www.plock.eu

Projekt pn.: ,,Rozwaj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”
Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
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Zatqcznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ REKRUTACYJNY DLA UCZNIOW UBIEGAJACYCH SIE O UDZIAt W STAZACH LUB PRAKTYKACH

ZAWODOWYCH

w ramach projektu pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego

w Zespole Szkét Tec

hnicznych w Ptocku” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

UWAGA:

1. Formularz rekrutacyjny do projektu powinien byé wypetniony elektronicznie lub odrecznie w sposéb

czytelny i podpis

any w miejscach do tego wskazanych.

2. W przypadku dokonania skreslenia, prosze postawi¢ parafke wraz z datg (obok skreslenia), a nastepnie
zaznaczy¢/ wpisaé prawidtowa odpowiedz.

3. W przypadku pojawienia sie mozliwosci udzielenia odpowiedzi o nastepujacej tresci ,[1 TAK/ 1 NIE”,
nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz znakiem ,X”.

4. Wszelkie dane zawarte w niniejszym formularzy dotyczg uczestnika projektu, tj. ucznia.

5. W przypadku osoby matoletniej, niniejszy formularz wypetnia i podpisuje rodzic/ opiekun prawny.

CZESC | - DANE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Nazwisko

Imie/ Imiona

Zaznaczyc¢ wiasciwe:

2. Uczen Techn

1. Uczer Branzowej Szkoty | Stopnia I TAK

ikum nr 3 O TAK

CZESC Il - WYBOR FORMY WSPARCIA

O TAK

O TAK

I TAK

A. Dotyczy uczniéw Technikum nr 3: deklaruje che¢ udziatu w stazach zawodowych w nastepujgcym
terminie (nalezy wybra¢ tylko 1 termin):

1. Czerwiec - sierpien 2021 r.

2. Styczen —luty 2022 r.

B. Dotyczy ucznidw Branzowej Szkoty | Stopnia: deklaruje cheé¢ udziatu w praktykach zawodowych w
nastepujgcym terminie (nalezy wybrac tylko 1 termin):

1. Czerwiec — sierpien 2020 r.

Gmina - Miasto Pfock
Stary Rynek 1
09-400 Ptock
www.plock.eu

Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Zespole Szkot Technicznych w Ptocku”
Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
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2. Czerwiec —sierpien 2021r.
OO TAK

3. Styczen - luty 2022 .
O TAK

Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany termindw poszczegdlnych form wsparcia, jesli bedzie to
wynikato z biezqgcych potrzeb i zostanie zatwierdzone przez Instytucje Posredniczgcq — Mazowieckq
Jednostke Wdrazania Programow Unijnych (o ile akceptacja ww. instytucji bedzie wymagana biorqgc pod
uwage rodzaj i zakres planowanej zmiany).

Nr konta bankowego (w celu
wyptaty stypendium)

Nazwa banku

CZESC 11l - OSWIADCZENIA | DEKLARACIE

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z zasadami udziatu w w/w projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji
i uczestnictwa i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w projekcie.
Jednoczesnie akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Zostatem/tam
poinformowany/a, ze projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zostatam/em poinformowany, ze podpisanie os$wiadczenia, stanowigcego zatgcznik nr 3 do
Regulaminu, jest dobrowolne, jednoczesnie jego brak uniemozliwia mojemu dziecku wziecie
udziatu Projekcie.

3. Jestem s$wiadomy/a, ze wypetnienie i ztozenie niniejszego formularza rekrutacyjnego nie
gwarantuje mi mozliwosci udziatu w projekcie, w zwigzku z obowigzujgcymi zasadami rekrutacji
okreslonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa.

4. Uprzedzona/-ny o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub
zatajenia prawdy, niniejszym oswiadczam, iz dane oraz o$wiadczenia zawarte w niniejszym
formularzu sg zgodne z prawda.

Czytelny podpis ucznia/
rodzica/opiekuna
prawnego

Miejscowos¢, data:

CZESC IV — WYPEENIA SZKOtA/ REALIZATOR PROJEKTU

UCZEN SPELNIA NASTEPUJACE KRYTERIA PREMIUJACE ZGODNE Z REGULAMINEM REKRUTACII |
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE:

1. ocena z zachowania:
1 5 pkt
[0 Wzorowe — 5pkt 1 4 pkt
Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w

Stary Rynek 1 Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”

09-400 Ptock Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18
www.plock.eu
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[ Bardzo dobre - 4pkt 1 3 pkt
1 2 pkt
] Dobre — 3pkt
[ Poprawne — 2pkt
2. uczen na Swiadectwie z poprzedniego roku szkolnego otrzymali Srednig
ocen min. 3,5
112 pkt
O TAK
SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW
Czytelny podpis pracownika Szkoty wypetniajgcego formularz
Podpis i piecze¢ Dyrektora Szkoty
Miejscowos¢, data: Ptock, ...ccovevrrveerrnnnne
Gmina - Miasto Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj, praca, mozliwosci. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
Stary Rynek 1 Zespole Szkét Technicznych w Ptocku”
09-400 Ptock Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-b352/18

www.plock.eu




