UCHWALA NR 388/XXI/2016

Rady Miasta Plocka
z dnia 30 sierpnia 2016 roku

w sprawie zmiany uchwaty Nr 387 /XXIV/2012 Rady Miasta Ptocka z dnia 29 maja
2012 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, placéwkach oswiatowych oraz placéwkach
opiekuinczo-wychowawczych prowadzonych przez miasto Plock.

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 42 ust. 7 pkt 3 oraz art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191, 1198, z
2015 r. 357, 1268, 1418, z 2016 r. poz. 668) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z
2014 r. poz. 416 i 922, z 2015 r. poz. 868) uchwala sie, co nastepuje:

§1

W ,Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placéwkach
oéwiatowych oraz placéwkach opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez miasto
Ptock” stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 387/XXIV/2012 Rady Miasta Ptocka z dnia 29
maja 2012 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w
szkoftach, placéwkach oswiatowych oraz placowkach opiekunczo-wychowawczych
prowadzonych przez miasto Ptock (Dz. Urz. Woj. Maz. z 19 czerwca 2012 r., poz. 4818)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 3 ust. 2 pkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie:
»a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkow pracy
nauczyciela, dobrych efektow pracy dydaktyczno-wychowawczej potwierdzonych
wynikami klasyfikacji lub promociji, egzaminéw albo sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.”,

2) w § 3 ust. 2 pkt 3 lit. f otrzymuje brzmienie:
.f) uczestnictwo w przeprowadzaniu odpowiednio: egzaminu w ostatnim roku nauki w
gimnazjum, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie i egzaminu maturalnego;”

3) w § 3 ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) wyniki egzamindw zewnetrznych, konkursow, olimpiad i wspdfzawodnictwa
miedzyszkolnego, udziat placéwki w przedsiewzieciach miejskich i ponadmiejskich”;

4) w § 3 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
»8. Miesieczny limit Srodkéw przeznaczonych na dodatki motywacyjne w kazdej szkole
jest rowny iloczynowi sumy wynagrodzen zasadniczych wszystkich petnigcych obowigzki
nauczycieli danej szkoty oraz wskaznika nie mniejszego niz 0,10, ustalanego
zarzadzeniem Prezydenta Miasta Plocka. Dodatek motywacyjny dla dyrektora
przyznawany jest odrebnie, poza tym limitem.”



5) w § 4 ust. 3 po pkt 3 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:
»4) sprawowania innej funkcji kierowniczej przewidzianej w statucie szkoty”.

6) w § 4 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:
»4a. Przez liczbe oddziatdw lub grup normatywnych wymienionych w tabelach, o ktérych
mowa w ust. 4 nalezy rozumie¢ grupy i oddziaty wedtug stanu na dzien 10 wrzesnia o
liczebnosci okreslonej zarzadzeniem Prezydenta Miasta Ptocka lub odrebnymi przepisami,
przy czym w placéwkach organizujacych wczesne wspomaganie rozwoju dzieci - liczba 20
dzieci traktowana jest jako 1 oddziat.”

7) w § 4 po ust. 6 dodaje sie ust. 6a, 6b, 6¢, 6d w brzmieniu:
».6a. Dodatek funkcyjny dyrektora placéwki udostepniajacego nieodptatnie szkolne obiekty
sportowe, w tym Orliki, na rzecz spotecznosci lokalnej ustala sie w wysokosci
przewidzianej w zatgczniku Nr 1, lecz podwyzszonej o:
1) dwie pozycje za udostepnienie obiektéw w dni robocze tygodnia, bez sobdt i niedziel;
2) cztery pozycje za udostepnienie obiektow we wszystkie dni tygodnia.

6b. Dodatek funkcyjny dyrektora szkoty, w ktérej przewidziane jest prowadzenie zaje¢ w
oddziatach dla mniejszosci narodowej, ustala sie w wysokosci przewidzianej w zataczniku
Nr 1, lecz podwyzszonej o dwie pozycje.

6¢c. Dodatek funkcyjny dyrektora szkoty, w ktorej istniejg oddziaty realizujgce program
~Miedzynarodowej Matury” ustala sie w wysokosci przewidzianej w zataczniku Nr 1, lecz
podwyzszonej o cztery pozycje za pierwszy taki oddziat i o jedng pozycje za drugi i kazdy
nastepny”.

6d. Dodatek funkcyjny dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 2
nadzorujacego Centrum Terapeutyczno-Rehabilitacyjne podwyzsza sie 0 50% podstawy.

8) w § 4 po ust. 9 dodaje sie ust. 9a w brzmieniu:
».9a. Dodatki funkcyjne dla stanowisk kierowniczych burs ustala sie w wysokosci
dwukrotnie wyzszej niz przewidziana w tabeli zatqcznika Nr 1 w poz. 92-101".

9) w § 4 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12.Dodatek funkcyjny dyrektorow i wicedyrektoréw szkét lub placéwek konczacych sie
egzaminem maturalnym, egzaminem potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe Iub
egzaminem potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie ustala sie w wysokosci okreslonej w
odpowiedniej tabeli zatgcznika Nr 1, lecz o 1 pozycje wyzej za kazde dwa oddziaty,
ktérych uczniowie przystepuja do tych egzamindéw, w roku szkolnym na ktéry dodatek
jest przyznawany. Dodatek ten w przypadku, jesli suma liczby oddziatow jest nieparzysta,
przyznaje sie w kwocie odpowiadajacej liczbie oddziatdw powiekszonej o jeden.”

10) w § 7 po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
».2a.Dla ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
ktérym udzielono obnizek, o ktéorych mowa w art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela,
realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki o réznym tygodniowym wymiarze,
obowigzkowy obnizony wymiar zatrudnienia w etatach oblicza sie poczynajac od
najnizszego z tygodniowych wymiardéw realizowanych przez tego nauczyciela.”

11) w § 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca sie z dotu po ich wykazaniu w
ewidencji do 20 dnia kazdego miesigca - w terminie wyptaty wynagrodzenia
zasadniczego.”

12) w § 10 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Tworzy sie specjalny fundusz nagrdd dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno-
wychowawcze oraz zaangazowanie w przygotowanie uczniow do egzaminu, o ktorym
mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty oraz do egzamindéw maturalnych,
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz kwalifikacje w zawodzie”.



13) w § 10 ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) kwoty réwnej iloczynowi liczby uczniéw przystepujacych w szkole lub placéwce do
egzaminu, o ktéorym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty oraz egzaminu
maturalnego i kwoty réwnowaznej:

a) 2% podstawy, jezeli wyniki tych egzaminéw lub pisemnej czeséci egzaminu
maturalnego w szkole s lepsze niz odpowiednia $rednia obliczana dla szkét tego
samego typu prowadzonych przez miasto Ptock.

b) 4% podstawy dla szkoty, ktéra osiagneta najlepszy wynik tych egzamindw lub
pisemnej czesci egzaminu maturalnego w kazdej ze szkdt, o ktédrych mowa w ppkt
s -

- z przeznaczeniem na nagrody dyrektora szkoty dla nauczycieli najbardziej

zaangazowanych i majacych najwieksze zastugi w przygotowaniu uczniow w catym

cyklu ksztatcenia do egzaminéw gimnazjalnych lub maturalnych. Szczegdétowe zasady

i kryteria obliczania wynikéw poszczegdlnych szkét oraz Sredniej wynikdw egzamindw

w grupach szkdt, uwzgledniajace postepy ucznidow w catym cyklu nauczania, w tym

elementy edukacyjnej wartosci dodanej, ustali Prezydent Miasta Ptocka w formie

zarzadzenia, z tym ze w roku 2016 nagrody bedq przyznane takze dla nauczycieli
szkot podstawowych za przygotowanie ucznidow do sprawdziandéw przeprowadzonych

w roku szkolnym 2015/2016 wediug dotychczas obowigzujacych zasad”.

14) w § 11 ust. 2 pkt 2 i 3 otrzymujg brzmienie:
»2) W § 10 ust. 2 pkt 2 moze by¢ przyznana nauczycielom, ktérzy posiadajg wyrozniajaca
ocene pracy dokonang nie wczesniej niz 4 lata wstecz, w przesztosci otrzymali co najmniej
jedng nagrode dyrektora, o ktérej mowa w pkt 1 oraz spetniajg co najmniej 4 z kryteridw
wymienionych w ust. 3, przy czym nagroda moze byc¢ przyznana:

a) nie czesciej niz raz na dwa lata dyrektorom oraz nauczycielom przedmiotéw, ktérych
uczniowie zakwalifikowali sie do udzialu w zawodach III stopnia (centralnych)
ogolnopolskich i miedzynarodowych olimpiad przedmiotowych, turniejach
ogolnopolskich na najlepszego ucznia w zawodzie oraz wychowawcom klas
sportowych, ktérych uczniowie zdobyli medale na mistrzostwach Polski,

b) nie czesciej niz raz na trzy lata pozostatym nauczycielom.

3) w § 10 ust. 2 pkt 3 moze byc¢ przyznana nauczycielowi, ktéry spetnia, co najmniej 2 z
kryteriow podanych w ust. 3 oraz byt zaangazowany w pracach zwigzanych z
przygotowaniem uczniéw do egzaminow gimnazjalnych lub maturalnych;”

15) w § 11 ust. 3 pkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie:
.a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w egzaminach uczniow,
przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne”,

16) w § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Prezydent Miasta Ptocka przyznaje nagrody z inicjatywy witasnej lub na wniosek:

1) dyrektora szkoty lub placowki oswiatowej dla podlegtych mu pracownikdéw;

2) organizacji zwigzkowych dla nauczycieli i dyrektorow szkét i placéwek odpowiednio do
zasiegu dziatania;

3) Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

4) Wydziatu Katechetycznego Kurii Diecezjalnej Ptockiej lub wtadzy zwierzchniej innego
wyznania dla nauczycieli nauczajacych religii”.

17) w § 13 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) jubileuszy szkdt - pierwsza nagroda z okazji 25 lat, kolejne z okazji wielokrotnosci 10
lat;”

18) w § 13 ust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) z czesci funduszu, o ktérej mowa w § 10 ust. 2 pkt. 3 i 4 jest ustalony przez
dyrektora dzien w terminie po zakonczeniu egzamindw, lecz przed zakonczeniem roku
kalendarzowego”,



19) w zataczniku Nr 1 do Regulaminu:
1. Wykresla sie dotychczasowg tabele: ,Dodatki funkcyjne wychowawcéw kierujacych
rodzinnymi domami dziecka” z wierszami o numerach od 80 do 91.

2. Dodaje sie nowq tabele z wierszem o numerze 80 w brzmieniu jak nizej:

~Dodatek funkcyjny kierownika Centrum Terapeutyczno-Rehabilitacyjnego w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 2

Miesieczna wysokosé

dodatku dla
Lp. kierownika
od do
a b

80 | 0,25732 | 0,51463"

3. Tytut tabeli ,Dodatki funkcyjne dyrektoréw poradni psychologiczno-pedagogicznych
oraz osrodkéw adopcyjno-opiekunczych” zawierajacej wiersz numer 143 otrzymuje
brzmienie: ,,Dodatki funkcyjne dyrektoréw poradni psychologiczno-pedagogicznych”

4. W tabeli ,Dodatki funkcyjne za wychowawstwo klasy, za sprawowanie funkcji doradcy
metodycznego lub nauczyciela konsultanta oraz opiekuna stazu” z wierszami o
numerach od 144 do 147:

a) zmienia sie tytut tabeli, ktéry otrzymuje brzmienie: ,Dodatki funkcyjne za
wychowawstwo klasy, sprawowanie funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta, opiekuna stazu oraz kierownika sekcji”.

b) dodaje sie wiersz o numerze 148 o tresci: ,148 kierownik sekcji 0,06906”

5. Wykres$la sie dotychczasowg tabele ,Dodatki funkcyjne dyrektoréw placowek
opiekunczo-wychowawczych” z wierszem o numerze 148.

§2
Ustala sie tekst jednolity ,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
placowkach oswiatowych oraz placéwkach opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez
miasto Plock”, uwzgledniajacy zmiany wynikajace z uchwaly, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Ptocka.

§4

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia, z moca obowigzujacq od 1
wrzesnia 2016 r.

Przewodniczacy
Rady Miasta Ptocka

Artur Jaroszewski
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