Projekt

z dnia 30 maja 2018 r.
ZAWIErdZOnY Preez .........cceeviiisssos

UCHWALA NR......ccccvivvvnes
RADY MIASTA PLOCKA
A4 | 1| 1 R 2018 r

w sprawie zmiany uchwaly Nr 387/XX1IV/2012 Rady Miasta Plocka z dnia 29 maja 2012 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placéwkach o$wiatowych
oraz placéwkach opiekunczo-wychowawezych prowadzonych przez miasto Plock.

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 49 ust. 2 w zwiagzku z art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogdlnych warunkdw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. 22014 r. poz. 4161922, z2015r. poz. 868, z2016r. poz. 1029, z2017r.
poz. 630,z 2018 r. poz. 638) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W ,Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach oswiatowych oraz
placéwkach opiekuniczo-wychowawczych prowadzonych przez miasto Plock™ stanowigcym zalgeznik do
uchwaly Nr387/XXIV/2012 Rady Miasta Ptocka zdnia 29 maja 2012 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placéwkach oswiatowych oraz placéwkach opiekunczo-
wychowawczych prowadzonych przez miasto Plock (Dz. Urz. Woj. Maz. z2012r. poz. 4818, z2016T.
poz. 8455) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w zdaniu pierwszym Regulaminu uchyla sie wyrazy: ,art. 42 ust. 7 pkt. 3” oraz wyrazy w nawiasie ,,Dz.U.
z 2014 r. poz. 191 z péZniejszymi zmianami” zastgpuje si¢ wyrazami ,,Dz.U. z 2018 r. poz. 9677,

2) w stowniku do Regulaminu pkt. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:
1) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcdw i innych

pracownikow  pedagogicznych  zatrudnionych — w przedszkolach, szkotach i placowkach
wymienionych w art. 1 ust. | Karty Nauczyciela;

2) szkotach bez blizszego okreslenia - rozumie si¢ przez to przedszkola, szkoty i placowki oraz inne
jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. | Karty Nauczyciela”;
3) w stowniku do Regulaminu uchyla si¢ pkt 4;
4) w § 1 uchyla sig ust. 3;
5)w § 1 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Dyrektor moze podwyzszy¢ stawki wynagrodzenia zasadniczego do wysokosci odpowiednich dla
posiadanych kwalifikacji stawek przystugujacych nauczycielom posiadajacym stopien awansu

zawodowego nauczyciela dyplomowanego, nauczycielom akademickim, o ktérych mowa wart. 9a
ust. 5 Karty Nauczyciela, przy czym za okres pracy rozumie si¢ zatrudnienie w ramach stosunku pracy.”;

6) w § 3 ust. 2 pkt 3 lit. f otrzymuje brzmienie:

L) uczestnictwo  w przeprowadzaniu  odpowiednio:  egzaminu 6smoklasisty, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie iegzaminu
maturalnego;”;

Ty w § 4 ust. 6 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

Id: D2009D34-5976-4D7E-A80F-ASED24550521. Projekt Strona 1



,1)dwie pozycje wprzypadku szkol podstawowych, ponadpodstawowych, ponadgimnazjalnych
i artystycznych,”;

8) w § 4 ust. 62 otrzymuje brzmienie:

»0a. Dodatek funkeyjny dyrektora placdwki udostgpniajacego calorocznie, nieodplatnie szkolne
obiekty na rzecz spofecznosci lokalnej, w tym obiekty sportowe i muzealne, ustala si¢ w wysokodci
przewidzianej w zataczniku Nr 1, lecz podwyzszonej o:

1) dwie pozycje za udostepnienie obiektéw w dni robocze tygodnia, bez sobét i niedziel,

2) cztery pozycje za udostepnienie obiektow we wszystkie dni tygodnia.”;
9)w § 4 ust. 12 i 13 otrzymuja brzmienie:

,»12. Dodatek funkcyjny dyrektoréw i wicedyrektordw szkot lub placéwek konczacych sig egzaminem
maturalnym, egzaminem potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie ustala si¢ w wysokosci okreslone;
w odpowiedniej tabeli zatacznika Nr I, lecz 0 1 pozycje wyzej za kazde dwa oddziaty, ktérych uczniowie
przystepuja do tych egzamindw, w roku szkolnym na ktéry dodatek jest przyznawany. Dodatek ten
w przypadku, jesli suma liczby oddzialow jest nieparzysta, przyznaje si¢ w kwocie odpowiadajacej
liczbie oddziatéw powigkszonej o jeden.

13. Kazdy oddzial, w ktorym przewidziane sa dwa egzaminy (np. matura i egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie) do celéw naliczenia dodatku, o ktérym mowa w ust. 12, nalezy traktowac jak
dwa oddziaty.”;

10) uchyla si¢ § 7;

I1) w § 10 ust. | otrzymuje brzmienie:

1. Tworzy sig¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigeia dydaktyczno-
wychowawcze oraz zaangazowanie W przygotowanie ucznidow do egzaminéw osmoklasisty,
gimnazjalnych oraz do egzaminéw maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie™;

12) w § 10 ust. 2 pkt 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

»3) kwoty rownej iloczynowi liczby ucznidw przystepujacych w szkole lub placdwee do egzaminu
osmoklasisty, egzaminu gimnazjalnego oraz egzaminu maturalnego i kwoty réwnowaznej:

a) 2% podstawy, jezeli wyniki tych egzamindw lub pisemnej czesci egzaminu maturalnego
w szkole sg lepsze niz odpowiednia s$rednia obliczana dla szkdt tego samego typu
prowadzonych przez miasto Ptock.

b) 4% podstawy dla szkoly, ktéra osiagneta najlepszy wynik tych egzamindw lub pisemne]j
czesci egzaminu maturalnego w kazdej ze szkdt, o ktérych mowa w ppkt ,,a” -

-z przeznaczeniem na nagrody dyrektora szkoly dla nauczycieli najbardziej
zaangazowanych i majacych najwigksze zastugi w przygotowaniu uczniow w catym
cyklu ksztalcenia do egzaminéw dsmoklasisty, gimnazjalnych lub maturalnych.
Szczegdtowe zasady ikryteria obliczania wynikéw poszcezegdlnych szkol oraz
sredniej wynikow egzamindéw w grupach szkél, uwzgledniajace postepy uczniow
w catym cyklu nauczania, wtym elementy edukacyjnej wartosci dodanej, ustali
Prezydent Miasta Plocka w formie zarzadzenia.

4) kwoty rownej iloczynowi liczby ucznidw szkoty, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje
w zawodzie i kwoty rownowaznej 2% podstawy dla szkét masowych albo 4% podstawy dla szkot
specjalnych z przeznaczeniem na nagrody dyrektora szkoly dla nauczycieli najbardziej
zaangazowanych w dobre przygotowanie uczniow do tego egzaminu.”;

13) w § 11 ust. 2 pkt. 2-4 otrzymujg brzmienie:

»2)w § 10 ust. 2 pkt 2 moze by¢ przyznana nauczycielom, ktdrzy posiadajg wyrdzniajgca oceng pracy
dokonang nie wezesniej niz 3 lata wstecz, w przesziosci otrzymali co najmniej jedna nagrode
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dyrektora, o ktérej mowa w pkt 1 oraz spetniajg co najmniej 4 z kryteriow wymienionych w ust. 3,
przy czym nagroda moze by¢ przyznana:

a) nie czgsciej niz raz na dwa lata dyrektorom oraz nauczycielom przedmiotéw, ktérych
uczniowie zakwalifikowali si¢ do udzialu w zawodach Il stopnia (centralnych)
ogolnopolskich i migdzynarodowych  olimpiad  przedmiotowych,  turniejach
ogolnopolskich na najlepszego ucznia w zawodzie oraz wychowawcom klas
sportowych, ktorych uczniowie zdobyli medale na mistrzostwach Polski,

b) nie czg¢sciej niz raz na trzy lata pozostalym nauczycielom.

3)w § 10ust. 2 pkt 3 moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry speinia, co najmniej 2 z kryteriow
podanych w ust. 3 oraz byl zaangazowany w pracach zwigzanych z przygotowaniem uczniéw do
egzaminow 6smoklasisty, gimnazjalnych lub maturalnych;

4)w § 10 ust. 2 pkt 4 moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry spetnia, co najmniej 2 z kryteriéw
podanych wust. 3oraz byl zaangazowany w przygotowanie ucznidw do egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Plocka.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia, z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia
2018 .

Przewodniczacy Rady Miasta
Plocka

Artur Jaroszewski

DYREKTOR

Larzgdu Jeg

nestek

Oswiatowych

- ] l'
mgr MacN®j Krzemiriski
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Uzasadnienie

Przedtozony projekt uchwaty zmieniajgcej Regulamin wynagradzania nauczycieli

zatrudnionych w szkotach, placowkach os$wiatowych oraz placéwkach opiekunczo-
wychowawczych prowadzonych przez miasto Ptock ma na celu dostosowanie przepisow
do aktualnego stanu prawa oswiatowego po reformie systemu edukacji.

W stosunku do regulaminu obecnie obowigzujacego przediozony projekt wprowadza
nastepujgce zmiany:

1.
2,

10.

11.

12,

Uaktualniono podstawe prawng Regulaminu.

W stowniku do Regulaminu, w pkt. 1 i 2 wykresSlono z tresci ust. la Karty
Nauczyciela, ktory w ww. ustawie jest uchylony. Art. 1 ust. 1a Karty Nauczyciela
dotyczyt m.in. pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w placéwkach
opiekuiczo-wychowawczych.

Uchylenie w stowniku do Regulaminu pkt. 4 definiujacego ustawe o systemie
oswiaty. Uchylenie pkt. 4 wynika ze zmiany zapiséw w tresci Regulaminu, gdzie nie
ma juz odwotania do ustawy o systemie oswiaty. W miejsce odwotania do art. 9 ust.
1 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty (w dotychczasowym § 10 ust. 1 i 2 pkt 3
Regulaminu) zostaly wprowadzone zapisy dotyczace egzamindow osmaoklasisty i
gimnazjalnych.

Uchylenie w § 1 ust. 3. Jest to wynikiem dodania do Karty Nauczyciela w § 9a ust.
5 regulujacego nawigzanie stosunku pracy w szkole z nauczycielem akademickim.
Zapis wejdzie w zycie 1 wrzesnia 2018 r.

Wprowadzenie do tresci § 1 ust. 4 zmiany wynikajacej z dodania do Karty
Nauczyciela ust. 5 w § 9a, o ktérym mowa wyzej i ktéry wejdzie w zycie 1 wrzeénia
2018 r.

Wprowadzenie do tresci Regulaminu egzamindw 6smoklasisty (§ 3 ust. 2 pkt 3 lit.
f, § 10 ust. 1 i 2 pkt 3, § 11 ust. 2 pkt 3). Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. weszly w
zycie przepisy, ktére wprowadzily reforme systemu oswiaty, w tym wprowadzity
egzamin 6smoklasisty.

Wykreslenie z tresci regulaminu (§ 3 ust. 2 pkt 3 lit. f, § 4 ust. 12§13, § 10 ust. 1
i 2 pkt 4, § 11 ust. 2 pkt 4) egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.
Obecnie obowigzujg tylko egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie.

W § 4 zmieniono w ust. 6 pkt 1 usuwajac zapis dotyczacy gimnazjow i dodajac
szkoty ponadpodstawowe.

W § 4 ust. 6a dodano zapis dotyczacy podwyzszenia dodatkdéw funkcyjnych dla
dyrektoréow placéwek udostepniajgacych nieodptatnie, catorocznie szkolne obiekty
sportowe i muzealne na rzecz spotecznosci lokalnej.

Uchylono § 7 Regulaminu. Zagadnienia regulujace przyznawanie nauczycielom
godzin ponadwymiarowych, definicje godziny ponadwymiarowej, sposob ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w
ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, okreslajg odpowiednio: art. 35 ust 1 i 2 oraz art.
42 ust. 5c znowelizowanej Karty Nauczyciela.

W § 10 ust. 2 pkt 3 usunieto zapis dotyczacy przyznawania nagrod dla nauczycieli
szkot podstawowych w 2016 roku za przygotowanie uczniéw do sprawdziandw
przeprowadzonych w roku szkolnym 2015/2016.

W § 11 ust. 2 pkt 2 wprowadzono zmiane dotyczaca oceny pracy nauczyciela. W
miejsce oceny pracy dokonanej nie wczesniej niz 4 lata wstecz, wprowadzono ocene
pracy dokonang nie wczesniej niz 3 lata wstecz.

Stosownie do art. 30 ust. 6a Karty nauczyciela, projekt regulaminu zostat

uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.
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