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Wstep

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z p6zn. zm.), zadania gminy z zakresu wspierania rodziny
organizuje wyznaczony podmiot, ktorym moze byé¢ oérodek pomocy spotecznej, a zadania
powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego
centrum pomocy rodzinie oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. W przypadku Plocka
jest to odpowiednio Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Oérodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy, m.in. ,przedstawianie staroscie
i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektdw pracy”, natomiast ,kierownik powiatowego
centrum pomocy rodzinie sktada zarzgdowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie
systemu pieczy zastgpczej”. Cytowana ustawa moéwi réwniez, ze w terminie do 31 marca
kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

Ponizej zostato przedstawione sprawozdanie za 2017 rok z realizacji przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej oraz Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej zadarh w zakresie wspierania
rodziny i pieczy zastepczej.

Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
to zespdt planowych dziatari, majacych na celu przywrécenie rodzinie zdolnogci do wypetniania
tych funkcji. Praca z rodzing jest prowadzona w szczegolnosci w formie: konsultaci
i poradnictwa specjalistycznego, terapii i mediacji, ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug
opiekuriczych i specjalistycznych, pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego,
organizowania dla rodzin spotkan, w formie grup wsparcia lub grup samopomocowych,
majacych na celu wymiane doswiadczen oraz zapobieganie izolacji.

Wsparcie rodziny moze odbywac sie poprzez:
* przydzielenie rodzinie asystenta rodziny,
* objecie dziecka opieka i wychowaniem w placéwce wsparcia dziennego,
* objecie rodziny pomocq rodziny wspierajacej.

Asystent rodziny

Asystent rodziny to osoba, ktora wspiera rodzine w jej codziennym funkcjonowaniu i petnieniu
rol spotecznych, aby w przysztosci jej cztonkowie samodzielnie potrafili pokonywac trudnosci
zyciowe, zwlaszcza te dotyczace opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny prowadzi prace
z rodzing w miejscu jej zamieszkania i za jej zgoda.

W 2017 roku zadania z asystentury rodziny realizowato w Plocku 6 asystentéw rodziny
zatrudnionych na 5 i %2 etatu w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej. W tym okresie
asystenci rodziny pracowali z 71 rodzinami, z czego z 27 rodzinami na wniosek sadu.

W ramach Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2017,
Gmina-Miasto Ptock uzyskata dotacje celowa z budzetu Panstwa w wysokosci 121 800 z,
przeznaczona na dofinansowanie do wynagrodzern asystentéw rodziny. Catkowity koszt
zatrudnienia asystentow rodziny w 2017 roku wyniést 259 685,75 zt, w tym ze srodkow
budzetu Miasta Ptocka wydano kwote 137 885,75, a z dotacji celowej kwote 121 800 zt,



Dziatania asystentéw realizowane w 2017 roku przyczynity sie do poprawy sytuacji zyciowej
rodzin, a w szczegoélnosci do:
1) wzmocnienia roli i funkcji rodziny, w tym:
+ odzyskanie wtadzy rodzicielskiej nad dziecmi - w przypadku 2 rodzin,
« uchylenie nadzoru kuratora sgdowego — w przypadku 3 rodzin,
.« zwiekszenie czestotliwoéci i systematycznosci kontaktéow z dzie¢mi umieszczonymi
w rodzinnej pieczy zastepczej - w przypadku 3 rodzin,
2) rozwijania umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych rodziny, w tym:
« uzyskanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej - w przypadku 21 rodzin;
« skompletowanie i ztozenie dokumentacji w sprawie przyjecia dziecka do szkaot
i przedszkoli = w przypadku 16 rodzin,
« zapisanie dziecka do $wietlicy srodowiskowej w celu uzyskania pomocy w nauce -
w przypadku 12 rodzin,
«  wiasdciwe organizowanie dziecku czasu wolnego - w przypadku 15 rodzin,
- zaangazowanie rodzicow w zycie szkolne dziecka - w przypadku 37 rodzin,
+ organizowanie pomocy dzieciom w nauce (korepetycje) — w przypadku 8 rodzin;
3) integracji rodziny, w tym:
+ podtrzymywanie wiezi rodzinnych - w przypadku 4 rodzin,
4) poprawy sytuacji bytowej, mieszkaniowej, w tym:
+ podjecie pracy przez cztonkéw rodziny - w przypadku 3 rodzin,
+ systematyczne regulowanie optat mieszkaniowych i sptaty zadtuzenia - w przypadku
11 rodzin,
+ poprawienie warunkéw mieszkaniowych (wykonanie drobnych prac remontowych,
pozyskanie wyposazenia) - w przypadku 12 rodzin,
+ uzyskanie mieszkania socjalnego - w przypadku 1 rodziny;
5) zdobycia umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym:
« samodzielne przygotowywanie positkow dla dzieci = w przypadku 19 rodzin,
+ dbatos¢ o czystosé i porzadek w mieszkaniu = w przypadku 32 rodzin,
+ racjonalne robienie zakupdw zywnosciowych - w przypadku 6 rodzin;
6) poprawy sytuacji zdrowotnej, w tym:
« podjecie leczenia przewlektej choroby - w przypadku 6 rodzin,
« wieksza dbato$¢ o zdrowie dzieci, wizyty kontrolne u lekarzy, wykonanie zalegtych
szczepien — w przypadku 33 rodzin,
+ systematyczne wykonywanie badan, szczegdlnie w okresie cigzy - w przypadku 2
rodzin;
7) polepszenia spotecznego funkcjonowania rodzin oraz wyjscia z izolacji spotecznej, z tego:
« utrzymywanie regularnych kontaktow z wychowawcg i pedagogiem szkolnym -
w przypadku 27 rodzin,
« prawidlowe kontakty z pracownikami stuzb spotecznych — w przypadku 10 rodzin;
8) zwiekszenia poczucia wiasnej wartosci i zdolnosci do sprawowania kontroli nad wfasnym
zyciem, w tym: udziat w terapii uzaleznien - w przypadku 2 rodzin.

W 2017 roku asystenci rodziny zakonczyli prace z 15 rodzinami, z czego:
« ze wzgledu na osiggniecie celow (pozytywnie zakoriczono prace z rodzing) - 4,
« ze wzgledu na zaprzestanie pracy (rodzina sama zrezygnowata z asystenta lub zmienita
miejsce zamieszkania) - 6,
+ ze wzgledu na brak efektdw (rodzina nie realizowata wyznaczonych celéw, unikata
kontaktow z asystentem) - 5.

Asystenci rodziny wspotpracowali z kuratorami spotecznymi, wychowawcami i pedagogami
szkolnymi, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi. W sprawach dotyczacych rodzin
objetych asystentura wspotpracowali réwniez z Osrodkiem Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Miejskim Urzedem Pracy, Urzedem Miasta Ptocka, Sgdem Rejonowym w Ptocku III Wydziatem
Rodzinnym i Nieletnich, Rodzinnymi Domami Dziecka, Osrodkiem Opiekunczo-Wychowawczym,
Miejskim Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, punktem
konsultacyjnym prowadzonymi przez Osrodek Interwencji Kryzysowej, jednostkami
od$wiatowymi i podmiotami leczniczymi: poradniami podstawowej opieki zdrowotnej oraz
specjalistycznym, a w szczegdlnosci z poradniami zdrowia psychicznego, placdwkami wsparcia



dziennego. Poza tym, w celu poprawienia sytuacji zyciowej rodzin, na biezaco wspdipracowali
z Polskim Czerwonym Krzyzem, Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej - Noclegownig dla
Kobiet i Matek z Dziecmi, Osrodkiem Medyczno - Psychologicznym L,VIDE”, Poradnig
Profilaktyczno - Konsultacyjng ,,MONAR", Centrum Psychologiczno - Pastoralnym ,,METANOIA”
oraz innymi organizacjami pozarzadowymi.

Placowki wsparcia dziennego

W celu wspierania rodziny dziecko moze zostal objete opiekg i wychowaniem w placéwce
wsparcia dziennego. Placowka wsparcia moze by¢ prowadzona w formie:

+ opiekunczej, w tym kot zainteresowan, swietlic, klubow i ognisk wychowawczych,

+ specjalistycznej,

+ pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce.

Gtéwnym zadaniem placowek wsparcia dziennego jest wspieranie rodziny majacej trudnosci
w wypetnianiu swoich zadan poprzez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi,
opiekunczymi i edukacyjnymi. Dziatania podejmowane w tych placéwkach majg rowniez na
celu zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu oraz przestepczosci dzieci i miodziezy.
Placowki wsparcia dziennego majg charakter profilaktyczny i w swojej dziatalnosci kieruja sie
przede wszystkim dobrem dziecka i poszanowaniem jego praw.

W 2017 roku w Ptocku funkcjonowaty 22 placowki wsparcia dziennego, z tego 15 placowek
prowadzity organizacje spoteczne i parafie (Swietlice miejskie, kluby profilaktyki srodowiskowej
i placowka w formie podwdrkowej), natomiast 7 swietlic srodowiskowych prowadzit Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej - wykaz placowek stanowi zatacznik nr 1.

Swietlice $rodowiskowe, éwietlice miejskie i kluby profilaktyki $érodowiskowej funkcjonowaty
prawie na kazdym osiedlu miasta Ptocka, a zwtaszcza na tych, ktére charakteryzowaty sie
duzym zubozeniem oraz nasileniem zjawisk patologicznych.

Placowki czynne byty przez caty rok, co najmniej 5 dni w tygodniu, nie mniej niz 6 godzin
dziennie, z wyjatkiem Klubu Profilaktyki Srodowiskowej ,Nasz Krag”, ktory byt czynny szes$¢ dni
w tygodniu po 4 godziny dziennie. Czas pracy placéwek dostosowano do potrzeb i oczekiwan
zaréwno wychowankow, jak i rodzicow. W trakcie zaje¢ w placowkach dzieci miaty zapewniony
co najmniej jeden positek.

Pobyt dziecka w placowce jest nieodptatny i dobrowolny, chyba ze do placowki skieruje sad.
W roku 2017 - 4 dzieci postanowieniem sgdu zostato zobowigzanych do uczeszczania na
zajecia do placowek wsparcia dziennego.

Do swietlic sSrodowiskowych prowadzonych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku
uczeszczato 177 dzieci w wieku od 3 do 18 roku zycia. Do swietlic miejskich i klubow
profilaktyki $rodowiskowej uczeszczato tacznie 378 dzieci w wieku od 4 do 20 roku zycia,
placowka podworkowa obejmowata opiekg 24 dzieci.

W placéwkach wsparcia dziennego prowadzonych przez MOPS zatrudnionych byto
15 wychowawcow. Swietlice miejskie i kluby profilaktyki s$rodowiskowej zatrudniaty 33
wychowawcow na 26,5 etatach, w placowce podwérkowej — 3 osoby na umowe zlecenie.
Wszyscy wychowawcy spetniali wymogi ustawowe dotyczgce kwalifikacji.

Praca w swietlicach odbywata sie zgodnie z zatwierdzonymi regulaminami organizacyjnymi
placowek oraz rocznymi planami pracy. Dzieci uczeszczajgce do sSwietlic braty udziat
w zajeciach tematycznych, plastyczno - technicznych, sportowo - rekreacyjnych,
relaksacyjnych, kulinarnych oraz profilaktycznych. Statym elementem programow
realizowanych w Swietlicach byty zabawy integracyjne. Poza pomocg edukacyjng udzielang
w swietlicach dzieci braty udziat m. in. w: akcji edukacyjno-profilaktycznej ,Feriowisko 2017”
organizowanej przez Zespot Profilaktyki i Komunikacji Spotecznej Strazy Miejskiej w Plocku,
zajeciach organizowanych przez Filie Ksigznicy Ptockiej - wudziat w licznych zajeciach
i festynach, spotkania z autorami ksigqzek Joanna Fabickg i Marcinem Szczygielskim,



V1 Wakacyjnej Przygodzie z Bezpieczeristwem” realizowanym przez Zespét Profilaktyki
i Komunikacji Spotecznej Strazy Miejskiej w Ptocku, rejsie statkiem po Wiéle ufundowanym
przez Zwigzek Miast Nadwislariskich, wycieczkach po Plocku, zajeciach na éciance
wspinaczkowej, basenie, lodowisku i obiektach sportowych, zajeciach w Z0O, lekcjach
w Muzeum Mazowieckim. Zorganizowane miaty wyjécia do kina m.in. na filmy: »Balerina”,
»Baranek Shaun”, ,Sing”, ,Misiek w Nowym Jorku”, ,Jak uratowaé mame”, ,Gang Wiewidra”,
«Maty Ksigze”, wyjscie do Teatru Dramatycznego na spektakl pt. ,Kopciuszek”, Braty udziat
w zajeciach plastycznych organizowanych przez Galerie Sztuki Dzieci i Miodziezy POKIS,
warsztatach plastycznych i zwiedzaniu wystaw w Plockiej Galerii Sztuki, warsztatach

plastycznych w markecie Leroy Merlin.

W okresie sprawozdawczym dzieci ze $wietlic wraz z wychowawcami braty udziat réwniez
w konkursach:
* ,Zimowe igraszki - Bezpieczne ferie” - organizowanym przez Komende Miejska Policji
w Plocku,
*+ ,Stoneczne, bezpieczne wakacje” - organizowanym przez Komende Miejska Policji w Ptocku,
+ .Co Zyje w Wisle” - konkursie plastycznym organizowanym przez Miejski Ogréd Zoologiczny
w Plocku,
+ ,Warto by¢ Polakiem w Unii Europejskiej” - konkursie zorganizowanym przez Biuro Poselskie
Posta na Sejm Pana Marka Opioty - laureaci konkursu wyjechali na wycieczke do Warszawy,
podczas ktorej zwiedzili Sejm i Palmiry.

W ramach obchodow Dnia Dziecka dzieci uczeszczajace do Swietlic srodowiskowych miaty
zorganizowany piknik na terenie zielonego ogrodka przy Swietlicy Srodowiskowej nr 1 ,Dom
Marzen”. Dzieci mialy zorganizowane liczne zabawy i konkursy. Podczas pikniku dzieci
w ciekawy sposob prezentowaty swoja placowke. Dzieki wsparciu sponsoréw dzieci otrzymaty
stodycze i mate upominki.

W 2017 roku po raz kolejny $wietlice srodowiskowe przystapity do ogélnopolskiej kampanii
~ZACHOWA] TRZEZWY UMYSL". W ramach kampanii w placéwkach przeprowadzone zostaty
zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien.

W okresie od 17.08.2017 r. do 26.08.2017 r. dzieci uczeszczajace do $wietlic $rodowiskowych
wypoczywaty w nadmorskiej miejscowosci tazy w Osrodku Wypoczynkowym ,Bryza” potozonym
przy ul. Waskiej 2. Organizatorem kolonii byto biuro Poltur Polska Sp. z o. 0. z Zielonej Gory. Dzieci
zakwaterowane byly w budynku murowanym, w pokojach trzyosobowych z petnym weztem
sanitarnym. Na terenie osrodka znajdowaty sie boiska sportowe, plac zabaw, miejsce na ognisko.

Podczas letniego wypoczynku, poza korzystaniem z kapieli morskich, realizowano program
rekreacyjno - sportowy m.in. zajecia sportowe, plastyczne, dyskoteki, ogniska z pieczeniem
kietbasek. Tradycyjnie zorganizowane byty Kolonijne Igrzyska Sportowe, wybory Miss Syrenek
i Mistera Piratow. Uczestnicy kolonii mieli rowniez zorganizowane dwie wycieczki autokarowe —
do Mielna i Gasek oraz Kotobrzegu. Wzigli udziat w rejsie statkiem ,Monika” po morzu, a takze
ptywali i bawili sig w Aquaparku ,Millenium”. W trakcie trwania kolonii zostat zrealizowany
program profilaktyczny, ktory swoim zakresem obejmowat tematyke: rozpoznawanie
i nazywanie uczuc, umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, budowanie poczucia wiasnej
wartosci, ksztattowanie umiejetnosci prawidtowego komunikowania sie, srodki uzalezniajace -
zagrozenia, roznice pomiedzy nawykami a potrzebami. Z miodszymi dzieémi psycholog
realizowat program profilaktyczny ,Kraina Stumilowego Lasu”, a ze starszymi dzie¢mi program
~Sport - TAK, Natég - Nie”. Zadania, jak i prowadzone zajecia socjoterapeutyczne wplatane
byty w codzienny program dnia tak, by tworzy¢ spdjna cato$é z ramowym planem dnia
i tematykgq morska. Poza tym codziennie realizowany byt réwniez program o bezpieczeristwie
»Ja i Ty — Zawsze Bezpieczni”.

W 2017 roku placowki wspdtpracowaty z Radami Osiedla, Filiami Bibliotecznymi Ksigznicy
Plockiej, Straza Miejska, Pltocka Galeriq Sztuki, Parstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa oraz
organizacjami pozarzadowymi. Na biezaco wspdipracowano z pedagogami szkolnymi,
wychowawcami klas, pracownikami socjalnymi oraz rodzicami dzieci uczeszczajacymi do $wietlic.



W 2017 roku w ramach wspotpracy z uczelniami wyzszymi w placéwkach wsparcia dziennego
realizowane byty praktyki zawodowe dla studentow.

W 2017 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej na dziatalnosé swietlic wydatkowat $rodki
z budzetu Miasta Plocka w wysokosci 911 065,74 zt.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej narzucita
standardy, szczegolnie w zakresie warunkéw higieniczno-sanitarnych oraz warunkow
bezpieczeristwa pozarowego w budynkach, w ktorych mieszcza sie placowki wsparcia
dziennego oraz najblizszym otoczeniu. W 2017 roku placowki doposazono w meble oraz sprzet
AGD, ktory ulegt zuzyciu w wyniku codziennego uzytkowania. Obecne warunki i zaplecze
techniczne w swietlicach srodowiskowych prowadzonych przez Miejski Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Ptocku pozwalajg na realizacje zadan ustawowych oraz czyniq zadosé
uwarunkowaniom w zakresie bezpieczenstwa dzieci.

W swietlicach miejskich i klubach profilaktyki $rodowiskowej prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe i parafie, w trakcie roku szkolnego dominowaty zajecia korekcyjno-
kompensacyjne dla dzieci z problemami w nauce oraz pomoc w odrabianiu lekcji. Ponadto
w placowkach realizowane byty programy oraz tresci profilaktyczne i socjoterapeutyczne,
przy ktorych czes¢ placowek korzystata w miare potrzeb z pomocy specjalistéw, tj. psychologa
i profilaktyka uzaleznien zatrudnianych przez organizatorow w ramach umoéw cywilno -
prawnych. W ramach biezacej dziatalnosci placowek wychowawcy prowadzili zajecia
integracyjno - rozwojowe, plastyczne, teatralne, muzyczno-wokalne, taneczne, sportowe,
komputerowe, kulinarne,

Uczestnicy swietlic miejskich i klubéw profilaktyki $rodowiskowej korzystali réwniez z lekcji
dydaktycznych w Miejskim Ogrodzie Zoologicznym, Bibliotece Muzycznej, filiach Ksigznicy
Ptockiej i brali udziat, m.in. w kampanii ,Zachowaj Trzezwy Umyst”. Organizowane byty takze
spotkania z przedstawicielami Policji i Strazy Miejskiej oraz ratownikami Wodnego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego poswiecone w szczegdlnosci bezpiecznemu  wypoczynkowi.
W ramach wspotpracy pomiedzy placowkami organizowane byty wspdlne imprezy integracyine,
oraz rozgrywki i turnieje sportowe. W ramach obchodéw swiat i uroczystoéci organizowane
byty, m.in. zabawy walentynkowe, Sniadania Wielkanocne, spotkania z okazji Dnia Babci i Dnia
Dziadka, Dnia Kobiet, Dnia Matki i Dnia Ojca, Andrzejki, Mikotajki, spotkania optatkowe,
zabawy sylwestrowe.

Dla podopiecznych ww. placowek organizowane byly rowniez wyjscia do kin, Teatru
Dramatycznego, Muzeum Mazowieckiego, Ogrédka Jordanowskiego, kregielni, pizzerii, KFC,
Mc Donald's, na kapielisko ,Sobdtka”, ptywalnie miejskie, lodowiska. Przy korzystnej pogodzie
odbywaty sie spacery ulicami miasta, zwiedzanie ptockich zabytkow, rajdy piesze i rowerowe,
gry i zabawy na powietrzu.

Czes¢ uczestnikow swietlic miejskich i klubdw profilaktyki $rodowiskowej w roku 2017
skorzystata rowniez z bezptatnego wypoczynku w ramach organizowanych przez Urzad Miasta
Ptocka zimowisk w miejscowosci Hadle Szklarskie i kolonii letnich w Dzwirzynie.

W 2017 roku na dziatalnosc swietlic miejskich, klubéw profilaktyki srodowiskowej i placéwki
podworkowej z budzetu Miasta Ptocka zostaty przekazane podmiotom prowadzacym dotacje
celowe ze srodkéw wiasnych budzetu Miasta Ptocka w tacznej wysokosci 1 732 337,24 zi,
w tym 974 337,24 zt pochodzito ze $rodkdéw przeznaczonych na realizacje Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (kluby profilaktyki $rodowiskowej
i placowka podworkowa).

Ptock jest jednym z niewielu miast, ktére maja tak dobrze rozwinietg sie¢ placowek wsparcia
dziennego dla dzieci i miodziezy, prowadzonych zaréwno przez podmioty publiczne jak
i niepubliczne. Najpilniejsze potrzeby w tym zakresie zostaty zaspokojone. Najwiecej placowek
znajduje sie w centrum miasta, niemniej jednak w pozostatych rejonach miasta funkcjonuja
rowniez tego rodzaju placowki.



Rodziny wspierajace

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej daje
mozliwo$¢é wsparcia rodziny przezywajacej trudnosci w petnieniu funkcji opiekuficzo -
wychowawczych poprzez wprowadzenie rodziny wspierajacej. Rodzina wspierajaca we
wspétpracy z asystentem rodziny, pomaga rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka,
w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rol
spotecznych. Taka forma wsparcia daje mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniem
i umiejetnoéciami radzenia sobie z problemami. Funkcje rodziny wspierajacej moga petnic
osoby z najblizszego otoczenia np. sasiedzi, rodziny zaprzyjaznione, dalsza rodzina.

Z uwagi na brak zainteresowania osob z otoczenia rodzin w 2017 roku nie korzystano z takiej
formy wsparcia.

Gminny program wspierania rodziny

W oparciu o art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej zostat rowniez opracowany ,Gminny program wspierania rodziny w Ptocku
na lata 2017 - 2019”, ktdry zostat przyjety przez Rade Miasta Plocka uchwatg Nr 629/XXXVI/2017
z dnia 26 wrzesnia 2017 roku. Program okresla zaréwno dziatania ukierunkowane na wspieranie
rodzin, jak i dziatania profilaktyczne oraz upowszechniajace dziatania prorodzinne. Odbiorcami
Programu sa rodziny mieszkajace w miescie Ptocku, a w szczegodlnosci rodziny borykajace sig
z trudnosciami  opiekunczo - wychowawczymi oraz innymi  problemami  spotecznymi.
W zalaczniku nr 2 do niniejszego sprawozdania zostata przedstawiona informacja z realizacji
celow i zadan Programu w 2017 roku,

Piecza zastepcza

System pieczy zastepczej to zespdt oséb, instytucji i dziatan majacych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemoznosci sprawowania opieki
i wychowania przez rodzicow.

System pieczy zastepczej funkcjonuje w dwoch formach: rodzinnej i instytucjonalnej.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sq:
1) rodzina zastepcza:
* spokrewniona, ktérag stanowig wstepni (dziadkowie) lub rodzefstwo dziecka,
* niezawodowa, ktorg stanowig osoby niebedace wstepnymi ani rodzeristwem dziecka,
* zawodowa, w tym: zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna,
2) rodzinny dom dziecka.

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka, na ich wniosek, moga by¢ wspierane przez
rodziny pomocowe.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje swiadczenie na
pokrycie kosztéw utrzymania kazdego umieszczonego dziecka w wysokosci nie nizszej niz:
* 660 zt miesiecznie - w przypadku rodziny zastepczej spokrewnionej,
* 1000 zt miesiecznie - w przypadku rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej lub
rodzinnego domu dziecka.

W 2017 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej objat pomoca 142 rodziny zastepcze,
w ktdrych przebywato 212 dzieci, w tym:

» 105 rodzin spokrewnionych, w ktérych przebywato 140 dzieci,

¢ 28 rodziny niezawodowe, w ktérych przebywato 40 dzieci,

* 9 zawodowych rodzin zastepczych, w ktorych przebywato 32 dzieci.
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Zgodnie z postanowieniami Sgdu w 2017 roku utworzono 14 nowych rodzin zastepczych,
w ktorych umieszczono 22 dzieci.

Dwoje dzieci przebywato w rodzinie pomocowej, ktora przejmuje opieke nad dzieckiem
w przypadku czasowego niesprawowania opieki przez rodzine zastepczg lub rodzinny dom dziecka.

W zakresie realizacji zadan na biezaco wspétpracowano z osobami, instytucjami i organizacjami
pracujacymi na rzecz dziecka i rodziny migdzy innymi takimi jak: pracownicy socjalni,
asystenci rodziny, koordynatorzy, kuratorzy sgdowi, Policja, Sad Rejonowy, Osrodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej, powiatowe centra pomocy rodzinie, szkoty, przedszkola, Osrodek Adopcyjno
- Opiekunczy, stuzba zdrowia.

Pomoc dla usamodzielnianych wychowankoéw

Podobnie jak w latach ubiegtych, priorytetem w odniesieniu do usamodzielnianych
wychowankoéw byto podejmowanie przez pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
dziatan zmierzajacych do ich zyciowego usamodzielnienia i integracji ze $rodowiskiem.

57 wychowankom, ktdrzy opuscili rodziny zastepcze udzielono pomocy w nastepujacej formie:
* zasitku z tytutu kontynuowania nauki - 53 osobom,
* zasitku na usamodzielnienie - 8 osobom,
* zasitku na zagospodarowanie — 9 osobom,
*  wytacznie w postaci pracy socjalnej — 5 osobom.

Pomocy w usamodzielnieniu udzielono rowniez 34 wychowankom placowek opiekunczo
-wychowawczych, mitodziezowych osrodkéw wychowawczych oraz zaktadéw poprawczych
w postaci:

* zasitku z tytutu kontynuowania nauki - 28 osobom,

* zasitku na usamodzielnienie - 7 osobom,

* zasitku na zagospodarowanie - 3 osobom,

* wylgcznie w postaci pracy socjalnej - 4 osobom.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2015 roku w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz
1058), kwota stanowigca postawe ustalenia wysokosci pomocy pienieznej na usamodzielnienie,
na kontynuowanie nauki i pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej od dnia
1 pazdziernika 2015 roku wynosi 1 722 zt. W zwigzku z tym 7 wychowankom z miodziezowych
osrodkéw wychowawczych wyptacono $wiadczenia w odpowiednio wyzszej wysokosci.

Potrzeby w zakresie zabezpieczenia odpowiednich warunkéw mieszkaniowych realizowano
poprzez umozliwienie petnoletnim wychowankom opuszczajacym placowki i rodziny zastepcze
zamieszkania w mieszkaniach chronionych. W 2017 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
przeznaczyt 1 mieszkanie chronione dla usamodzielnianych wychowankow, w ktérym
zamieszkiwaty 2 osoby. Pracownik Dziatu prowadzit systematyczny nadzér nad prawidtowym
funkcjonowaniem wychowankow zajmujacych mieszkanie chronione.

W roku 2017 pracownicy Dziatu Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej MOPS sporzadzili analizy
sytuacji petnoletnich wychowankdéw pozostajacych w rodzinach zastepczych oraz
usamodzielnianych wychowankéw z rodzin i placdwek, ktore stanowia zatacznik nr 3, nr 4
inrh,

W 2017 roku pracownicy realizujacy zadania w zakresie pieczy zastepczej, miedzy innymi:

1) na biezaco i w miare potrzeb odwiedzali rodziny zastepcze i usamodzielnianych
wychowankdéw z rodzin zastepczych i placowek opiekuriczo - wychowawczych oraz rodzicow
biologicznych dzieci pozostajacych w pieczy zastepczej;

2) sporzadzili 97 listy wyptat dla rodzin zastepczych i usamodzielnianych wychowankdéw;

3) przygotowali:
* 229 decyzji w zakresie przyznawania pomocy dla rodzin zastepczych,



* 109 decyzji w zakresie usamodzielnienia wychowankdw,
* 346 decyzji w zakresie ponoszenia badz umorzenia w catosci lub czesci, tacznie
z odsetkami, odroczenia termindw ptatnosci, rozktadania na raty lub odstepowania
od ustalania optaty za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej,
* 165 decyzji w zakresie ponoszenia badz umorzenia w catosci lub czesci, tacznie
z odsetkami, odroczenia termindw ptatnosci, rozktadania na raty lub odstepowania
od ustalania optaty za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej,
* wydano 299 decyzji przyznajacych rodzinom zastgpczym prawo do dodatku
wychowawczego,
* wydano 32 decyzje dotyczace dodatku do zryczattowanej kwoty na dziecko
w placéwkach rodzinnych;
4) 15 dzieci umieszczono w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Miasta Ptocka,
w tym 4 dzieci w placéwkach rodzinnych oraz 1 dziecko poza terenem Ptocka;
5) 8 dzieci umieszczono w zawodowych rodzinach zastepczych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego.

Na biezgco przygotowywano porozumienia w sprawie warunkow pobytu i wysokosci wydatkow
ponoszonych na opieke i wychowanie dzieci w pieczy zastepczej.

Zgodnie z natozonym na Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej obowigzkiem
dochodzenia $wiadczen alimentacyjnych od rodzicow dzieci przebywajacych powyzej 12
miesiecy w pieczy zastepczej, w 2017 roku na biezaco przygotowywane byly pozwy
i przekazywane do Sadu Rejonowego w Procku. Pracownik Dziatu brat czynny udziat
w posiedzeniach sadu w imieniu powoda.

W 2017 roku utworzono jedng nowg rodzine zastepcza zawodowg petnigcy funkcje pogotowia
rodzinnego i jedng rodzine zastepczg zawodowq oraz przeksztalcono rodzine niezawodowg
w rodzine zastepcza zawodowa.

Pracownicy brali udziat w posiedzeniach statych zespotdéw ds. okresowej oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych. Na biezgco uczestniczyli rowniez
w posiedzeniach dotyczacych oceny rodzin zastepczych organizowanych przez Osrodek
Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Plocku. Na biezaco analizowano wykorzystanie srodkéw na
udzielone swiadczenia i wykonanie budzetu. Pracownicy Dziatu uczestniczyli w szkoleniach
i naradach, w celu zdobycia nowych wiadomosci i umiejetnosci. Dwdch pracownikow Dziatu
petnito funkcje opiekuna prawnego dla matoletnich dzieci przebywajacych w placdwkach
opiekunczo-wychowawczych.

W ramach sprawowanego nadzoru nad placéwkami opiekunczo-wychowawczymi mieszczacymi
sie na terenie Miasta Ptocka pracownicy Dziatu przeprowadzili 3 kontrole problemowe i jedng
kontrole sprawdzajaca.

W zwigzku z ustawa z dnia 25 lipca 2014 roku o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw, od 19 wrzesnia 2014 roku Gmina - Miasto Plock
na podstawie art. 18 zmienionej ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych jest zobowigzana do pokrywania kosztow
wyzywienia i zakwaterowania dzieci urodzonych w Plocku, ktérych rodzice maja ograniczone
prawa rodzicielskie i ktére postanowieniem Sgdu umieszczone zostaty w zaktadach opiekunczo -
leczniczych, pielegnacyjno - opiekunczych i rehabilitacyjno - leczniczych przez okres ich tam
przebywania, tj. do czasu podjecia przez Sad decyzji o powrocie dziecka do domu, $mierci
dziecka lub osiggniecia przez nie petnoletnosci. W 2017 roku w Zaktadzie Opiekunczo-Leczniczym
Kraszewo Czubaki przebywalo 2 dzieci i 1 dziecko w Zaktadzie Opiekunczo-Leczniczym dla Dzieci
Wierzbice. W 2017 roku na ten cel wydatkowano kwote 64 541,08 zt, Ponadto pracownik Dziatu
Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej MOPS wspétpracowat z osobami kierujacymi zaktadami
opiekuriczo - wychowawczymi, pielegnacyjno - opiekunczymi oraz rehabilitacyjno - leczniczymi
w zakresie oceny sytuacji dzieci pozbawionych opieki i wychowania rodzicow umieszczonych
w tych zaktadach przez Sad.



Wydatkowanie srodkéw finansowych na rodzinna piecze zastepcza w 2017 roku

W 2017 roku wydatkowano tgcznie 3 397 961 zt z przeznaczeniem na wsparcie réznych form
rodzinnej pieczy zastepczej. Wysoko$¢ wydatkéow w podziale na poszczegdlne formy
przedstawia tabela nr 1, tabela nr 2 i tabela nr 3.

Tabela nr 1. Liczba rodzin zastepczych oraz liczba umieszczonych w nich dzieci w roku 2017
wraz z poniesionymi wydatkami.

| Typ rodzin rodzin | _dsiees | (wynmgroceenia | Swiadesonia)
I Rodziny zastepcze spokrewnione 105 | 140 | 1 002 704,00
| Rodziny zastepcze niezawodowe 28 40 465 734,00
Tl;\;dizriniyyz;‘rarsitéﬁ[;c:ze zawodowé | 9 | 32 | 7 | 568 83_6,_00
'Rodziny pomocowe T | 2 | © 3702,00
| Razem : 2 040 976,00

Tabela nr 2. Wydatkowanie s$rodkow finansowych na dodatek wychowawczy (tacznie
z kosztami obstugi) dla dzieci umieszczonych w rodzinnej formie pieczy zastepczej.

Srednioroczna liczba Wydatkowana kwota w2l ‘

! —
|
|

916 617,00

| . |
i Nazwa rozdziatu T w!__p!aconych swiadczen

'-Rodziny zastepcze 155

Tabela nr 3. Liczba usamodzielnianych wychowankéw w 2017 roku wraz z poniesionymi
wydatkami.

Wydatkowana kwota w zt ‘
(pomoc z tytutu

Usamodzielniani wychowankowie L(;‘;;’l;a ! kontynuowania nauki, pomoc {

na zagospodarowanie, pomoc |

(- na usamodzielnienie) |

iWychowankowie opuszczajacy rodziny zastepcze 57 276 012,00 |
iWychowankowie opuszczajacy placdwki 34 ‘ 164 356,00

A — ; —

{ Razem 91 ’ 440 368,00 |

Planujemy, ze w 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej obejmie pomocg 150 rodzin
zastepczych, w ktorych przebywac bedzie 222 dzieci w tym:

« 111 rodzin zastepczych spokrewnionych, w ktérych przebywa¢ bedzie 139 dzieci,

+ 30 rodziny zastepcze niezawodowe, w ktorych przebywac bedzie 42 dzieci,

+ 8 rodzin zastepczych zawodowych, w ktérych przebywac bedzie 33 dziedi,

+ 1 rodzinny dom dziecka, w ktorym przebywac bedzie 8 dzieci.
Przewidujemy, ze wydatki finansowe na $wiadczenia oraz wynagrodzenia ksztattowac sie bedg
na poziomie roku 2017,
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Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Plocku w 2018 roku bedzie wyptacat na dzieci
umieszczone w rodzinnej formie pieczy zastepczej srodki finansowe na dodatek wychowawczy
($rodki z budzetu panstwa na poziomie 2017 roku).

Szacujemy, ze w 2018 roku z pomocy z tytutu kontynuowania nauki, pomocy na
zagospodarowanie oraz pomocy na usamaodzielnienie skorzysta:

+ 60 wychowankéw opuszczajacych rodziny zastepcze,

« 37 wychowankdw opuszczajacych placowki opiekunczo = wychowawcze.
Udzielane wsparcie finansowe dla wychowankéw bedzie sie ksztattowac na poziomie roku 2017,

Plan finansowy na 2018 rok Dziat 855 rodzina:
+ Rozdziat 85508 - rodziny zastepcze - 2 300 000 zi.
+ Rozdziat 85510 - placdwki opiekunczo - wychowawcze — 160 000 zt,
« Rozdziat 85508 - rodziny zastepcze dodatek wychowawczy - 824 000 zt.

Instytucjonalna piecza zastepcza

Do zadarh powiatu w ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej nalezy prowadzenie placowek
opiekunczo-wychowawczych.

Zadaniem placowek opiekunczo-wychowawczych jest:

* zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego
niezbednych potrzeb, w szczegélnosci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych,
bytowych, spotecznych i religijnych,

* realizowanie przygotowanego we wspotpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku,

* umozliwienie kontaktow dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi chyba, ze sad
postanowi inaczej,

* podejmowanie dziatain w celu powrotu dziecka do rodziny,

* zapewnienie dziecku dostepu do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych,

* obejmowanie dziecka dziataniami terapeutycznymi,

* zapewnienie korzystania z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych.

Na terenie Ptocka funkcjonujg nastepujgce placowki opiekuniczo-wychowawcze:
+ Osrodek Opiekunczo-Wychowawczy o tacznej liczbie 53 miejsc,
« cztery placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego o facznej liczbie 32 miejsc.

Osrodek Opiekunczo - Wychowawczy

W sktad Osrodka wchodzi:
«  Placowka Interwencyjna przy ul. Moscickiego 27 - dysponowata 23 miejscami,
« Placéwka Socjalizacyjna przy ul. Moscickiego 6 - dysponowata 30 miejscami.

Placéwka Interwencyjna zapewnia dorazng catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja
niezbedne potrzeby dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw, znajdujacym sie w sytuacji
kryzysowej. Dzieci przyjmowane sg w trybie natychmiastowym, o kazdej porze dnia i nocy,
doprowadzane sg przez funkcjonariuszy Policji, kuratoréw sgdowych, pracownikow Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej, rodzicow.

W 2017 roku w Placéwce Interwencyjnej przebywatlo tgcznie 33 wychowankdw, w tym 12
zostato przyjetych w roku 2017. Z terenu miasta Plocka pochodzito 31 dzieci, 2 dzieci
przebywato krotkotrwale z powiatu plockiego, z czego:

+ 1 wychowanek powrocit do domu rodzinnego,

« 1 wychowanka po osiggnieciu petnoletnosci wraz z matoletnim dzieckiem usamodzielnita sie,

« 2 wychowankoéw zostato umieszczonych w Placowce Socjalizacyjnej,

+ 1 wychowanka umieszczono w placéwce rodzinnej,

+ 3 dzieci przebywato krotkotrwale i powrdcito do domu rodzinnego.
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W tym samym czasie w Placowce Interwencyjnej przebywato 24 wychowankdw, za zgoda
Wojewody Mazowieckiego w ramach taczenia rodzenstwa. Wszystkie dzieci pochodzity z Ptocka.

Dzieci, ktére przebywaja w Placowce Interwencyjnej, pochodza z rodzin niewydolnych
wychowawczo. Trafiaja do Placowki z kilkuletnimi opdznieniami szkolnymi, deficytami
rozwojowymi, czesto na pograniczu normy intelektualnej. Przejawiajg zaburzenia zachowania
i zaburzenia emocjonalne. Sa zaniedbane pod wzgledem higienicznym i zdrowotnym.
Wymagajg opieki lekarskiej, bardzo czesto specjalistycznej.

Dla kazdego dziecka opracowywana jest diagnoza wstepna dotyczaca stanu zdrowia, stanu
emocjonalnego, kontaktéw rodzinnych, réwiesniczych, sytuacji szkolnej z uwzglednieniem
wskazan psychologicznych i pedagogicznych.
W okresie sprawozdawczym opracowano i przeprowadzono:

+ diagnozy psychofizyczne dziecka wraz ze wskazaniami do pracy,

« opinie koncowe dzieci odchodzacych do innych placowek.

Niezwtocznie po przybyciu dziecka do placoéwki, podczas Zespotu Przyjecia Dziecka omawiano
sytuacje dziecka i rodziny oraz planowano dziatania krotko terminowe wobec rodzin i ich dzieci.
W placéwce funkcjonuje Zespdt do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka. Posiedzenia
zespotu odbyly sie w maju i listopadzie 2017 roku. Na 4 posiedzeniach po dokonaniu
zasadnosci dalszego pobytu wychowanka w placowce formutowano wnioski dotyczace
przysztosci dzieci (pozostaniu w placéwce do czasu uregulowania sytuacji prawnej w przypadku
dzieci przebywajacych na mocy tymczasowego postanowienia Sgdu; pozostanie w placéwce do
czasu umieszczenia w rodzinnej formie pieczy zastepczej lub innej placowce).

Placowka Socjalizacyjna zapewnia catodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja
niezbedne potrzeby dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktérych nie znaleziono
rodzinnej opieki zastepczej.

W 2017 roku w Placowce Socjalizacyjnej przebywato facznie 35 wychowankéw, w tym
2 zosta+o przyjetych w 2017 roku, z czego:
5 wychowankéw przebywato w miodziezowych osrodkach wychowawczych,
+ 3 wychowankow przebywato w mtodziezowym osrodku socjoterapii,
+ 1 wychowanek przebywa na leczeniu w Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu na Oddziale dla Dzieci i Mlodziezy.
+ 1 wychowanek przebywat na leczeniu w Catodobowym Miodziezowym Oddziale Uzalezniend
w Toruniu,
+ 5 wychowankdéw opuscito placéwke ze wzgledu na osiggniecie petnoletnosci, zatozyli
wtasne gospodarstwo domowe.

Z ogolnej liczby przebywajacych w Placowce Socjalizacyjnej dzieci, 34 pochodzito z terenu miasta
Ptocka i jedno z terenu powiatu wotominskiego. W tym samym czasie w placéwce przebywato 31
dzieci, za zgodg Wojewady Mazowieckiego w ramach taczenia rodzeristw.

Zarowno w Placoéwce Interwencyjnej jak i Placowce Socjalizacyjnej wdrazanych jest wiele form
pracy z dzieckiem, mtodzieza i rodzing. W Os$rodku odbywajg sie zajecia indywidualne
i grupowe prowadzone przez pedagoga, psychologa i logopede. Specjalisci pracuja zaréwno
z dzie¢mi, jak i ich rodzinami. Wszystkie te dziatania majg na celu jak najlepiej przygotowad
miodziez do samodzielnego zycia, a takze reintegracje rodziny, aby umozliwi¢ powrot dzieci do
swoich domow.

W ramach podjetej wspotpracy z Wolontariatem Pracowniczym PKN ORLEN, ORLEN ASFALT,
LEROY MERLIN, a takze BRICO MARCHE w Placéwce Socjalizacyjnej udato sie wyremontowac
i odnowi¢ pokoje mieszkalne dzieci, pomieszczenia uzytecznosci wspdlnej tj.: pokdj do nauki
i tazienke na jednej z grup wychowawczych. Dzieki wsparciu firmy MATEUS dwie wychowanki
placowki ukonczyty kurs prawo jazdy. Sprzet komputerowy w postaci laptopa i drukarki
zakupiono dla placowki dzieki pomocy firmy PSP SOLUTION. W ramach Placéwki
Socjalizacyjnej funkcjonuje mieszkanie usamodzielnienia. W 2017 roku zamieszkiwato w nim 2
petnoletnich wychowankdw. Dla kazdego z nich opracowywany i realizowany byt indywidualny
plan pomocy.
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Placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego

Zadaniem placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego jest catlodobowa opieka
i wychowanie dzieci czeéciowo lub catkowicie pozbawionych opieki rodzicow w warunkach
zblizonych do domu rodzinnego, do czasu powrotu dziecka do rodziny, umieszczenia go
w rodzinie adopcyjnej lub jego usamodzielnienia. Placowka rodzinna umozliwia wspolne
wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu. Jest to forma opieki instytucjonalnej stwarzajaca
warunki opieki i wychowania zblizone do domu rodzinnego, znacznie lepsza dla podopiecznych

od duzych placowek opiekunczo-wychowawczych. W jednej
przebywaé w tym samym czasie nie wiecej niz 8 wychowankow.

Na terenie Plocka funkcjonuja cztery placéwki typu rodzinnego:

placowce rodzinnej moze

Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 przy ul. Wyspiariskiego 26, dziata od 1997 roku. Zadania
placowki realizuja 2 osoby. Na dzie‘r'\ 31 grudnia 2017 roku w Domu przebywato tgcznie 8
wychowankéw, w tym 1 dziecko ze Swinoujscia oraz 1 osoba petnoletnia pozostajaca w RDDz

za zgodg dyrektora.

Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 przy ul. Czwartakéw 16 m 23-24, dziata od listopada 2002
roku. Zadania placowki realizujg 2 osoby. Na dzien 31 grudnia 2017 roku w Domu przebywato
tacznie 8 wychowankéw, w tym 1 osoba petnoletnia pozostajgca w RDDz za zgoda dyrektora
oraz 1 wychowanek zostat umieszczony w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym (aktualnie

przebywa na diugotrwatej ucieczce).

Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 przy ul. Kalinowej 80, ktéry dziata od grudnia 2002 roku.
Zadania placéwki realizuja 2 osoby. Na dzieri 31 grudnia 2017 roku w Domu przebywato facznie
8 wychowankdw, w tym 1 osoba petnoletnia pozostajaca w RDDz za zgoda dyrektora.

Rodzinny Dom Dziecka Nr 4 przy ul. Jandowek 3, ktéry dziata od pazdziernika 2013 roku.
Zadania placowki realizuja 2 osoby. Na koniec 2017 roku w placéwce przebywato 8 dzieci.

W 2017 roku na funkcjonowanie wszystkich placowek

opiekunczo-wychowawczych

wydatkowano faczna kwote 4 244 942,33 zt. Wysokos¢ wydatkéw w podziale na poszczegolne

placowki przedstawia tabela nr 4.

Tabela nr 4. Srodki finansowe przeznaczone na funkcjonowanie placéwek opiekunczo-

wychowawczych w 2017 roku,

Nazwa placéwki opiekunczo-wychowawczej

. Wydatki w 2017 roku

w tym dodatek 500+ z kosztami obstugi (ze srodkéw budzetu Paristwa)

Razem

w zt
Osrodek Opiekunczo-Wychowawczy 3 059 241,37
Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 292 657,81
w tym dodatek 500+ z kosztami obstugi (ze srodkdéw budzetu Paristwa) 43 707,75 |
Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 304 572,38
w tym dodatek 500+ z kosztami obstugi (ze Srodkdw budzetu Paristwa) 42 420,00 I
Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 311 043,75 |
|w tym dodatek 500+ z kosztami obsfugi (ze Srodkéw budzetu Parstwa) 45 163,81 '
'Rodzinny Dom Dziecka Nr 4 277 427,02

44 749,44

: 1
4 244 942,33
- J

13



Od 1 stycznia 2017 roku obstuge finansowo-ksiegowg Osrodka Opiekurczo-Wychowawczego
i Rodzinnych Doméw Dziecka prowadzit Zarzad Jednostek O$wiatowych - Jednostka Budzetowa
w Ptocku z siedzibg przy ul. 3-go Maja 16.

W 2018 roku $rodki finansowe na funkcjonowanie Osrodka Opiekunczo - Wychowawczego oraz
4 placowek opiekuniczo - wychowawczych typu rodzinnego ksztattowac sie beda na poziomie
roku 2017.

Na podstawie podpisanych porozumien w sprawie przyjecia dziecka do placowki opiekunczo-
wychowawczej oraz warunkow jego pobytu i wysokosci wydatkéw na jego opieke i utrzymanie
z powiatami, z terenu ktérych dzieci przebywaty w ptockich placéwkach, Gmina - Miasto Ptock
otrzymata w 2017 roku dotacje celowe w tacznej wysokosci 35 147,85 zi. Dotacje te stanowity
zwrot kosztow utrzymania 1 dziecka w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 1 pochodzacego
ze Swinoujscia (31 464,40 zt) oraz 1 dziecka w Placowce Socjalizacyjnej Osrodka Opiekunczo-
Wychowawczego pochodzacego z Powiatu Wotominskiego (3 683,45 zt - za 23 dni pobytu
w styczniu 2017 r.).

Sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Plocka, wyznaczonym Zarzgdzeniem
nr 1242/2011 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 23 grudnia 2011 roku, jest Osrodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej w Plocku z siedziba przy ul. gen. F. Kleeberga 3.

Kadre Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej stanowiq: dyrektor, pracownik administracyjny
(1 etat), dwoch psycheologéw (2 etaty), dwdch pedagogéw (2 etaty), szesciu koordynatordw
rodzinnej pieczy zastepczej (6 etatdéw) oraz pracownik obstugi (1/4 etatu).

btaczne koszty dziatalnosci Osrodka w 2017 roku wyniosty 897 260,64 zt. W 2017 roku
w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2017
- asystent rodziny | koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, Gmina-Miasto Ptock uzyskata
dotacje celowg 2z budzetu Panstwa w wysokosci 140 945,00 zt, przeznaczong na
dofinansowanie do wynagrodzen koordynatorow. Dotacja zostata wydatkowana w wysokosci
140 906,67 zi.

Do zadan koordynatordow rodzinnej pieczy zastepczej nalezato:

+ udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

+ przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepczq
lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku;

* pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;

« zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej;

+ zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

+ udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,;
przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej
pieczy zastepczej.

W ciggu catego 2017 roku pod opiekg koordynatorow byto 104 rodzin zastepczych, na dzien
31 grudnia 2017 roku pozostawato 85 rodzin zastepczych., Praca koordynatoréw byta
wykonywana zarowno w miejscu zamieszkania podopiecznych, jak i na terenie Osrodka.
Czestotliwos¢ spotkan zalezata od stwierdzonych probleméw w sferze psychologicznej,
pedagogicznej i bytowej. Utrzymywany byt staty kontakt z placéwkami edukacyjnymi,
do ktorych uczeszczajq dzieci umieszczone w pieczy zastepczej.
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Osdrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej sprawowat opieke nad wszystkimi rodzinami zastepczymi
funkgjonujacymi na terenie Plocka.

Koordynatorzy organizowali prace tak, aby umiejetnie rozgraniczy¢ dziatania wspierajace od
dziatan zwigzanych z oceng funkcjonowania rodzin. Pozyskanie zaufania opiekundw
zastgpczych bywa trudne, gdy sg oni spokrewnieni z dzie¢mi, nad ktoérymi sprawujg piecze
zastepcza. Wystepujg wtedy konflikty lojalnosci miedzy cztonkami rodziny, traumatyczne
doswiadczenia nierzadko blokujg zaufanie do instytucji pafistwowych. Takie sytuacje wymagajg
od pracownikow Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej szczegdlnych kompetencii
osobowosciowych.

W Osrodku zostaty utworzone grupy wsparcia dla opiekunéw - odbyto sie 10 spotkar, w trakcie
ktorych wymieniano doswiadczenia dotyczace rozwiazywania trudnych sytuacii zyciowych.
W 2017 roku zorganizowano jedno spotkania dla rodzin zastepczych zawodowych oraz
warsztaty umiejetnosci interpersonalnych nt.: ,Wystarczajaco dobry rodzic” dla rodzin
zastepczych i prowadzacych placowki opiekuriczo-wychowawcze typu rodzinnego. Dwie osoby
prowadzace placowki opiekuriczo-wychowawcze typu rodzinnego nie skorzystaty z zadnej formy
szkolenia.

W 2017 roku Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej zorganizowat warsztaty dla dzieci i miodziezy
z rodzin zastepczych - odbyto sie 26 spotkart warsztatowych. Osrodek pracujac na rzecz dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych i 4 placowkach rodzinnych prowadzit terapie
psychologiczng dla 26 dzieci, terapie pedagogiczna dla 3 dzieci i logopedyczng dla 12 dzieci. Ten
rodzaj zaje¢ byt bardzo dogodny dla opiekunéw dlatego, ze pomoc byta oferowana zaraz po
stwierdzeniu wystepujacego problemu. Rodzice zastepczy i prowadzacy placéwki rodzinne nie
musieli oczekiwaé w kolejkach na terminy wyznaczane przez specjalistéw, otrzymywali pomoc
szybka i dostosowana do rytmu zaje¢ dziecka.

Pomoc $wiadczona byta réwniez dzieciom, ktére przezywaty niepowodzenia w nauce szkolnej.
Sktadato sie na to wiele przyczyn, m.in. zaniedbania wyniesione z poprzednich $rodowisk
wychowawczych, a takze brak kompetencji aktualnych opiekundw, ktérzy np. z powodu
zaawansowanego wieku lub niskiego poziomu wyksztatcenia nie potrafili pomdc dzieciom w nauce.

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspdtpracowat réwniez z 11 rodzicami biologicznymi dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej i prowadzit terapie psychologiczng dla 2 rodzin zastepczych.
Oferowat réwniez wszystkim rodzinom zastepczym mozliwosé uzyskania bezptatnej porady
prawnej. W sprawach rutynowych, wskazowki zwigzane z aspektami prawnymi przekazywali
pracownicy Osrodka, natomiast w 19 przypadkach zorganizowano spotkanie z prawnikiem.

Poza udzielaniem porad prawnych rodzinom zastepczym do obowiazkdow prawnika nalezata
biezaca obstuga prawna Osrodka, w tym:
+ prowadzenie szkoler prawnych dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej;
+ sporzadzanie pisemnych opinii dla pracownikéw Osrodka oraz ustnych wyjasnien
w zakresie stosowania prawa, w szczegélnosci ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, prawa pracy, zamowien publicznych, prawa rodzinnego
i opiekunczego, prawa cywilnego, postepowania cywilnego, prawa podatkowego;
+ sporzadzanie projektow pism, wnioskéw, wystapie do saddéw i innych organdéw oraz

instytucji;
+ sprawdzanie i opiniowanie projektow wewnetrznych aktéw prawnych, w tym zarzadzen
Dyrektora wraz zaftacznikami, umoéw i porozumiern zawieranych z podmiotami

zewnetrznymi wraz z aneksami do tych umow;

+ udziat w spotkaniach i naradach zwigzanych z biezaca dziatalnoscig Osrodka;

+ wykonywanie innych czynnosci zwigzanych ze swiadczeniem ustug prawnych (zaréwno
w trakcie petnionych dyzurow w Osrodku jak i z wykorzystaniem $rodkdéw komunikacji
elektronicznej mail lub telefon).

Zgodnie z wymogami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Oérodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej ma nie tylko $wiadczy¢é pomoc rodzinom i dzieciom umieszczonym w pieczy
zastepczej, ale takze monitorowac i ocenia¢ funkcjonowanie réznych form zastepczego rodzicielstwa.
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W 2017 roku oceniono sytuacje dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych. W spotkaniach
uczestniczyli pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Wojewoddzkiego Osrodka
Adopcyjnego, kuratorzy sgdowi, rodziny zastepcze oraz rodzice biologiczni, ktérzy majq ograniczong
wiadze rodzicielska nad matoletnimi dzie¢mi. Wynikiem wspoélnych ustalen byto sporzadzenie
i przestanie do sadu 233 opinii dotyczacych zasadnosci pobytu 149 dzieci w rodzinach zastepczych.
W 2017 roku dokonano ocen 37 rodzin zastepczych pozostajacych pod opieka Osrodka.

Ponadto dyrektor i pracownicy Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej uczestniczyli w 10
posiedzeniach okresowej oceny wychowankow przebywajgcych w placéwkach typu rodzinnego
i w 8 posiedzeniach w Osrodku Opiekunczo - Wychowawczym w Plocku. Do Wojewddzkiego
Osrodka Adopcyjnego przekazana zostata informacja dotyczgca wszystkich dzieci
z uregulowang sytuacjg prawna - 20 dzieci. Siedemnascie dzieci nie zostato zakwalifikowanych
do adopcji przez Wojewddzki Osrodek Adopcyjny. Sa to dzieci przebywajace w rodzinach
zastepczych spokrewnionych, ktérych opiekunowie nie wyrazili zgody na przysposobienie
dziecka przez osoby obce., Z dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia 3 dzieci przebywa
w rodzinach adopcyjnych. Jedno dziecko zostato ponownie zgtoszone do Wojewddzkiego
Osrodka Adopcyjnego celem rekwalifikacji do Centralnego Banku Danych i zostato
zakwalifikowane do przysposobienia zwigzanego z przeniesieniem poza granice Polski. Piecioro
dzieci, ktére byty zakwalifikowane do przysposobienia przez Wojewodzki Osrodek Adopcyjny w
roku 2016, zostaty umieszczone w rodzinach adopcyjnych w pierwszym potroczu 2017 roku.

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej dziatat réwniez na rzecz zwiekszenia liczby rodzin
zastepczych na terenie Ptocka. W 2017 roku zdiagnozowano i przeszkolono:
+ 1 osobe, ktora funkcjonuje w roli niezawodowej rodziny zastepczej,
+ 1 osobe, ktéra chce utworzy¢ rodzine zastepcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia
rodzinnego.

Osérodek dokonat rowniez przekwalifikowania 2 osob petnigcych funkcje rodziny zastepczej
niezawodowej oraz przeszkolit je na rodzine zastepczg zawodowa. Ponadto rozszerzono
kwalifikacje 1 rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego do
stanowienia rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu
dziecka. W 2017 roku Os$rodek wydat 6 zaswiadczen kwalifikacyjnych i 3 Swiadectwa
ukonczenia szkolenia. Zgodnie z art. 97 i 98 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej Osrodek sporzgdzit opinie dotyczace predyspozycji
dyrektorow i wychowawcow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego
funkcjonujacych na terenie Plocka.

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspotdziatat z Sadem Rejonowym w Ptocku, na wniosek
ktérego przeprowadzono 13 analiz sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow do
stanowienia rodziny zastepczej, w tym ustanowiono 7 rodzin zastepczych. W dniu 22 czerwca
2017 roku w siedzibie Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej odbyto sie spotkanie pracownikow
Osrodka z Sedzia Sadu Rodzinnego, ktérego celem byto omdwienie aktualnych sytuacji dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej oraz doskonalenie wymiany informacji miedzy obiema

instytucjami.

Pracownicy Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej udzielali wsparcia i pomagali wychowankom
w procesie usamodzielnienia. Taka opieka zostato objetych 21 wychowankoéw. Zgromadzone
do$wiadczenia stanowig baze dla doskonalenia form pracy. Pracownicy Osrodka dbajg o to,
aby osoby funkcjonujace w pieczy zastepczej byty przekonane, ze Osrodek Rodzinnej Pieczy
Zastepczej stuzy przede wszystkim niesieniu pomocy i wsparcia w trudnych sytuacjach,
a funkcje kontrolne odnoszag sie do eliminowania bteddw i tym samym poprawy warunkow
funkcjonowania dzieci i ich opiekunow.

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej podejmuje takze wielokierunkowe dziatania w celu zwigkszenia
liczby zawodowych rodzin zastepczych, w ktérych moga przebywal dzieci pozbawione opieki
rodzicow biologicznych. W II péiroczu 2017 roku zostata utworzona 1 rodzina zastepcza zawodowa,
1 rodzina zastepcza zawodowa petniacq funkcje pogotowia rodzinnego oraz 1 rodzina zastepcza
niezawodowa zostata przeksztatcona w rodzine zawodowa,
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Zwiekszenie oferty zastepczej opieki rodzinnej jest traktowane jako sukces bedacy rezultatem
rozwaznych i czesto diugotrwatych dziatan. Nie moze by¢ mowy o efektywnosci liczonej przyrostem
liczby zawodowych rodzin powotywanych w sposob mechaniczny, po stwierdzeniu, ze kandydaci
mieszcza sie w ramach okreslonych przez ustawe. Zadaniem Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej
jest umieszczanie dzieci w srodowisku stabilnym, zapewniajacym poczucie bezpieczenstwa. Kazde
niepowodzenie diagnostyczne skutkuje zaburzeniem poczucia tozsamosci dzieci, ktore przezyty
odrzucenie w dotychczasowej biografii. Dlatego rodziny, ktérym jest powierzana rola zawodowych
opiekundw podlegaja dtugotrwatej obserwacji i ocenie, np. w trakcie wypetniania obowigzkéw
~rodziny pomocowej” lub ,rodziny niezawodowej”.

Tworzenie spojnego systemu opieki zastepczej wymaga wspotdziatania wielu instytucji nie tylko
ze struktur pomocy spotecznej. Dzieci, ktore pozostajg w kregu dziatan Osrodka to
w wiekszosci uczniowie szkdt réznego typu. Ze wzgledu na specyfike swoich doswiadczen
wymagaja szczegoélnej wrazliwosci nauczycieli. Dla przyblizenia tej problematyki w 2017 roku
zorganizowano w Os$rodku Rodzinnej Pieczy Zastepczej spotkania z wychowawcami szkot
podstawowych dotyczacych funkcjonowania dzieci z rodzinnych form pieczy zastepczej
w systemie edukacji (22 marca 2017 roku i 29 marca 2017 roku) Dyskusja w tym gronie
zaowocowata lepszg wymiane informacji miedzy placowkami oswiatowymi i Osrodkiem.

Rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej to nierzadko osoby bedace
w konflikcie z prawem. Dlatego zostat nawigzany scislejszy kontakt Osrodka z pracownikami
Zaktadu Karnego w Ptocku. Dyrektor Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej po rozmowach
z dyrekcja i wychowawcami Zaktadu Karnego przeprowadzita w dniu 6 pazdziernika 2017 roku
spotkanie z osadzonymi i ich rodzinami na temat budowania wiezi z dzie¢mi po diugiej roztace.
Zaplanowane zostaty kolejne etapy wspoétdziatania Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej
i Zaktadu Karnego w Ptocku,

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej najscislej wspotpracowat z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Ptocku, a w szczegolnosci z Dziatem Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej. Wymiana
informacji i uzgadnianie kierunkow dziatan ma charakter staty. Z inicjatywy Osrodka Rodzinnej
Pieczy Zastepczej odbywaty sie spotkania z pracownikami Dzialu Pieczy Rodzinnej
i Instytucjonalnej dla wymiany doswiadczen i koordynacji dziatarn dotyczacych opiekunéw
i dzieci przebywajacych w zastepczych $rodowiskach roedzinnych (18 stycznia 2017 roku, 19
kwietnia 2017 roku i 31 maja 2017).

Wspétdziatanie z instytucjami pomocy spotecznej oraz z placowkami edukacyjnymi pozwala na
optymistyczng prognoze dotyczaca skutecznosci pracy Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Pracownicy Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej majg wysokie kwalifikacje i sg przygotowani
merytorycznie do realizacji zadan ustawowych. Dobrze pojeta ambicjg zespotu jest doskonalenie
warsztatu pracy, w zwigzku z czym pracownicy Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej napisali
autorski program szkolenia dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej p.n. ,SOWA”, ktory
zostat zatwierdzony decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w dniu 18 lipca 2017 roku.

Od stycznia 2017 roku dwoch pracownikéw Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej bierze udziat
w szkoleniu podnoszacym kwalifikacje zawodowe w Studium Reintegracji Spotecznej. Studium
ma na celu doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych oraz poznania efektywnych metod
terapeutycznych w pracy indywidualnej. Pozwala takze na poszerzenie wiedzy z zakresu
psychopatologii, patogenezy i mechanizmow uzaleznien, a takze patologii rodziny oraz zatozen
terapii i profilaktyki.

W dniu 14 wrzesnia 2017 roku na terenie Kurii Diecezjalnej w Ptocku odbyto sie spotkanie
dyrektora Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej z ksiedzem reprezentujacym Wydziat
ds. Rodzin. Rozmowa dotyczyta mozliwosci pomocy duszpasterskiej dla dzieci wychowywanych
poza rodzing naturalng. Dyrektor Osrodka wyjasnita, ze osoby porzucone lub zaniedbywane
przez rodzicow majg szczegolng trudnos¢ z budowaniem relacji opartych na zaufaniu,
a zarazem bardzo silng potrzebe uzyskania bezwarunkowej akceptacji. Wartosci religijne mogg
by¢ szansa na przezwyciezenie osamotnienia i odzyskanie poczucia wtasnej wartosci. Ustalono,
ze zostanie nawigzana wspoéipraca miedzy Kurig Diecezjalng w Ptocku a Osrodkiem Rodzinnej
Pieczy Zastepczej.

17



W dniu 6 pazdziernika 2017 roku pracownicy Osrodka brali udziat w konferencji pn. ,Lokalne
problemy oraz kierunki dalszych dziatan w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom”
zorganizowanej przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka.

W dniu 10 pazdziernika 2017 roku z inicjatywy Osrodka odbyto sie spotkanie rodzin zastepczych
zawodowych z przedstawicielami Dziatu Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ptocku. Celem spotkania byta wymiana informacji dotyczgcych wspotpracy
migdzy rodzinami zastepczymi a instytucjami sprawujacymi nad nimi piecze.

W dniu 27 pazdziernika 2017 roku w siedzibie Osrodka odbyta sie Rada ds. Rodzicielstwa
Zastepczego. Uczestniczyli w niej dyrektorzy placéwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego, prowadzgcy rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego,
pracownicy pomocy spotecznej, sgdownictwa, ochrony zdrowia, przedstawiciel Kurii Diecezjalnej
oraz dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka. Niezwykle cenna jest
wymiana doswiadczern miedzy pracownikami podlegtymi réznym resortom. Utatwia to
skoordynowanie podejmowanych dziatan.

W dniach 27-28 listopada 2017 roku pracownik administracyjny Osrodka uczestniczyt w szkoleniu
zorganizowanym przez Zarzad Jednostek Oswiatowych - JB nt. ,Realizowanie uprawnien
kierowniczych przez kadre kierowniczg jednostek organizacyjnych Gminy-Miasto Plock.,

W zataczniku nr 6 do niniejszego sprawozdania pokazano zbiorcze zestawienie wydatkow
na realizacje wszystkich zadan gminy i powiatu z zakresu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, poniesionych w 2017 roku.

1kowsK1







Wykaz placéwek wsparcia dziennego

Zatacznik nr 1

funkcjonujacych w 2017 roku na terenie Miasta Ptocka

T T RO

~Smyk”

Lp.| Nazwa placéwki g o lliczba | Podm
| wsparcia dziennego Adres placowki | iejsc|  placowke/adres
1. |Swietlica Miejska Nr 7 Ptock, ul. Bartnicza 1a 25 | Oddziat Rejonowy PCK

LPszczotki” Ptock, ul. Misjonarska 22
2. |Swietlica Miejska Nr 10 |Ptock, ul. Jakubowskiego 4 25 Choragiew Mazowiecka
«Przytulisko” od. 01.09.2017 przy Hufiec ZHP Plock
ul. Miodowej 18 Ptock, ul. Krétka 3a
3. |Swietlica Miejska Nr 11 | Ptock,ul. Kociuszki 5 30 Katolickie Stowarzyszenie
Oaza” Pomocy im. Brata Alberta
F Ptock,ul. Kosciuszki 5
4, |Swietlica Miejska Nr 3 Ptock, ul. Sienkiewicza 17a 30 | Oddziat Miejsko -
Powiatowy TPD
Ptock, ul. Moscickiego 6
5. |Swietlica Miejska Nr 2 | Ptock, ul. Krakéwka 2 30 |Parafia Rzymsko
-Katolicka Sw. Benedykta
Ptock,ul. Dobrzykowska 2
6. |Osrodek Wsparcia dla Ptock, ul. Borowicka 3 30 |Oddziat Rejonowy PCK
Dzieci, Mtodziezy i Ptock, ul. Misjonarska 22
Dorostych ,Promyczek”
7. |Swietlica Srodowiskowa |Ptock, ul. Gory 7 30 Miejski Osrodek Pomocy
Nr 1 ,Dom Marzen” Spotecznej w Plocku
8. |Swietlica Srodowiskowa Ptock, ul. Kwiatka 59a 30 Miejski Osrodek Pomocy
Nr 4 ,Chatka Puchatka” Spotecznej w Ptocku
9. |Swietlica Srodowiskowa |Ptock, ul. Otolifiska 23 30 |Miejski O$rodek Pomocy
Nr 5 ,Iskierka” Spotecznej w Ptocku
10. |Swietlica Srodowiskowa |Ptock, ul. Walecznych 20 30 Miejski Osrodek Pomocy
Nr 8 ,Promyk” Spotecznej w Ptocku
11. |Swietlica Srodowiskowa Ptock, ul. Stodowa 1 15 Miejski Osrodek Pomocy
Nr 9 ,Pozytywka” m l12la Spotecznej w Ptocku
12. | Swietlica Srodowiskowa |Ptock, ul. Gierzynskiego 17 30 Miejski Osrodek Pomocy
Nr 13 ,Stoneczny Krag” Spotecznej w Ptocku
13. |Ognisko Opiekuncze Ptock, ul. Otolinska 23 30 Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Ptocku




14. | Klub Profilaktyki Pock,al. Jachowicza 4 30 |Parafia Sw. Stanistawa
Srodowiskowej Kostki
~Nasz Domek” Ptock, al. Jachowicza 4

15. |Klub Profilaktyki Ptock, ul. Krotka 3a 30 |Choragiew Mazowiecka
Srodowiskowej Hufiec ZHP Ptock
»Przyjaciele” Ptock, ul. Krétka 3a

16. |Klub Profilaktyki Ptock,ul. Krakowka 2 30 Parafia Rzymsko
Srodowiskowej -Katolicka Sw. Benedykta
~Amicus” Ptock,ul. Dobrzykowska 2

17. |Klub Profilaktyki Ptock, ul. Kosciuszki 5 30 Katolickie Stowarzyszenie
Srodowiskowe]j Pomocy im. Brata Alberta
~Nasz Krag"” Ptock, ul. Kosciuszki 5

18. |Klub Profilaktyki Ptock, ul. Asnyka 2 30 Parafia Ducha Swietego
Srodowiskowej Ptock, ul. Asnyka 2
~Skarpiak”

19. |Klub Profilaktyki Ptock, ul. Dobrzynska 2a 30 Zarzad Miejski TPD
Srodowiskowej Ptock, ul. Bartnicza 1
»Przyjaciel Dziecka”

20. |Klub Profilaktyki Ptock, ul. Kazimierza Rzymsko-Katolicka Parafia
Srodowiskowej Wielkiego 5 30 Sw. Barttomieja
~Dom Miodych” Ptock, ul. Kazimierza

Wielkiego 1

21.|Klub Profilaktyki Ptock, ul. Sw. Wojciecha 2 30 Fundacja ,Na Horyzoncie”
Srodowiskowej Ptock, ul. Macieszy 3
,Latajacy Kufer”

22.|Placowka wsparcia placéwka prowadzona w 24 |,Stowarzyszenie Wedka”

dziennego ,Podwoérko”

formie podworkowej

(na ulicach: Zyzna,
Boryszewska, Poptacinska,
Bukowa i Stoneczna)

ul. Boryszewska 44 B

lok. 35 i Fundacja
»Fundusz Grantowy dla
Ptocka” ul. Misjonarska 22




Zatacznik nr 2

Realizacja celow i zadan Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Plocku
na lata 2017 - 2019 - prezentacja wskaznikéw monitorowania za 2017 rok

Od 1 stycznia 2012 roku gmina jest odpowiedzialna za prace z rodzing przezywajacg trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczej i wychowawczej. Zadaniem wiasnym jest opracowanie
i realizacja trzyletniego gminnego programu wspierania rodziny.

Uchwatg nr 629/XXX/V1/2017 Rady Miasta Ptocka z dnia 26 wrzesnia 2017 roku zostat przyjety
program pn. ,Gminny Program Wspierania Rodziny w Ptocku na lata 2017 - 2019”.

Celem Programu jest wspieranie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
oraz promowanie modelu i wartosci rodziny poprzez dalszy rozwdj i doskonalenie istniejacego,

wieloptaszczyznowego i zintegrowanego systemu wsparcia rodzin.

Cel gtéwny realizowany jest poprzez okreslone w Programie cele szczegbtowe oraz zadania.

Cele szczegodtowe i zadania sg realizowane przez wiele instytucji i podmiotéw, zaréwno
publicznych jak i niepublicznych funkcjonujgcych na terenie Plocka.

Realizacja celéw i zadan Programu w 2017 roku:

Cel szczegétowy 1: Wspieranie prawidlowej funkcji rodziny poprzez zabezpieczenie
podstawowych potrzeb bytowych cztonkow rodziny.

Wartos¢
Lp. Zadania Realizatorzy Wskazniki/Mierniki | wskaznika/miernika
w 2017 roku
1. |udzielanie pomocy
finansowej i - MOPS - liczba rodzin 3900
rzeczowej zgodnie z |- organizacje objetych pomocyg
ustawg 0 pomocy pozarzadowe
spotecznej
2. |pomoc w dozywianiu - liczba dzieci i
dzieci i mtodziezy - MOPS miodziezy 1158
- placowki oswiatowe |korzystajacych z
dozywiania
3. [wzmacnianie kondycji - liczba wydanych
| finansowej rodzin - UMP «Ptockich Kart 437 wnioskdéw
wielodzietnych Familijnych 3+”
poprzez realizacje
Programu , Ptocka (- liczba wydanych
Karta Familijna 3+" .Kart Duzej 177 wnioskow
oraz Programu ,Karta Rodziny”
Duzej Rodziny”
4. |udzielanie informacji - liczba przyznanych
i pomocy w - MOPS dodatkow 4 682
uzyskaniu dodatku mieszkaniowych
mieszkaniowego i
zryczattowanego - liczba przyznanych
dodatku zryczattowanych
energetycznego dodatkow 1 848




energetycznych

5. |realizacja rzadowego - liczba 9 980 (dzieci srednio
programu Program - MOPS beneficjentow miesiecznie)
,Rodzina 500+" Programu ,Rodzina

500+" 7 143 (rodziny
srednio miesiecznie)

6. |zapewnienie pomocy, - liczba osob, 44
w tym w formie - MOPS ktorym udzielono
schronienia - organizacje pomocy w formie
rodzinom/osobom pozarzadowe, schronienia,
doznajacym - placéwki oswiatowe,
przemocy w rodzinie |- podmioty lecznicze, |- liczba

- Miejska Komisja prowadzonych 424
Rozwigzywania Niebieskich kart

Problemow

Alkoholowych,

- Miejski Zespét

Interdyscyplinarny

ds. Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie,

- kuratorzy sadowi

7. |organizowanie
réznych - UMP - liczba dzieci 89 - zimowiska
nieodptatnych form |- MOPS korzystajacych z 324 - kolonie letnie
wypoczynku letniego |- organizacje wypoczynku 30 - potkolonie dla
i zimowego dla dzieci |pozarzadowe, . dzieci
i miodziezy, w - placowki oswiatowo niepetnosprawnych
szczegolnosci z - wychowawcze (RN)
rodzin zagrozonych
kryzysem,
niewydolnych
wychowawczo, w
ktorych wystepuje
problem przemocy i
uzaleznien

8. |poszerzanie ofert
zajec pozalekcyjnych |- UMP, - liczba zajeé/ofert 1311 godzin
oraz umozliwienie - placowki oswiatowo
uczestnictwa w - wychowawcze,
nieodptatnych - organizacje
zajeciach/wydarzenia | pozarzadowe,
ch kulturalnych '

9. |tworzenie |- liczba miejsc w 320
instytucjonalnych - UMP IZlobkach,
form opieki nad
dzie¢mi do lat 3 - liczba dzieci w 320
(ztobki) ztobkach

10. |rozwdj polityki - liczba rodzin,
mieszkaniowej - UMP ktérym przyznano 94

miasta,
kontynuowanie
Programu

mieszkania z zasobu
gminy,




».Mieszkania na start”

‘— liczba rodzin,

ktorym wynajeto 16
mieszkania w
ramach Programu
~Mieszkania na
start”
11. |wyrdwnywanie szans - liczba dzieci, 2052
edukacyjnych - UMP, ktorym przyznano
poprzez - placoéwki oswiatowo |stypendium miejskie
przyznawanie dla - wychowawcze

uczniow stypendidow
miejskich

Cel szczegbtowy 2: Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkgcji
opiekunczo - wychowawczych

Wartosé
Lp. Zadania Realizatorzy Wskazniki/Mierniki | wskaznika/miernika
w 2017 roku
1. |pomoc rodzinie - liczba rodzin
poprzez poprzez - MOPS korzystajgcych z
prace socjalng, w pomocy w formie 171
tym realizowanie pracy socjalnej,
projektow socjalnych
: - liczba
zrealizowanych 37
projektow
socjalnych
2. |zapewnienie rodzinie - liczba asystentow 6
przezywajacych - MOPS rodziny,
trudnosci w
wypetnianiu funkcji - liczba rodzin
opiekunczo - objetych wsparciem 71
wychowawczych asystenta,
wsparcia i pomocy
asystenta rodziny, - liczba rodzin 0
rodziny wspierajgcej wspierajgcych
3. |wsparcie rodzin - liczba placéwek 22
poprzez objecie - UMP, wsparcia dziennego,
dziecka opiekg i - MOPS,
wychowaniem w - organizacje - liczba dzieci 579
placéwkach wsparcia |pozarzadowe oraz uczeszczajacych do
dziennego podmioty wymienione | placowek wsparcia
w art. 3 ust. 3 ustawy|dziennego
o dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie
4. |zapewnienie - liczba udzielonych 3228
specjalistycznego - UMP, porad, mediacji,
wsparcia [= MOPS,
psychologicznego, - organizacje - liczba osob
pedagogicznego, pozarzadowe, korzystajacych z 1802
terapeutycznego, - placowki oswiatowo |porad, mediacji,
prawnego, mediacji - wychowawcze




5. [tworzenie i |- liczba oséb brak danych
prowadzenie - UMP, uczestniczacych w
warsztatow - MOPS, warsztatach
wychowawczych, - organizacje wychowawczych,
grup wsparcia, grup |pozarzadowe,
samopomocowych - placowki oswiatowo |- liczba grup 5
- wychowawcze wsparcia,
- liczba osdb 78
uczeszczajacych na
grupy wsparcia,
6. |organizowanie ustug - liczba rodzin z
dla rodzin z dzieémi, |- MOPS, dzieémi,
w tym ustug - organizacje korzystajacych z 7
opiekuniczych i pozarzgdowe ustug opiekunczych i
specjalistycznych specjalistycznych
ustug opiekunczych ustug opiekunczych
7. |udzielanie pomocy - liczba dzieci
dzieciom z - Petnomocnik korzystajacych z 35
trudnosciami w Prezydenta ds. korepetycji
nauce w formie Wolontariatu,
nieodptatnych - MOPS,
korepetycji - grganizacje
pozarzadowe,
- placoéwki oswiatowo
- wychowawcze
8. |prowadzenie - liczba rodzin
monitoringu sytuacji |- MOPS, objetych 89
dziecka z rodziny - organizacje monitoringiem
zagrozonej kryzysem |pozarzadowe,
lub przezywajacej - placowki oswiatowo
trudnosci w - wychowawcze,
wypetnianiu funkcji - kuratorzy sadowi
opiekunczo -
wychowawczych
9. |Prowadzenie - liczba oséb
Centrum Wsparcia - MOPS, |objetych wsparciem 236
dla Rodzin - Plock dla|- organizacje
Rodziny pozarzgadowe

Cel szczegdétowy 3: Stwarzanie lepszych warunkéw dla dobrego stanu zdrowia
wszystkich czlonkéw rodzin oraz radzenie sobie z niepetnosprawnoscia lub
zaburzeniami rozwojowymi dzieci

Wartosé
Lp. Zadania Realizatorzy Wskazniki/Mierniki | wskaznika/miernika
w 2017 roku
1. |kontynuacja - liczba programow
programow - UMP, profilaktyczno - 8
profilaktyczno - - podmioty lecznicze |zdrowotnych
zdrowotnych
2. |prowadzenie - liczba
profilaktyki - UMP, zrealizowanych
uzaleznien poprzez |- MOPS, programow 76

realizacje programow

- placowki oswiatowo

profilaktycznych




profilaktycznych

- wychowawcze,
- organizacje

ich rodzin, ze
szczegoblnym
uwzglednieniem
kobiet w cigzy
powiktanej, kobiet w
sytuacji niepowodzen
potozniczych oraz
wsparcie rodzin
dzieci, u ktorych
zdiagnozowano
ciezkie i
nieodwracalne
uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe
zagrazajqcq 2yciu,
ktora powstata w
prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub
w czasie porodu

- podmioty lecznicze,
- organizacje
pozarzadowe

dnia 4 listopada
2016 roku o
wsparciu kobiet

w cigzy i rodzin ,Za
zyciem”

pozarzgadowe
3. |wsparcie dzieci i - liczba oddziatéw 69
miodziezy o - UMP, szkolnych oddziatéw
specjalnych - placowki oswiatowo |integracyjnych lub integracyjnych
potrzebach - wychowawcze, specjalnych, 8 oddziatow
edukacyjnych, w tym specjalnych
dotknietych . 2 oddziaty
niepetnosprawnoscia terapeutyczne
mi we - liczba placowek
wszechstronnym ksztatcenia 3
ksztatceniu specjalnego,
- liczba objetych 275
wczesnym oraz
wspomaganiem 235 dzieci otrzymato
rozwoju dziecka wielokierunkowe
wsparcie
specjalistow
4. |udzielenie - liczba rodzin
kompleksowego - MOPS, objetych wsparciem 0
wsparcia/poradnictwa | - placowki oswiatowo |asystenta rodziny w
dla kobiet w cigzy i - wychowawcze, ramach ustawy z

Cel szczegotowy 4: Podnoszenie kompetencji oséb dziatajacych na rzecz dziecka i

rodziny poprzez zapewnienie szkolen i zapewnienie superwizji osobom

szkoleniach

- placowki oswiatowo

pomagajacym
Wartosé
| Lp. Zadania Realizatorzy Wskazniki/Mierniki | wskaznika/miernika
| w 2017 roku
1. |umozliwienie udziatu - liczba
w profesjonalnych - UMP, zorganizowanych 96
specjalistycznych - MOPS, szkolen,




podnoszacych wiedze |- wychowawcze, |- liczba oséb 1043
i kompetencji 0sob - organizacje | korzystajacych ze
pracujacych z pozarzadowe, szkolen
rodzinami
2. |wprowadzenie - liczba superwizji, 0
superwizji dla oséb |- UMP,
pracujacych z - MOPS, - liczba osob
rodzinami jako - placowki oswiatowo |korzystajacych z 0
instrumentu - wychowawcze, |superwizji
stymulujacego - organizacje
profesjonalny rozwoj |pozarzgdowe,
oraz zapobiegajacego
wypaleniu
zawodowemu
3. |[rozwdj i - liczba
profesjonalizacja - Petnomocnik |wolontariuszy, 242
wolontariatu Prezydenta ds. |
Wolontariatu, - liczba 16
- MOPS przeprowadzonych
akcji, projektow
Cel szczego6towy 5: Promocja modelu i wartosci rodziny jako najlepszego
érodowiska dla rozwoju i wychowania dzieci
Lp. Zadania Realizatorzy Wskazniki/Mierniki Wartosé
wskaznika/miernika
w 2017 roku
1. |organizowanie - liczba festynow, wiecej niz 90
festynow, akcji, - UMP, akcji, imprez
mityngow, imprez - MOPS,
integracyjnych dla - Petnomocnik
rodzin, Prezydenta ds.
Organizacji
Pozarzagdowych,
- Petnomocnik
Prezydenta ds.
Wolontariatu,
- placéwki oswiatowo
- wychowawcze,
- placowki kulturalne, |
- organizacje
pozarzadowe oraz
podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie
2. |kontynuacja dziatan |- UMP, - liczba ofert/dziatan 45

obejmujacych swoja
ofertg programowg,
cate rodziny, a w
szczegdlnosci osoby
starsze, w tym
dziatania Centrum
Aktywnosci Seniora

- Petnomocnik
Prezydenta ds.
Organizacji
Pozarzadowych,
- MOPS,

- organizacje
pozarzadowe




3. |doskonalenie oraz - liczba placow 84

tworzenie nowych - UMP, zabaw, obiektow
miejsc w przestrzeni |- organizacje sportowych
miejskiej pozarzadowe

sprzyjajacym réznym
formom aktywnosci
rodzin (place zabaw,
obiekty sportowe,

| sitownie .pod
chmurka”, sciezki

rowerowe)
4, |doskonalenie - liczba spotkan, Brak danych
wspotpracy - UMP,
wszystkich - MOPS, |- liczba wspédlnie
podmiotow - Petnomocnik zrealizowanych Brak danych
| dziatajacych w Prezydenta ds. projektow
obszarze pomocy Organizacji
rodzinie Pozarzadowych,

- Petnomocnik
Prezydenta ds.
Wolontariatu,

- placéwki oswiatowo
- wychowawcze,

- placéwki kulturalne,
- organizacje
pozarzadowe oraz
podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie

Dodatkowe informacje z realizacji celow i zadan Programu.

Cel szczegdtowy 1: Wspieranie prawidtowej funkcji rodziny poprzez zabezpieczenie
podstawowych potrzeb bytowych cztonkéw rodziny.

W ramach realizacji celu ptockim rodzinom, ktére potrzebowaly wsparcia udzielono
wszechstronnej pomocy. Poza pomoca finansowg w postaci Swiadczen z pomocy spotecznej,
pomocy w dozywianiu dzieci, udzielenia schronienia, stypendiéw miejskich dla ucznidéw, rodziny
otrzymaty pomoc poza finansowa. Placowki oswiatowe, instytucje oraz organizacje
pozarzadowe organizowaty rozne nieodptatne formy wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci
i miodziezy. Wiekszos¢ ptlockich szkét w 2017 zorganizowata w czasie ferii zimowych
nieodptatne zajecia dla swoich ucznidéw. Byly to zajecia sportowo - rekreacyjne (w zaleznosci
od pogody odbywaty sie na sali gimnastycznej, na lodowisku czy basenie), zajecia swietlicowe,
zajecia muzyczne, teatralne, taneczno - ruchowe, informatyczne. W ramach tych zajec
organizowano wyjscia do kina, kregielni, muzeum. W zajeciach uczestniczyto ogotem ok. 2360

ucznidw.
Dla dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem, niewydolnych wychowawczo, w ktorych wystepuje

problem przemocy i uzaleznien zorganizowano wypoczynek w okresie ferii zimowych oraz
wakacji. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zorganizowat kolonie letnie dla 100 dzieci




w nadmorskiej miejscowosci tazy w Osrodku Wypoczynkowym ,Bryza”, a Urzad Miasta Ptocka
w Dzwirzynie dla 224 dzieci.

W ramach poszerzania oferty zaje¢ pozalekcyjnych w ptockich placéwkach oswiatowych
prowadzone byly rdznorodne zajecia rozwijajace zainteresowania, poszerzajace wiedze
i doskonalace umiejetnosci ucznidw, jak i wspierajgce ich rozwdj psychofizyczny. W roku
szkolnym 2016/2017 w szkotach zrealizowano ogdtem 1091 godzin zaje¢ pozalekcyjnych,
a w miejskich przedszkolach 220 godzin zaje¢ dodatkowych. Dodatkowo dzieci korzystaty
z oferty zajeé pozalekcyjnych prowadzonych miedzy innymi w Ksigznicy Ptockiej, Ptockim
Osrodku Kultury i Sztuki, Mtodziezowym Domu Kultury, Miejskim Ogrodzie Zoologicznym,
klubach osiedlowych.

W odpowiedzi na oczekiwania mieszkancow Ptocka w 2017 roku powstata kolejna edycja
programu ,Otwarte Szkolne Obiekty Sportowe”, w ramach ktérego mozliwe byto korzystanie
z obiektéw sportowych (hale sportowe i sale gimnastyczne) w pfockich jednostkach

oswiatowych.

Cel szczegdlowy 2: Wsparcie rodzin  przezywajacych trudnosci w  wypetnianiu  funkcji
opiekuniczo - wychowawczych

W 2017 roku rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych udzielano réwniez pomocy poprzez swiadczong na ich rzecz pracg socjalng,
w tym realizowane projekty socjalne. Wybrane projekty socjalne:

+ ,Jesienne inspiracje” - dzieci w wieku 7 - 13 lat spotkaty sie na zajeciach
plastycznych w Galerii Sztuki Dzieci i Miodziezy POKIS. Uczestnicy obejrzeli wystawe
prac miodych ptockich plastyczek, a nastepnie sami oddali sie twoérczemu zajeciu.
Zgodnie z wiasng wyobraznia ozdobili ramki do zdje¢, motywem przewodnim byty
atrybuty jesieni.

«  .Swiat caly dla mamy” - projekt zorganizowany z okazji ,Dnia Matki”. Spotkanie
integracyjne majace na celu wzmocnienie wigzi emocjonalnej matek i dzieci,
podniesienie samooceny kobiet, wyrwanie ich z codziennej rutyny i spedzenia tego dnia
w mitej atmosferze. )

- ,Radosne Swieta” - dzieci w okresie Swiagt Bozego Narodzenia zostaly obdarowane
paczkami ze stodyczami. Spotkanie odbyto sie w Bibliotece Nr 4 Ksigznicy Plockiej.

. ,Francja na starych plytach” - projekt zorganizowany dla osoéb, ktdre chetnie
uczestnicza w zajeciach kulturalnych rozwijajacych wyobraznig, pasje, zainteresowania.
W trakcie spotkania mitosnik i pasjonat winyli Pan Maciej Gabryelczyka prezentowat
przepiekne piosenki i melodie francuskich wykonawcow.

. ,ABC Zdrowego Stylu Zycia” - skierowany do 30 kobiet z dzie¢mi korzystajacych
z pomocy spotecznej, promujacy prawidtowe nawyki zywieniowe i aktywnos¢ fizyczna.

« ,Swiadomi Rodzice - Bezpieczne Dzieci” - projekt realizowany dla rodzin z dzie¢mi
w ramach profilaktyki srodowiskowej, wzieto w nim udziat 89 osob.

. ,Zabawa karnawalowa”- projekt adresowany dla grupy 40 dzieci 2z rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej. Celem projektu byta integracja dzieci wraz
z rodzicami i wspolne spedzanie czasu.

+  Swietujemy Dzien Kobiet”- projekt skierowany dla 15 samotnych matek, realizowany
na terenie Parafii sw Stanistawa Kostki. W trakcie spotkania byly wystepy artystyczne
oraz upominek dla kazdej z uczestniczek.

+ ,Zmieniamy sie na wiosne” - projekt adresowany do 30 kobiet, w trakcie ktérego
odbyto sie spotkanie z dietetykiem oraz porady kosmetyczne.

. ,Dzien Dziecka w Strazy Miejskiej”” - projekt adresowany do grupy 15 dzieci. Na
spotkaniu w Strazy Miejskiej dzieci miaty mozliwosc¢ zapoznania sie z pracg straznika,
nastepnie udaty sie wraz z rodzicami do Mac Donald's, gdzie czekat na nich poczestunek
oraz zabawa z animatorem.

- ,Oszczedne dzi§ to lepsze jutro” - projekt adresowany do grupy 15 osob.
W cotygodniowych spotkaniach uczestnicy mieli mozliwo$¢ spotkania sie z prawnikiem,



doradcg zawodowym, rzecznikiem praw konsumenta oraz innym ciekawymi ludzmi.
~Zabawa z pitka nozna"” III edycja - adresowany do grupy 15 dzieci, ktére w kazda
sobote miaty mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach sportowych.

+ .PoZegnanie lata” - projekt adresowany do grupy 15 oséb. W ramach projektu dzieci
wraz z rodzicami zwiedzity Ogrod Zoologiczny.

+ ,Swiateczna paczka” - w ramach projektu 39 dzieci otrzymato paczki ze stodyczami.
~Zimowe warsztaty rodzinne” - projekt skierowany do 20 rodzin z dzie¢mi w wieku
szkolnym i przedszkolnym. Animacje i zabawy dla dzieci w Centrum Rozrywki ,,Ciuchcia”
pofaczone z pogadankga dla rodzicow na temat zapobiegania przemocy domowej.

+ .Wesole Swieta” - projekt skierowany do 20 rodzin z dzie¢mi z rodzin najubozszych.
Pracownicy socjalni przygotowali dla dzieci paczki Swiateczne wreczone dzieciom
w okresie mikotajkowym.

+ ,Dzien USmiechu i Radosci - studenci dzieciom” - projekt zrealizowany wspdlnie
ze studentami Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ptocku, z okazji Dnia Dziecka i Dnia Matki.
Wspdlna zabawa mam i dzieci uczeszczajacych do swietlic sSrodowiskowych.

+ RODZIC WIE, RODZIC POMAGA" - projekt skierowany do rodzicow nastoletnich
dzieci. Byt to cykl zajec¢ warsztatowych na temat profilaktyki uzaleznien, efektem
ktorych byto powstanie Plockiego Przewodnika po Uzaleznieniach pt. ,Rodzice
rodzicom”. W projekcie wzieto udziat 30 rodzicow.

- Poznajemy autyzm” - projekt skierowany do seniordéw i wolontariuszy, wzieto w nim
udziat 40 osob. Celem projektu byto poszerzenie wiedzy grupy osob starszych i grupy
senioréw na temat autyzmu, jego objawdw, sposobdw terapii i zachowan w kontakcie
Z osobami autystycznymi.
~Akademia zdrowia-profilaktyka stomatologiczna” - projekt skierowany byt do 30
osobowej grupy dzieci i miodziezy oraz rodzicdéw z matymi dziecmi ze srodowiska
romskiego z terenu miasta Ptocka.

W Plocku w 2017 roku ptockie rodziny mialy mozliwos¢ skorzystania ze specjalistycznego
wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, prawnego. Wsparcie to zapewniaty rdzne
instytucje, placéwki oswiatowe oraz organizacje pozarzadowe.

W Osrodku Interwencji Kryzysowej z poradnictwa specjalistycznego skorzystaty 1163 osoby.
Porady dotyczyty gtdwnie problemow zwigzanych z przemoca domowa, problemami zwigzanymi
z naduzywaniem alkoholu, problemdéw rodzinnych i matzenskich oraz konfliktéw rodzinnych
i sgsiedzkich. Z podobnego poradnictwa mozna byto skorzysta¢ w Puncie Konsultacyjnym
prowadzonym w Miejskim Centrum Rozwigzywania Probleméw Spotecznych (w Punkcie
udzielono 3 003 porad dla 1642 osdb).

W Punkcie Konsultacyjnym funkcjonujgcym w ramach OIK udzielono 225 porad dla 160 0sob.
Najczesciej byly to konsultacje w zakresie terapii uzaleznien.

Placowki oswiatowe organizowaty dla rodzicdw spotkania ze specjalistami: pedagogami,
psychologami oraz logopedami. W przedszkolach dotyczyty one gtéwnie rozwoju mowy
i rozwigzywania problemdéw wychowawczych u dzieci miodszych. Zatrudnieni w placdwkach
specjalisci na biezaco wspierali rodzicow przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekuniczo - wychowawczych. Udzielali pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz porad
z zakresu pomocy socjalnej, kierowali do réznego rodzaju instytucji pomocowych, interweniowali
w sytuacjach kryzysowych w rodzinie przy wspdtpracy MOPS i Sadem Rodzinnym.

Poradnie psychologiczno - pedagogiczne na wniosek rodzicow wydaty w roku szkolnym
2016/2017 ogotem 509 roznego rodzaju orzeczen i 1675 opinii. Przeprowadzity szereg
konsultacji dotyczacych dziatan profilaktycznych i udzielity wsparcia rodzinom w modyfikowaniu
niewtasciwych zachowan dziecka, skutecznego radzenia sobie z sytuacjami konfliktowymi.

W celu wzmocnienia kompetencji rodzicielskich ptockich rodzin stworzono mozliwosé
uczestnictwa w warsztatach wychowawczych oraz grupach wsparcia. Miedzy innymi byly
prowadzone:

+ warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéw: ,Trudne zachowania”, ,Jlak
rozmawiac z dzie¢mi”, ,Niebezpieczenstwo w sieci”,



« warsztaty umiejetnoéci wychowawczych dla rodzicoéw ,Szkota dla Rodzicow”,
« grupa wsparcia dla kobiet prowadzona w Osrodku Interwencji Kryzysowej,

« grupa wsparcia dla rodzicow dzieci z autyzmem,
« grupa wsparcia dla rodzicow/opiekunow uczestnikow Srodowiskowego Domu

Samopomocy,
« ,Mama, Ja i Ksigzka” II edycja - grupa wsparcia dla matek wychowujacych matoletnie
dzieci.

W 2017 roku kontynuowany byt projekt ,CENTRUM WSPARCIA RODZIN - PLOCK DLA
RODZINY” dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej
IX ,Wspieranie wiaczenia spotecznego i walka z ubdstwem”, Dziatanie 9.1
JAktywizacja spoteczno-zawodowa o0s6b wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014 - 2020. Gléwnym celem projektu byto podniesienie poziomu aktywizacji spotecznej
i zawodowej 50 rodzin petnych, zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,
korzystajacych ze $wiadczern MOPS w Ptocku. Rodzina w zatozeniach projektu miata pracowac
nad zacieénieniem swoich wiezi, nad poprawg warunkow bytowych, nad wilaczeniem
spotecznym. Udziat calych rodzin w projekcie miat by¢ skuteczng formg przeciwdziatania
zachowaniom problemowym i ryzykownym w rodzinie, jest szansg na zdobycie nowych,
nieosiggalnych dotad mozliwosci zawodowych, a w konsekwencji umozliwia zdobycie
zatrudnienia, stwarza rodzinie szanse rozwoju w réznych sferach zycia i perspektywe wyjscia
z uzaleznienia od systemu pomocy spotecznej.

Ponadto rodziny zakwalifikowane do udzialu w projekcie miaty mozliwos¢ wziecia udziatu
w szeregu warsztatébw m.in. Jak planowaé budzet domowy, Wiem co jem (jak gotowac
smacznie, zdrowo i niedrogo), Rodzina w obiektywie - warsztaty fotograficzne, Akademia
Rodzicéw - rozwijanie kompetencji rodzicielskich, Rodzinny savoir-vivre przy stole itp.;
w terapiach: rodzinnej, logopedycznej, dla matzenstw i par czy metoda Tomatisa;
poradnictwie: prawnym, psychologicznym, pedagogicznym, coachingu; w  kursach
zawodowych. Dzieci miaty mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach z pitki recznej, pitki noznej,
sztuki walki, tanca nowoczesnego, artystyczno-plastycznych. Zapewnione byto wsparcie
w odrabianiu lekcji oraz korepetycje.

Cel szczegdtowy 3: Stwarzanie lepszych warunkéw dla dobrego stanu zdrowia wszystkich
czlonkdw rodzin oraz radzenie sobie z niepelnosprawnoscig lub zaburzeniami rozwojowymi

dzieci

W 2017 roku dla dzieci z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, posiadajgcymi orzeczenie do
ksztalcenia specjalnego, zorganizowano odpowiednie formy ksztatcenia. W miejskich
przedszkolach utworzono 28 oddziatdw integracyjnych i 5 oddziatéw specjalnych. Natomiast
w szkotach funkcjonowato 41 oddziatdéw integracyjnych, 3 oddziaty specjalne i 2 oddziaty
terapeutyczne.

W Miejskim Przedszkolu nr 15, Miejskim Przedszkolu nr 33 i Podstawowej Specjalnej nr 24
(wczeéniej Zespole Szkdt Ogdlnoksztatcacych Specjalnych nr 7) objeto  wczesnym
wspomaganiem ogotem 275 dzieci.

Centrum Terapeutyczno - Rehabilitacyjne przy Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym
nr 2 oferowato wielokierunkowe wsparcie dla dzieci i mtodziezy z réznego rodzaju deficytami.
Z pomocy specjalistow w Centrum w roku szkolnym skorzystato 2016/2017 skorzystato 128
uczniow SOSW nr 2 oraz 107 dzieci z terenu miasta Ptocka.

W 2017 roku nie wptynat zaden wniosek o udzielenie kompleksowego wsparcia dla kobiet
w cigzy | ich rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet w cigzy powiktanej, kobiet
w sytuacji niepowodzen potozniczych oraz wsparcie rodzin dzieci, u ktorych zdiagnozowano
ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktdra
powstata w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
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Cel szczegdtowy 4: Podnoszenie kompetencji osdb dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny
poprzez zapewnienie szkolen i zapewnienie superwizji osobom pomagajacym

Instytucje, organizacje pozarzadowe oraz podmioty, zaréwno publiczne jak i niepubliczne
podejmujace dziatania na rzecz rodzin, w trosce o jakos$¢ swiadczonych ustug, na biezgco
umozliwiaty pracownikom udziat w profesjonalnych specjalistycznych szkoleniach podnoszacych
wiedze i kompetencje. W 2017 roku osoby realizujgce zadania z zakresu wspierania rodziny
uczestniczyty miedzy innymi w szkoleniach:

« ,Zdrowie psychiczne dzieci w wieku przedszkolnymi mtodszym wieku szkolnym”,

+ ,Otoczyc troska. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka”,

» ,Depresja i zaburzenia adaptacyjne dzieci i miodziezy - rozpoznawanie, sposoby
reagowania i formy wsparcia”,

« ,Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa dzieci i miodziezy uwiktanych w kryzys
okotorozwodowy oraz przeciwdziatanie alienacji rodzinnej”,

« ,Szybkie reagowanie w kryzysie. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w sytuacjach
trudnych”,

+ Trudny rodzic - jak prawidtowo budowac relacje”,

« ,Trening umiejetnosci spotecznych dziecka”,

- ,Dziecko pewne siebie - jak rozwija¢ poczucie pewnosci siebie u dzieci i mtodziezy”,

+ ,Kompetencje wychowawcze w pracy nauczyciela”,

« ,Jak rozmawiac z trudnym rodzicem”,

« ,Praca terapeutyczna z mtodym pacjentem i i jego rodzing”,

* ,Program Ograniczania Picia”,

» ,Tworzenie strategii pracy z rodzing z problemem przemocy w ramach pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego”,

« ,Przestrzen dla rodziny” - wsparcie dla profesjonalistow pomocy spotecznej pracujacych
z rodzinami,

« warsztaty wychowawcze ,Szkota dla Rodzicéw i wychowawcow”,

W celu zapobiegania wypaleniu zawodowemu pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej brali udziat w szkoleniu ,Co robié, zeby chciato sie chcie¢ - profilaktyka wypalenia
zawodowego”, Ponadto w celu profesjonalnego rozwoju mieli mozliwos¢ korzystania
z coachingu.

W Ptocku dobrze funkcjonuje wolontariat, ktoéry caty czas sukcesywnie sie rozwija i zmienia,
zaréwno w zakresie potrzeb odbiorcow ustug, jak tez postaw oraz motywacji oséb gotowych
podjac prace jako wolontariusz. W 2017 roku w Plockim Wolontariacie aktywnych byto 160
wolontariuszy. Wolontariusze najczesciej Swiadczyli swoje ustugi na rzecz rodzin w formie:
udzielania korepetycji, udzielania pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym, pomocy
w organizowaniu imprez na rzecz mieszkancow Ptocka.

W 2017 roku Ptocki Wolontariat przeprowadzit akcje:

+ Projekt ,,Obiad” skierowany do samotnych, ubogich seniorow z Ptocka. Podopieczni
otrzymywali bezptatne ciepte positki w okresie jesienno - zimowym. Spotkania przy
obiedzie staty sie dla osob starszych réwniez okazjg do rozmowy i nawigzania nowych
znajomosci. Na zakonczenie osoby objete projektem otrzymaty bony na zakupy do
apteki oraz prezenty swigteczne.

+ ,Poczta informacji pozytywie inspirujacych (PIPI)” - projekt miat na celu
zwiekszenie dostepu do dobrych wiadomosci wsréd mieszkancow Ptocka oraz zwyczajne
umilenie innym dnia. Projekt promowat takze idee wolontariatu i stwarzat okazje do
integracji wolontariuszy.

+ Projekt ,Stuszny wiek"” byt dziataniem spotecznym skierowanym do ptockich senioréw
oraz kampanig spoteczng zachecajacg do aktywnosci osoby starsze. W ramach projektu
zorganizowano zajecia pozwalajgce osobom 65+ na prébowanie nowych aktywnosci tj.
lekcje makijazu i pielegnacji ciala, nauke tanga argentynskiego, nauke jezyka
wioskiego, przygotowanie billboardu, zachecajacego senioréow do podejmowania pracy w
Ptockim Wolontariacie.
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« Akcje sprzedazy Przytulakéw - w ramach wspotpracy z Plockim Centrum Inicjatyw
Spotecznych Plocki Wolontariat przeprowadzit w Plocku pie¢ akcji sprzedazy
Przytulakéw. Byty one przeprowadzone w réznych miejscach w Ptocku. Podczas akdji
sprzedano 200 poduszek, dochdd ze sprzedazy przeznaczono na sfinansowanie cieptych
positkow dla seniorow.

- ,Dobry poniedziatek” - realizowana akcja miata na celu umilenie poniedziatkow
mieszkaricom Plocka. W kazdy poniedziatkowy poranek na stronie Plockiego
Wolontariatu na Facebooku ukazywat sie film z zyczeniami na poczatek tygodnia. W
nagraniach wzieli udziat przedstwiciele réznych grup wiekowych i zawodowych.

« ,Sitlownia umystu” - projekt skierowany do seniordéw, podczas ktorego mogli oni
éwiczyé swojg pamieé¢ pod okiem wolontariuszy przeszkolonych wczesniej przez
psychologa. Byt tez okazja do odwiedzenia seniorow w ich domach.

Po raz piaty Plocki Wolontariat wspdlnie z Rzecznikiem Oséb Niepetnosprawnych zorganizowat
Integracyjny Bal Karnawatowy dla Osob Niepetnosprawnych. W zabawie wzieto udziat ponad
130 uczestnikow.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej réowniez prowadzi wolontariat. W 2017 roku na rzecz
klientébw MOPS i ich rodzin pracowato 82 wolontariuszy. Poza pomocg w formie bezplatnych
korepetycji, pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym i bezrobotnym, pracowali
w $wietlicach $rodowiskowych oraz wspierali organizacje imprez i realizacje projektow
socjalnych.

Cel szczeadlowy 5: Promocja modelu | wartodci rodziny jako najlepszego srodowiska dla
rozwoju i wychowania dzieci

W 2017 roku wszystkie instytucje, organizacje pozarzadowe oraz podmioty realizujace cele
i zadania Programu podejmowaty dziatania majgce na celu promowanie modelu i wartosci
rodziny jako najlepszego s$rodowiska do rozwoju i wychowania dzieci. Formy podejmowanych
dziatan byly rézne, poczgwszy od rodzinnych spotkan, konkurséw i festynow dla rodzin, az po
duze, cykliczne imprezy.

W przedszkolach, szkotach, placowkach wsparcia dziennego, filiach Ksigznicy Ptockiej byty
organizowane obchody $wiat okolicznosciowych np. Dzien Babci, Dzien Dziadka, Dzien Matki,
Dzien Dziecka, Dzien Ojca, rodzinne spotkania z okazji Swigt Wielkanocnych i Bozego
Narodzenia. Obchodzone byty rowniez sSwieta patriotyczne. Organizowane byly réwniez
rodzinne rajdy i zawody sportowe.

Organizacje chrzescijanskie po raz kolejny zorganizowaty Orszak Trzech Krdéli, angazujac do
udziatu ptockie rodziny.

Petnomocnik Prezydenta Miasta Plocka ds. Organizacji Pozarzadowych w 2017 roku
zorganizowata badz wspierata nastepujgce wydarzenia:

« VI Marsz dla Zycia i Rodziny pod hastem ,Czas na rodzine”,

+ VII Dzien Ptockich Inicjatyw Pozarzadowych pod hastem ,Nas sportowo jest wesoto”,

* Ptockie Targi Seniora 2017.

Ponadto w Plocku tradycyjnie odbyly sie imprezy: Piknik Europejski, Noc Muzedw, Jarmark
Tumski, Dni Historii Ptocka, Wigilia przed Ratuszem. Jak co roku, miasto Ptock zaangazowato
sie rowniez w organizacje Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.

W 2017 roku wzrosta liczba podejmowanych dziatan na rzecz senioréw, ktérych celem byta
wszechstronna ich aktywizacja - jako najstarszych cztonkow rodzin.

Dziatania takie podejmowat Ptocki Wolontariat, organizacje pozarzadowe oraz Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej. MOPS w Plocku w ramach dziatan na rzecz seniordow zorganizowat 36
spotkan, w ktérych srednio uczestniczyto 25 oséb. W statym kontakcie byto ponad 90 starszych
0s0b. Uczestniczyli oni w grupach tematycznych: Klubie brydzowym, Klubie muzyczno -
artystycznym oraz Klubie krawieckim.
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Ponadto zrealizowano projekty socjalne:

+ ,Spelniamy marzenia” - skierowany do grupy 10 o0s6b korzystajacych z ustug
opiekuniczych. Projekt realizowany wspdlnie z PKPS w Plocku. Celem projektu byto
zwiekszenie aktywnosci oséb starszych i niepetnosprawnych poprzez zwiedzanie miasta
,Ciuchcig”, spotkanie integracyjne przy stodkim poczestunku.

+ ,.Spotkanie kulturalno - integracyjne dla senioréw” - skierowany do grupy 10 oséb
starszych i niepetnosprawnych, ktére uczestniczyty w spektaklu pt. "Poskromienie
ziosmcy” ptockim teatrze Dramatycznym. Projekt realizowany wspolnie z PKPS w Ptocku.

- .Swiateczna paczka dla samotnych 2” - skierowany do 18 osob, ktére ze wzgledow
zdrowotnych nie opuszczaja mieszkania. Osoby te otrzymaty w okresie Swiat Bozego
Narodzenia paczki zywnosciowe i ze stodyczami.

+ ,Poezja bliska seniorom” - projekt przygotowany z okazji Dnia Seniora. Spotkanie
odbyto sie w Domu Broniewskiego, uczestnicy wystuchali wierszy poety recytowanych
przez aktora Teatru Dramatycznego i akompaniamencie ucznia Panstwowej Szkoty
Muzycznej, obejrzeli film dokumentalny o Wtadystawie Broniewskim.

+ "Igla z nitka dla Seniora" - pracownicy socjalni oraz seniorzy, od lutego 2017 r.
cyklicznie raz w tygodniu spotykali sie w Klubie Krawieckim i rozwijali swoje zdolnosci
krawieckie. Na tych spotkaniach przygotowane zostaly miedzy innymi przedmioty na
Wielka Orkiestre Swiatecznej Pomocy.

. ,Pomoéz sobie jak obroni¢ swoje mienie” - projekt realizowany we wspétpracy z OIK
oraz Komenda Miejska Policji, skierowany do seniorow majacy na celu edukacje osdb
starszych w zakresie bezpieczenstwa i przeciwdziataniu zagrozeniom. Tematyka wigzata
sie z wcigz udanymi wytludzeniami od osob starszych ich oszczednosci finansowych
znanych jako ,metoda na wnuczka™, ,na funkcjonariusza CBS”, itp.

« ,Na przekér samotnosci” - projekt realizowany jako grupa wsparcia. Skierowany do
oséb samotnych, ktére w ramach cotygodniowych spotkar maja mozliwos¢ wspdlnego
spedzania czasu oraz spotkania z ciekawymi ludzmi.

Od stycznia 2017 roku w Ptocku funkcjonuje Centrum Aktywnosci Seniora przy ul. Otolinskiej 6
prowadzone przez Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Zarzad Okregowy w Ptocku
w ramach rozstrzygnietego otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzagdowych w zakresie
dziatalnosci na rzecz osdb w wieku emerytalnym. Centrum Aktywnosci Seniora proponuje wiele
form aktywnosci dla seniorow, gry i zabawy integracyjne, spotkania taneczne, wycieczki
i wyjazdy sanatoryjne,

W budynku przy ul. Ototifiskiej 6 miesci sie réwniez Dom Dziennego Pobytu dla Osob
z Chorobg Alzheimera prowadzony przez Plockie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Chorobg
Alzheimera, w ktérym pomoc uzyskuja osoby z chorobg alzheimera oraz chorobami
otepiennymi.

W ramach Programu Ptocka Karta Seniora w 2017 roku wydano 270 kart. Karta adresowana
jest do mieszkancéw Ptocka, ktdrzy ukonczyli 65 rok zycia. Ptoccy seniorzy dzigki posiadaniu
karty mogli skorzysta¢ z promocji przygotowanych przez partneréow karty. Karta wydawana
bedzie w celu zwiekszenia aktywnosci mieszkancéw oraz dostepu do ustug publicznych, ddbr
kultury, imprez sportowych.

W miescie Plocku wiele imprez, festynow, akcji, mityngéw byto organizowanych wspélnie przez
rézne instytucje i organizacje. Niestety w tym zadaniu nie byta prowadzona statystyka.
Z informacji opisowych pozyskanych od realizatoréw Programu mozna zatozyC, ze przynajmniej
w przypadku 50% organizowanych imprez wspdipracowaty ze sobg rdzne podmioty
i instytucje.
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Zatacznik nr 3

Analiza sytuacji osob petnoletnich pozostajacych w rodzinach zastepczych

Osoby petnoletnie w rodzinach zastepczych nadal moga w nich pozostawaé do ukonczenia
25 roku zycia, pod warunkiem, ze beda sie uczyc¢ i rodzina zastepcza wyrazi na to zgode.

Tabela nr 1. Liczba petnoletnich oséb w rodzinach zastepczych w 2017 roku, ktérzy w niej
pozostali i tych, ktdrzy ja opuscili.

Paingiein) v:vrtz)gii;i;::uzastqpczych Liczba petlnoletnich %
Osoby, ktére pozostaly w rodzinach zastepczych 2 | 744 |
Osoby, ktére opuscily rodziny zastepcze 4 | 325

 tacznie 3 | 100%

Z analizy powyzszej tabeli wynika, ze na 43 osoby petnoletnie 29 o0sdb pozostaje nadal
w rodzinach zastepczych, 14 oséb usamodzielnito sie w 2017 roku. W pordéwnaniu z rokiem
ubiegtym w 2017 roku o 10 oséb wiecej opuscito rodziny zastepcze.

Trzy osoby sposrod badanych usamodzielnity sie po ukonczeniu 18 roku zycia, wyprowadzity sie
z Plocka i korzystaja z pomocy pienieznej z tytulu kontynuowania nauki, sg w procesie
usamodzielnienia. Jedna osoba zaraz po ukonczeniu 18 roku zycia usamodzielnita sig, mieszka
z rodzing zastepcza, korzysta z pomocy na kontynuowanie nauki w wysokosci 500 zt miesiecznie,
a druga osoba zaraz po ukonczeniu 18 lat zatozyta wiasng rodzine. Jeden wychowanek ukonczyt
trzyletnie studia i nie obronit pracy licencjackiej, opuscit rodzine zastepczg.

Pozostate osoby po ukonczeniu 18 roku zycia przez krotki okres czasu pozostawaty w rodzinie
zastepczej, nastepnie sie usamodzielniaty i sg w procesie usamodzielnienia, korzystajg z pomocy
pienieznej z tytutu kontynuowania nauki. Jedna przestata sie uczy¢, opuscita rodzine zastepczy,
nie korzysta z pomocy na kontynuowanie nauki, nie zakonczyta procesu usamodzielnienia
i w kazdej chwili moze ponownie zgtosic¢ sie 0 pomoc na kontynuowanie nauki.

Zgodnie z ustawa o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 roku
(tj. Dz. U. z 2017 poz 697 z pozn. zm) rodziny zastepcze spokrewnione otrzymujg na petnoletnie
osoby s$wiadczenie pieniezne w wysokosci 660,00 zt miesiecznie, a rodziny zastepcze
niezawodowe 1 000,00 zt miesiecznie.

Wychowankowie opuszczajacy, czy to rodzine zastepczg spokrewniong, czy niezawodowa,
zgodnie z obowigzujgacymi przepisami majg mozliwosc¢ otrzymywania pomocy na kontynuowanie
nauki w wysokosci 500,00 zt miesiecznie do 25 roku zycia, pod warunkiem, Zze bedg sie uczyli.

Nalezy zaznaczyé, ze pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na
zagospodarowanie jest przyznawana osobie usamodzielnionej, ktora przebywata w pieczy
zastepczej przez okres co najmniej:



« 3 lat - w przypadku osoby usamodzielnionej opuszczajacej rodzing zastepcza
spokrewniong;
« 1 roku - w przypadku osoby usamodzielnionej opuszczajacej rodzing zastepczay

niezawodowa, rodzine zastepcza zawodowg, rodzinny dom dziecka, placowke

opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczna.

Tabela nr 2. Liczba petnoletnich 0séb w rodzinach zastepczych w 2017 roku i rodzaj szkoty
do ktérej uczeszczali.

Rodzaj Painoletni Wychowankowie Petnoletni
rodziny Studenci | Licealisci @ tachnilkum w szkotach w szkolach
zastepczej policealnych zawodowych

spokrewniona 5 5 8 3 1
niezawodowa 1 - 3 1 1 ?
zawodowa = R 1 - - |
- ) . SRR S —— I |

Lacznie osob: 6 5 12 4 2

Jak wynika z tabeli nr 2, na 29 osdéb, ktére pozostajqa w rodzinach zastepczych, 6 oséb
studiuje, 5 0s6b uczy sie w liceum, 12 osob kontynuuje nauke w technikum, a 2 osoby uczg sie
w szkole zawodowej.

Najwiecej os6b uczy sie w technikum i na studiach, co pozytywnie swiadczy o petnoletnich
wychowankach pozostajagcych w rodzinach zastepczych. Sa sSwiadomi, ze zdobycie
odpowiedniego wyksztatcenia daje im wieksza mozliwos¢ w znalezieniu pracy, zatozeniu witasnej
rodziny i lepszym funkcjonowaniu spotecznym.

Podsumowanie

Obowigzujaca obecnie ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej daje mozliwosc
pozostania osobom petnoletnim w rodzinach zastepczych do ukonczenia przez nich 25 roku zycia
pod warunkiem, ze beda sie uczy¢ i rodzina zastepcza wyrazi na to zgode. Wielu wychowankéw
z tego korzysta i pozostaje w rodzinach zastepczych. Nalezy podkreslic, ze w 2017 roku
w poréwnaniu do 2016 roku o 10 oséb wiecej usamodzielnito si¢ opuszczajac rodziny zastgpcze
i rozpoczynajac samodzielne zycie.

Przygotowata: Beata Siroj¢
Dziat Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku



Zatacznik nr 4

Analiza wyksztatcenia wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej objetych
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku
procesem usamodzielnienia w 2017 roku

Mtodzi ludzie dosc¢ pozno decydujg sie na petne usamodzielnienie i zatozenie wlasnej rodziny.
Zjawisko to zauwazamy réwniez w formach rodzinnej pieczy zastepczej, ktorg wychowankowie
opuszczajg coraz poézniej. Wiele miodych osdb korzysta z prawa pozostania w rodzinie
zastepczej do ukonczenia 25 roku Zycia, tlumaczac swojg decyzje brakiem miejsca do
zamieszkania, brakiem pracy, czy wyzszymi swiadczeniami finansowymi. Sytuacja ta powoduje
stopniowe zmniejszanie sie liczby petnoletnich wychowankdéw rodzin zastepczych objetych
procesem usamodzielnienia i korzystajacych z przystugujacego im z tego tytutu wsparcia.

W 2015 roku z pomocy finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Plocku skorzystato
tgcznie 71 wychowankdéw opuszczajacych rodziny zastepcze (w tym 69 kontynuujacych nauke),
w roku 2016 byto to 60 0séb (w tym 57 kontynuujacych nauke), a w roku 2017 to grupa 570s6b
(w tym 53 kontynuujacych nauke). Miodziez opuszczajgca rodziny zastepcze otrzymywala,
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb, wsparcie w postaci: pracy socjalnej, pomocy pienieznej
na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie, pomocy na zagospodarowanie, pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz pomocy w podjeciu zatrudnienia.

Najbardziej rozpowszechniong wsrod wychowankow formag wsparcia, podobnie do lat ubiegtych,
byto $wiadczenie na kontynuowanie nauki. W 2017 roku z pomocy tej skorzystaty 53 osoby
realizujgce proces ksztatcenia. Wyptacono im $wiadczenia na tgczng kwote 232.842 zt. Ponadto
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku 8 osobom udzielit pomocy na usamodzielnienie
na tgczna kwote 29.670 zt, a 9 osobom pomocy na zagospodarowanie na faczna kwote 13.500 zi.
Doktadniej sytuacje te obrazuje ponizsza tabela.

Tabela nr 1. Pomoc finansowa wyptacona w 2017 roku przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ptocku usamodzielnianym wychowankom rodzin zastepczych.

S I |_|c;|:;a wycl::v;‘aor:;.éw o;jetych P\c’)vl;i:as:z?e
pomoc na usamodzielnienie .8 osé-b ] 29.670 zt
—  seseb | 135002
I —— S3osby | 238424
- S - tacznie: 276.012 zi N

Zaznaczy¢ nalezy, iz system pomocy osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze nadal funkcjonuje w oparciu o dwie rézne ustawy (ustawa z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej i ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej), przez co jest niespojny. Prowadzi do nieréwnego traktowania poszczegdlnych grup
wychowankdéw, gtownie ze wzgledu na rdéznicowanie wysokosci $wiadczen z uwagi na okres
przebywania i rodzaj pieczy zastepczej.



Wszyscy uczacy sie wychowankowie majq prawo do korzystania z pomocy na kontynuowanie
nauki bez wzgledu na posiadane przez nich dochody (z wyjatkiem pomocy na usamodzielnienie
i na zagospodarowanie, gdzie nadal obowigzuje kryterium dochodowe). Dzieki temu, mtode,
uczace sie osoby, chetniej daza do poprawy swojej sytuacji finansowej poprzez ustalanie
uprawnien do przystugujacych im $wiadczen, czy podejmowanie zatrudnienia bez obaw
o utrate zrdédta dochodu w postaci pomocy na kontynuowanie nauki. Wykazuja sie tez wieksza
aktywnosciag zawodowg. W 2017 roku pracg zarobkowg trudnito sie az 26 osob sposrod
badanej grupy. Swiadczyly one prace w ramach réznego rodzaju umoéw, decydowaly sie takze
na staze zawodowe. Wychowankowie, pozostajgc w procesie ksztatcenia, realizowali kolejne
jego etapy, podnoszac swoje umiejetnosci i pogtebiajac wiedze, a jednoczesnie zdobywajac
dos$wiadczenie zawodowe. Tym samym wzrosta ich atrakcyjnosé¢ na rynku pracy i szansa na
zdobycie w przysztosci zatrudnienia zgodnego z posiadanymi kwalifikacjami i aspiracjami.

Na postawe prezentowang przez osoby usamodzielniane z calg pewnoscig mialy wplyw
obowigzujgce zapisy prawne, umozliwiajace im korzystanie z comiesiecznej pomocy na
kontynuowanie nauki bez wzgledu na posiadane dochody, ale takze pracownicy Osrodka,
ktorzy skuteczniej motywowali wychowankéw do podejmowania dziatan majgcych na celu
poprawe ich sytuacji finansowej poprzez podjecie zatrudnienia, ale réwniez przez ubieganie sie
o stypendia czy wnioskowanie o podwyzszenie alimentow.

Jak juz wczedniej wspomniano, w 2017 roku 53 wychowankoéw rodzin zastepczych kontynuowato
nauke na réznych poziomach ksztatcenia i korzystato z przystugujacej im z tego tytulu pomocy
pienieznej, wyptacanej przez tut. Osrodek. Szczegdtowe dane w tym zakresie przedstawiono
w tabeli nr 2.

Tabela nr 2. Liczba wychowankdw rodzin zastepczych, kontynuujacych w 2017 roku na
réznym poziomie proces ksztatcenia, korzystajacych z pomocy na kontynuowanie nauki
wyptacanej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku.

' Rodzajszkoly = |Liczba wychowankéw | %
stkola wyzsza | 21| 3962
;zko}agﬁaﬁé 1 o 32;08

szo%a srednia (liceum, technikum) T .13‘- - 24,53
zasadnicza szkota zawodowa T 2 o 3,797777
Eimnazjrt]‘rni - - - e =
‘:przyuczenie do zawodu | e - e
i sl La_c—z;.e I = EEEEa—

W 2017 roku najbardziej liczna grupa wychowankéw kontynuowata nauke na studiach
wyzszych - 21 osdéb (39,62%) oraz w szkotach policealnych - 17 0séb (32,08%). Oni juz we
wczesniejszych latach planowali zdobywanie kolejnych szczebli edukacji i realizujg swoje
zamierzenia. Niektdre osoby posiadajace juz wyksztatcenie wyzsze, podjety dalszg nauke na
studiach podyplomowych badz w szkole policealnej w celu uzyskania dodatkowych kwalifikacji
zawodowych w innym kierunku, poprawiajac tym samym swojg sytuacje na rynku pracy.

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku doktadajg staran, by zmotywowac
miode osoby, zwtaszcza te z niskim poziomem wiedzy i z ograniczonymi zdolnosciami,
do podejmowania nauki zgodnie z indywidualnymi mozliwosciami intelektualnymi, w szkotach
lub na kursach dajacych faktyczne przygotowanie do podjecia pracy zarobkowej. Jednakze



dziatania te nie przynosza rezultatow. Sposréd badanych w szkole zawodowej uczyty sie
zaledwie 2 osoby (3,77%) planujace zdobycie zawodu, podjecie pracy zarobkowej i deklarujace
che¢ nauki na kolejnych szczeblach w systemie zaocznym. Zaden z wychowankéw nie
uczeszczat na kursy przygotowujace do zawodu,

Nadal dos¢ liczna grupa o0sOb opuszczajacych rodziny zastepcze kontynuowata nauke
w szkotach $rednich - 24,53%. Po terminowo ukonczonym gimnazjum czy szkole zawodowej
podjeli oni nauke w liceum lub technikum. Wiekszos¢ z tych oséb planuje dalsza edukacje na
studiach wyzszych lub w szkotach policealnych, traktujgc liceum jako etap przejsciowy. Jednak
doéé liczna grupa wychowankdéw rowniez decyduje sie na nauke w liceum, a nie w szkole
zawodowej czy na kursie, gdyz wymaga to od nich mniejszego zaangazowania i naktadu pracy
niz w dziennej szkole zawodowej czy technikum, gdzie dodatkowe obcigzenie stanowig
przedmioty zawodowe i obowiazkowa obecnosé na zajeciach.

Pracownicy Osrodka doktadajg staran, aby ograniczy¢ proceder naduzy¢ polegajacych na
pozornym ksztatceniu sie jedynie w celu uzyskania swiadczenia finansowego. Uswiadamiaja
miode osoby, ze z wyksztatceniem gimnazjalnym i odpowiednim przygotowaniem zawodowym
maja wieksze szanse na podjecie zatrudnienia, niz posiadajac wytacznie sSwiadectwo
ukonczenia liceum ogdlnoksztalcgcego, czesto bez egzaminu maturalnego. Kontroluja tez
frekwencje stuchaczy na zajeciach szkolnych, co w skrajnych przypadkach koniczy sie odmowg,
wyptaty pomocy na kontynuowanie nauki.

W 2017 roku Os$rodek pomocg finansowa obejmowat w sumie 57 oso6b, sposréd ktorych
53 korzystato z pomocy na kontynuowanie nauki, a 4 wytacznie z pomocy na usamodzielnienie
lub na zagospodarowanie. Zaznaczy¢ nalezy, ze 15 wychowankéw pozostajacych w procesie
usamodzielnienia nie korzystato ze wsparcia tut. Osrodka. Ich sytuacja nie byta na biezgco
monitorowana, ale znany jest ogdlny zarys ich poczynan. Wszyscy przerwali nauke. Czesc
z nich podjeta zatrudnienie w kraju, czes¢ w tym celu wyjechata za granice. Pozostali nie
angazuja sie w proces wkraczania w dorostos¢, pozostajac nadal na petnym utrzymaniu bytych
rodzicow zastepczych. Ich proces usamodzielnienia nie zostat zamknigty, co umozliwia im
korzystanie z réznych form pomocy, po zmodyfikowaniu programu usamodzielnienia do czasu
ukonczenia 25 roku zycia.

W 2017 roku proces usamodzielnienia zamkneto 12 wychowankéw pochodzacych z rodzin
zastepczych. Spos$réd nich 5 ukonczyto nauke, zdobywajac wyksztatcenie: zawodowe
(1 osoba), $rednie (1 osoba) oraz wyzsze (3 osoby). Pozostatych 7 usamodzielnionych
pozostato w procesie edukacji: 6 0séb na studiach uzupetniajacych, a 1 w szkole policealnej.

Analiza zgromadzonych danych dowodzi, Zze wychowankowie wykazujg sie coraz wigkszg
$wiadomoscia, ze zdobyte wyksztatcenie to dla nich szansa na lepsza przysztos¢. Czujq sie
odpowiedzialni za swoje zycie i podejmowane decyzje. Nad odpowiedniq postawq
wychowankéw wcigz czuwajg rodzice zastepczy, pracownicy tut. Osrodka, a przede wszystkim
opiekunowie procesu usamodzielnienia, ktorzy wilasciwe wypetniajac swoje obowigzki, moga
by¢ duzym wsparciem dla mtodego cztowieka u progu dorostosci.

a1
Przygotowata: Magdalena Chojnacka wh RpRa ‘\ :
Dziat Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej ‘ :
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku
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Zatacznik nr 5

Analiza dotyczaca wychowankéw placéwek
objetych procesem usamodzielnienia w roku 2017

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku obejmuje pomoca petnoletnich wychowankow
opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze, mtodziezowe osrodki wychowawcze i zaktady
poprawcze, ktéra ma na celu ich zyciowe usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem.

Pomoc pieniezna udzielana jest z tytutu kontynuowania nauki, na usamodzielnienie oraz
na zagospodarowanie. Wychowankowie mogq rowniez skorzysta¢ ze wsparcia polegajacego
na umozliwieniu im zamieszkania w mieszkaniu chronionym. Podstawowym warunkiem uzyskania
pomocy jest realizacja przez osobe usamodzielniang zatwierdzonego przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Plocku indywidualnego programu usamodzielnienia. Przede
wszystkim zawarte w nim sa zadania do realizacji przez wychowanka oraz jego droga
kontynuowania nauki na kolejnych etapach ksztatcenia.

Ponizsza analiza przedstawia, w jaki sposob ksztattuje sie realizacja procesu usamodzielnienia
przez wychowankow w roku 2017,

Tabela nr 1. Liczba wychowankoéw objetych pomocg z tytutu kontynuowania nauki przez
Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ptocku, pobierajacych nauke na rdéznym poziomie
ksztatcenia w roku 2017.
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Z danych zawartych w tabeli nr 1 wynika, ze w 2017 roku tacznie 28 wychowankow
z placéwek korzystato z pomocy pienieznej z tytutu kontynuowania nauki. Najczesciej byty to
osoby, ktére w procesie pozostajg od kilku lat, kolejno przechodzac etapy ksztatcenia.

Najwiekszg liczbe stanowili uczniowie szkot srednich, bo az 50%. Liczna grupag byli réwniez
uczniowie szkét policealnych - ponad 36%. Sg to osoby, ktére ukonczyly szkoty srednie -
najczesciej licea ogdlnoksztatcace i podjety dalszg nauke celem zdobycia zawodu. Daje to
dobre rokowania na przyszfos¢ i moze $wiadczyé o pozytywnej motywacji wychowankéw do
nauki. Poréwnywalng liczbe stanowili uczniowie gimnazjéw i zasadniczych szkét zawodowych.
W 2017 roku jeden usamodzielniany rozpoczat nauke w szkole wyzszej.



W 2017 roku 9 wychowankéw kontynuujacych nauke wykazywato dochody z pracy zarobkowej,
gtéwnie pracy dorywczej lub na umowe zlecenie. Jeden wychowanek posiadatl state

zatrudnienie na umowe o prace na czas nieokreslony.

W 2017 roku 6 osdb skorzystato z pomocy jednorazowej na usamodzielnienie, 5 0s6b tym
samym konczac proces usamodzielnienia, w tym 4 osoby nie pobieraty $wiadczen z tytutu
kontynuowania nauki. Wystapity o pomoc jednorazowg zaraz po opuszczeniu placéwki, nie bedac
w procesie ksztalcenia.

Trzy osoby z usamodzielnianych otrzymaty z Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Procku
pomoc na zagospodarowanie, w tym dwie nie pobierajace $wiadczen z tytutu kontynuowania nauki.

Tabela nr 2. Podziat wychowankéw objetych procesem usamodzielnienia w 2017 roku,
ze wzgledu na miejsce zamieszkania.
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Liczba oséb zamieszkujap.ych o Liczba os6b zamieszkujacych %
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z rodzing biologiczng samodzielnie

10 29,41 24 ' 70,59

Po opuszczeniu placéwki podopieczni rozpoczynajg nowg droge zyciowa. Pobyt w placowce jest
momentem przygotowania wychowanka do petnienia réznych samodzielnych rél spotecznych,
najlepiej w naturalnym s$rodowisku, z ktérego pochodza, a jesli nawet poza nim - to w scistej
relacji do niego, z odbudowanymi wieziami spotecznymi pozwalajacymi na uzyskanie w nim
oparcia spotecznego.

Niestety wychowankowie nie maja wsparcia w swoich rodzinach macierzystych, czesto relacje sa
trudne. Z analizy danych zawartych w tabeli nr 2 wynika, ze wychowankowie, ktérzy byli objeci
procesem usamodzielnienia zdecydowanie czesciej decydowali sig na rozpoczecie samodzielnego
zycia, niz na zamieszkiwanie z rodzing biologiczna.

Nalezy zauwazyé, ze wiekszos$¢ oséb, ktore nie zamieszkaty z rodzing biologiczng zatozyto rodziny
wiasne. Spoéréd nich, wszyscy tworzg jednak zwiagzki nieformalne. Niektorzy wychowankowie majq
juz po troje dzieci. Sg to najczesciej osoby, ktére opuscity placowke opiekunczo-wychowawcza.
Kilkoro wychowankéw posiada wtasne mieszkania, pozostali musieli wynajmowac stancjg. Dwoje
wychowankéw w 2017 roku korzystato z mozliwosci zamieszkiwania w mieszkaniu chronionym.

Tabela nr 3. Podziat wychowankéw objetych w 2017 roku pomocq z tytutu kontynuowania nauki,
na usamodzielnienie, na zagospodarowanie lub umozliwienia zamieszkiwania w mieszkaniu
chronionym ze wzgledu na typ opuszczanej placowki.
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tacznie na pomoc z tytutu kontynuowania nauki w 2017 roku wydano 110 047 zt, na pomoc
jednorazowa na usamodzielnienie 47 040 zt, natomiast na pomoc na zagospodarowanie 7 269 zt.

Start w doroste zycie jest powaznym wyzwaniem dla kazdego mtodego cztowieka, a szczegdlnie
trudne staje sie dla osoby obcigzonej bagazem zyciowych doswiadczen. W przypadku
wychowankoéw placdéwek, proces usamodzielnienia wymaga nie tylko umiejetnosci radzenia sobie
z codziennymi problemami, ograniczonymi finansami, czy tez kftopotami mieszkaniowo -
socjalnymi, ale takze odbudowania wiasnej wartosci oraz przyswojenia wiasciwych wzorcow
funkcjonowania rodziny.

Podsumowujac analize nalezy zauwazy¢, ze zadowalajaca jest liczba wychowankow placowek
kontynuujacych nauke. Jedynie cztery osoby, ktére opuscity placowke w 2017 roku zakonczyty
proces usamodzielnienia, nie pobierajac swiadczen z tytutu kontynuowania nauki. Liczna grupa
wychowankdéw uczy sie w szkotach policealnych. Na uwage =zastuguje fakt, iz wielu
z kontynuujacych nauke to osoby, ktére opuscity miodziezowe osrodki wychowawcze.
Wychowankowie coraz czesciej doceniaja potrzebe ksztatcenia sie. W 2017 roku
9 wychowankéw jednoczesnie kontynuowato nauke i pracowato zawodowo. W zwigzku
z powyzszym mozna domniemywaé, ze wychowankowie przejawiaja coraz wieksza dojrzatosc
emocjonalng. Osiagaja sukcesy w obszarze nauki przechodzac przez kolejne etapy ksztatcenia,
co podwyzsza ich samooceng.

Przygotowata: Monika Dzierzawska
Dziat Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku
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Zatacznik nr 6

Zbiorcze zestawienie wydatkow na realizacje zadan z zakresu wspierania
rodziny i pieczy zastepczej wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
poniesionych w 2017 roku

Wydatki
Nazwa zadania/jednostki organizacyjnej w 2017 roku
(w zi)
Wspieranie rodziny — zadanie wlasne gminy
Asystenci rodziny 259 685,75
w tym:
« Srodki wtasne budzetu m. Ptocka 137 885,75
« dotacja celowa z budzetu Panstwa 121 800,00
Placowki wsparcia dziennego 2 643 402,98
w tym:
« Swietlice $érodowiskowe prowadzone przez Miejski Osrodek Pomocy 911 065,74
Spotecznej
+ Swietlice miejskie prowadzone przez organizacje pozarzadowe 758 000,00
« Kluby Profilaktyki Srodowiskowe i placdwka podworkowa prowadzone
przez organizacje pozarzadowe (finansowane ze srodkéw Miejskiego 974 337,24
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych)
Razem wspieranie rodziny 2903 088,73
Piecza zastepcza — zadanie wlasne powiatu
Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej 897 260,64
w tym:
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej 320:129,37
w tym:

+ Srodki wtasne budzetu m. Plocka 179 222,70
|+ dotacja celowa z budzetu Panstwa 140 906,67
|

Rodziny zastepcze - wynagrodzenia i $wiadczenia na dzieci w rodzinach

. : ) 2 040 976,00
zastepczych funkcjonujacych na terenie Ptocka
Rodziny zastepcze - dodatek wychowawczy 500+ tacznie z kosztami 916 617.00
obstugi ($rodki z budzetu Panstwa) ¢




Rodziny zastepcze - wynagrodzenia i Swiadczenia na dzieci z Ptocka

umieszczone w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow 2L GRS

Usamodzielnienie wychowankow opuszczajacych rodziny zastepcze 276 012,00

Usamodzielnienie wychowankéw opuszczajacych placowki opiekunczo- 164 356,00

wychowawcze

Dzieci urodzone w Ptocku i umieszczone przez Sad w zaktadach

opiekunczo-leczniczych, pielegnacyjno-opiekunczych i rehabilitacyjno- 64 541,08

leczniczych i
1

Dzieci z Plocka w placdwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie 105 318,14

innych powiatéw

Osrodek Opiekunczo-Wychowawczy

3 059 241,37

Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 292 657,81
Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 304 572,38
Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 311 043,75

277 427,02

Rodzinny Dom Dziecka Nr 4

Razem piecza zastepcza

8 994 605,93

taczne wydatki na zadania gminy i powiatu okreslone w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

11 897 694,66




