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Projekt

z dnia 14 listopada 2017 r.,
Zatwierdzony przez ..........ccco......

UCHWALA NR .....ccccceneensuons
RADY MIASTA PLOCKA

a0 1) 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 14 im. prof. Wladystawa Szafera w Plocku

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z2017r. poz. 591 949) w zwiazku z § 4 ust. | pkt 2 i ust. 3 uchwaly nr 515/XXX/2017 Rady Miasta Plocka
z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych i gimnazjéw do nowego ustroju
szkolnego wprowadzonego ustawg — Prawo o$wiatowe, na okres od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia
20191, oraz wskazania uczniom oddzialow klas VI szkoly podstawowej miejsca realizacji obowigzku
szkolnego od klasy VII do VIII w publicznej szkole podstawowej powstalej z przeksztalcenia gimnazjum Rada
Miasta Plocka uchwala, co nastepuje:

§ 1. Szkole Podstawowej nr 14 im. prof. Wiadystawa Szafera w Plocku zsiedziba przy Al. Stanistawa
Jachowicza 20, 09-402 Piock, nadaje si¢ statut, ktory stanowi zatacznik do niniejsze] uchwaly,

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Plocka.

§ 3. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Plocka

Artur Jaroszewski

“odrzei Nowakowski

RADC PRAWNY

Krzysztof hvanowski
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Uzasadnienie

7 uwagi na konieczno$¢ dostosowania sieci szkdl podstawowych i gimnazjéw do nowego
ustroju szkolnego. Uchwalg nr 515/XXX/2017 Rady Miasta Plocka z dnia 28 marca 2017 r.,
Gimnazjum nr 6 im. prof. Wiadyslawa Szafera w Ptocku zostato przeksztalcone w Szkofg
Podstawowa nr 14 im. prof. Wladyslawa Szafera w Plocku. Uchwala ta stanowi jednoczesnie akt
zalozycielski osmioletniej Szkoty Podstawowej nr 14 im. prof. Wiadyslawa Szafera w Plocku.

W mysl przepisow art. 88 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe organ

zakiadajacy nowa szkole nadaje tej szkole pierwszy statut.
Niniejsza uchwala jest realizacjg zapiséw ustawowych natozonych na Radg Miasta Plocka.
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Zalacznik do Uchwaly nr
Rady Miasta Ptocka
zdnia listopada 2017 r.

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 14
IM. PROF. WLADYSLAWA SZAFERA
W PLOCKU
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Podstawowe informacje o szkole

Cele i zadania szkoly

Organy szkoly i ich kompetencje

Organizacja pracy szkoly

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Prawa i obowigzki uczniow

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

Organizacja wspoidziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy. rodzicami,
atakze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci
innowacyjnej

Postanowienia koncowe
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ROZDZIAL 1
Postanowienia wstepne

§1.

llekro¢ w dokumencie jest mowa o:

I} szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 14 im. prof. Wladystawa Szafera w Plocku;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 14 im. prof. Wladyslawa
Szafera w Plocku;

3) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoly Podstawowej nr 14 im.
prof. Wiadystawa Szafera w Plocku;

4) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 14 im. prof. Wiadystawa Szafera
w Plocku

5) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoly Podstawowej nr 14 im. prof. Wladyslawa Szafera
w Plocku i klas dotychczasowego Gimnazjum nr 6 im. prof. Wiadyslawa Szafera w Plocku;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow. prawnych opiekundw. oraz osoby lub podmioty
sprawujgce piecze zastepezg nad dzieckiem;

7) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden oddzial
w szkole;

8) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych;

9) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Radg Rodzicow Szkoly Podstawowej nr 14 im. prof.
Wtadyslawa Szafera w Plocku:

10) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoly Podstawowej nr
[4 im. prof. Wiadyslawa Szafera w Plocku;

I'l) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty;

12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Plock.
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ROZDZIAL 2
Podstawowe informacje o szkole

§ 2.

|. Szkola zostala powolana Uchwala nr 515/XXX/2017 Rady Miasta Plocka zdnia 28 marca 2017 r.
w sprawie dostosowania sieci szkoél podstawowych igimnazjow do nowego ustroju  szkolnego
wprowadzonego ustawa — Prawo o$wiatowe, na okres od dnia | wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia
2019 r. oraz wskazania uczniom oddzialow klas VI szkoly podstawowej miejsca realizacji obowiazku
szkolnego od klasy VII do VIII w publicznej szkole podstawowej powstalej z przeksztalcenia
gimnazjum. Stanowi ona, w mys| § 4, akt zalozycielski szkoly.

. Szkota nosi nazwe Szkota Podstawowa nr 14 im. prof. Wiadyslawa Szafera w Plocku.

. Siedziba szkoly jest budynek przy Al. Stanistawa Jachowicza 20. 09-402 Plock.

. Szkola jest placéwka publiczng ksztalcaca w cyklu osmioletnim.

5. Do roku 2019 wszkole prowadzone sa oddzialy dotychczasowego Gimnazjum nr 6 im. prof.

Wiladystawa Szafera w Plocku.

6. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Plock, z siedziba pl. Stary Rynek 1. 09- 400 Plock.

7. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

8. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoly regulujg odrgbne przepisy.

[e]

= W

o

3.

[Zeel

I.Szkola posiada wilasny sztandar.
2. W sklad pocztu sztandarowego wchodzi troje od$wigtnie ubranych uczniow.
3. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, zwrocone kolorem bialtym w strone
kotnierza, spiete na lewym biodrze,
2) biale rekawiczki.
4. W przypadku zaloby, na sztandarze przywiesza si¢ wstazke Kiru.

§ 4.

|. Ceremonial szkolny dotyczy uroczystosei zudzialem sztandaru. Podkresla on wysoka range
uroczystosci szkolnych.,
2. Uroczystosci z udzialem sztandaru na terenie szkoly:

1) inauguracja roku szkolnego:

2) $lubowanie klas pierwszych:

3) Dzien Edukacji Narodowej:

4) Swieto Niepodleglosei;

5) Swieto Konstytucji 3 Maja;

6) zakonczenie roku szkolnego:

7) pozegnanie absolwentow.
3. W dniach odbywajacych sie uroczystosci spolecznosé szkoly obowigzuje stroj galowy.
4. Sztandar szkoly moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez administracje
samorzadowa i paistwowa oraz w uroczystosciach religijnych: mszy sSwigtej. uroczystosciach
pogrzebowych i innych.
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ROZDZIAL 3
Cele i zadania szkoly

§ S
I Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty i ustawie — Prawo o$wiatowe
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie. w szczegdlnoscei:
I) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoly oraz do dalszego ksztalcenia;
2) ksztaltuje u uczniow postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci:
3) zapewnia kazdemu uczniowi warunki do wszechstronnego rozwoju z wykorzystaniem jego
potencjatu i mozliwosci;
4) umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosei narodowej, jezykowej, elmczneJ i religijnej;
) zapewnia opiekg, bezpieczenstwo i pomoc psychologiczno - pedagogiczng uczniom;
()) uczy odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i swiata;
7) przygotowuje do wypelniania obowiazkéw rodzinnych iobywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
2. Wykonanie celow izadan szkoty odbywa sie w szczegdlnosci:
I') w zakresie funkcji edukacyjnej szkoty poprzez:
a)stosowanie atrakcyjnych metod i form pracy dostosowanych do indywidualnych mozliwosci
i potrzeb uczniow:
b) wspomaganie procesu edukacyjnego nowoczesnymi technologiami;
¢) stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych,
metodycznych;
d) organizowanie zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ rozwijajgcvch
umiejetnosci  uczenia sig, zaje¢  dydaktyczno-wyréwnawczych,  zajec specjalistycznych
(korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencije emocjonalno-
spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym), zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztalcenia i zawodu oraz zaje¢ dodatkowych;
¢) zapewnienie uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym  spolecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spolecznym odpowiednich warunkow ksztalcenia. wychowania i opieki;
f) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej dla uczniow.

2) w zakresie funkeji wychowawczej szkoly poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowania uczniow:

b) opracowanie, realizacj¢ i modyfikacje, w oparciu o przeprowadzona diagnoze, programu
wychowawczo-profilaktycznego;

¢) dzialania ksztaltujace zachowania proekologiczne;

d) umozliwienie uczniom udziatu w konkursach przedmiotowvch sportowych. artystyeznych,
uroczystosciach szkolnych, pracach samorzgdu klasowego i szkolnego:

¢) organizacje form pomocy adekwatnych do zdiagnozowanych problemow uczniow.

3) W zakresie funkcji opiekunczej szkoly poprzez:
a) Scisle przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy podczas zajec¢ edukacyjnych,
przerw migdzylekcyjnych, zajg¢ szkolnych poza terenem szkoty;
b) udzielanie pomocy materialnej oraz dozywianie uczniow:
¢) pomoce w zdobyciu wsparcia materialnego. w tym z GOPS —u, MOPS-u;
d) opicke Swietlicowa:
¢) zapewnienie mozliwosci korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotne;.
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ROZDZIAL 4
Organy szkoly i ich kompetencje

§ o.
1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoly:
2) rada pedagogiczna:
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
2. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrgbnych regulamindw uchwalonych przez te organy.

§7.
1. Dyrektor szkoly w szczegélnosci:

1) kieruje dzialalnoscia szkoty oraz reprezentuje jg na zewngtrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny:

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne:

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez radg
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szezegdlnych;

8) wspoldziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji,
w szczegolnosci  organizacji  harcerskich, ktorych celem  statutowym jest dzialalnosc
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej.
opiekunczej i innowacyjnej szkoly:

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

11) wspolpracuje z pielegniarka szkolng i lekarzem w zakresie zapewnienia profilaktycznej opieki
zdrowotngj nad dzie¢mi i mlodzieza;

12) ustala zestaw podrgcznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogiczne] i rady rodzicow:

13) ustala zestaw materialow ¢wiczeniowych obowiazujacych w poszczegoblnych oddzialach
w danym roku szkolnym, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

14) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnodci szkoty.

Dyrektor szkoty moze wnioskowac do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szezegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty:
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoly;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdw szkoly.
4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadai wspotpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami i samorzadem
uczniowskim.
5. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa.

Ll b2

§ 8.
|. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad rady pedagogicznej wchodza dyrektor szkoly oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
w zebraniach rady pedagogicznej moga rdwniez bra¢ udzial. z glosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
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i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dvdaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty lub placowki.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.
4. Tryb pracy rady pedagogicznej okresla jej regulamin,
5. Zebrania rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym potroczu
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoly. organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogicznej.
7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogiczne]j oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
8. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoly;
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli:
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniéw:
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacjg pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoly:;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien:
4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych. wychowawczych
1 opiekunczych:
5) programy nauczania przedstawione przez nauczyciela lub zespét nauczycieli;
6) zestaw materialow ¢wiczeniowych obowiagzujgeych w poszezegdlnych oddzialach w danym roku
szkolnym;
7) zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich oddzialach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne.
10. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej czlonkdw.
I'1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
12. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

§ 9.
I. Rada rodzicow jest reprezentacjg ogotu rodzicow dzieci uczeszezajgcyveh do szkoty.
2. W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu.
3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci. w ktorvm okresla w szczegolnoscei:
1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow.
4. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organdw szkoly, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly.
5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy w szczegolnosci:
I) uchwalanie w porozumieniu zrada pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez dyrektora szkoly;
4) opiniowanie zestawu materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszezegdlnych oddzialach
w danym roku szkolnym;
5) opiniowanie zestawu podrecznikdw lub materialow edukacyjnych obowigzujacveh we wszystkich
oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne.
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6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla jej regulamin.

7. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 6, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez radg rodzicow.

§ 10.
I. W szkole dziala samorzad uczniowski.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.
3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.
4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoly lub placowki, w szczegdlnoécei dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:
I) prawo do zapoznawania si¢ zprogramem nauczania, zjego trescia. celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan:
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie  zwlasnymi  potrzebami i mozliwosciami  organizacyjnymi  w porozumieniu
z dyrektorem;,
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac¢ dziatania z zakresu wolontariatu.
6. Samorzad moze ze swojego skladu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 11.

I. Wspoldzialanie poszczegolnych organdw szkoly koordynuje dyrektor, ktéry zapewnia kazdemu
z organow mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji oraz
umozliwia biezaca wymiang informacji.
2. Organy wspoldzialaja ze sobg w szczegodlnosci poprzez:

1) wymiane informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwal;

5) podejmowanie wspdlnych dzialan.
3. Przeplyw informacji pomigdzy organami szkoly o planowanych i podejmowanych dzialaniach lub
decyzjach odbywa sie poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy dyrektora z przedstawicielami organéw;

2) spotkania organizowane na wniosek przedstawicieli poszczegdlnych organow:;

3) zebrania rady pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

4) zamieszczanie na stronie internetowej szkoly zadan planowanych i realizowanych w danym roku

szkolnym.

4. Wspoldzialanie organéw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniom oraz
podnoszenie poziomu pracy szkoty.
5. Organy szkoty wspélpracujg ze soba, promujac dziatalnos¢ szkoty.

§12.
I. Spory migdzy organami szkoly (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest dyrektor) rozwiazuje dyrektor
szkoly.
2. Rozstrzygnigeie sporu, o ktorym mowa w ust. |, odbywa sie na pisemny wniosek zainteresowanych
organow.

3. O sposobie rozstrzygnigcia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie, nie pozniej niz
w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2.
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§ 13.
I. Spory migdzy dyrektorem aradg rodzicow oraz miedzy dyrektorem asamorzadem uczniowskim
rozstrzyga rada pedagogiczna.
2. Spory pomigdzy dyrektorem a rada pedagogiczna rozpatruje - w zaleznosci od zakresu kompetencji -
organ prowadzacy szkote lub kurator o§wiaty.

§ 14.
Ze wszystkich spotkan. zebran, rozmow, ktore odbywaty sie w czasie rozwigzywania sporu. sporzadza sie
protokof lub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.
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ROZDZIAL 5
Organizacja pracy szkoly

§ 15.
I. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych oraz przerw
$wiatecznvch, ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowe] w drodze rozporzadzenia.
2. Rok szkolny dzieli sig¢ na dwa potrocza.
3. Szezegotowa organizacje nauczania. wychowania iopieki wdanym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora.

§ 16.
. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.
. Przyjmowanie ucznidéw do szkoly odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie — Prawo oswiatowe.
. Liczba uczniéw w oddziale klas |- I1l wynosi nie wigcej niz 25 uczniodw, z zastrzezeniem wyjatkow
okreslonych § 5 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowe] organizacji
publicznych szkél i publicznych przedszkoli.
4, Liczbe uczniow w oddziatach klas 1V — VIII okresla Zarzadzenie Prezydenta Miasta Plocka w sprawie
ustalenia norm liczebnosci oddzialéw w szkotach i placéwkach odwiatowych prowadzonych przez Miasto
Plock.
5. W szkole. za zgoda organu prowadzacego, moga by¢ tworzone oddzialy integracyjne, specjalne albo
klasy terapeutyczne wedlug zasad okreslonych w§ 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli lub rozporzadzenia
w sprawie zasad organizacji iudzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.
6. W szkole, za zgoda organu prowadzacego. moga by¢ tworzone oddzialy sportowe wediug zasad
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oddziatow i szkol sportowych
oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego.

L 2 —

§ 17.
1. Oddzialem opiekuje sig¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej ijej skutecznosci dyrektor umozliwia wychowawcy
prowadzenie oddzialu przez caly etap ksztalcenia: w klasach I-I11 lub w klasach IV-VIII.

§18.
[. Organizacje stalych, obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie diuzszym niz 60 minut. zachowujac ogolny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.
3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I[-Ill ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygedniowym rozkladzie zajec.
4. Zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych trwaja 60 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych wczasie krotszym niz 60 minut,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.
5. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia. rozwijajgcvch umigjetnosci uczenia sig, dyvdaktyczno —
wyrownawcezych,  specjalistycznych  (korekcyjno-kompensacyjnyvch, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje spoleczne oraz innych o charakterze terapeutycznym) oraz zwiazanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu trwa 45 minut.
6. Godzina zajec swietlicowych trwa 60 minut.
7. W klasach IV-VIII podstawowg forma pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekeyjnym.
8. Zajecia dydaktyczno-wyrownawceze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka korekeyjna, jezyk obcy
nowozytny, informatyka i wychowanie fizvczne moga byc¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych
lub miedzyklasowych.
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9. Szkota moze przyjmowaé studentow szkdl wyzszych ksztalcacych nauczycieli na  praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem, lub za jego zgoda.
z poszezegolnymi nauczycielami a szkola wyzsza.

§ 19.
1. Szkota organizuje nauczanie religii i etyki.
2. Religia i etyka sg przedmiotami nieobowiazkowymi i prowadzone sa dla uczniéw wedtug zyczenia ich
rodzicow.
3. Zyczenie wyrazane jest przez rodzicéw w formie pisemne;.
4. Uczniowie, ktorzy nie korzystaja zzaje¢ religii lub etyki objeci sg zajeciami opiekuniczo-
wychowawcezymi w swietlicy szkolnej lub bibliotece. W przypadku, gdy zajecia te sg pierwszg lub ostatnia
lekcja, moga by¢ zwolnieni za zgoda rodzicow z obowiazku przebywania w szkole w tym czasie.
5. Oceny z religii i etyki wliczane sg do sredniej ocen.
6. Otrzymana przez ucznia ocena niedostateczna z tych przedmiotéw nie wplywa na promocje do klasy
Programowo wyzszej.

§ 20.
I. W klasach IV=VIII szkota organizuje zajecia ,.wychowania do zycia w rodzinie”.
2. Zajegcia te 53 nieobowiazkowe,
3. Uczen nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi w formie pisemnej
rezygnacje z udzialu dziecka w zajeciach.
4. Uczniowie nie korzystajacy z zaje¢ .wychowania do zycia w rodzinie™ objeci s3 zajeciami opiekunczo-
wychowawezymi w $wietlicy szkolnej lub bibliotece. W przypadku, gdy zajecia te sa pierwszg lub ostatnig
lekcjg, moga by¢ zwolnieni za zgoda rodzicow z obowiazku przebywania w szkole w tym czasie.
5. Udzial uczniow w zajeciach nie podlega ocenianiu.

§ 21.

I. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,

rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezplatne, a udzial

w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi wszkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajacych na
jego funkcjonowanie wszkole, wcelu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia istwarzania
warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w Zyciu szkoly oraz w srodowisku spolecznym.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych:

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zajec¢ specjalistycznych: korekeyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

8) porad 1 konsultacji;

9) warsztatow.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogiczne] udzielaja:

I) nauczyciele pracujgcy z uczniem:;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:

1) rodzicami;

2) pedagogiem;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

4) podmiotami dzialajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
7.Pomoc psychologiczno - pedagogiczng jest udzielana z inicjatywy:
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1) ucznia;
2) rodzicow ucznia:
3) dyrektora;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem:
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej:
6) poradni;
7) pomocy nauczyciela;
8) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe, lub asystenta wychowawcy $wietlicy. o ktorych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy:
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
I'l) kuratora sadowego;
12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcego na rzecz rodziny, dzieci
i miodziezy.
8. O formach pomocy proponowanej uczniowi informowani sg jego rodzice.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 22.
|. Szkota zapewnia uczniom opieke i pelne bezpieczenstwo pod wzgledem fizycznym i psychicznym
w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz poza terenem szkoty.
2. W zakresie zaje¢ obowiazkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych iimprez szkolnych za
bezpieczefistwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on do
niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec.
3. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelna odpowiedzialnos¢ za zdrowie ibezpieczenstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, apodczas wycieczek szkolnych kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.
4. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow przed rozpoczeciem swoich zajec, w czasie przerw
miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug ustalonego harmonogramu.
5. Nauczyciele uczacy w klasach I-111 zapewniaja ciagla opieke nad uczniami swojego oddzialu podczas
ich planowego pobytu w szkole.
6. Za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel petnigey zastgpstwo.
7. Wswoim zakresie czynnosci kazdy pracownik szkoly posiada szczegolowy zapis o zakresie
odpowiedzialnosci zwiazanej z okreslonym stanowiskiem pracy.
8. Pracownik szkoly, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, zobowigzany jest do niezwlocznego
poinformowania dyrektora szkoty.
9. W przypadku ztego samopoczucia ucznia jest powiadamiany jego rodzic. Uczen pozostaje pod opieka
pracownikow szkoty do czasu przybycia po niego rodzica.
10. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie moga opuszezaé terenu szkoty. W razie koniecznosci wyjécia
ucznia ze szkoly przed zakoniczeniem planowych zaje¢ lekeyjnych, uczen zobowigzany jest przedstawic
pisemna prosbe rodzica lub poprzez dziennik elektroniczny. W przeciwnym wypadku rodzice odbierajg
dziecko osobiscie.

§ 23.
1. W szkole dziala biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).
2. Organizacja biblioteki i ICIM uwzglednia w szczegolnosci zadania w zakresie:
1) gromadzenia iudostgpniania  podrgcznikow,  materialow  edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych oraz innych materialdw bibliotecznych:
2) tworzenia warunkow do  efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglgbiania
u uczniow nawyku ezytania i uczenia sig;
4) organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa i spoleczna uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow nalezacych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spolecznoscei postugujacej sig jezykiem
regionalnym;
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5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U.
z2012 r. poz. 642 ze zm.).

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

|) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie materialow bibliotecznych;

2) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji;

3) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej;

4) ksztaltowanie kultury czytelniczej:

5) prowadzenie dziatalnosci propagujgce) czytelnictwo;,

6) wspolpraca z nauczycielami w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly:

7} ewidencja zbiordw, ich klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie
i konserwacja;

8) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej 1 okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelnicze) uczniow:

9) skiadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania zpracy biblioteki 1oceny stanu
czytelnictwa w szkole:

10) wspolpraca z innymi bibliotekami.

4. Wspolpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami odbywa sig¢ poprzez:

1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacje oraz udostgpnianie
literatury szkolnej oraz pedagogicznej;

2) wymiang materialéw informacyjnych miedzy biblioteka ainnymi bibliotekami 1 o$rodkami
informacji;

3) informowanie uzytkownikow o zbiorach w warsztacie informacyjnym, dniach i godzinach otwarcia
najblizszych bibliotek, zachgcanie do korzystania z nich:

4) uzyskiwanie, upowszechnianie materialow informacyjnych i reklamowyvch oraz zachecanie uczniow
do udzialu w imprezach czytelniczych przygotowywanych przez rozne instytucje kultury
I organizacje spoleczne.

5. Wydatki biblioteki pokrywane sa zbudzetu szkoty lub dotowane przez rade rodzicéw iinnych

ofiarodawcow.

6. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb 1 warunki przeprowadzania zajec

dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych okresla

regulamin biblioteki.

§ 24.

1. Dla uczniow, ktorzy musza diuze) przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole, organizuje si¢ swietlicg szkolna.
2. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych.
3. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz 25

uczniow,
4. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy. a takze ich mozliwo$ci psychofizyczne, w szezegdlnosci zajgcia rozwijajgce zainteresowania
ucznidw, zajecia zapewniajgee prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
5. W celu realizacji zadan $wietlica korzysta z pomieszczen, obiektéw sportowych isprzetu bedgcego
w posiadaniu szkoty.
6. Godziny pracy $wietlicy dostosowane s3 do potrzeb srodowiska.
7. Swietlica szkolna dziata zgodnie ze swoim regulaminem.
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ROZDZIAL 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 25.
I. Jezeli Szkola liczy co najmniej 12 oddzialow, tworzy sie w niej stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor szkoly, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
3. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi w oparciu o arkusz
organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy.
4. Szezegodtowe zakresy obowigzkow dla pracownikow szkoty okresla dyrektor.
5. Nauczyciele prowadza pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiadaja za jakogc
I wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow zgodnie z przepisami ustawy
Karta Nauczyciela.
6. Wicedyrektorzy oraz inne osoby pefnigce stanowiska kierownicze wykonujg zadania przydzielone
przez dyrektora w ramach zakresu obowiazkaw.
7. Podczas nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go i wykonuje jego zadania upowazniony
wicedyrektor,

§ 26.
1. Do zadan i obowiazkéw nauczycieli nalezy:

1) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia
ogolnego i wybranym programem nauczania oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jego jakosg;

3) kierowanie si¢ wswoich dzialaniach dobrem ucznia, atakze poszanowanie jego godnosci
osobistej;

4) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
uczniow, w szczegolnosei poprzez prowadzenie obserwacji pedagogicznych;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan:

6) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniow. eliminowanie ich
przyczyn,

7) stosowanie tworezych 1 nowoczesnych metod nauczania oraz tworzenie wlasnego warsztatu pracy
dydaktveznej:

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, indywidualizowanie pracy z uczniem:;

9) rzetelne, systematyczne iobiektywne ocenianie wiedzy i umiejetnosci  uczniow. zgodnie
z opracowanymi zasadami oceniania przedmiotowego:

10) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna. medyczng itp.

['1) realizowanie zadan z zakresu doradztwa zawodowego:

12) wspoldzialanie  zrodzicami  ucznidw  wsprawach  wychowania i nauczania  uczniow
z uwzglgdnieniem prawa rodzicow do uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego
zachowania i rozwoju;

I3) planowanie wiasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia;

14) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

I5) realizacja zarzadzen dyrektora i zalecen os6b kontrolujacych:

16) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwal:

I'7) aktywny udziat w pracach zespolow przedmiotowych, zadaniowych, problemowych;

18) aktywny udzial w zyciu szkoly: inicjowanie i organizowanie uroczystosci i imprez o charakterze
dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym i rekreacyjno-sportowym;

19) opieka nad uczniami skupionymi w kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie
organizacyjnej;

20) realizacja wszystkich zadan zleconych przez dyrektora wynikajacych z biezacej dziatalnosci
szkoty:

21) przestrzeganie dyscypliny pracy. sumienne wypetnianie obowiazkow wynikajgcych z zakresu
czynnosci na zajmowanym stanowisku lub dotyczacych wykonywanej pracy:
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22) znajomos¢ i przestrzeganie przepisow ogoélnych obowiagzujacych w szkole oraz przepisow
bezpieczefistwa i higieny pracy, przepisow przeciwpozarowych, odbywanie wymaganych szkolen;
23) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze:
2. Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke nad uczniami powierzonego mu oddziatu, a w szczegéinosei:
1) tworzy warunki do rozwoju ucznidw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie
1 spoleczenstwie;
2) inspiruje i wspomaga dziatania zespolowe uczniow;
3) opracowuje plany pracy wychowawczej, z uwzglednieniem tresci programu wychowawczo —
profilaktycznego;
4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie;
5) wspotpracuje z rodzicami. informujac ich o wynikach oraz problemach w zakresie ksztalcenia
i wychowania, a takze wiacza rodzicdw w sprawy organizacyjne klasy:
6) wnioskuje o objgcie pomoca psychologiczno-pedagogiczna uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;
7) organizuje zycie klasy, dba o rozwoj spoleczny, kulturalny uczniow;
8) informuje o przepisach prawa rodzicdw i uczniow:
9) posredniczy w zatatwianiu skarg i wnioskow, odwotan;
10) reprezentuje interesy ucznia na posiedzeniach rady pedagogicznej oraz zespotu
wychowawczego;
I'1) ocenia zachowanie ucznidw, opracowuje opinie o wychowankach na potrzeby instytucji
zewnetrznych;
12) dokonuje rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia; podejmuje dziatania w przypadkach
stosowanej wobec niego przemocy. zaniedban opiekuiczych, ujawnionych nalogéw (narkomania,
alkoholizm, nikotynizm, bulimia. i inne); wspéldziala z instvtucjami pracujacymi na rzecz dziecka:
policjg, stowarzyszeniami, psychologiem szkolnym. poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
dyrekcja szkoty.
3. Nauczyciel ma prawo korzystac w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora, rady pedagogicznej, placowek specjalistycznych i instytucji naukowo-o$wiatowych.

§ 27.
I. W szkole zatrudnieni sg pedagog i psycholog, ktorzy wykonujg zadania zlecone przez dyrektora szkoly
wynikajgce z organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Do zadan nauczyciela pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczgeych  ucznidw, wtym  diagnozowanie

potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych wcelu wspierania rozwoju ucznia. okreslanie
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dzialan profilaktycznych.
mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidow, rodzicow, nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli;
zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy wychowawcze] w érodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia;

6) wspieranie wychowawcow klas oraz pozostatych nauczycieli/zespolow nauczycieli w dzialaniach

profilaktyczno-wychowawczych;

7) inne zadania wynikajgce z organizacji pracy szkoty.

3. W zakresie wykonywanych zadan pedagog i psycholog wspolpracuja ze wszystkim organami szkoty
oraz instytucjami i organizacjami zewnetrznymi.
4. Pedagog i psycholog dokumentujg swoja pracg w dzienniku zajec.

w B

§ 28.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt klasowy, ktorego zadaniem jest
w szezegolnosci wspotdzialanie w realizacji dzialan dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale.
2. Przewodniczacym zespotu jest wychowawcea klasy.
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§ 29.

I. Nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespol przedmiotowy,
2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje jego przewodniczgcy powotywany na wniosek zespotu przez
dyrektora szkoty.
3. Zespot przedmiotowy realizuje cele i zadania okreslone w jego planie pracy sporzadzonym na dany rok
szkolny zgodnie z zatozeniami planu pracy szkoty.
4. Do zadan zespolu przedmiotowego nalezy w szezegdlnosei:

1) opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania ich osiggnigc:

2) opracowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez uczniéw poszczegolnych

ocen z przedmiotow z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych 1 edukacyjnych uczniow;
3) analizowanie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 30.
1. Wychowawey oddziatéw tworza zespdét wychowawczy. ich koordynatorem jest wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel.
2. Do zadan zespotu nalezy:
1) tworzenie programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty:
2) ustalenie kryteriow oceny zachowania:
3) analizowanie biezacej sytuacji wychowawczej;
4) podejmowanie interwencji pedagogicznych;
5) ocena realizacji i ewaluacja programu oraz podjetvch dziafan;
6) ocenianie efektow pracy wychowawczej;
7} opracowanie propozycji tematdw godzin wychowawczych.

§ 31.
I. W razie zaistnialych potrzeb dyrektor tworzy zespoly zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy wskazany przez dyrektora szkoly.

3. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespolu opracowanie
poszczegdlnych zadan.

§ 32.
I. W celu prawidtowego funkcjonowania szkoly zatrudnia si¢ pracownikdw administracji i obstugi.
2. Do ogolnego zakresu zadan pracownikow administracji 1 obslugi nalezy w szczegdlnosci:
1) znajomosc¢ i przestrzeganie przepisdw ogolnych obowiazujacych wszkole oraz przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych;
2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych:
3) wykonywanie polecen i wymagan przelozonego;
4) zachowanie drogi stuzbowej przy wykonywaniu zleconych zadan;
5) znajomos¢ i wypetnianie obowiazkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub
dotyczacych wykonywanej pracy;
6) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i terminowo;
7) state podnoszenie umiegjetnosei 1 kwalifikac)i zawodowych;
8) zachowanie uprzejmosci izyczliwosci w kontaktach zinteresantami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;
9) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
10) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezacym do szkoly w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa.
3. W szkole obowigzuje regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi dziatajagcymi w placdwee.
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ROZDZIAL 7
Prawa i obowigzki uczniow

§ 33.

Kazdy uczen szkoly ma prawo w szczegolnosci do:
1) uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekeyjnych i zajeciach pozalekeyjnych;
2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami istawianymi wymaganiami, w tym

wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;

3) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umyslowej;

4) indywidualnego programu lub toku nauki, po spelnieniu wymagan okre$lonych w odrebnych
przepisach;

5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej zaréwno podczas zaje¢ edukacyjnych. jak
1 podezas przerw migdzylekeyjnych:

6) swobodnego rozwoju osobowoscl, zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) reprezentowania szkoly w konkursach. olimpiadach, przegladach izawodach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejgtnosciami;

8) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

9) jawne] iumotywowanej oceny postgpow wnauce izachowaniu, zgodnie zwymaganiami
edukacyjnymi nauczycieli:

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkow spolecznoscei szkolnej;

I'l}) korzystania z poradnictwa psychologicznego. pedagogicznego i zawodowego:

12) korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekevinych i pozalekeyjnyveh wedlug zasad okreélonych
przez dyrektora;

13) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowa; byé wybieranym ibra¢ udzial
w wyborach do samorzadu uczniowskiego;

14) zwracania si¢ do dyrektora, wychowawcy klasy inauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one dobr innych osob;

16) pomocy socjalnej;

I7) poszanowania przekonan religijnvch. poszanowania godnosci i nietykalnosci osobiste).

§ 34.
I.W przypadku naruszenia praw ucznia obowiazuje, ponizej okreslony tryb skladania skarg.
2. Uczen/rodzic ma prawo zfozy¢ na pismie skargg do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od dnia, w ktérym
nastapito naruszenie.
3. Dyrektor, w terminie 14 dni ustosunkowuje si¢ do ww. skargi.
4. W przypadkach spornych decyzje podejmuje komisja w skladzie: dyrektor szkoly lub jego zastepca,
pedagoy szkolny, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego. O powyzszym zostaje poinformowany
uczen/rodzic, ktory ztozyl skargg.
5. Rozpatrzenie skargi musi nastapi¢ w terminie 14 dni od dnia powolania komisji.
6. O stanowisku dyrektora/ komisji uczefi/rodzic zostanie poinformowany na pismie.

§ 35.
1. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w statucie, w szczegdInosei:

1) wiasciwe zachowanie si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnvch. nierozmawianie zinnymi uczniami,
zabieranie glosu tvlko po upowaznieniu przez nauczyciela;

2) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych 1zdobywanie wiedzy poprzez systematyczna
nauke;

3) wykorzystywanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelna praca nad poszerzaniem
swojej wiedzy i umiejetnosci;

4) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenie w obowigzkowych
i wybranych przez siebie zajgciach;

5) dopelnianie  obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci  (rodzic  w formie  pisemnej
usprawiedliwia nieobecnos¢ wciggu tygodnia od powrotu ucznia do szkoly lub poprzez
korespondencje w dzienniku elektronicznym):

6) dbanie o dobre imig szkoly, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;
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7) godne. kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia;

8) przestrzeganie zasad kultury i wspolzycia spolecznego, w tym:
a) okazywanie szacunku dorostym i innvm uczniom szkoty,
b) szanowanie godnosci osobiste], pogladdw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosei;

9) stwarzanie atmosfery wzajemne) zyczliwosci;

10) podporzadkowanie sie zaleceniom dyrektora, wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom
samorzadu szkolnego lub klasy:

I 1) troszczenie si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad:

12) punktualne przychodzenie na lekcje i inne zajecia;

I3)noszenie stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow:

14) uczestniczenie w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych;

15) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo swoje 1 kolegow;

16) wystrzeganie si¢ nalogdw:

17) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

18) dbanie o schludny, czysty ubiér oraz estetyke fryzury:

19) zmiana obuwia;

20) przestrzeganie zasad korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
okreslonych w szkole.

2. Stroj galowy dla dziewczat to czarna lub granatowa spodnica, lub spodnie ibiata bluzka, adla
chlopcow czarne lub granatowe spodnie i biala koszula.

§ 36.
1. Uczen moze otrzymad nagrode za:
1) uzyskiwanie najwyzszych ocen z poszczegdlnych przedmiotow;
2) szczegolnie wyrdzniajace sie zachowanie:
3) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych:
4) stuprocentowg frekwencje;
5) wzorowa dziatalnos¢ na rzecz klasy lub szkoly.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwala wychowawcy klasy wobec klasy;
2) pochwala dyrektora szkoty wobec klasy;
3) pochwata dyrektora szkoly wobec uczniow calej szkoty;
4} dyplom uznania;
5) nagrody ksiazkowe;
6) list pochwalny do rodzicdw lub opiekundw prawnych ucznia;
7) stypendium Prezydenta Miasta Plocka za osiggnigcia w nauce lub osiggnigcia sportowe.

§ 37.
1. Uczen i jego rodzice moga wnies¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody.
2. Zastrzezenie wnosi sie w formie pisemnej do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od daty dorgezenia
zawiadomienia.
3. Zastrzezenie rozpatruje dyrektor i odpowiada na nie pisemnie w terminie do 14 dni od dnia wniesienia
zastrzezenia.

§ 38.
1. Za nieprzestrzeganie statutu ustala sie nastepujace kary dla ucznia:
1) upomnienie wychowawcy klasy odnotowane w dzienniku lekeyjnym;
2) nagana wychowawcy klasy odnotowana w dzienniku lekcyjnym;
3) upomnienie dyrektora szkoly odnotowane w dzienniku lekcyjnym;
4) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych z wyjatkiem imprez i wycieczek zwiazanych
z realizacjg programu nauczania;
5) zawieszenie przez dyrektora prawa reprezentowania szkoty na zewnatrz;
6) pisemna nagana dyrektora szkoty dofaczona do arkusza ocen i przekazana rodzicom:
7) przeniesienie do rownoleglej klasy decyzja dyrektora;
8) przeniesienie, przez kuratora oswiaty, do innej szkoty (na wniosek dvrektora).
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2. Przy doborze kary bierze si¢ pod uwagg w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien
naruszonych obowigzkow, nastepstw przewinienia. dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkow,
zachowanie si¢ po popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze | wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac,

3. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare,

4. Kara nie moze naruszac¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

5. Kara moze by¢ zastosowana tylke po uprzednim wystuchaniu ucznia.

§ 39.
1. Rodzicom ukaranego ucznia przystuguje prawo wniesienia odwolania.
2. Odwotanie wnosi sig¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od daty otrzymania
informacji o zastosowanej karze.
3. Odwolanie wniesione przez osobg nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez rozpoznania.
4. Odwotanie rozpatruje w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwolania komisja w sktadzie:
wychowawca. pedagog/psycholog szkolny, dyrektor/ zastepca.
5. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 40.
. Rada pedagogiczna szkoly moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do
inngj szkoty. Decyzjg w sprawie przeniesienia do innej szkoty, na wniosek dyrektora. podejmuje kurator
oswiaty.
2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ziozenia wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoly:
I) Swiadome dziatanie stanowiace zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikow szkoty;
2) rozprowadzanie iuzywanie $rodkéw odurzajgcych, wtym alkoholu inarkotykéw, srodkow
psychoaktywnych;
3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad czlonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci. uczuc¢ religijnych. narodowych:
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego:
5) kradziez:
6) wyludzanie pienigdzy lub rzeczy. szantaz, przekupstwo:
7) czyny nieobyczajne;
8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podiozeniu materiatu
wybuchowego:
9) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoly mimo zastosowania wezesniejszych kar;
10) zniestawienie szkoty, cztonkéw jej spolecznosci lub innych 0sob np. na stronie internetowej:
I'l) falszowanie dokumentow szkolnych:
12) popelnienie innych czynow karalnych w swietle kodeksu karnego.
3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoly.

§4l.

I. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy i wsparcia ze strony szkoty, w tym pomocy materialnej.

2. Pomoc jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia roznic w dostepie do edukacji, umozliwienia

pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze

wspierania edukacji ucznidgw zdolnych,

Indywidualne formy pomocy i opieki nad uczniami polegaja w szczegolnosci na:

) udzielaniu doraznej lub stale] pomocy materialnej (stypendia miejskie, szkolne. zasilki losowe);

2)  wystgpowaniu z wnioskami do MOPS-u, fundacji lub innych instytucji wcelu wsparcia
uczniow;

3) objgciu zajgciami dydaktyczno-wyrdwnawezymi, korekcyjno-kompensacyjnymi lub innymi
zajeciami specjalistycznymi oraz opieka swietlicowa;

4) zapewnienie zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia;

3)  wspomaganie mozliwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej:
6) zapewnienie dostepu do nowoczesnych technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

4. Pomoc finansowa. o ktérej) mowa wust. 3 pkt 1, przyznaje sie. w zaleznosci od rodzaju pomocy.
odpowiednio na zasadach okreslonych w uchwatach Rady Miasta Plocka lub zarzadzeniu Prezydenta
Miasta Plocka.

()
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ROZDZIAL 8
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

§ 42.
I. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2} zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonvch w podstawie programowe] ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanych w szkole programéw nauczania
w przypadku dodatkowych zajec edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spofecznego inorm
etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1zachowania wucznia odbywa sie wramach oceniania
wewnatrzszkolnego i ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie:

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobil
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postepach itrudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz jego szczegdlnych uzdolnieniach;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszezegdlnych Srddrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust. 3 ustawy;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3
ustawy, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2 i3, atakze
wart. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 i 4 ustawy - Prawo o$wiatowe;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw itrybu otrzymania wyzszvch niz  przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz jego szczegdlnych uzdolnieniach.

6. Ocenianie ucznia z religii i etvki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 12 ust. 2
ustawy.

43.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnigo informuja uczniow oraz ich rodzicéw o:
) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych  irocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagniec edukacyjnych uczniow;,
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:
I') warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 44.
1. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada czestotliwos$ci irytmicznosSci —~ uczen oceniany jest na biezaco irytmicznie, ocena
koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;
zasada jawnosci kryteribw — uczen ijego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada roznicowania wymagan — zadania Stawiane uczniom powinny mieé¢ zroznicowany
poziom trudnoscei i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o
okresowg ewaluacje.

2. Oceny sg jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow:

I} rodzice ucznia sa informowani na biezaco o postepach dziecka;

2} oceny zustnych form sprawdzania wiedzy iumiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy. wskazujac elementy opanowane) wiedzy lub sprawdzane] umiejetnosci oraz
przekazuje zalecenia do realizacji;

3) sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne zawierajg uzasadnienie isg udostepniane
uczniowi podczas lekcji (w celu dokonania poprawy bledow) oraz jego rodzicom w formie
kserokopii.

3. Ocena jest informacjg. w jakim stopniu uczen speinil wymagania programowe postawione przez
nauczyciela.

]

§ 45.
I. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
I) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym prowadzonym w formie elektronicznej.
w klasach i - [l stosuje si¢ oceng opisowg i punktowa. z religii i etyki oraz ze wszystkich przedmiotow
nauczania w klasach [V-VII] uczen otrzymuje oceny wyrazone stopniem.
3. Ocena opisowa uwzglednia osiggnigeia ucznia w zakresie edukacji: polonistycznej, matematycznej,
spoteczne), przyrodniczej, plastycznej. technicznej, muzycznej, wychowania fizycznego i edukacji
zdrowotnej, zajg¢ komputerowych, jezyka obcego nowozytnego.
4. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach
egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych wpisuje sie w pelnym brzmieniu.
5. Informacje o osiagnigciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na biezgco.
arodzicom podczas zebran klasowych odbywajgcych sie wedlug harmonogramu opracowanego przez
dyrektora szkoty. a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.
6. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sg: prace pisemne, kartkowki, praca klasowa, praca
i aktywnos¢ na lekeji. odpowiedZ ustna, praca projektowa, praca domowa, praca pisemna, praca
dodatkowa, tworcze rozwiazywanie problemow,

§ 46.

1. Ocena biezaca ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiagnieciach edukacyjnych poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co ijak wymaga poprawy oraz
Jak powinien dalej si¢ uczyc.

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej:

1) prace t¢ poprzedza powtdrzenie materiatu;
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2) prace  klasowa nauczyciel zapowiada izapisuje wterminarzu dziennika zco najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem;

3) praca powinna by¢ sprawdzona i oméwiona z uczniami w ciggu dwoéch tygodni od momentu
napisania pracy inajpdzniej na tydzien przed klasyfikacja. Jesli termin ten zostanie
przekroczony, nauczyciel nie wpisuje oceny;

4) uczen nieobecny(nieobecnos¢ usprawiedliwiona) na pisemnej pracy Kontrolnej pisze ja
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela przedmiotu;

5) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedng w ustalonym
dniu;

6) zmiana terminu pracy klasowej z waznego powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastapic
z zachowaniem pkt 3 i 5;

7) uczen ma prawo do poprawienia kazdej oceny z pracy klasowej w ciggu max. 14 dni od daty jej
otrzymania na zasadach ustalonych z nauczycielem przedmiotu.

3. Uczen ma prawo zglosic przed lekcja nieprzygotowanie do zaje¢ bez podania powodu w ilosci jednego
nieprzygotowania do zajg¢ edukacyjnych odbywajacych sie w wymiarze 1-2 godz. tygodniowo oraz
dwoch nieprzygotowan do zajec edukacyjnych odbywajacych sie w wymiarze 3 i wiecej godz. tygodniowo
w kazdym pdiroczu roku szkolnego. W przypadku zgloszenia kolejnego nieprzygotowania uczen
otrzymuje oceng niedostateczng. Nieprzygotowania niewykorzystane w ciggu jednego poirocza nie
przechodza na nastgpne potrocze.

1) nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dtuzszej usprawiedliwione]
nieobecnosci;

2) nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek. smier¢
bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

§ 47.
I. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszezegdlnych ocen sformutowane sa
przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych
i edukacyjnych uczniow w konkretnej klasie.
2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia:
posiadajacego opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych  trudnosciach  wuczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
5) posiadajgcego opinig¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —~ na podstawie tej opinii.

L2 b2
N e

i

§ 48,
1. W klasyfikacji rocznej ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadf wiadomosci, ktorych zakres jest szerszy niz wymagania programowe;
2) uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim, uzyskal tytul finalisty
lub laureata ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej;
3) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych. zawodach sportowych
i innych. kwalifikujgc si¢ do finatow na szczeblu krajowym lub posiada inne poréwnywalne
sukeesy, osiggniecia.
2. W klasyfikacji rocznej oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
I) opanowal petny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;
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2) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdéw w nowych sytuacjach.
. W klasyfikacji rocznej oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosei okreslonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wymagania ujete
w podstawie programowe;j;
2) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.
4. W klasyfikacji rocznej ocene dostateczna otrzymuje uczen. ktory:
1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej:
2) wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

(5]

5. W klasyfikacji rocznej oceng dopuszezajacy otrzymuje uczen, ktory:
1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosei uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki;
2) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.
6. W klasytikacji rocznej ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

I} nie  opanowal wiadomosci i umiejgtnosei  ujglych  w podstawie programowej. a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
2} nie jest w stanie z pomocg nauczyciela wykonac zadan o niewielkim stopniu trudnoscei.

§ 49.
I. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych,
muzyki. plastyki. nauczyciel bierze pod uwage w szczegolnosci wysilek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowiazkdéw wynikajgeych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematyeczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkolg na rzecz kultury fizycznej.
2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii.
3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie wydanej przez lekarza opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, na czas okreslony w tej opinii.
4. Jezeli okres zwolnienia ucznia zzaje¢ uniemozliwia ustalenie oceny $rodroczne] lub rocznej
klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zaj¢¢ przekroczylo 50 % planowanych zaje¢. w danym okresie, uczen nie
podlega klasyfikacji z tych zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacvjnej wpisuje sie
~zwolniony™ albo zwolniona™.
5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychotizycznych i edukacyjnych, zwolnienie moze
nastagpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksjq rozwojows, z afazja.
ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego
etapu edukacyjnego.
7. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia  specjalnego  albo
indywidualnego nauczania, dyrektor szkoly zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka na podstawie tego
orzeczenia.
8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,zwolniony™ albo ,,zwolniona”.

§ 50.
. Uczniowie klas gimnazjalnych majg obowigzek realizowania projektow edukacyjnych.
2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem uczniow, majgcym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu przy zastosowaniu roznorodnych metod.
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3. Sposoéb realizacji projektu edukacyjnego okresla regulamin.

4. Dokumentacja zgromadzona w trakcie realizacji projektu jest przechowywana do konca nauki ucznia
v gimnazjum.

5. Dyrektor szkoty decyduje o zwolnieniu ucznia zrealizacji projektu edukacyjnego w uzasadnionych
przypadkach na udokumentowany wniosek rodzicow.

6. Dyrektor podejmuje decyzje o umozliwieniu uczniowi realizowania projektu edukacyjnego w trybie
indywidualnym w sytuacjach uniemozliwiajacych jego obecnosé w szkole (np. nauczanie indywidualne,
inne sytuacje zdrowotne badz losowe).

7. Dyrektor szkoly rozstrzyga sytuacje problemowe mogace sie pojawi¢ podczas realizacji projektow
edukacyjnych.

-

§ 51.
I. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych izachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych ztych zajec
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec edukacyjnych
I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
4. Klasyfikowanie srodroczne przeprowadza si¢ na koniec | polrocza, aroczne przed zakonczeniem
rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawcezych.
5. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyine na podstawie
systematycznej oceny pracy uczniow zuwzglednieniem ocen biezacych, indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych ucznia oraz jego zaangazowania. Niedopuszezalne jest ustalenie oceny
klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec pofrocza.
6. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne ustala i wpisuje do e-dziennika nauczyciel prowadzacy
zajgcia edukacyjne najpozniej na 3 dni przed srodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej.
7. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej uczei oraz jego rodzice informowani sg przez
nauczyciela na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
1) o wystawionej ocenie nauczyciel informuje ucznia sfownie oraz wpisuje oceng do dziennika
lekcyjnego prowadzonego w formie elektronicznej;
2) za przekazanie informacji rodzicom uwaza si¢ wpis oceny do e-dziennika i podanie jej do
wiadomosci podczas spotkania rodzicow z wychowaweca klasy.
8. Na klasyfikacje koncows skiadaja sie:
I) roczne oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych. ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych;
2) promocjg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

§ 52.
I. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
Jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
tych zajeciach przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za
ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkolg.
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5. Uczen spelniajgcy obowigzek szkolny poza szkola nie przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego
z techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki. wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sig takze oceny zachowania. w dokumentacji
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie .nieklasyfikowany™ albo ,.nieklasyfikowana™.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zajec dydaktyczno-wychowawezych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.
7. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoly, w ktdrej skiad wchodza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, zwyjatkiem egzaminu
z techniki. plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Egzamin Kklasyfikacyjny w przypadku ucznia spelniajacego obowiazek szkolny poza szkola.
przeprowadza komisja. powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia
obowigzku szkolnego poza szkola. w skiad komisji wehodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany
jest ten egzamin,
10.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
I'l. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokol, zawierajacy w szczegdlnosei:
1} nazwe zajg¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sdb wechodzacych w sklad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalona oceng klasylikacyjng.
12. Do protokolu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia. zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokol
stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
13. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena zzajg¢ edukacyjnych jest ostateczna
z zastrzezeniem art. 44 m i art. 44 n. ustawy.

§ 53.
I. Poczgwszy od Kklasy IV. uczen. ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z techniki,
plastyki, muzyki. informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych. wychowania fizycznego, z ktérych
to przedmiotéw egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktvcznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawad egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu wyznacza
dyrektor szkoty.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. w sklad Kkomisji
wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji:

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Pytania egzaminacyjne ukfada nauczyciel egzaminujacy a zatwierdza dyrektor szkoly najpozniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym z poziomu koniecznego na ocene dopuszczajaca.
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7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasna progbe lub w innych, szezegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako nauczyciela egzaminujacego innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne ztym. ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdl zawierajacy szczegolnoscr:

1} nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego:

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.
9. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
oraz zwiezla informacje o wykonaniu zadania praktycznego. Protokol stanowi zalgcznik do arkusza ocen.
10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.
1. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej lub nie konczy szkoly i powtarza klase, z zastrzezeniem art. 44 m ust. 6 ustawy.
12. Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoly, nie
pozniej niz do konca wrzesnia.

§ 54.

I. Uczen lub jego rodzice moga, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Przepis dotyczy takze rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoly powotuje komisje.
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnoscei ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajg¢ edukacyjnych.
3. W skiad komisji wechodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
5. Nauczyciel. o ktorym mowa w ust 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub winnych. szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w inngj szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, zwyjatkiem niedostatecznej roczne] oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Ze sprawdzianu wiadomos$ci iumiejetnosci ucznia sporzadza si¢  protokol.  zawierajacy
w szczegodlnoscei:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian:

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w skiad komisji:

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci;

4) imieg i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.
9. Do protokotu dolacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
10.Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly.
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§ 55.
1. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, biorge pod uwage opinie o zachowaniu ucznia
w stosunku do nauczycieli, innych pracownikow szkoly, kolezanek i kolegow, przestrzeganiu regulaminu
szkoty 1 zarzadzen dyrektora szkoty oraz jego aktywnosci w klasie, szkole i srodowisku wyrazong przez
nauczycieli, uczniow danej klasy. ocenianego ucznia oraz innych pracownikéw szkoly.
2. Ocena zachowania w klasach I-111 jest oceng opisowg i zawiera informacje na temat funkcjonowania
ucznia w klasie i szkole oraz podczas wycieczek.
3. Ustalona przez wychowawcg srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna pod
warunkiem, ze byla wystawiona zgodnie z przyjetym w statucie trybem wystawiania oceny zachowania.
4. O przewidywanej rocznej ocenie zachowania wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw na dwa
tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne].
1) o wystawionej ocenie wychowawca informuje ucznia slownie oraz wpisuje ocene do dziennika
lekeyjnego prowadzonego w formie elektronicznej;
2) za przekazanie informacji rodzicom uwaza si¢ wpis oceny do e-dziennika i podanie jej do
wiadomosci podcezas spotkania rodzicow z wychowaweg klasy.
5. Srédroczng iroczng oceng zachowania wychowawca ustala i wpisuje do e-dziennika najpozniej na 3
dni przed $rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
6. Ustalona przez wychowawee ocena moze w uzasadnionych przypadkach ulec zmianie do zakonczenia
zajec edukacyjnych.

§ S6.
1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowiazkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom,
2. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedlug nastepujacej skali, z podanymi

skrotami;
1) wzorowe wz;
2) bardzo dobre bdb;
3) dobre db:
4) poprawne pop:
5) nieodpowiednie ndp;
6) naganne ng.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

4. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz
uczniowi spetniajgcemu obowiazek nauki poza szkofa nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkeje. bierze sig¢ pod uwage wplyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkeji na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§57.
1. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) przestrzega regulamindw i statutu szkoly;
2) systematycznie uczg¢szeza na zajecia edukacyjne;
3) punktualnie przychodzi na zajecia;
4) wszystkie nieobecnosct ma usprawiedliwione;
5) pracuje na lekcji:
0) szanuje mienie szkofy;
7) dba o kulture jezyka;
8) odnosi sie z szacunkiem do rowiesnikow i dorostych;
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9) nie stosuje przemocy psychicznej i fizycznej:

10) wywiazuje si¢ terminowo z zadan powierzonych mu przez nauczycieli:

I'1) aktywnie uczestniczy w realizacji projektu gimnazjalnego.
2. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia wymagania oceny dobrej, a ponadto spelnia
wigkszos¢ ponizszych kryteriow:

1) pracuje dodatkowo na rzecz szkoty i swego srodowiska;

2) stuzy innym swoja wiedza i umiejetnosciami;

3) pracuje nad rozwojem wiasne] osobowosci iintelektu biorge udzial w zajeciach

dodatkowych oraz konkursach w szkole lub poza nia;

4) wspdélorganizuje imprezy szkolne:

5) potrafi udokumentowac podejmowane poza szkola dziatania.
3. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania oceny bardzo dobre]
i postrzegany jest jako wzor do nasladowania.
4. Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktoremu zdarzajg sie uchybienia w przestrzeganiu statutu
i regulaminu szkoly, tzn. nie zawsze wlasciwie wywiazuje sig¢ z obowigzkow ucznia, jednak:

1) zazwyczaj zachowuje sie kulturalnie;

2) nie stosuje przemocy;

3) nie pali papierosow.
5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory lamie zasady wspolzycia spotecznego:

1) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych;

2) wagaruje;

3) zachowuje sie wulgarnie lub agresywnie.,
6.0cene naganna otrzymuje uczen, ktory powaznie narusza obowiazujace w szkole regulaminy, wchodzi
w konflikt z prawem, a jego zachowania zagrazajg zdrowiu jego lub innych osdb.

§ 58.
I. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.
2. Zastrzezenia zgtasza sig nie podzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia

rocznych zajec dydaktvezno-wychowawczych.
3. Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. powoluje komisje, ktora ustala
roczng oceng klasyfikacyjna w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.
4. W skiad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3} nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog lub psycholog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna,
6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegélnosei:
1) imiona i nazwiska osob wehodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania,
7. Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 59.
1. Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy przez
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ucznia klasy [-111 szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
3. Na wniosek rodzicow ucznia ipo uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcey oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowié¢ o
promowaniu ucznia klasy |1 Il szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnigé ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktéorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art, 44zb, z zastrzezeniem art. 44m
ust, 6.
5. Uczen otrzvmuje promocje do klasy programowo wyzszej. jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych okreslonveh w szkolnym planie nauczania uzyskal klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od
stopnia niedostatecznego.
6. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.
7. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne
realizowane sa w klasie programowo wyzszej.
8. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ogélnopolskim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng oceng
klasyfikacyjna.
9. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
przedmiotow i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly.
10. Uczen zwolniony przez dyrektora na wniosek rodzicow z realizacji projektu edukacyjnego uzyskuje
promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy gimnazjum. Na swiadectwie ukonczenia gimnazjum
w miejscu przeznaczonym na wpisanie tematu projektu wpisuje si¢ .zwolntony™ albo ,zwolniona™.
I'l. Uczen uczeszezajaey zardwno na zajecia z religii, jak i na zajgcia z etyki ma wliczane do sredniej ocen
roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego z tych zajec.
1) na swiadectwie promocyjnym ina $wiadectwie ukonczenia szkoly, w miejscu przeznaczonym
na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sie:
a) pozioma kreske, jezeli uczen nie uczeszczal na zadne z tych zajgc,
b) oceng zreligii albo zetyki, jezeli uczen uczgszezal na jedne ztych zajec, oceng zreligii
i ocene z etyki, jezeli uczen uczgszezal zardwno na zajecia z religii, jak i na zajgcia z etyki.
12. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zajg¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocjg do klasy programowo wyzszej
z wyroznieniem.
13. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sig w klasach
programowo nizszych. uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do
egzaminu gimnazjalnego. Obowiazek przystapienia do egzaminu gimnazjalnego nie dotyczy uczniow
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.
14, Uczen konczy szkolg podstawowy, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty, z zastrzezeniem art. 44zw, art. 44zx i art. 44zz ust. 2.
15. Uczen szkoly podstawowej. ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. |, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe] i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klasg, do egzaminu
osmoklasisty.
16. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal zzajgc
edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.
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§ 60.
I. Po ukonczeniu nauki w danej klasie. z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczei zaleznie od
wynikow klasyfikacji rocznej. otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory swiadectw okreslaja odrebne przepisy.
2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, otrzyvmuje $wiadectwo
szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyroznieniem.
3. Do szczegolnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sig osiagniecia
okreslone przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w Warszawie.
4. Uczen szkoly, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
5. Uczniowi, ktory zostat laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ogdlnopolskim
lub laureatem, lub finalistg olimpiady przedmiotowej po dokonanej klasyfikacji. wpisuje sie na
swiadectwie celujgca koncowa oceng klasyfikacyjna, nawet, jesli wezesniej ustalono nizsza roczng ocene
klasyfikacyjng.
6. Uczen gimnazjum, ktory przystapit do egzaminu gimnazjalnego otrzymuje zaswiadczenie wydane przez
Okregowa Komisje Egzaminacyjng w Warszawie.
7. Uczen szkoly podstawowej, ktory przystapil do egzaminu ésmoklasisty otrzymuje zaswiadczenie
0 szczegolowych wynikach egzaminu wydane przez OKE w Warszawie.
8. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
9. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i$wiadectwach ukonczenia szkoly, w czeéci dotyczacej
szczegblnych osiagnigé ucznia, odnotowuje sie:
1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach
wiedzy. artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych
o najmniegj na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkol;
2) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub na rzecz
srodowiska szkolnego.

Id: 89194389-BAED-4C21-A 1 E0-7589A6FBC442. Projekt Strona 30



Rozdzial 9
Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 61.
I. W szkole istnieje wewnetrzny system doradztwa zawodowego.
2. Doradztwo edukacyjno-zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:
1) zdobycie wiedzy iumiejgtnosci niezbednych do poznania samego siebie i wlasnych
predyspozycji zawodowych;
2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim zachodzacych i praw
nim rzadzacvch;
3 wlasciwe przygotowanie sig do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy iumiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem sig na rynku pracy:
4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy
i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;
5)  zaplanowanie wiasnej kariery edukacyjno-zawodowe;j.
3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole jest realizowane przez wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej, a w szczegolnosci przez wychowawcow ipedagoga lub psychologa szkolnego przy
wspotpracy rodzicow oraz placowek, instytucji izakladow pracy, wtym: poradni psychologiczno-
pedagogicznych, urzeddéw pracy. Ochotniczych Hufcow Pracy, przedstawicieli organizacji zrzeszajacych
pracodawcow,
4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb ucznidow poprzez zroznicowane dzialania, w tym:

1) zajgcia lekeyjne;

2) zajgcia edukacyjne z doradca zawodowym:;

3) warsztaty;

4) udzial w targach edukacyjnych i pracy:

5) spotkania z przedstawicielami zawodow. przedstawicielami szkot i uczelni. absolwentami:

6) wolontariat.

5. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole uwzglednia tresci zwigzane z:

1) poznawaniem roznych zawodow i Sciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem witasnych predyspozycji i preferencji zawodowych, zainteresowan, uzdolnien,
mocenych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wiasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkot i pracodawcow;

4) planowaniem wlasnej kariery edukacyjno-zawodowe;j:

5) analiza potrzeb rynku i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym i migdzynarodowym
rynku pracy:

6) radzeniem sobie wsytuacjach trudnych, zwigzanych zaktywnoscig zawodowg. np.
.poszukiwaniem pierwszego zatrudnienia, bezrobociem, ograniczeniami zdrowotnymi, zmiang
zawodu;

7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem o$wiatowym:

8) rozwijaniem umigjetnosci interpersonalnych i autoprezentacji.
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ROZDZIAL 10
Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 62.
1. W Szkole organizuje sie dziatania w zakresie wolontariatu, ktérych zadaniem jest:
|} zapoznanie uczniow z ideq wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) inspirowanie uczniow do czvnnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospotecznych;
4) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej;
5) przygotowanie uczniow do aktywnego udzialu w zyciu spolecznym;
6) angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej ilokalnej o charakterze
regularnym i akcyjnym;
7) promocja idei wolontariatu w szkole.
2. Dziataniami uczniéw w zakresie wolontariatu opiekuja si¢ nauczyciele koordynatorzy. ktorych
zadaniem jest opracowanie planu dziatan.
3. Forma dzialalnosci wolontariackiej w szkole moze by¢ prowadzenie szkolnego kota lub klubu

wolontariatu. udzial w réznych akcjach charytatywnych.
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ROZDZIAL 11
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, rodzicami, a takze stowarzyszeniami
lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

§ 63.
I. Szkola wspoldziala zporadniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci imiodziezy zterenu miasta Plocka w zakresie organizowania
i zapewnienia wiasciwej pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom oraz wspierania ich rozwoju.
2. Pracownicy poradni oraz ww. instytucji, na wniosek dyrektora szkoty, uczestniczg w zebraniach rady
pedagogicznej, zebraniach z rodzicami oraz spotkaniach zespotow klasowych i wychowawczych.
3. Na wniosek dyrektora szkoly pracownicy poradni oraz ww. instytucji mogg prowadzi¢ zajecia
z uczniami z zakresu profilaktyki.

§ 64.
I. Szkota wspoldziata z rodzicami ucznidow w zakresie nauczania, wychowania, zapewnienia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i opieki oraz profilaktyki.
2. Witym celu organizowane sg stale (nie rzadziej niz raz na kwartal) spotkania rodzicow
z wychowawcami klas i nauczycielami oraz ,.Drzwi otwarte”, podczas ktérvch rodzice majg mozliwosc¢
kontaktu z kazdym nauczycielem, a takze cykliczne spotkania rady rodzicow z dyrektorem szkoly.
3. Szkota zapewnia rodzicom mozliwos¢ indvwidualnych kontaktow z pedagogiem, psychologiem,
terapeuta oraz nauczycielami uczgcymi dziecko.
4. Rodzice majg mozliwos¢ wyrazenia opinil podczas ankiet przeprowadzanyvch przez szkotg.

§ 65.
I.  Szkofa moze stosowa¢ w procesie ksztalcenia innowacyjne rozwigzania programowe, organizacyjne,
metodyczne we wspolpracy ze stowarzyszeniami i organizacjami,
2. W celu realizacji wspolpracy szkola zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacjg porozumienie,
w ktorym w szczegolnosci okresla sie prawa iobowigzki stron umowy, czas jej trwania i warunki
rozwiazania.
3. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 2, polega w szczegdlnosci na;
1) informowaniu o celach i efektach realizowanych rozwigzan m.in. na stronie internetowej szkoty

i organu prowadzacego szkote;
) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i organizacji;
) opiniowaniu i konsultowaniu realizowanych zadan w dziedzinach stanowigcych obszary

wspolnych zainteresowan;
4) tworzeniu wspolnych zespotéw o charakterze doradezym i konsultacyjnym;
5) promowaniu realizowanych dzialan.
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ROZDZIAL 12
Postanowienia koncowe

§ 66.

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3.Katalog dokumentdéw wewnatrzszkolnych uzupelniaja:

1) uchwaty podejmowane przez kolegialne organy szkoly:

2) zarzgdzenia dyrektora szkoty:

3) regulaminy.
4. Zmiany w statucie dokonywane sa poprzez uchwaty rady pedagogiczne;.
5. Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora.
6. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opublikowania tekstu statutu.
7. Tekst statutu dostepny jest w wersji papierowej w bibliotece oraz zamieszczony na stronie szkoty.
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