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I. CELE, PRZEDMIOT I ZAKRES WSPOLPRACY

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239 ze zm.) Rada Miasta Ptocka
uchwala corocznie Program wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos$é pozytku publicznego na terenie Miasta Plocka.
W dniu 28 pazdziernika 2014 r. Uchwatg Nr 880/LII/2014 Rady Miasta Ptocka zostat
przyjety ,Program wspdtpracy Gminy - Miasto Ptock z organizacjami pozarzgdowymi i
Innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na terenie Miasta Plocka na 2015 rok”

(zwany dalej Programem wspétpracy).

Program wspétpracy obowigzywat w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r.

Gtownym celem Programu wspoipracy jest budowanie partnerstwa miedzy
Miastem a organizacjami oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w

zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw Miasta.

Program wspotpracy okreslat cele szczegétowe wspotpracy Gminy-Miasto Ptock

z organizacjami pozarzgdowymi na 2015 rok:

1. Realizacja zadad wiasnych Miasta okreslonych stosownymi aktami prawnymi,

a w szczegolnosci dokumentami strategicznymi Miasta,

2. Umocnienie lokalnych dziatan oraz tworzenie warunkéw dla realizowania

inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

3. Poprawa jakosci zycia mieszkarcow Miasta poprzez peniejsze zaspokajanie

potrzeb spotecznych,
4. Zapewnienie udziatu organizacji przy tworzeniu prawa miejscowego,

5. Otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych  zadan
publicznych, ktére dotychczas nie sg realizowane lub realizowane sqg w inny

sposob.
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Wspdtpraca Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi w 2015 roku

dotyczyta realizacji zadan publicznych zapisanych w art. 4 ust. 1 ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a w szczegélnodci zadan z

zakresie:

1) pomocy spotecznej,

2) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka,

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

4) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

5) profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia,

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

7)  dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym, w tym kombatantow,

8) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym promocji i rozwoju
przedsiebiorczosci,

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

10) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

11) organizacji czasu wolnego i wypoczynku dzieci i mfodziezy,

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwigzan technicznych
w praktyce gospodarczej,

13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

14) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

15) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

16) turystyki i krajoznawstwa,

17) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

18) porzadku i bezpieczerstwa publicznego,

19) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich a takze dziatat wspomagajacych rozwéj demokracii,

20) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw,

21) dziatalnodci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspodtpracy miedzy spoteczenstwami,

22) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych.
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Realizacja zadan publicznych  Gminy-Miasto Ptock przez organizacje
pozarzadowe odbywata sie rowniez w ramach innych wyspecjalizowanych
programéw, w tym miedzy innymi:

- Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na 2015 r.,

- Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2015 - 2019,

- Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2011 - 20186,

- Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Plocka na lata 2014 -
2020,

- Programu Wspierania Rodziny na lata 2014 - 2016,

- Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci

zwierzgt na terenie Gminy - Miasto Ptock w roku 2015.

Zgodnie z instrukcjg In-21 Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w Centrum
ds. Organizacji Pozarzadowych byta opracowywana i aktualizowana mapa aktywnosci
organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Plocka. Stan ilosciowy organizacji
pozarzadowych zapisanych w bazie Centrum ds. Organizacji Pozarzgdowych
przedstawiat sie nastepujaco na poczatku i koricu okresu sprawozdawczego:

~ na dzien 31 grudnia 2014r.:340,
- na dzien 31 grudnia 2015 r.:350.

II. FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy-Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi miata
charakter finansowy i pozafinansowy i byta prowadzona w oparciu o nastepujgce
zasady:

- pomocniczosci,

- suwerennosci stron,
- partnerstwa,

- efektywnosci,

- uczciwej konkurencji,

- jawnosci.
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1. Wspéblpraca finansowa
Wspotpraca finansowa polegata na udzielaniu organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dotacji na realizacje zadan
publicznych Gminy-Miasto Ptock w nastepujacych formach:
— powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie ich realizacji,
— wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

czesciowe dofinansowanie ich realizacii,

w drodze otwartych konkurséw ofert ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Ptocka

badz w inny sposéb okreslony w odrebnych przepisach.

Zasady dziatania komisji konkursowych powotywanych w celu opiniowania
ztozonych ofert okreslat Zatgcznik nr 1 do Programu wspoipracy. W komisjach
konkursowych uczestniczyty osoby wskazane przez Prezydenta Miasta Plocka

oraz przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.

Tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert oraz
tryb pozakonkursowy na realizacje zadan publicznych ze érodkéw budzetu Miasta
Ptocka przez komorki organizacyjne Urzedu Miasta Plocka oraz rozliczanie
przyznanych dotacji i kontrole realizowanych zadan finansowanych
lub wspotfinansowanych z dotacji okredlalo Zarzadzenie Nr 1186/2015
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 23 pazdziernika 2015 r.

a. Otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych Gminy-Miasto
Ptock w 2015 r. ogltoszone w trybie ustawy o dziatalnoéci pozytku

publicznego i o0 wolontariacie

Na zadania publiczne realizowane przez organizacje pozarzadowe w trybie
otwartych konkurséow ofert w 2015 roku przeznaczono taczng kwote
8.614.108,00 zt.

Liczbe konkurséw, ilos¢ ztozonych ofert, liczbe zawartych uméw i kwoty dotacji

przedstawiono w Tabeli Nr 1.
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Tabela Nr 1

Forma zlecenia realizacji zadania
Wyszczegolnienie

Powierzenie Wspieranie
Liczba konkursow 3 10
Liczba ofert 9 239
9 (wtym 6 umow 188 (w tym 38 umow
Liczba zawartych umoéw wieloletnich podpisanych wieloletnich podpisanych
na rok 2015 r.) na rok 2015)
WysGKOSC. preekazaniych 5.090.000,00 z} 3.524.108,00 z}
srodkow
Razem 8.614.108,00 zi

W 2015 roku Prezydent Miasta Ptocka ogtosit 13 konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych. W konkursach organizacje pozarzadowe ztozyly tgcznie 248

ofert, zawarto 197 umow, w tym 44 umdw wieloletnich.

Zakresy i rodzaje zadan oraz kwoty dotacji w poszczegdlnych konkursach
przedstawiono w Tabeli Nr 2.
Tabela Nr 2

Lp. Zakres zadania Rodzaj zadania Kwota
dotacji

Pomoc rodzinom i osobom w trudnej
1 'Pomoc spoteczna sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie 504.000,00
szans tych rodzin i os6b

Organizacja czasu
wolnego i
wypoczynku dzieci i
2 mtodziezy, w tym
organizowanie
placowek wsparcia
dziennego

Organizacja i prowadzenie na terenie 710.000,00
Ptocka swietlic miejskich
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Dziatalnosé na rzecz
0soOb
niepetnosprawnych

Organizowanie i swiadczenie ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych,
W miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekuriczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

3.500.000,00

Porzadek i
bezpieczenstwo
publiczne

Zapewnienie bezpieczenstwa nad
wodami w Ptocku w 2015,

60.000,00

Przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom
spotecznym

- Prowadzenie Punktéw Informacyjno-

Konsultacyjnych, w ktérych bedg
udzielane porady z zakresu

profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania

problemoéw alkoholowych,
przeciwdziatania narkomanii oraz
przemocy w rodzinie

— Profilaktyka uzaleznien,

rozwigzywanie problemow
alkoholowych, przeciwdziatanie

narkomanii oraz przemocy w rodzinie,

udzielanie pomocy specjalistycznej

osobom uzaleznionym od alkoholu i
narkotykéw, ofiarom przemocy oraz
ich rodzinom

— Prowadzenie na terenie miasta Ptocka

Osrodka Profilaktyki i Terapii
Uzaleznien.

— Organizacja i prowadzenie klubéw

profilaktyki srodowiskowej dla dzieci
i/lub miodziezy na terenie miasta
Ptocka

1.492.000,00

Ochrona i promocja
zdrowia

- Dziatania z zakresu rehabilitacji

leczniczej

— Dziatania w zakresie edukacji

zdrowotnej, promocji zdrowia i
prowadzenia poradnictwa, w tym w
zakresie zdrowia psychicznego i
geriatrii

- Dziatania na rzecz propagowania idei

honorowego krwiodawstwa

- Dziatania w zakresie upowszechniania

w spoteczenstwie wiedzy na temat
udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej

128.140,00
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Organizacja czasu

7 |wolnego Organizacja wypoczynku dzieci i 26.000,00
i wypoczynku dzieci | miodziezy w czasie ferii zimowych 2015
i mtodziezy
Organizacja czasu
8 |wolnego Organizacja wypoczynku dzieci i 50.000,00
i wypoczynku dzieci | miodziezy w czasie ferii letnich 2015
i mtodziezy
Tworzenie systemu wspomagania dzieci
i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionych
: oraz podwyzszanie jakosci pracy
9 N,au.ka, gdukaqa, .| placowek oswiatowych. Dziatania 100.000,00
oswiata i wychowanie| ;. o ;
kierowane do spotecznosci przedszkoli,
szkot podstawowych, gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych Miasta Ptocka
Kultura, sztuka,
ochrona débr kultury | Edukacja i upowszechnianie kultury 521.468,00
10 |i dziedzictwa wsrod mieszkancow Ptocka
narodowego
- Organizacja szkolenia sportowego
oraz udziat we wspétzawodnictwie
sportowym, ze szczegolnym
uwzglednieniem rozgrywek ligowych
- Organizacja szkolenia sportowego
oraz udziat we wspotzawodnictwie
sportowym
- Organizacja i udziat w rywalizacji
Wspieranie i sportowej osob niepetnosprawnych 1.374.500.00
11 | upowszechnianie '

kultury fizycznej

- Kompleksowa organizacja udziatu
reprezentantow ptockich szkot w
Mazowieckich Igrzyskach Mtodziezy
Szkolnej

- Organizacja imprez sportowych oraz
sportowo-rekreacyjnych na terenie
Miasta Ptocka

- Propagowanie aktywnych form
kultury fizycznej
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~ Organizacja rajdéw, imprez,
wycieczek, spacerow po miescie
upowszechniajacych wiedze o Plocku

— Wspieranie dziatalnosci wydawniczej
dotyczacej turystyki i krajoznawstwa
zwigzanej z Ptockiem

- Zapoznawanie z atrakcjami

1> | Turystyka i turystycznymi Ptocka

krajoznawstwo - Wyznaczanie i odnawianie szlakow 100.000,00
turystycznych

-~ Tworzenie nowych i rozwaoj
istniejgcych produktow turystycznych

- Organizacja kursow, szkolen
ksztatcgcych przewodnikow
turystycznych po Ptocku, ze
szczegolnym naciskiem na obstuge
turystow i gosci obcojezycznych

Dziatania na rzecz rozwijania kontaktow
i wspotpracy z miastami partnerskimi i
wspotpracujgcymi z miastem Ptock na
podstawie listdbw intencyjnych o
wspotpracy. Ze szczegblnym
uwzglednieniem dziatan w zakresie 48.000,00
wspotpracy z miastami partnerskimi Fort
Wayne w USA (25 lat wspotpracy),
Auxerre we Francji oraz Bielce w
Motdawii (15 lat wspotpracy)

Integracja
europejska oraz

13 rozwijanie kontaktow
i wspotpracy miedzy
spoteczeristwami

Organizacje pozarzadowe z dotacji przyznanych w ramach otwartych konkursow
ofert realizowaty zadania publiczne obejmujace bardzo zréznicowang tematyke

oraz zakres wsparcia skierowany do mieszkaricow Miasta Plocka.

Otwarty konkurs ofert z zakresu pomocy spotecznej

Zadanie publiczne: pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrownywanie ich szans.

14 organizacji pozarzadowych realizowato 18 projektéw, ktorymi objeto 2.204

beneficjentow, projekty obejmowaty:

~ prowadzenie roznego rodzaju dziatan socjalno-pomocowych, rehabilitacyjnych
I wspierajacych osoby potrzebujace i niepetnosprawne,

- prowadzenie 2 hospicjow,

- prowadzenie domu dziennego pobytu,
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- organizowanie partnerstwa na rzecz pomocy seniorom i osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym,

— prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego i

terapeutycznego.

Otwarty konkurs ofert z zakresu organizacji czasu wolnego i
wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym organizowanie placéwek wsparcia

dziennego

Zadanie publiczne: organizacja i prowadzenie na terenie Ptocka $wietlic

miejskich.

- 5 organizacji pozarzgdowych prowadzito 6 swietlic miejskich, do ktérych
uczeszczato 149 dzieci. Swietlice wspieraty rodziny majace trudnosci w
wypetnianiu swoich zadan wobec dzieci poprzez objecie ich dziataniami

wychowawczymi, opiekunczymi i edukacyjnymi.

Otwarty konkurs ofert z zakresu dzialalnosci na rzecz oséb

niepetnosprawnych

Zadanie publiczne: organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym

specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.
- Ustugi opiekuncze prowadzity 3 organizacje pozarzadowe, beneficjentami tych

ustug byto 526 osob.

Otwarty konkurs ofert z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego

Zadanie publiczne: zapewnienie bezpieczenstwa nad wodami w Plocku w 2015

roku.

- Projekt realizowata 1 organizacja pozarzgdowa, beneficjentami projektu byto
ok. 1000 oséb. Dziatania polegaty m.in. na: przeszkoleniu uczniow szkot
podstawowych z wudzielania pomocy przedmedycznej, przeprowadzeniu
spotkan edukacyjnych z miodziezg p.n. ,Bezpiecznie z WOPR Plock”,
poszerzeniu wiedzy i umiejetnosci ratownikéw w zakresie ratownictwa

wodnego.
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Otwarty konkurs ofert z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i

patologiom spotecznym

Zadanie publiczne: prowadzenie Punktéw Informacyjno-Konsultacyjnych, w

ktérych beda udzielane porady z zakresu profilaktyki uzaleznier, rozwigzywania

problemoéw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

— 5 organizacji pozarzadowych prowadzito 5 punktow konsultacyjnych, w ktérych
dyzurowali prawnicy, pedagodzy, psychologowie, logopedzi, profilaktycy

uzaleznien, mediatorzy. Wsparciem objeto 1.190 osob.

Zadanie publiczne: profilaktyka uzaleznien, rozwigzywanie probleméw

alkoholowych, przeciwdziatanie narkomanii oraz przemocy w rodzinie, udzielanie
pomocy specjalistycznej osobom uzaleznionym od alkoholu i narkotykéw, ofiarom

przemocy oraz ich rodzinom.

- 10 organizacji pozarzadowych realizowato 10 projektéow, w tym 2
stowarzyszenia abstynenckie. Dziataniami objeto ponad 2.000 oséb, w tym ok.

900 os6b w stowarzyszeniach abstynenckich.

Zadanie publiczne: prowadzenie na terenie miasta Ptocka Osrodka Profilaktyki i

Terapii Uzaleznien.
— 2 organizacje pozarzadowe prowadzity 2 osrodki udzielajgce specjalistycznej
pomocy osobom eksperymentujgcym i uzywajgcym szkodliwie sSrodki

psychoaktywne. Opieka objeto 309 osdb.

Zadanie publiczne: organizacja i prowadzenie klubow profilaktyki srodowiskowej

dla dzieci i/lub mtodziezy na terenie miasta Ptocka.

- 8 organizacji pozarzadowych prowadzito 8 klubow, ktore byty miejscem
spotkan dla dzieci i mtodziezy z rodzin funkcjonujacych prawidtowo oraz
wychowujacych sie  w  warunkach niekorzystnych. Kluby prowadzity
specjalistyczng dziatalnos¢ profilaktyczno - edukacyjno - informacyjng
dotyczgcg zapobiegania uzaleznieniom i promocji zdrowego stylu zycia.

Dziataniami objeto 215 0séb.
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Otwarty konkurs ofert z zakresu ochrony i promocji zdrowia

Zadania publiczne obejmujace: dziatania z zakresu rehabilitacji leczniczej,

dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i prowadzenia
poradnictwa, w tym w zakresie zdrowia psychicznego i geriatrii, dziatania na
rzecz propagowania idei honorowego krwiodawstwa oraz dziatania w zakresie
upowszechniania ~ w spofeczenstwie wiedzy na temat udzielania pierwszej

pomocy przedmedycznej.

- 12 organizacji realizowato15 projektéw. Dziataniami objeto 6.424 osoby.

Otwarty konkurs ofert z zakresu organizacji czasu wolnego i

wypoczynku dzieci i mtodziezy

Zadanie publiczne: organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii

zimowych 2015.

- 5 organizacji pozarzadowych zrealizowato 5 projektéw, w tym 3 projekty
dotyczyty organizacji wypoczynku w atrakcyjnych turystycznie
miejscowosciach, a 2 projekty organizacji czasu wolnego w miejscu
zamieszkania. Z pierwszej formy wypoczynku skorzystaty 125 osoby, z drugiej
59 osob.

Zadanie publiczne: organizacja wypoczynku dzieci i miodziezy w czasie ferii
letnich 2015.

- 5 organizacji pozarzadowych zrealizowato 10 projektéw, w tym 9 projektéw
dotyczyto  organizacji  wypoczynku w  atrakcyjnych  turystycznie
miejscowosciach, a 1 projekt organizacji czasu wolnego w miejscu
zamieszkania. Z pierwszej formy wypoczynku skorzystaty 352 osoby, z

drugiej - 18 osodb.

Otwarty konkurs ofert z zakresu nauki, edukacji, oéwiaty i wychowania

Zadanie publiczne: tworzenie systemu wspomagania dzieci i miodziezy

szczegolnie uzdolnionych oraz podwyzszanie jakosci pracy placéwek

oswiatowych.
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- 4 organizacje pozarzadowe zrealizowaty 5 projektéw adresowanych do

nauczycieli i uczniéw. Dziatania realizowane w ramach projektow umozliwity

ich uczestnikom pogtebienie wiedzy z roéznych dyscyplin oraz nabycie

umiejetnosci twdrczego rozwigzywania problemdéw, myslenia i dziatania.

Beneficjentami projektow byto 1.858 osob.

Otwarty konkurs ofert z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i

dziedzictwa narodowego

Zadanie publiczne: edukacja i upowszechnianie kultury wsrdd mieszkancow

Ptocka.

— 35 organizacji pozarzadowych zrealizowato 48 projektow, w ktérych

uczestniczyto ok. 29.000 osdb. Byty to nastepujgce dziatania:

organizacja sympozjow, konferencji i debat dotyczacych waznych
problemow wspdiczesnej kultury,

kultywowanie tradycji zwigzanych z obchodami waznych s$wiat,
rekonstrukcje historyczne,

konkursy poetyckie,

konkursy muzyczne i wokalne,

konkursy wiedzy o Ptocku,

spektakle i pokazy filmowe przypominajace wazne dla kultury teksty i
osoby,

wystawy malarskie i fotograficzne,

turnieje i warsztaty szaradziarskie,

warsztaty teatralne i taneczne,

promocja czytelnictwa,

wizyty w teatrach i muzeach,

digitalizacja historycznych zasobéw bibliotecznych,

konserwacja dokumentow pergaminowych dotyczacych historii Ptocka.

Efektem trzech projektow byto stworzenie wersji cyfrowej waznych

dokumentow archiwalnych i cennego starodruku.
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Otwarty konkurs ofert z zakresu wspierania i upowszechniania kultury

fizycznej

Zadanie publiczne: organizacja szkolenia sportowego oraz udziat we

wspotzawodnictwie sportowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozgrywek

ligowych.

- 12 organizacji pozarzadowych zrealizowato 13 projektéw, w ktorych
uczestniczyto 1.081 oséb. Szkolenia oraz rozgrywki ligowe prowadzone byty w
nastepujacych dyscyplinach: pitka nozna, pitka reczna, pitka koszykowa, pitka

siatkowa, tenis stotowy.

Zadanie publiczne: organizacja szkolenia sportowego oraz udziat we

wspotzawodnictwie sportowym.

- 31 organizacji pozarzadowych zrealizowato 31 projektéw, w ktorych
uczestniczytlo 2.568 o0sdb. Szkolenia oraz wspotzawodnictwo sportowe
prowadzone byto w nastepujacych dyscyplinach: pitka reczna plazowa, futbol
amerykanski, judo, karate kyokushin, wushu, kickboxing, boks, muay thai,
capoeira, goju ryu karate do, plywanie, Zzeglarstwo, wioslarstwo, lekka
atletyka, triathlon, taniec sportowy, tenis, tenis na wozkach, badminton, brydz
sportowy, modelarstwo lotnicze, szybownictwo i sport samolotowy, pitka

nozna, pitka siatkowa, pitka koszykowa, tenis stotowy.

Zadanie publiczne: szkolenie i wudziat w rywalizacji sportowej o0s6b

niepetnosprawnych.

- 3 organizacje realizowaty 3 projekty, w ktorych uczestniczyto 70 o0séb.
Szkolenia oraz wspotzawodnictwo sportowe prowadzone byto w nastepujacych
dyscyplinach: tenis ziemny na wodzkach, lekkoatletyka, ptywanie, pitka

koszykowa, pitka siatkowa i pitka nozna.

Zadanie publiczne: kompleksowa organizacja udziatu reprezentantéw ptockich

szkot w Mazowieckich Igrzyskach Mtodziezy Szkolnej.

- Projekt realizowata 1 organizacja. W zadaniu uczestniczyto 250 oséb.
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Zadanie publiczne: organizacja imprez sportowych oraz sportowo-rekreacyjnych

na terenie Miasta Ptocka.

- 30 organizacji pozarzadowych zrealizowato 35 projektow, w ktérych
uczestniczyto 8.051 osob. Imprezy zwigzane byly z nastepujacymi
dyscyplinami: pitka reczna, pitka koszykowa, pitka siatkowa, pitka nozna,
halowa pitka nozna, biegi uliczne, lekka atletyka, ergowiosta, wioslarstwo,
zeglarstwo, tenis ziemny, tenis na woézkach, tenis stotowy, badminton, judo,

karate kyokushin, sporty walki, wspinaczka.

Zadanie publiczne: propagowanie aktywnych form kultury fizycznej.

- 4 organizacje zrealizowaty 4 projekty, w ktérych uczestniczyto 2.377 oséb.
Projekty obejmowaty: Ptockg Sciezke Biegowg, nauke jazdy konnej i

hipoterapie dla dzieci petno- i niepetnosprawnych, linowg fieste.

Otwarty konkurs ofert z zakresu turystyki i krajoznawstwa
- 8 organizacji pozarzadowych zrealizowato 11 projektéw, w ktérych

uczestniczyto 11.362 osoby.

Otwarty konkurs ofert z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijanie
kontaktow i wspoétpracy miedzy spoteczefistwami
- 1 organizacja pozarzadowa zrealizowata 1 projekt, w ktorym uczestniczyto 85

0sob.

Realizacja zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie

W 2015 roku organizacje pozarzadowe ztozyty 22 oferty na realizacje zadan
publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym w trybie art. 19a ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Liczbg ztozonych ofert, zawartych uméw oraz wysokos¢ przekazanych $rodkow

przedstawiono w Tabeli Nr 3.
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Tabela Nr 3
L Forma zlecenia realizacji zadania
Wyszczegolnienie
powierzenie wspieranie

Liczba ofert 2 20

Liczba zawartych umoéw 2 14

Wysokosc przekazanych 18.443,74 84.821,35 zi
srodkow

Razem 103.265,09 zt

c. Whnioski ztozone z wilasnej inicjatywy przez organizacje pozarzadowe
w trybie art. 12 wustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie

W trybie art. 12 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
W okresie sprawozdawczym wptynat jeden wniosek. Po stwierdzeniu celowosci

realizacji zadania publicznego Prezydent ogtosit otwarty konkurs ofert.

d. Realizacja zadan publicznych zlecanych organizacjom pozarzadowym w

innych trybach

Organizacje pozarzadowe realizowaty zadania publiczne takze na podstawie

nastepujacych ustaw i uchwat:

- nha podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej
(Dz.U. z 2016 poz. 191 ze zm.),

- na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwieri publicznych
(Dz.U. z 2015 poz. 2164 ze zm.),
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— na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 nr 127
poz. 721 ze zm.),

- na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U. z 2011 r. nr 43 poz. 225 ze zm.),

- na podstawie ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz.U. z
2013 r. poz. 856 ze zm.),

— na podstawie ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. z
2015 r. poz. 1651, ze zm.)

Liczbe ztozonych ofert, zawartych umdw oraz wysokos$¢ przekazanych $rodkow
przedstawiono w Tabeli Nr 4.
Tabela Nr 4

Liczba ofert 66

Liczba zawartych umow 50

Wysokos$¢ przekazanych

L it 2.168.892,25 z}

. Projekty wspotfinansowane ze srodkéw unijnych

W 2015 roku byty realizowany jeden projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego - byt to projekt
zwigzany z programami realizowanymi z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 poz. 885 ze zm.):

Projekt ,Potencjat - Dziatanie - Rozwdj: nowy wymiar wspotpracy Miasta Plocka i

ptockich organizacji pozarzadowych”

Projekt byt wspdifinansowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet V. Dobre rzadzenie Dziatanie 5.4. Rozw0j potencjatu trzeciego sektora

Poddziatanie 5.4.2. Rozwdj dialogu obywatelskiego.
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Projekt byt realizowany w partnerstwie Gminy - Miasto Plock z dwiema
organizacjami pozarzadowymi: Towarzystwem Wiedzy Powszechnej Oddziat

Regionalny w Ptocku oraz Stowarzyszeniem Academia Economica.

Celem gtownym Projektu bylo zwiekszenie zakresu i poprawa jakosci
mechanizmdw wspétpracy Gminy - Miasto Plock i ptockich organizacji
pozarzgdowych poprzez:

- prowadzenie partnerskiej i efektywnej wspotpracy oraz dialogu obywatelskiego
w zakresie tworzenia i realizacji polityk i zadan publicznych,

- stworzenie warunkow finansowej i niefinansowej wspétpracy samorzadu i
organizacji pozarzadowych ukierunkowanych na efektywne $wiadczenia ustug
na rzecz lokalnej spotecznosci,

- zapewnienie optymalnych warunkow dla spotecznej aktywnosci utatwiajqcych

podejmowanie inicjatyw obywatelskich oraz integrujgcych III sektor.

W projekcie uczestniczyli przedstawiciele organizacji  pozarzadowych

oraz samorzadu ptockiego.

W projekcie zaplanowano i zrealizowano nastepujace zadania:

1. Konsultowanie zatozen projektéw i aktow normatywnych oraz zasad realizacji
innych przedsiewzie¢ w zakresie tworzenia polityk publicznych,

2. Uczestnictwo organizacji pozarzadowych w ocenie realizacji polityk

i programow,

Realizacja zadan publicznych z wykorzystaniem form finansowych,

Partnerstwo projektowe w realizacji zadan publicznych,

System wsparcia inicjatyw obywatelskich i organizacji pozarzadowych,

Wspieranie proceséw integracji sektora ptockich organizacji pozarzadowych,

N o u s W

Testowanie wybranych elementéw wdrozenia modelu w Gminie -Miasto Ptock.

W wyniku realizacji projektu zostat opracowany Ptocki Model Wspodtpracy
stanowigcy podstawe wspotpracy Gminy - Miasto Ptock oraz ptockich organizacii

pozarzgdowych do 2018 roku.

Kwota wydatkowa w ramach projektu w 2015 r. wyniosta 123.289,90 zt.
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2. Wspétpraca pozafinansowa

Wspotpraca Gminy - Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi odbywata sie

w szczegdlnosci w nastepujacych formach:

d.

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i
wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw, wspierania kampanii

informacyjno-promocyjnych i wymiany informacii,

organizowanie wspolnych spotkan, wydarzen, dziatarh promocyjnych,
wspodtpracy w podmiotach opiniodawczo-doradczych, w szczegélnosci w:
— Ptockiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

— zespotach tematycznych,

. pomocy Miasta, w miare mozliwosci, w uzyskaniu przez organizacje

pozarzadowe lokali wykorzystywanych w celu prowadzenia przez organizacje

dziatalnosci statutowej,

. udzielania pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet niz

budzet Miasta,

dziatania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji w formie

organizowania szkolen, konferencji, konsultacji, doradztwa i innych,

. udostgpniania w miare mozliwosci organizacjom pomieszczen, sal bedacych w

dyspozycji Urzedu Miasta i miejskich jednostek organizacyjnych na organizacje

konferencji, szkolen i spotkan okolicznosciowych,

. gromadzenia i przetwarzania danych nt. organizacji - prowadzenie mapy

aktywnosci,

udzielania rekomendacji i patronatow.

a. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dzialalnosci

i wspotdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkéw

Plockie organizacje pozarzadowe uzyskiwaty informacje dotyczace:

- plandw dziatan samorzadu,

- otwartych konkursach ofert ogtaszanych przez Prezydenta Miasta,

20
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- otwartych konkursach ofert ogtaszanych przez inne instytucje,

- zmian w przepisach prawnych dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji
pozarzadowych,

— mozliwosci pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na dziatalnos¢ statutowg

organizacji pozarzgadowych.

Informacje byty przekazywane organizacjom poprzez:

~ strone internetowg Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych,
- newsletterem,

- droggq telefoniczng,

— osobiscie w biurze Centrum ds. Organizacji Pozarzgadowych,

- przy okazji szkolen i innego rodzaju spotkan.

Strona internetowa prowadzona przez Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych
byta na biezaco aktualizowana. Pracownicy Centrum poprzez ankiety
aktualizacyjne  pozyskiwali informacje na temat dziatan organizacji
pozarzagdowych i na biezaco aktualizowali elektroniczng baze danych

teleadresowych organizacji pozarzadowych.

Forma wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspdtdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw byty konsultacje
projektow aktow prawnych, w tym projektu rocznego programu wspotpracy

na rok nastepny.

Konsultacje spoteczne projektu rocznego programu wspotpracy na 2016 rok

— W pierwszym etapie konsultacji, trwajacym w okresie 1 czerwca - 23 czerwca
2015 r., projekt programu wspétpracy wraz z zatgczonym formularzem do
zgtaszania uwag zostat zamieszczony na portalach internetowych oraz stronie
internetowej Urzedu Miasta Pilocka zaktadka Centrum ds. Organizacji
Pozarzadowych. W tym czasie odbyilo sie takze spotkanie inaugurujgce
konsultacje spoteczne oraz prezentacja projektu na posiedzeniu Ptockiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Po zakonczeniu pierwszego etapu
konsultacji Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych naniost wszystkie
przestane uwagi do projektu, jednoczesnie informujac, kto jest autorem danej

uwagi.
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— W okresie od 24 sierpnia do 14 wrzesnia 2015 r. trwat drugi etap konsultaciji,
W czasie ktorego organizacje pozarzadowe i komdrki organizacyjne Urzedu
Miasta mogty zgtasza¢ uwagi do projektu na formularzu znajdujacym sie na

stronie internetowej.

— Prezydent, za posrednictwem Petnomocnika ds. Organizacji Pozarzadowych,
zwotat na dzien 15 pazdziernika 2015 r. posiedzenie Ptockiej Rady Dziatalnosci
Pozytku w celu ostatecznego zredagowania projektu programu. Ptocka Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego przedyskutowata zgtoszone uwagi i przyjeta
integralny  tekst projektu Programu. Prezydent przekazal projekt

Przewodniczgcemu Rady Miasta.

Rada Miasta Ptocka uchwatg nr 224/X11/2015 z dnia 27 pazdziernika 2015 r.
przyjeta ,Program wspoipracy Gminy - Miasto Plock z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi na terenie
Miasta Ptocka na 2016 rok”.

Konsultacje spoteczne projektu Wieloletniego programu_rozwoju wspdtpracy

Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi na lata 2016-2020

W czerwcu 2015 r. Prezydent Miasta Ptocka przystapit do opracowania
~Wieloletniego  Programu Rozwoju Wspétpracy Gminy-Miasto Plock z
Organizacjami Pozarzadowymi na lata 2016 - 2020” (zwanego dalej Wieloletnim
Programem Rozwoju). Gtéwng przestankg podjecia prac nad Wieloletnim
Programem Rozwoju byta potrzeba stworzenia dlugofalowej perspektywy
budowania partnerstwa miedzy Miastem a organizacjami oraz efektywnego
wykorzystania spotecznej aktywnosci jego mieszkancéw. Dodatkowym bodzcem
do zainicjowania prac nad projektem Wieloletniego Programu Rozwoju byto
opracowanie ,Ptockiego Modelu Wspotpracy” Gminy Miasto-Ptock z organizacjami
pozarzadowymi wypracowanym w ramach projektu ,Potencjat - Dziatanie -
Rozwdj: nowy wymiar wspotpracy Miasta Plocka i ptockich organizacji

pozarzadowych”.

2
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W Modelu zostaty okreslone trzy ptaszczyzny wspétpracy:

- Wspoéipraca Gminy Miasto Ptock z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie
tworzenia polityk publicznych '

- Wspotpraca Gminy Miasto Ptock z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie
realizacji zadan publicznych

- Infrastruktura wspétpracy Gminy Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi,

tworzenie warunkdéw do spotecznej aktywnosci.

Prace nad Wieloletnim Programem Rozwoju byty prowadzone w oparciu o
zaftozenia przyjete przez Ptockg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego, a
koordynowane przez Petnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds. Organizacji
Pozarzadowych we wspdtpracy z Zespotem powotanym Zarzadzeniem Nr
584/2015 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 12 maja 2015 r. W okresie

sprawozdawczym wypracowano cele i zadania Programu.

Konsultacjom spotecznym poddane zostaty réwniez projekty nastepujgcych

aktow prawnych i dokumentéw:

- Tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert
na realizacje zadan publicznych ze $rodkéw budzetu Miasta Plocka przez
komérki organizacyjne Urzedu Miasta Plocka oraz rozliczania przyznanych
dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub wspotfinansowanych
z dotacji,

— Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnoéci
zwierzat na terenie Gminy - Miasto Ptock w roku 2015,

— Miejski Programu Przeciwdziatania Narkomanii na terenie miasta Ptocka na lata
2015-2019 ,

- Miejski Program Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych na 2015 rok,

- Miejski Program Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2016 rok.

Zgodnie z Uchwatg Nr 182/XIII/11 Rady Miasta Ptocka z dnia 30 sierpnia 2011 r.
w sprawie trybu powotywania cztonkéw oraz organizacji i trybu dziatania Ptockiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, zmieniong Uchwatg nr 261/XIV/2015 z
dnia 29 grudnia 2015 r., opiniowanie projektéw uchwat i aktéw prawa
miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych nalezato do zadan Ptockiej

Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

]
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b. Wspétpraca w podmiotach opiniodawczo-doradczych
- Wspdipraca w Plockiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Ptocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego (zwana dalej Rada) w skfadzie
pracujacym w okresie sprawozdawczym, powotywana zostata Zarzadzeniami
Prezydenta Miasta Ptocka Nr 177/2015 z dnia 5 stycznia 2015 r. oraz Nr
1238/2015 z dnia 9 listopada 2015 r. W sktad Rady wchodzi 14 osdb, z ktorych 8
reprezentuje organizacje pozarzgdowe, a 6 reprezentuje Rade Miasta Plocka i

Urzad Miasta Ptocka.

W okresie sprawozdawczym Rada odbyta 11 posiedzen. Zaopiniowata 47

projektdw uchwat. Gtéwnymi tematami, ktérymi zajmowata sie Rada byty:

- otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych w 2016 r.,

- sprawozdanie z wykorzystania srodkéw na realizacje zadan publicznych
w 2014 r.,

- przyjecie standarddéw Rad Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

- sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy Gminy-Miasto Ptock
Z organizacjami pozarzadowymi za 2014 r.,

— konkurs "Godni Nasladowania" na 2015 rok,

- kampania "1% dla Ptocka",

—- program Wspotpracy Gminy - Miasto Ptock z Organizacjami Pozarzgdowymi na
2015 rok,

- udziat w pracach komisji konkursowych,

— Dzien Ptockich Inicjatyw Pozarzagdowych p.n. ,Aktywne spotecznosci”
organizowany 12 wrzesnia 2015 r.,

- uchwata w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi
oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy - Miasto Ptock w
roku 2015,

- uchwata w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
na terenie miasta Ptocka na lata 2015-2019,

- uchwata w sprawie przyjecia dokumentéw opracowanych w ramach projektu
pn. "Wspoipraca w ramach obszaru funkcjonalnego Aglomeracji Plockiej
kluczem do zintegrowanego rozwoju subregionu", wspétfinansowanego w

ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013,
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- uchwata w sprawie nadania statutéw ptockim instytucjom kulturalnym i
edukacyjnym,

- uchwata w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na 2016 rok,

- utworzenie bazy przedstawicieli organizacji pozarzadowych do pracy w
komisjach konkursowych oceniajacych oferty w otwartych konkursach ofert,

- konsultacje z przedstawicielami Ptockiej Rady Seniordw.

Na kazdym posiedzeniu Plockiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Petnomocnik Prezydenta Miasta Plocka ds. Organizacji Pozarzgadowych
przedstawiata informacje o realizowanych i planowanych dziataniach Centrum ds.

Organizacji Pozarzadowych.

- Wspotpraca z Plocka Rada Seniorow

Ptocka Rada Senioréw powotana zostata Zarzadzeniem Nr 2163/2012 Prezydenta
Miasta Ptocka z dnia 25 wrzesnia 2012 roku. W 2015 roku, w wyniku
przeprowadzonego dodatkowego naboru na cztonkow Rady, w jej skiad wchodzili
przedstawiciele jedenastu aktywnie dziatajacych na terenie Ptocka senioralnych
organizacji pozarzadowych oraz Petnomocnik Prezydenta Miasta Ptocka ds.
Organizacji Pozarzadowych i Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Ptocka.

W okresie sprawozdawczym Rada odbyta 8 posiedzen. Gtownymi tematami,
ktorymi zajmowata sie Rada byty:

- organizacja specjalistycznej opieki medycznej, profilaktyki zdrowotnej dla
ptockich senioréw z uwzglednieniem mozliwosci sprowadzenia do Ptocka lekarza
specjalisty z dziedziny geriatrii,

— edukacja ustawiczna, oferty zajec, programow stuzacych osobom starszym,

— zakres pomocy spotecznej, wsparcia dla seniordw,

- aktywizacja oraz potrzeby srodowiska ptockich senioréw, wytaczanie kierunkow
dziatan,

- koordynacja akcji ,Ptocka Karta Seniora” oraz ,Miejsca Przyjazne Seniorom”,

— otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych w 2016 roku,

-~ konkurs ,,Godni Nasladowania” na 2015 rok,

—~ kampania ,, 1% dla Ptocka”.

[
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Ptocka Rada Seniordow inicjowata i organizowata szereg wydarzen w naszym

miescie, wsrod ktorych mozna wymienic:

~ koncert z okazji Dnia Kobiet - Panstwowa Szkota Muzyczna im. Karola
Szymanowskiego - 1 marca 2015 roku,

- I Festiwal Amatorskich Zespotéw - ,MIKROFON SENIORA” - Park Poétnocny
Podolszyce - 18 czerwca 2015 roku,

— Piknik Seniorow ,Pozegnanie Lata” - Ogrodek Zielony MZOS - 16 wrzesnia 2015
roku,

- ,largi Zdrowego Zycia - Senior 2015” - 3 pazdziernika 2015 roku,

- ,Senioriada” - III przeglad tworczosci artystycznej senioréw - aula Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Marsz. Stanistawa Matachowskiego - 27 listopada 2015

roku.

~Miejsca Przyjazne Seniorom”

Z inicjatywy Ptockiej Rady Seniorow na terenie Miasta Plocka jest realizowany
Program ,Miejsca Przyjazne Seniorom”. Jego gtéwnym zatozeniem jest
promowanie miejsc, instytucji kulturalnych, ustugowych, edukacyjnych i innych,
ktére poprzez dostosowanie swojej architektury, oferowane produkty, ustugi i

znizki odpowiadajg na potrzeby starszych mieszkancow Ptocka.

W odpowiedzi na pozytywny rezultat pierwszej edycji akcji zostaty
przeprowadzone kolejne nabory. W okresie sprawozdawczym do programu

~Miejsca Przyjazne Seniorom” przystgpito 7 instytucji.

Na koniec 2015 roku partnerami akcji ,Miejsca Przyjazne Seniorom” byto
26 firm, instytucji, ktéore zaoferowaly swoje ustugi na rzecz seniorow. Lista
instytucji, ktore otrzymaty certyfikat ,Miejsc przyjaznych seniorom” dostepna jest
w folderze informacyjnym ,Ptock dla Seniora” oraz na stronie internetowej Urzedu
Miasta Plocka. Konsekwentne dostosowywanie przestrzeni publicznej do potrzeb
ptockich seniorow w zauwazalny sposob przyczynia sie do wzrostu ich aktywnosci
w wydarzeniach i dziataniach podejmowanych przez certyfikowane instytucje
oraz wptywa na budowanie postaw tolerancji, akceptacji petnego uczestnictwa

0s6b starszych w zyciu spotecznym.
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~Plocka Karta Seniora”

Na poczatku 2014 roku zostata uruchomiona emisja Ptockiej Karty Seniora.
Imienna karta wydawana jest w ramach Programu ,Karta Seniora” adresowanego
do ptockich seniorow, ktorzy dzieki jej posiadaniu mogg skorzystaé z réznych
promocji przygotowanych przez partnerow karty. Senior, w rozumieniu niniejszego
programu, to osoba powyzej 65 roku zycia zameldowana i faktycznie
zamieszkujaca na terenie miasta Plocka. Karta wydawana jest w celu zwiekszenia
aktywnosci mieszkancow oraz dostepu do ustug publicznych, ddbr kultury i imprez
sportowych. Obecnie do programu przystgpito 26 firm i instytucji, ktore

przedstawity oferte skierowang na rzecz ptockich seniorow.

Od momentu uruchomienia programu zostato wydanych 1120 kart, w okresie
sprawozdawczym - 360. Regulamin ,Karty Seniora” zostat przyjety Zarzadzeniem
Nr 4236/2014 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 6 marca 2014 roku.

c. Tworzenie wspélnych zespotéw tematycznych

Przy komorkach organizacyjnych Urzedu Miasta Ptocka powotano nastepujace

zespoty tematyczne:

- Zespot tematyczny ds. pomocy spotecznej. W okresie sprawozdawczym zesp6t

odbyt 4 spotkania,

- Zespot tematyczny ds. zdrowia i profilaktyki spotecznej. W okresie

sprawozdawczym zespot odbyt 2 spotkania,

- Zespdt tematyczny ds. sportu. W okresie sprawozdawczym zespot odbyt

2 spotkania,

- Zespot tematyczny ds. kultury. W okresie sprawozdawczym zesp6t odbyt

3 spotkania,

- Zespot tematyczny ds. infrastrukturalnych. W okresie sprawozdawczym zespdt

odbyt 4 spotkania,

- Zespdt tematyczny ds. edukacji. W okresie sprawozdawczym zespot

odbyt 3 spotkania,
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Zespot tematyczny ds. turystyki i wspdtpracy zagranicznej. W okresie

sprawozdawczym zespot odbyt 3 spotkania,

Zespot tematyczny ds. organizacji katolickich i wyznaniowych. W okresie

sprawozdawczym zespdt odbyt 11 spotkan.

Ponadto przy Urzedzie Miasta Plocka funkcjonowaly nastepujace zespoty

doradcze i inicjatywne oraz komisje z udziatem przedstawicieli organizacji

pozarzgdowych:

Ptocka Rada Sportu. W okresie sprawozdawczym Rada odbyta 7 posiedzen,
Miejska Rada Zatrudnienia. W okresie sprawozdawczym Rada odbyia
4 posiedzenia,

Miejska Spoteczna Rada ds. Osob Niepetnosprawnych. W  okresie
sprawozdawczym Rada odbyta 6 posiedzen,

Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. W okresie
sprawozdawczym Komisja odbyta 230 posiedzen,

Miejska Komisja  Architektoniczno -  Urbanistyczna. W  okresie
sprawozdawczym Komisja odbyta 3 posiedzenia,

Ptocka Rada ds. Innowacyjnosci i Dziatalnosci Badawczo-Rozwojowej. W

okresie sprawozdawczym Rada odbyta 2 posiedzenia,

5 komisji w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej:

= Komisja ds. opiniowania wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw PFRON:
sportu, kultury, turystyki i rekreacji — 1 posiedzenie,

« Komisja ds. opiniowania wnioskéw o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON dot.
likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie -
10 posiedzen,

= Komisja ds. opiniowania wnioskow o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON
uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych - 7 posiedzen,

Komisja ds. opiniowania wnioskéw o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
pomocnicze - 13 posiedzen,

» Komisja ds. opiniowania wnioskow o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON

w ramach ,Aktywnego Samorzgdu” — 10 posiedzen.
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d. Pomoc Miasta w uzyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe lokali

wykorzystywanych na dziatalnos¢ statutowa

Pomoc Miasta w zakresie uzyskiwania przez organizacje pozarzadowe lokali

wykorzystywanych na dziatalnos¢ statutowq reguluja:

Uchwata Nr 218/XV/2011 Rady Miasta Ptocka z dnia 27 wrzesnia 2011 r. w
sprawie przyjecia zasad gospodarowania gminnymi lokalami uzytkowymi,
zmieniona Uchwatg Nr 560/XXXIII/2013 z dnia 26 marca 2013 r.,

Zarzadzenie Nr 1031/2011 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 8 listopada 2011 r.
W sprawie przyjecia zasad gospodarowania gminnymi lokalami uzytkowymi,
ktorych nie dotycza postanowienia Uchwaty Nr 218/XV/2011 Rady Miasta
Ptocka z dnia 27 wrzesnia 2011 r., zmienione Zarzgadzeniem Nr 2531/2012 z
dnia 13 grudnia 2012 r. i Zarzadzeniem Nr 3003/2013 z dnia 16 kwietnia
2013 1

Zarzadzenie Nr 492/2011 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 6 czerwca 2011 r. w
sprawie ustalenia stawek czynszu za najem lokali uzytkowych w budynkach
stanowigcych

Zarzadzenie Nr 1493/2015 z dnia 23 grudnia 2015 r. w sprawie zasad
korzystania z lokali przez organizacje pozarzgdowe i grupy nieformalne w
budynku Miejskiego Centrum Rozwigzywania Probleméw Spotecznych przy ul.

Misjonarskiej 22 w Ptocku.

Na podstawie powyzszych aktéw prawnych Prezydent Miasta Plocka uzielat

wsparcia lokalowego organizacjom pozarzadowym poprzez wynajmowanie lokali

na dziatalnos¢ statutowa w trybie bezprzetargowym po cenach nizszych niz

rynkowe. Na tych zasadach udostepniono z zasobow miejskich 39 lokali dla 34

organizacji pozarzadowych.

e. Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet

niz budzet miasta

Ta sfera wspotpracy obejmowata:

zorganizowanie spotkan informacyjnych na temat mozliwosci otrzymania

mikrodotacji na inicjatywy oddolne realizujgce zadania z zakresu wszystkich
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obszaréw dziatalnosci pozytku publicznego oraz na rozwdj organizaciji
pozarzgdowych w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Mazowsze Lokalnie,

prowadzenie doradztwa na temat mozliwosci pozyskiwania zewnetrznych
srodkoéw finansowych na prowadzenie dziatalnosci statutowej, ze szczegolnym

uwzglednieniem funduszy unijnych,

zorganizowanie seminarium ,Podstawy fundraisingu” podczas ktérego
przedstawiono narzedzia fundraisingu, Zrodta finansowania dziatan

spotecznych w organizacjach pozarzadowych

zorganizowanie seminarium dotyczgcego programu grantowego ,Aktywizacja
spoteczna 0sob starszych” fgcznie z prezentacjg praktycznych wskazowek

korzystania z programu na podstawie ,dobrych praktyk”,

systematyczne przekazywanie informacji o terminach naboréw wnioskéw
aplikacyjnych w konkursach ogtaszanych przez ministerstwa, Parlament
Europejski, Centrum Projektéw Europejskich, Mazowiecki Urzad Wojewddzki,
Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego, ogdlnopolskie i miedzynarodowe

fundacje,

systematyczne prowadzenie doradztwa prawnego z zakresu ich dziatalnosci
statutowej, w szczegoélnosci w aspekcie zmian w obowigzujacy przepisach

prawnych,

systematyczne informowanie, a takze przypominanie organizacjom
pozarzadowym o waznych terminach zwigzanych ze sprawozdawczoécig i

obowigzkami podatkowymi,

pomoc przy tworzeniu projektow, a nastepnie wypetnianiu wnioskéw
aplikacyjnych sktadanych przez organizacje pozarzadowe do programéw

wspotfinansowanych ze srodkéw krajowych i unijnych,

na stronie internetowej Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych zamieszczany

byt aktualny harmonogram naboru wnioskéw aplikacyjnych,

na prosbe organizacji ubiegajacych sie o érodki zewnetrzne Petnomocnik ds.

Organizacji Pozarzadowych udzielat stosownych rekomendacii.
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f.

Dziatania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji
pozarzadowych (szkolenia, konferencje, konsultacje, udzielanie rekomendacji,

bezptatne doradztwo itp.).

Dziatania te byty prowadzone przez Petnomocnika ds. Organizacji Pozarzadowych

i Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych m.in. w nastepujacych formach:

- Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych prowadzito w wersji elektronicznej
mape aktywnosci organizacji pozarzgdowych, na ktorej same organizacje

pozarzgdowe mogga uaktualnia¢ informacje o swojej dziatalnosci.

- Opracowano, skonsultowano i wdrozono zmodyfikowang procedure dot. trybu
ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkursow ofert na
realizacje zadan publicznych ze srodkow budzetu Miasta Ptocka przez komorki
organizacyjne Urzedu Miasta Ptocka oraz rozliczania przyznanych dotacji
i kontroli realizowanych zadan finansowanych Ilub wspétfinansowanych

z dotacji.

- Zorganizowano i przeprowadzono cykl szkolen dot. prawidtowego wypetniania
ofert i prawidlowego rozliczania dotacji w otwartych konkursach ofert

ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Ptocka.

- Organizacje pozarzgdowe korzystaty z doradztwa i uczestniczyty w szkoleniach
organizowanych w ramach projektow: ,Potencjat -Dziatanie — Rozwéj: nowy

wymiar wspotpracy Miasta Plocka i ptockich organizacji pozarzadowych”.

- Ponadto Pelnomocnik ds. Organizacji Pozarzgdowych zorganizowat i

przeprowadzit nastepujace szkolenia dla organizacji pozarzgdowych:

e ,Statut i Biuletyn Informacji Publicznej - ich rola w dziatalnosci

organizacji”,
e ,Ochrona danych osobowych w organizacji pozarzgdowej”,
e ,Sprawozdawczos$c¢ finansowa w organizacji pozarzadowej”,
e ,Przygotowanie sprawozdania z realizacji zadania publicznego”.

- Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych wystepowat do Ministerstwa
Sportu, Ministerstwa Edukacji Narodowej i Regionalnej Izby Obrachunkowej z
wnioskami o interpretacje przepisow regulujgcych dziatalnos¢ pozytku

publicznego.
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- Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych koordynowat terminy spotkan i
uczestniczyt w posiedzeniach zespotdw tematycznych poswieconych biezgcym

problemom organizacji pozarzadowych.

- Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych i pracownicy Centrum ds.
Organizacji Pozarzadowych prowadzili konsultacje dot. poprawnosci formalnej
ofert konkursowych przed ich ztozeniem, dokonywali oceny formalnej
ztozonych ofert oraz uczestniczyli w pracach komisji konkursowych
oceniajacych projekty organizacji pozarzadowych ubiegajacych sie o realizacje

zadan wiasnych miasta.

- Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych przygotowat i przeprowadzit
procedure otwartego konkursu ofert w zakresie porzadku i bezpieczeristwa
publicznego p.n. ,Zapewnienie bezpieczeristwa nad wodami w Plocku w
2008r."

- Przygotowano i prowadzono procedure przyznawania dotacji na realizacje
zadan publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym w trybie art. 19a

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tzw. mate granty).
- Zorganizowano bezptatne doradztwo prawne.

- Plockie organizacje pozarzadowe na biezgco byty informowane o terminach

przydatnych szkolen prowadzonych przez podmioty zewnetrzne.

- Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzgdowych i pracownicy Centrum ds.
Organizacji Pozarzadowych na biezgco drogg elektroniczna, telefonicznie i w
czasie spotkan udzielali informacji i porad, o ktére prosili przedstawiciele

organizacji pozarzadowych.

Udostepnianie pomieszczen na organizacje konferencji, szkolen, spotkan

okolicznos$ciowych

Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych nadzorowato i koordynowato nieodptatne
uzyczanie sal konferencyjnych przy ul. Misjonarskiej 22 dla organizacji
pozarzgdowych, grup nieformalnych i komorek organizacyjnych Urzedu Miasta

Ptocka wspotpracujacych z organizacjami pozarzadowymi.

(¥%)
(8]
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W 2015 r. iloé¢ ztozonych wnioskow w podziale na poszczegolne organizacje

pozarzadowe i podmioty przedstawiono w Tabeli Nr 5.

Tabela Nr 5

Lp. Nazwa organizacji Liczba
wnioskow

1. |Stowarzyszenie Historyczne 11 Grupa Operacyjna NSZ 11
2. |Bank Zywnosci w Ptocku Zwigzek Stowarzyszen 2
3. |Biuro Stuzby Krajowej Anonimowych Alkoholikow 15
4. |Chrzescijanska Stuzba Charytatywna Filia w Ptocku 7
5. |Flyons Ptock 12
6. |Fundacja DKMS Polska 1
7. |Fundacja Jas i Matgosia 1
8. |Fundacja Marty Chojnowskiej "Przerwij Ciszeg" 1
9. |Fundacja "Fundusz Grantowy dla Ptocka" 39
10. |Fundacja Portal Fm Pomagamy Dzieciom 1
11. |Fundacja Szansa dla Zwierzaka ZOA 2
12. |Fundacja To Tam To 2
13. |Grupa Nieformalna Akceptacja 4
14. |Grupa Nieformalna ZS nr 7 1
15. |Izba Gospodarcza Regionu Ptockiego 1d
16. |Klub Sportowy "Krélewscy" 33
17. |Klub Sportowy Mustangs 7
18. |Klub Strzelecki Grot 1
19. |Ludowy Klub Sportowy Puncher 1
20. |Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku 4
21. |Miejski Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej TBS Sp. z 0. o. 7
22. |Nazywam sie Miliard 2
23. |Niebieski Patrol 2
24. |Ogolnopolskie Towarzystwo Ochrony Zwierzat OTOZ Animals 1
25. |Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych 34

(78]
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26. |Petnomocnik ds. Wolontariatu 19
27. |Ptockie Stowarzyszenie Klub Abstynentéw w Ptocku 85
28. |Ptockie Stowarzyszenie LuxFamilia 3
29. |Plockie Stowarzyszenie Miasta Siostrzanych 1
30. |Ptockie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Chorobg Alzheimera 10
31. |Ptockie Stowarzyszenie Rynku Nieruchomosci 2
32. |Polski Czerwony Krzyz 25
33. |Polski Komitet Pomocy Spotecznej 2
34. |Polski Zwigazek Niewidomych 5
35. |Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Koto Pomocy Dzieciom i 3
Mtodziezy z Cukrzycg w Ptocku
36. |Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Oddziat Powiatowy w Pocku 2
37. |Rejonowe Ptockie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe 25
38. |Stowarzyszenie Czas Kobiety 2
39. |Stowarzyszenie Dzieci Wojny Oddziat Mazowiecki w Ptocku 1
40. |Stowarzyszenie Easy Company 2
41. |Stowarzyszenie "Gubimy Centymetry i Kilogramy" 2
42. |Stowarzyszenie Historyczne 1
43. |Stowarzyszenie "Innovacja" 1d
44, |Stowarzyszenie Klub Ptocki 19
45. |Stowarzyszenie Kultury Fizycznej Wista Ptock 2
46. |Stowarzyszenie M@rka Polka 3
47. |Stowarzyszenie MONAR Punkt Konsultacyjny w Ptocku 1
48. §towarzys;§nie na Rzef:’z P_r:zeciwdzialrania Zjawiskom patologii 1
49. |Stowarzyszenie No Age Limit 2
50. |Stowarzyszenie Ofiar Wojny 1
51. |Stowarzyszenie Ptocka Grupa Fotograficzna 1
52. |Stowarzyszenie Ptockie Morsy 2
53. |Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym i Ich 1
Rodzinom "Silni Razem"
54. |Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom "Tygiel" 1
55. |Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Ptockiej 2
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56. |Stowarzyszenie Wodniakow Borowia 1
57. |Stowarzyszenie Wodniakow Horyzont 1
58. |Stowarzyszenie Wspodlnota Rosyjska w Ptocku 1
59. |Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku 9
60. |Szlachetna Paczka 4
61. |Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami 3
62. Iowgrzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Miejsko-Powiatowy w 2
63. | Towarzystwo Przyjaciét Ptocka 1
64. |Urzad Wojewodzki w Warszawie i
65. |Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych UMP 2
66. |Zespot tematyczny ds. Organizacji katolickich i wyznaniowych 15
67. |Zespot tematyczny ds. Ochrony zwierzat 1
68. |Zespot standaryzacyjny ds. edukacji 1
69. |Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej Obwdd Ptocki 2
Razem: 481

3. Dziatania na rzecz integracji i promocji organizacji pozarzadowych oraz

promocji dobrych praktyk.

W ramach integracji oraz promocji dziatarn ptockich organizacji pozarzadowych

podejmowano szereg dziatan, w tym:

Organizacja ,Kampanii 1 % dla Ptocka” - akcji majacej na celu pozyskiwania
1% podatku dochodowego na rzecz ptockich organizacji pozarzadowych

posiadajacych status organizacji pozytku publicznego.

Organizacja VIII edycji konkursu ,Godni Nasladowania” na najlepsza

organizacje pozarzadowg roku 2014 w trzech kategoriach:

1. organizacje pozarzadowe dziatajace w obszarze sportu, turystyki i
rekreacji,
2. organizacje pozarzadowe dziatajace w obszarze kultury, nauki i

edukacii,

LI
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3. organizacje pozarzgdowe dziatajgce w obszarze pomocy spotecznej,

zdrowia i profilaktyki uzaleznien.
Sposrod nominowanych 41 organizacji pozarzadowych:

1. W pierwszej kategorii laureatem konkursu zostato Ptockie Towarzystwo

Wioslarskie,

wyroznienia otrzymaty: Rejonowe Plockie Wodne Ochotnicze Pogotowie

Ratunkowe, Miejski Uczniowski Klub Sportowy MUKS Ptock.
2. W drugiej kategorii laureatem zostata Fundacja Studnia,

wyroznienia otrzymaty: Stowarzyszenie Przyjacidot Harcerskiego Zespotu
Piesni i Tanca ,Dzieci Ptocka”, Stowarzyszenie Inicjatyw Edukacyjnych
Delta.

3. W trzeciej kategorii laureatem zostato Ptockie Stowarzyszenie Amazonki,

wyrodznienia otrzymaty Polski Czerwony Krzyz Oddziat Rejonowy w Plocku,

Stowarzyszenie Marka Polka.

- Zorganizowanie we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
i przeprowadzenie Orszaku Trzech Kroli w Ptocku. Trasa orszaku wiodta z
Nowego Rynku do kosciota $w. Stanistawa Kostki. Orszak zgromadzit ok.
10.000 uczestnikdéw. Orszakowi towarzyszyt konkurs szopek

bozonarodzeniowych przygotowanych przez dzieci i mtodziez.
- Kontynuacja Programu ,Ptocka Karta Seniora”.

- Przeprowadzenie procedury naboru kolejnych partneréw Programu ,Miejsce

Przyjazne Seniorom”.
- Zorganizowanie II Pikniku Integracyjnego Organizacji Pozarzadowych.

- Zorganizowanie V Dnia Ptockich Inicjatyw Pozarzadowych, w czasie ktérego
organizacje dziatajace w  miescie zaprezentowaty swodj  dorobek,
a takze =zaprosity mieszkancow do swoich siedzib. Na Starym Rynku
zorganizowano Miasteczko Organizacji Pozarzadowych a takze strefe sportu
i rekreacji, strefe Obywatelski Ptock, strefe Lokalny Przedsiebiorca oraz strefe
zabaw dla dzieci. Na scenie prezentowaty sie zespoty artystyczne dziatajace

przy ptockich organizacjach pozarzadowych.
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Zorganizowanie ,Marszu dla Zycia i Rodziny”, ktéry byt okazja m.in. do

zaprezentowania powstatych w Ptocku pionierskich inicjatyw prorodzinnych.

Zorganizowanie we wspotpracy z Plockg Rada Senioréw ,Senioriady -
przegladu tworczosci artystycznej ptockich senioréw”. W ramach wydarzenia
lokalne grupy artystyczne miaty mozliwos¢ zaprezentowania swoich talentdw

szerszej publicznosci.

Koordynacja przygotowann i obchoddéw XV Dnia Papieskiego w Plocku.
W przygotowanie i realizacje obchodow, obok Urzedu Miasta Ptocka, instytucji

koscielnych i samorzadowych, wtaczyty sie takze organizacje pozarzadowe.

Zorganizowanie spotkania optatkowego ptockich organizacji pozarzadowych z
udziatem Prezydenta. Uroczyste spotkanie miato miejsce w Zespole Szkot
Technicznych, gdzie miodziez tej szkoty oraz Szkoty Mistrzostwa Sportowego
przygotowata okolicznosciowy program a Orkiestra Deta Zespotu Szkét

Technicznych wystgpita z koncertem koled.

WOLONTARIAT

a. Pelnomocnik ds. Wolontariatu

W

okresie sprawozdawczym Petnomocnik ds. Wolontariatu organizowat

swiadczenia 168 wolontariuszy, w tym 129 kobiet i 39 mezczyzn. Najliczniejszg

grupe wiekowaq (102 osoby) stanowili wolontariusze w wieku od 16 do 25 lat.

Dziatalno$¢ wolontariuszy skupiata sie gtdbwnie na pomocy i wspieraniu o0séb

z niepetnosprawnoscig, rodzin dysfunkcyjnych i potrzebujacych i byta realizowana

poprzez organizacje szeregu imprez, akcji i projektow:

Projekt ,Wolontariusz Ci pomoze” skierowany do 0séb po 65 roku zycia, ktdre
sg samotne lub niepetnosprawne. Grupa mtodych wolontariuszy opiekowata sie
podopiecznymi - robita zakupy, wykupowata leki w aptece, pomagata zatatwié¢

sprawy urzedowe.

Akcja ,Nakrec sie!” polegata na zbieraniu plastikowych nakretek. Dochdd z ich
sprzedazy przekazany zostat podopiecznym jednej z  organizacji

pozarzgdowych.
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Akcja ,Korek” - wolontariusze udzielali korepetycji dzieciom z rodzin
dysfunkcyjnych, ktére maja problemy w nauce i borykaja sie z problemami

finansowymi.

~Recykling Ubraniowy” - srodki zgromadzone ze sprzedazy odziezy

przekazywane byty potrzebujacym rodzinom z niepetnosprawnymi dzieémi.

~Akcja Walentynkowa” - pienigdze uzyskane ze sprzedazy kwiatéw przekazane

zostaty rodzinie wychowujacej niepetnosprawne dzieci.

»Serdeczne cigcie” -wolontariusze-fryzjerzy odwiedzali osoby niepetnosprawne
i senioréw, ktérzy zgtosili sie do udziatu w projekcie i wykonywali w ich

domach bezptatne ustugi fryzjerskie.

»Przybij piatke, wrzu¢ pigtaka” - zbiérka pieniedzy na rzecz jednej z ptockich
rodzin znajdujacej sie w bardzo trudnej sytuacji finansowej. Zebrane $rodki

przeznaczone zostaty na zakup prezentow dla pieciorga dzieci.

Zbidrki zywnosci - artykuty zgromadzone podczas zbiérek przekazywane byty
podopiecznym Plockiego Wolontariatu oraz mieszkanicom Domu Pomocy

Spotecznej.

Zbiorki publiczne - podczas wiekszosci imprez odbywajacych sie w Plocku
wolontariusze przeprowadzali zbiérki pieniedzy do puszek kwestarskich.

Celem kwesty byto wsparcie 0séb niepetnosprawnych.

Opieka nad niepetnosprawnymi, starszymi i samotnymi osobami poprzez

sSwiadczenie réznorakiej pomocy, czytanie, wychodzenie na spacery.

Wolontariusze pomagali roéwniez w drobnych remontach mieszkah o0séb

niepetnosprawnych, poszukiwali mebli i sprzetéw do ich mieszkan.

Do dziatalnosci komorki na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia wliczyé nalezy
takze pomoc w obstudze imprez i spotkan integracyjnych takich jak: ,,Wspélnie
mozemy wiegcej”, ,Wieczory Marzen w ZOO”, ,Dni Przyjaznych Serc” w Domu
Pomocy Spofecznej, Bale Integracyjne, Festyny dla Oséb Niepetnoprawnych,

imprezy z okazji Dnia Dziecka, potkolonie, Targi Pracy.

Wolontariusze spotykali sie raz w tygodniu z mieszkaricami Domu Pomocy

Spotecznej w Goslicach.
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b. Wolontariat w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej.

W okresie sprawozdawczym w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej wykonywaty

Swiadczenia 82 osoby, w tym 66 kobiet i 16 mezczyzn. Najliczniejszg grupag

wiekowg (43 osoby) byli wolontariusze liczacy od 16 do 25 lat.

Gtéwnymi obszarami aktywnosci wolontariuszy w Miejskim Osrodku Pomocy

Spotecznej byty:

Zaangazowanie W pomoc uczniom przy odrabianiu lekcji i udzielanie
korepetycii,
praca w swietlicach Srodowiskowych i Srodowiskowym Domu Samopomocy

Spotecznej - opieka nad uczestnikami podczas spotkari grup wsparcia,

pomoc osobom starszym, niepetnosprawnym, bezrobotnym w elektronicznym

wyszukiwaniu ofert pracy,

wspieranie realizacji projektéw socjalnych: ,Sercowe sprawy”, ,E-Integracja

Mieszkancéw Ptocka zagrozonych wykluczeniem cyfrowym”,

wspieranie imprez organizowanych przez MOPS: Miejskie Igrzyska
Profilaktyczne, piknik rodzinny, festyn Klubu Integracji Spotecznej, piknik

senioréw, Targi Zdrowego Zycia - Senior 2015,

realizacja projektow socjalnych m.in. ,Zostai aniotem strézem Babci i
Dziadka”

udziat w czterech zbidorkach zywnosci w ramach porozumien z dwiema

organizacjami pozarzadowymi.

c. Wolontariat w projektach realizowanych przez organizacje pozarzadowe

w ramach otwartych konkurséw ofert

Wolontariat byt prowadzony przez organizacje pozarzadowe podczas realizacji

projektow w ramach otwartych konkurséw ofert.

Zaangazowanie wolontariuszy przedstawiato sie nastepujaco:

}

Otwarty konkurs ofert z zakresu pomocy spotecznej:
- organizacje pozarzgdowe zrealizowaty 18 projektéw, w  ktdrych

zaangazowanych byto 25 wolontariuszy.

39



Urzad Miasta Ptocka
Petnomocnik Prezydenta Miasta Ptocka ds. Organizacji Pozarzadowych

Otwarty konkurs ofert z zakresu porzadku i bezpieczerstwa publicznego:
— organizacja  pozarzadowa  zrealizowata 1 projekt, w  ktérym

zaangazowanych byto 40 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym:
- organizacje pozarzgdowe zrealizowaty 26 projektéw, w ktérych

Zzaangazowanych byto 34 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
— organizacje zrealizowaty 15 projektédw, w ktérych zaangazowanych byto 35

wolontariuszy.

Otwarte konkursy ofert z zakresu organizacji czasu wolnego i wypoczynku
dzieci i mtodziezy:
- organizacje pozarzadowe zrealizowaty 15 projektow, w  ktérych

zaangazowanych byto 28 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego:
- organizacje pozarzadowe zrealizowaly 48 projektow, w ktérych

zaangazowanych byto 338 wolontariuszy.

Otwarte konkursy ofert z zakresu wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej:
- organizacje pozarzadowe zrealizowaty 99 projektéw, w  ktérych

zaangazowanych byto 237 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu turystyki i krajoznawstwa:
- organizacje pozarzadowe zrealizowaty 11 projektéw, w ktérych

zaangazowanych byto 84 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczeristwami:
- organizacja pozarzadowe zrealizowata 1 projekt, w ktérych zaangazowanych

byto 3 wolontariuszy.
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MONITORING REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

Urzad Miasta Ptocka

Petnomocnik Prezydenta Miasta Ptocka ds. Organizacji Pozarzadowych

W Programie wspotpracy na 2015 r. okreSlone zostaty zasady monitoringu jego

realizacji oraz wskazniki ewaluacji umozliwiajace ocene jego realizacji. Monitoring

oraz ewaluacje prowadzit Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych we

wspotpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Ptocka oraz Ptocka Radg

Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Uzyskiwane w trakcie realizacji Programu

wspdtpracy informacje, uwagi, wnioski i propozycje byty wykorzystywane do

usprawnienia biezacej wspotpracy a takze uwzgledniane podczas tworzenia

projektu programu wspétpracy na 2016 r.

W 2015 roku uzyskano nastepujace wskazniki ewaluacji Programu wspétpracy:

L.p.

10

Nazwa wskaznika

Liczba organizacji realizujgcych zadania w oparciu o dotacje z

budzetu Miasta
Liczba organizacji na mapie aktywnosci organizacji

Liczba ofert ztozonych przez organizacje na ogtoszone
konkursy ofert

Liczba ofert i organizacji, ktére uzyskaty dofinansowanie
w ramach procedury okreslonej w art. 12 ustawy

Liczba ofert i organizacji, ktore uzyskaty dofinansowanie
w ramach procedury okreslonej w art. 19a ustawy

Liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych

Liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie
powierzenia

Liczba umow zawarta na okres dtuzszy niz 1 rok

Wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych
obszarach zadaniowych

Procentowy udziat srodkéw przeznaczonych na dotacje dla
organizacji w catym budzecie Miasta Ptocka
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248

340

248

16

13

197
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Wartosci
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- Tabela nr 2
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Liczba lokali udostepnianych organizacjom pozarzadowym

Liczba projektéw partnerskich i inicjatyw zrealizowanych
przez Miasto we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi

Liczba konferencji, spotkan informacyjnych dla organizacji
organizowanych przez instytucje miejskie

Liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych z
organizacjami pozarzadowymi dotyczgcych projektéw aktédw
prawa miejscowego liczba organizacji pozarzgdowych
biorgcych udziat w konsultacjach

Sprawozdanie z realizacji rocznego Programu wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie za rok 2015 opracowat Andrzej Czapski
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