UCHWALA NR 616/XLIII/09
Rady Miasta Plocka
z dnia 24 listopada 2009 roku

W sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, dziatajacymi na terenie
Miasta Ptocka, na 2010 rok”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz 1591, Dz.U z 2002r Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214, poz 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 . Nr 17, poz. 1228, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. nr 180 poz.1111, nr 223 poz. 1458 1 Dz.U. z
2009 r. nr 52 poz.420), art. 4 ust. 1 pkt 22 w zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218,
Dz.U. 22008 r. nr 180 poz. 1111, nr 223 poz. 1458 i Dz.U. z 2009 r. nr 92 poz. 14), art. Sust. 113
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Z
2003 r. Nr 96, poz. 873, z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, z 2005 r.
Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 210, DzU z 2006r Nr 94,
poz. 651, Dz.U. z 2008 nr 209 poz.1316, Dz. U. z 2009 r. nr 22 poz. 120 i nr 19 poz.100) art. 4 ust.
1 w zwiazku z art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych i
innych aktéw prawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2007r. Nr 68, poz. 449, Dz. U. z 2009 r. nr 31
poz. 206), uchwaty Nr 871/L/05 Rady Miasta Plocka z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie
przyjecia ,Karty wspotpracy Miasta Plocka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego™ oraz uchwaly nr 121/IX/07 Rady
Miasta Plocka z dnia 29 maja 2007 r. w sprawie zmian w uchwale nr 871/L/05 Rady Miasta
Plocka z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie przyjecia ,,Karty wspolpracy Miasta Plocka z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego”— Rada Miasta Ptocka uchwala, co nastgpuje:

§1
Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy-Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, dzialajacymi na terenie
Miasta Plocka, na 2010 rok™, ktory stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ptocka.

§3

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Plocka

Tomasz Korga



Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 616/XLIII/09
Rady Miasta Plocka

z dnia 24 listopada 2009 roku

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY-MIASTO PLOCK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO, DZIALAJACYMI NA TERENIE MIASTA PLOCKA, NA
2010 ROK

Postanowienia ogodlne

§1
Program wspolpracy Gminy-Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, dziatajacymi na terenie Miasta Plocka, zwany
w dalszej czgsci “Programem” stanowi element polityki spotecznej i gospodarczej Miasta.

§ 2
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gming-Miasto Ptock — miasto na prawach powiatu.

2. Prezydencie lub Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Prezydenta Miasta
Ptocka albo Urzad Miasta Ptocka.

3. Organizacjach — nalezy przez to rozumiec:
organizacje pozarzadowe - niebgdace jednostkami sektora finanséw publicznych,
w rozumieniu przepisOw ustawy o finansach publicznych, iniedzialajace w celu
osiagnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajace osobowo$ci prawnej
utworzone na podstawie przepisow ustaw, wtym fundacje 1 stowarzyszenia,
z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 tejze ustawy, to jest osoby prawne 1 jednostki
organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kos$ciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow 1
zwiazkOw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnoSci pozytku publicznego jak rdéwniez
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Zadaniach wlasnych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okre§lone w ustawie
o samorzadzie gminnym i ustawie o samorzadzie powiatowym.

5. Zadaniach priorytetowych — nalezy przez to rozumie¢ zadania z zakresu zadan wiasnych
Miasta, wypracowane przez Zespdt Konsultacyjny we wspdlpracy z organizacjami,
o szczegdlnym znaczeniu dla wlasciwego rozwoju spoleczno-gospodarczego Ptocka,
zmierzajace do rozwiazywania problemow spotecznych, ktéore moga by¢ wykonywane
przez organizacje.

6. Dotacjach — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art.106 ust.2 pkt 1 lit.d oraz
art. 176 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr
249, poz. 2104 ze zmianami).

§3

Wspotpraca Miasta z organizacjami dotyczy realizacji zadan okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, a w szczeg6lno$ci zadan z obszarow:

a) pomocy spotecznej,

b) dzialalnosci charytatywnej,

¢) ochrony i1 promocji zdrowia,

d) polityki prorodzinnej,

e) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,

f) dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych,

g) nauki, edukacji, o§wiaty 1 wychowania,



h) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spolecznym,
1) kultury, sztuki, ochrony dziedzictwa narodowego,

j) sportu, turystyki i rekreacji,

k) ekologii 1 ochrony srodowiska,

1) dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i1 spotecznosci lokalnych,

m) dziatania na rzecz integracji europejskie;j,

n) przeciwdziatania bezrobociu i tagodzenia jego negatywnych skutkow,

0) promocji i organizacji wolontariatu.

§ 4
Podstawowym kryterium decydujacym o podjgciu wspotpracy Miasta z organizacjami jest
prowadzenie przez te organizacje dzialalno$ci na terenie miasta Plocka i/lub na rzecz jego
mieszkancow.

§ S
Wspotpraca Miasta z organizacjami jest zadaniem priorytetowym zréwnowazonego rozwoju
spolecznego zmierzajacego do ksztalttowania wysokiej jakosci zycia mieszkancéw zgodnie
ze Strategia Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ptocka.

§ 6
Program ma na celu realizacj¢ zadan priorytetowych Miasta.
Realizacja szeregu zadan wlasnych Miasta przez organizacje odbywaé si¢ bgdzie rowniez
w ramach szczegdlowych, wyspecjalizowanych programoéw m.in.: Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2010 r., Miejskiego Programu
Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2009 — 2011, Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Miasta Plocka na lata 2006 - 2012.

N —

§ 7
Celami szczegotowymi wspoipracy Miasta z organizacjami sa m.in.:

a) realizacja zadan wlasnych Miasta okreslonych stosownymi ustawami,

b) umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

¢) poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

d) udziat zainteresowanych organizacji przy tworzeniu programu,

e) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych,
ktore obecnie prowadzone sa przez Miasto lub inna organizacjg.

Zadania priorytetowe

§ 8
I. Priorytety ogolne:

1.Poszerzanie wiedzy 1 umiejgtno$ci organizacji poprzez organizowanie szkolen i1 konferencji, w
tym Forum Organizacji Pozarzadowych.

2.Wspieranie lokalnych organizacji, zwtaszcza matych i nowopowstalych, majace na celu
zwigkszenie efektywnosci ich dzialania oraz promocji dobrych praktyk poprzez ogloszenie
konkursu ,,Godni nasladowania”.

3. Dzialania na rzecz integracji organizacji, m.in. poprzez organizacj¢ Festynu Ptockich
Organizacji Pozarzadowych.

4. Koordynacja wspoipracy Urzedu z organizacjami.

5.Propagowanie i rozwdj aktywnos$ci pozarzadowej 1 wolontariatu na terenie Miasta, m.in. poprzez
wydawanie ,,Biuletynu Plockich Organizacji Pozarzadowych”.

6. Promocja wykorzystania funduszy unijnych na realizacj¢ zadan organizacji.

II. W zakresie dzialan grupy tematycznej ,,Pomoc spoleczna”:



Udzielanie pomocy rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej poprzez:

a) pomoc rodzinie w procesie wychowania dziecka poprzez organizowanie i prowadzenie
placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego oraz organizacj¢ czasu
wolnego 1 wypoczynku dla dzieci pochodzacych ze srodowisk potrzebujacych wsparcia,

b) wspieranie rodzin wielodzietnych i niepelnych oraz udzielanie im wszechstronnej pomocy,

c) zapewnienie mieszkancom Plocka bezplatnego poradnictwa specjalistycznego 1
obywatelskiego,

d) organizowanie centrow mediacji dla rodzin 1 oso6b skonfliktowanych,

e) zapewnienie pomocy osobom bezdomnym w postaci schronienia 1 wyzZywienia,
wspieranie dziatan zwigkszajacych §wiadomos¢ spoteczna na temat zjawiska bezdomnosci
oraz pomagajacych w wychodzeniu z bezdomnosci,

f) organizowanie pomocy zywnosciowe]j 1 rzeczowej dla najubozszych,

g) aktywizacja oraz organizacja czasu wolnego osob starszych, chorych, samotnych,

h) zapewnienie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

I11. W zakresie dzialan grupy tematycznej ,,Zdrowie, profilaktyka, chorzy,
niepelnosprawni, bezpieczenstwo”:
1. Propagowanie w$rod spoteczenstwa profilaktyki zdrowotnej poprzez:

a) dziatalno$¢ edukacyjna w zakresie ochrony 1 promocji zdrowia,

b) realizacj¢ celdéw Narodowego Programu Zdrowia na lata 2007-2015,

C) propagowanie zycia w trzezwosci,

d) propagowanie idei honorowego krwiodawstwa i wspieranie dzialan na rzecz organizowania
akcji poboru krwi na terenie miasta Plocka, rowniez poza stacjonarnym punktem
krwiodawstwa,

e) promowanie ws$rdd spoleczenstwa uczestnictwa w organizowanych programach
profilaktycznych,

f) realizacjg celow Krajowego Programu Zwalczania AIDS i Zapobiegania Zakazeniom HIV,

g) profilaktyke uzaleznien, rozwiazywanie problemow alkoholowych, przeciwdzialanie
narkomanii oraz przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

2. Organizowanie pomocy dla 0sob przewlekle 1 nieuleczalnie chorych poprzez:
a) organizowanie grup wsparcia dla osob chorych 1 ich rodzin,
b) dziatalnos¢ kulturalna 1 edukacyjna na rzecz osob przewlekle chorych 1 ich rodzin,
¢) udzielanie pomocy i wsparcia osobom chorym w stanach terminalnych i ich rodzinom,
d) rehabilitacje spoteczna oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych od alkoholu 1 narkotykow.

3. Podejmowanie dziatan na rzecz integracji osob niepelnosprawnych ze spoteczenstwem poprzez:
a) pomoc rodzinie z osoba niepelnosprawna poprzez organizowanie placowek oraz grup
wsparcia,

b) wspieranie rehabilitacji osob niepelnosprawnych w zakresie: dzialalnosci rewalidacyjnej,
warsztatow terapii zajeciowe], dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej, dziatalnosci sportowe;j 1
turystycznej,

¢) pomoc w aktywizacji zawodowej 1 usamodzielnianiu si¢ osob niepelnosprawnych,

d) wspieranie procesu integracji spotecznej osob niepelnosprawnych.

4. Dziatania na rzecz poprawy bezpieczenstwa w miescie poprzez:
a)inicjowanie dialogu ze Srodowiskiem milodziezowym 2z rodzin dysfunkcyjnych i
patologicznych,
b)edukacje 1 wychowanie dzieci 1 mlodziezy majace na celu poprawe ich bezpieczenstwa,
c)dzialalno$¢ edukacyjna w zakresie zasad udzielania pierwszej pomocy,
d) udzielanie pomocy ofiarom przemocy oraz ich rodzinom poprzez zapewnienie schronienia
dla ofiar przemocy oraz informowanie ofiar przemocy o przystugujacych im prawach.



IV. W zakresie dzialan grupy tematycznej ,,Sport, turystyka, rekreacja”:
1. Rozwdj 1 upowszechnianie kultury fizycznej we wszystkich srodowiskach spotecznych.
2. Aktywizowanie organizacji na rzecz edukacji sportowej dzieci i mtodziezy:
a) przy przyznawaniu $rodkow finansowych bra¢ pod uwage dotychczasowe osiagnigcia
sportowe,
b) wyodrebnienie srodkow na wsparcie zawodnikow pochodzacych z rodzin ubozszych.
3. Edukacja 1 aktywizacja sportowa poprzez:
a) organizacj¢ imprez sportowych,
b) zawodow i rozgrywek sportowych krajowych i migdzynarodowych,
¢) organizacja obozdw sportowych 1 treningowych,
d) podnoszenie kwalifikacji trenerow, instruktoréw i opiekundéw grup turystycznych,
e) zwigkszenie dostgpnosci boisk i hal sportowych,
f) doinwestowanie klubow w stroje, sprz¢t sportowy oraz pomieszczenia socjalno-biurowe,
g) podwyzszenia sktadki ubezpieczenia zawodnika od nieszczesliwych wypadkow,
h) utatwienia dostgpu do lekarza sportowego.

4.Wspieranie roznorodnych dziatan na rzecz rozwoju sportu i rekreacji.

5.Dziatania na rzecz promocji miasta Plocka 1 regionu plockiego poprzez wspieranie
krajoznawstwa 1 turystyki.

6. Promowanie kulturalnych form spedzenia wolnego czasu i aktywnego wypoczynku.

V. W zakresie dzialan grupy tematycznej ,,Kultura, oSwiata, religia, ochrona dziedzictwa
narodowego”:
1. Dziatania na rzecz kultury:
a) upowszechnianie kultury we wszystkich srodowiskach spotecznych poprzez organizowanie
imprez kulturalnych 1 artystycznych, takich jak:
» koncerty, festiwale, przeglady, wystepy artystyczne,
» festyny, spektakle, konkursy, wystawy, dyskusje 1 prelekcje,
* plenery 1 warsztaty: plastyczne, fotograficzne, teatralne, muzyczne, taneczne,
filmowe, literackie,
b) kultywowanie tradycji lokalnych i regionalnych,
¢) edukacja kulturalna i artystyczna dzieci i mlodziezy oraz wspieranie dziatalnosci placéwek
wychowania pozaszkolnego,
d) wspieranie dziatan majacych na celu dbatos¢ o kulture jezyka polskiego oraz jego ochrong,
e) wypracowanie modelu aktywnego uczestnictwa w kulturze,
f) poszukiwanie ptaszczyzn porozumienia mi¢dzykulturowego,
g) wspieranie tworcow indywidualnych, w tym takze poprzez szeroko rozumiang tolerancje
wobec metod i1 form ich wypowiedzi artystyczne;,
h) wspieranie dziatalno$ci wydawniczej wzbogacajacej zbiodr szeroko pojetych regionaliow,
1) wspieranie dzialan majacych na celu powstanie czasopisma poswigconego lokalnej
kulturze i dziedzictwu kulturalno-historycznemu miasta i regionu,
j) integracja srodowisk artystycznych,
k) pobudzanie i wspieranie postaw obywatelskich i patriotycznych.
2. Wspieranie dzialan 1 organizacji os§wiatowych:
a) edukacja dzieci i mlodziezy w zakresie nowych technologii, tworczego myslenia oraz
rozbudzanie zainteresowan naukowych,
b) tworzenie systemu opieki nad dzie¢mi i mtodzieza szczegodlnie uzdolniona.
3. Wykorzystanie potencjatu Kosciota katolickiego oraz innych kosciotow 1 zwiazkoéw
wyznaniowych na rzecz procesu wychowawczego dzieci i mtodziezy oraz propagowanie szeroko
pojetej kultury spoteczne;.
4. Ochrona i promocja zabytkdéw miasta i ich warto$ci kulturowych.



VI. W zakresie dzialan grupy tematycznej ,,Technika, nauka, gospodarka, ochrona
srodowiska”:

1. Dzialania na rzecz rozwoju zaplecza technicznego szkét zawodowych oraz wspotpraca w
zakresie praktycznej nauki zawodu.
2. Biezacy monitoring potrzeb w zakresie ksztalcenia mlodziezy w zawodach aktualnie
przydatnych,
3. Promocja gospodarcza regionu ptockiego.
4. Wspomaganie matlej i $redniej przedsigbiorczosci.
5. Przeciwdziatanie bezrobociu i tagodzenie jego skutkow poprzez:
a) prowadzenie szkolen w zakresie aktywnego poszukiwania pracy,
b) wspotpracg w zakresie pomocy w znalezieniu zatrudnienia osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym,
¢) organizowanie konferencji, seminariow lub innych imprez o charakterze jednorazowym,
ktorych celem jest wspotpraca i wymiana doswiadczen.
6.Wspieranie Klubow Integracji Spolecznej w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu.
7.Edukacja ekologiczna mieszkancow Plocka oraz wiaczanie ich do dziatan o charakterze
proekologicznym.

VIL W zakresie dzialan grupy tematycznej ,,Organizacje III Wieku, kombatanci, hobby,
organizacje lokalne”:

1.Wlaczenie 0sob starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego, poprzez stymulowanie rozwoju

osobowego oraz sprawnoS$ci intelektualnej i fizycznej (komputery, Internet, nauka jezykow

obcych).

2.Upowszechnianie profilaktyki gerontologiczne;.

3.Integracja pokoleniowa i migdzypokoleniowa majaca na celu przywrocenie wigzow spotecznych

oraz zyciowej aktywnos$ci osob starszych.

4.Zwigkszenie wszechstronnej opieki nad osobami starszymi i samotnymi.

5.Promocja dziatan organizacji lokalnych i1 hobbystycznych.

Formy wspolpracy

§9
1. Wspotpraca Miasta Plocka z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspotpraca, o ktorej mowa ust. 1, odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennos$ci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§ 10
Wspotpraca pozafinansowa moze odbywac si¢ w szczegdlnosci w formach:

a) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci 1 wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow,

b) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

c) tworzenia wspdlnych zespotéw tematycznych, wytonionych w oparciu o Mapg
Aktywnosci,

d) pomocy Miasta w uzyskaniu przez organizacje lokalu wykorzystywanego na ich
dziatalno$¢ statutowa,

e) udzielania pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrodet niz budzet
Miasta poprzez opiniowanie wnioskow, udzielanie rekomendacji, itp.,

f) dzialania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji pozarzadowych w formie
organizacji szkolen, konferencji, konsultacji, doradztwa itp.,

g) udostgpniania pomieszczen, sal itp., bedacych w dyspozycji Urzedu organizacjom
pozarzadowym na organizowane konferencje, szkolenia i1 spotkania okolicznosciowe.



§ 11
Realizacja zadan wymienionych w § 3 poprzez formy okre§lone w § 10 dokonywana jest przez
Pelnomocnika Prezydenta ds. Organizacji Pozarzadowych i merytoryczne komorki organizacyjne
Urzedu.

§12
Wspotpraca finansowa polega na udzielaniu organizacjom dotacji na realizacj¢ zadan wlasnych
w nastgpujacych formach:
a) powierzania wykonywania zadan wlasnych Miasta wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan wtasnych Miasta wraz z udzieleniem dotacji na czgsciowe
dofinansowanie ich realizacji,
w drodze otwartych konkursow ofert ogtaszanych przez Prezydenta badz w inny sposob okreslony
w odrgbnych przepisach.

§13
Tryb oglaszania 1 przeprowadzania otwartych konkursow ofert oraz powotywania komisji
konkursowych kazdorazowo okresla Prezydent w drodze stosownych zarzadzen.

Postanowienia koncowe

§14

1. Organizacja moze z wlasne] inicjatywy wystapi¢ do Prezydenta z oferta realizacji zadan
wlasnych Miasta, takze tych, ktore sa realizowane dotychczas w inny sposob, np. przez inna
organizacj¢ pozarzadowa lub Urzad.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, Prezydent rozwaza celowos¢ realizacji danego zadania
wlasnego Miasta przez organizacjg.
3. Przy rozpatrywaniu ztozonej przez organizacj¢ oferty Prezydent bierze pod uwagg:

a) zgodnos$¢ oferty z zadaniami priorytetowymi Miasta, o ktorych mowa w § 8,

b) innowacyjno$¢ proponowanych rozwiazan,

¢) gwarancj¢ realizacji danego zadania wtasnego Miasta zgodnie ze standardami witasciwymi

dla danego zadania, wynikajacymi z odrgbnych przepisow lub okreslonych przez Urzad,

d) zaangazowanie wlasnych Srodkow finansowych organizacji przeznaczonych na realizacjg

danego zadania wlasnego.
4. Organizacja powinna by¢ poinformowana przez Prezydenta o podjetej decyzji w ciagu dwoch
miesigcy od daty ztozenia oferty do konkursu.

§15
Wysokos¢ srodkow finansowych na realizacje zadan wlasnych Miasta przez organizacje w formie
dotacji okresla corocznie Rada Miasta Plocka w uchwale budzetowe;.

§16
Propozycje, wnioski 1 uwagi dotyczace realizacji Programu w 2010 r. organizacje moga zgltaszac¢
do Pelnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds. Organizacji Pozarzadowych.



UZASADNIENIE

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie naklada obowiazek
wspotpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
1 uchwalania przez organy stanowiace jednostek samorzadu terytorialnego rocznych programoéow
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Niezwykle wazna jest réwniez realizacja Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta

Plocka do 2022 roku, gdzie wazna rol¢ odgrywaja organizacje pozarzadowe, ktore sa istotnym
elementem zwigkszania poziomu aktywnos$ci obywatelskiej.
Organizacje prowadza szereg dzialan obejmujacych wigkszo$¢ grup, jednostek 1 Srodowisk
potrzebujacych wsparcia w sferze pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, niepetlnosprawnosci,
krzewienia kultury fizycznej 1 sportu, edukacji 1 o$wiaty, kultury, ochrony zabytkéw, walki z
patologiami 1 uzaleznieniami, ochrony $rodowiska naturalnego, aktywizacji spolecznosci
lokalnych 1 innych. Dziatania te sa dobrowolnie podejmowane przez osoby autentycznie
zainteresowane rozwiazaniem istotnych probleméw i wymagaja stalego wsparcia i wspolpracy ze
strony Gminy-Miasto Ptock.

Dokument, jakim jest ,Program wspoipracy Gminy-Miasto Plock z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,
dziatajacymi na terenie Miasta Plocka, na 2010 rok” ma shuzy¢ pelniejszemu wykorzystaniu
potencjatu tych organizacji w zakresie zaspokajania potrzeb spolecznych mieszkancéw Plocka
1 aktywizacji spotecznos$ci lokalne;.



