UCHWALA NR 494/XXXV/09
Rady Miasta Plocka
z dnia 31 marca 2009 roku

w sprawie: okreSlenia zasad konstruowania rocznych planéw dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, przyjecia planu dofinansowania w tym zakresie na
2009 rok i ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobieranych
przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w roku 2009.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2001r. Nr 142, poz. 1592; z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717 1 Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203; z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr
181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008r. Nr 180,
poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) w zwiazku z art. 91 1 art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz.1806; z
2003r. Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055; z 2007r. Nr 173, poz. 1218; z 2008r. Nr 180,
poz. 1111, Nr 223, poz. 1458), art.70a 1 art 91d pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U z 2006r. Nr 97, poz, 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007r. Nr 17,
poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz.
1369, Nr 247, poz. 1821; z 2008r. Nr 145, poz. 917; z 2009r. Nr 1, poz. 1) oraz § 2, § 6 ust. 21§ 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu
podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $srodkow
wyodrebnionych w budzetach organdw prowadzacych szkoty, wojewoddw, ministra wtasciwego do
spraw oswiaty 1 wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych $rodkow
(Dz. U. Nr 46, poz. 430) Rada Miasta Plocka uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ zasady konstruowania rocznego planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych na podstawie ustawy Karta Nauczyciela w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Gming - Miasto Plock oraz szczegdlowe kryteria i tryb przyznawania
dofinansowania, stanowiace zatacznik nr 1 do uchwaty.

§2
1. Przyjmuje si¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok
2009, stanowiacy zatacznik nr 2 do uchwaly.
2. Upowaznia si¢ Prezydenta Miasta Ptocka do dokonywania zmian w zakresie § 2 ust. 21 § 3
rocznego planu dofinansowania.
§3
Ustala si¢ maksymalna kwot¢ dofinansowania oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoty
wyzsze 1 zaktady ksztatcenia nauczycieli w roku 2009 w wysokosci 2610 zl na osobg.

§4
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta.
§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Rady Miasta Ptocka

Tomasz Korga



Uzasadnienie

Art. 70a Karty Nauczyciela naktada na organ prowadzacy obowiazek wydzielenia w swoim
budzecie kwoty rownej 1 % planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002
. w sprawie sposobu podziatu Srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomiedzy  budzety  poszczegolnych — wojewodow, — form  doskonalenia  zawodowego
dofinansowywanych ze srodkow wyodrebnionych w budzZetach organow prowadzqcych szkoly,
wojewodow, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow i
trybu przyznawania tych srodkow, okres$la role 1 kompetencje organu prowadzacego w tej sprawie.

§ 6 pkt 2 cytowanego rozporzadzenia zobowiazuje organ prowadzacy do opracowania na kazdy rok
budzetowy planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktorych mowa w

§ 2, biorac pod uwage wnioski dyrektoréw szkot i placowek przygotowane z uwzglednieniem
planu, o ktorym mowa w ust. 1, zlozone do dnia 30 listopada danego roku. Natomiast § 7 tegoz
rozporzadzenia nakazuje ustali¢ corocznie maksymalna kwote dofinansowania optat, o ktorych
mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 oraz specjalnosci i formy ksztatcenia, na ktére dofinansowanie jest
przyznawane.

Okreslone zasady opracowania plandow oraz organizacji dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli stanowia schemat konstruowania rocznych planéw oraz sposob rozdziatu
srodkow w poszczegdlnych obszarach dofinansowania, obowiazujacy wszystkie szkoty i placowki
o$wiatowe, dla ktorych organem prowadzacych jest Gmina - Miasto Plock. Coroczna maksymalna
kwota dofinansowania zwiazana zostala z wynagrodzeniem zasadniczym nauczyciela
dyplomowanego, okreslonym obowiazujacym w styczniu danego roku rozporzadzeniem ministra
wiasciwego do spraw oswiaty, wydanym z upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty
Nauczyciela.

W roku 2009 w budzecie miasta Ptlocka wyodrgbniona zostata kwota 805.548,00 zt /tj. 1% odpis od
planowanych rocznych $rodkéw na wygrodzenia osobowe nauczycieli/ na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli, z ktorej wydzielono juz kwote na dotacje celowa na organizacjg
doradztwa metodycznego. Wysokos$¢ dotacji, tegoroczne porozumienie zawarte migdzy Gming -
Miasto Plock a Wojewddztwem Mazowieckim ustalito na kwotg 250.000zt, co zabezpieczy roczne
funkcjonowanie doradcéw metodycznych.

Kwota 39.175,00 zt pozostaje w dyspozycji dyrektora Zespolu Szkot Technicznych z
przeznaczeniem m.in na dofinansowanie indywidualnych optat za ksztalcenie pobierane przez
szkoty wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli, kursy, seminaria oraz szkolenia rady
pedagogiczne;.

Pozostata kwota 516.373,00zt przeznaczona zostanie na dofinansowanie optat za ksztalcenie
nauczycieli, zgodnie z przyjetym planem dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli na
rok 2009. Maksymalna roczna kwota dofinansowania optaty za ksztalcenie nauczyciela pobieranej
przez szkoty wyzsze lub zaktady ksztalcenia nauczycieli wynosi¢ 2610z1.



Zalacznik nr 1

Zasady konstruowania rocznego planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych na podstawie Karty Nauczyciela w szkolach i placéwkach
prowadzonych przez Gming¢ — Miasto Plock oraz szczegélowe Kkryteria i tryb przyznawania
dofinansowania.
§1

Ze $srodkéw wyodrebnionych w budzecie miasta Plocka zgodnie z art. 70a Karty Nauczyciela na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli, corocznie przekazuje si¢ dotacj¢ celowa na
prowadzenie przez Mazowieckie Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli Wydziat w
Plocku doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym na pokrycie kosztow dodatkowych umow
o pracg oraz podrozy stuzbowych doradcéw metodycznych. Wysoko$¢ dotacji kazdorazowo okresla
porozumienie zawierane mi¢dzy Gmina — Miasto Plock a Wojewddztwem Mazowieckim.

§2

1. Pozostata cz¢$¢ srodkdw wyodrebnionych w budzecie miasta Ptocka na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli dzielona jest w nastgpujacy sposob:
1) 70 % przeznacza si¢ na dofinansowanie optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i
zaktady ksztalcenia nauczycieli oraz optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria
oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora
placowki;
2) 10 % s$rodkdéw przeznacza si¢ na organizacje szkolen, konferencji, seminariow, warsztatow dla
nauczycieli pelniacych funkcje kierownicze, w tym na przygotowanie materiatow szkoleniowych
i informacyjnych;
3) 20 % s$rodkéw wlacza sig¢ do planow finansowych szkoét proporcjonalnie do liczby etatow
nauczycieli wykazanych w sprawozdaniach EN-3 lub na podstawie ustawy z dnia 19 lutego
2004 r. o systemie informacji o§wiatowej (Dz.U. Nr 49, poz. 463 z p6zn. zm.) zloZonych we
wrzesniu roku poprzedzjacego rok, ktorego dotyczy plan z przeznaczeniem na szkolenie rad
pedagogicznych, w tym na organizacj¢ kurséw, seminariéw, konferencji, warsztatow oraz na
zwrot kosztéw przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na podstawie
skierowania udzielonego przez dyrektora placowki uczestnicza w roznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniaja lub podnosza kwalifikacje.

2. Obstugg finansowa srodkéw wymienionych w ust. 1 zapewnia Zarzad Jednostek O$wiatowych
/z wytaczeniem $rodkow dla Zespotu Szkot Technicznych — ZB/, przy czym dysponentem
srodkdw wymienionych w ust. 1 w :
1) punktach 1 i 2 jest Dyrektor Wydziatu Edukacji;
2) punkcie 3 Dyrektor szkoty lub placéwki o§wiatowe;.

§3
1. Z zastrzezeniem ust. 2 kwota dofinansowania optaty za ksztalcenie pobieranej przez szkoty
wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz optaty za kursy kwalifikacyjne 1 doskonalace,
seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o doptate
w danym roku szkolnym obliczana jest wedlug wzoru:
D=KxC
gdzie symbole oznaczaja:
D — kwota dofinansowania oplaty za doskonalenie nauczyciela,
K — wspotczynnik ustalany jednolicie dla wszystkich nauczycieli 1 dla form doskonalenia
zawodowego w danym roku wskazujacy jaka cze$¢ czesnego (oplaty) stanowié bedzie
dofinansowanie — obliczany w kazdym roku jako iloraz kwoty okreslonej zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 1
przez sumg¢ wszystkich optat za ksztalcenie i doskonalenie wynikajacych z wykazéw, o ktérych
mowa w § 4 ust. 1 pkt 1,
C — pelna wysoko$¢ optaty za doskonalenie nauczyciela (czesnego).



2. W przypadku jesli kwota dofinansowania — D ustalona w sposob okreslony w ust. 1 jest wyzsza
od maksymalnej kwoty dofinansowania oplat ustalonej uchwata Rady Miasta Plocka — wysoko$¢
kwoty dofinansowania jest rowna maksymalnej stawce okreslonej uchwata.

§4
Dyrektor placowki do dnia 30 listopada kazdego roku, poprzedzajacego rok, ktorego dotyczy
dofinansowanie, sktada zbiorczy wniosek zawierajacy:
1) imienny wykaz nauczycieli podejmujacych rézne formy doskonalenia zawodowego z
podaniem specjalnosci i form ksztalcenia, nazw uczelni, czasu trwania form doskonalenia oraz
kosztow,
2) planowane formy i preliminarz szkolen rad pedagogicznych, o ktorych mowa w § 2 ust. 1
pkt 3,

§5

Warunkiem otrzymania przez nauczyciela dofinansowania form doskonalenia zawodowego, o

ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 jest:

1) realizacja przez nauczyciela jednej z nastgpujacych form doskonalenia zawodowego:

a) studia podyplomowe po zaliczeniu I semestru,
b) studia doktoranckie, studia magisterskie lub licencjackie po zaliczeniu I roku,
c) kursy kwalifikacyjne i doskonalace po ukonczeniu tej formy.

2) przepracowanie w zawodzie nauczyciela co najmniej 1 roku lub zaliczenia stazu przez
nauczyciela rozpoczynajacego prace¢ lub posiadanie przez nauczyciela co najmniej stopnia
awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,

3) udokumentowane kontynuowanie lub ukonczenie doskonalenia zawodowego na kierunku i w
formie zgodnej z ustalonymi w rocznym planie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

4) udokumentowane dokonanie zaptaty z tytutu doskonalenia.

§6

1. Dofinansowanie form doskonalenia zawodowego uruchamiane jest raz w roku w terminie do 20
listopada danego roku budzetowego, przy czym podstawa uruchomienia jest:

1) ztozenie indywidualnego wniosku nauczyciela do dyrektora szkoty lub placowki oswiatowe;j
wedlug wzoru opracowanego przez Wydziat Edukacji w terminie do 20 pazdziernika danego
roku oraz dotaczenie dokumentéw potwierdzajacych:

a) dokonanie wptaty z tytutu ksztatcenia;

b) zaawansowanie lub ukonczenie danej formy ksztatcenia.

2) zlozenie w Wydziale Edukacji przez dyrektora szkoty lub placowki os$wiatowej
potwierdzonych przez niego wnioskéw wraz ze zbiorczym zestawieniem w terminie do 30
pazdziernika danego roku.

2. Wydziat Edukacji dokonuje weryfikacji wnioskoéw, przygotowuje liste zbiorcza 1 po
zatwierdzeniu przez Dyrektora Wydziatu przekazuje do Zarzadu Jednostek Oswiatowych celem
wyplaty lub przelewu §rodkoéw finansowych.

3. Brak wniosku nauczyciela badz dyrektora w wyznaczonym terminie jest réwnoznaczny z
rezygnacja z dofinansowania.

§7
Dyrektor placowki, w terminie do dnia 31 marca danego roku sktada organowi prowadzacemu
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania srodkow przyznanych na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budzetowym.



Zalacznik nr 2

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2009.

§1
W roku 2009 w budzecie miasta Plocka wyodrgbnia si¢ kwotg 805.548,00zt na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli, z ktorej dofinansowuje sig:

1) organizacj¢ doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty dodatkowych uméw o prace
oraz podrozy stuzbowych doradcow metodycznych,

2) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli,

3) optaty za kursy kwalifikacyjne 1 doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub placéwki,

4 ) organizacj¢ szkolen dla kadry kierowniczej,

5) organizacje szkolen rad pedagogicznych oraz zwrotu kosztow przejazdow, zakwaterowania i
wyzywienia nauczycieli doskonalacych si¢ zawodowo.

§2
1. Na realizacj¢ zadan wymienionych w § 1, zabezpieczone w budzecie miasta $rodki zostaja
podzielone nastgpujaco:
1) 250.000,00 zt na organizacj¢ doradztwa metodycznego zgodnie z porozumieniem zawartym
miedzy Gming — Miasto Ptlock a Wojewodztwem Mazowieckim,

2) 516.373,00 zl na dofinansowanie opftat za ksztatcenie, w tym:

a) 70% - 361.461,00 zt na dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych
przez szkoly wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli oraz optaty za kursy kwalifikacyjne 1
doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora placowki,

b) 10% - 51.637,00 zI na organizacj¢ szkolen, konferencji, seminariow,
warsztatow dla nauczycieli petlniacych funkcje kierownicze, w tym na przygotowanie
materialéw szkoleniowych i informacyjnych,

c) 20% - 103.275,00 zt wiacza si¢ do planéw finansowych szkot proporcjonalnie
do liczby etatow nauczycieli wykazanych w sprawozdaniach EN-3 lub na podstawie ustawy
z dnia 19 lutego 2004 r. o systemie informacji oswiatowej (Dz. U. Nr 49, poz. 463 z pozn.
zm) z zastrzezeniem ust. 2, z przeznaczeniem na szkolenie rad pedagogicznych, w tym na
organizowanie kursow, seminaridw, konferencji, warsztatow oraz za zwrot kosztow
przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na podstawie skierowania
udzielonego przez dyrektora placowki uczestnicza w réznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniaja lub podnosza kwalifikacje,

3) 39.175,00 zI na dofinansowanie zadan wymienionych w ust. 2 realizowanych przez Zespot
Szkét Technicznych — ZB w Plocku, z uwzglednieniem zasad okreslonych w ust. 2 oraz w § 3
ust. 3.

2. W uzasadnionych przypadkach /organizacja kosztownych, ale niezbgdnych szkolen,
atrakcyjnos$¢ i1 uniwersalnos¢ tematyki/ kwoty dofinansowania dla wybranych placowek mozna
zwigkszy¢ ponad limit ustalony ust. 1 pkt 2 lit.”’c”, kosztem ograniczenia limitdow innych
placowek, jednak ograniczenie to nie moze przekracza¢ 5% przewidywanej kwoty
dofinansowania.



1. W roku 2009 dofinansowanie, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt.2 lit.

§3

nastgpujace formy doksztatcania nauczycieli:
1) studia podyplomowe
2) studia doktoranckie
3) studia magisterskie
4) studia magisterskie uzupetniajace
5) studia licencjackie
6) kursy 1 warsztaty

99,20

a

przeznacza si¢ na

2. W ramach form wymienionych w ust. 1 moga zosta¢ dofinansowane nast¢pujace specjalnosci
ksztatcenia i doksztalcania:

1)

9)

autyzm - terapia

biofeedback

chemia

doradztwo zawodowe i1 zarzadzanie kompetencjami
edukacja przedszkolna i opiekunczo - wychowawcza
edukacja wczesnoszkolna z nauczaniem zintegrowanym
europeistyka

filologia angielska

filologia wloska

10) fizjoprofilaktyka i korektywa

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)

formy gimnastyczno — taneczne z rytmika
fryzjerstwo

fundusze UE

geografia

germanistyka

informatyka

informatyka i technologie informacyjne
instruktor lekkiej atletyki

instruktor narciarstwa zjazdowego

instruktor pitki nozne;j

instruktor pitki r¢cznej

instruktor pitki siatkowe;j

instruktor sportu

integracja sensoryczna

italianistyka

jezyk angielski

kursy komputerowe

logopedia

matematyka

menadzer sportu

oligofrenopedagogika

organizacje i1 zarzadzanie w kulturze fizyczne;j
pedagogika

pedagogika integracyjna i terapia pedagogiczna
pedagogika korekcyjno — kompensacyjna i logopedia szkolna
pedagogika opiekuncza

pedagogika opiekunczo — wychowawcza
pedagogika przedszkolna

pedagogika rewalidacyjna

pedagogika rewalidacyjno — terapeutyczna



41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)
61)
62)
63)
64)
65)
66)
67)
68)
69)
70)
71)
72)
73)

3. Kwotg przeznaczona na dofinansowanie optat ksztatcenia indywidualnego nauczyciela ustala sig,
z zastrzezeniem ust. 4, jako iloczyn wspdlczynnika okre$lonego jednolicie dla wszystkich
nauczycieli (K) przez wysokos$¢ optaconego czesnego. Wspodiczynnik K jest rowny ilorazowi
kwoty okreslonej w § 2 pkt 2 ust.1 przez sumg skalkulowanych wydatkéw poniesionych przez

pedagogika specjalna

pedagogika wczesnoszkolna

pedagogika wieku dziecigcego

praca socjalna

przedsigbiorczos¢

przygotowanie pedagogiczne

przysposobienie obronne

psychologia

psychoterapia poznawczo — behawioralna
rehabilitacja

rekreacja

resocjalizacja

specjalizacje trenerskie (sportowe)
surdopedagogika

technika

technologia zywnosci 1 zywienie czlowieka
teologia

teoria i terapia integracji sensorycznej

terapia behawioralna w pracy z dzie¢mi i mlodzieza z autyzmem
terapia pedagogiczna

terapia pedagogiczna i pedagogika integracyjna
terapia poznawczo — behawioralna

terapia ruchowa i gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna
trener umiejgtnosci poznawczych
tyflopedagogika

wiedza o spoleczenstwie

wczesna interwencja

wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
wychowanie fizyczne

wychowanie do zycia w rodzinie i wychowanie seksualne
wychowanie przedszkolne

zarzadzanie kryzysem emocjonalnym, pierwsza pomoc, trening, coaching

zarzadzanie o§wiata

nauczycieli na dofinansowanie doskonalenia w biezacym roku.

4. W przypadku, gdy kwota dofinansowania obliczona wg przepisu ust.3 jest wyzsza niz 2610 zt —

wysokos$¢ kwoty dofinansowania jest rowna 2610 zt.

Na rok 2009 ustala si¢ dofinansowanie szkolen rad pedagogicznych poszczegolnych placowek,

§4

w nastgpujacej wysokosci:

L.p. Placdéwka Etaty Dofinansowanie
1 2 -3 4
1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 25 1262
2. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 2 29 1464
3. Mtodziezowy Dom Kultury 22 1111
4. HZPiT "Dzieci Plocka" 7 353



XN

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57

Spec. Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1
Spec. Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2
Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych Specj. Nr 7

LO Matachowskiego
LO Jagielty

Zespot Szkot Nrl
Zespot Szkot Nr 3

Zespot Szkoét Ekonomiczno - Kupieckich
Zespot Szkot Zawodowych Nr 2

Zespot Szkot Ustug i Przedsigbiorczosci
Zespot Szkot Budowlanych Nr 1
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

Gimnazjum Nr 8
Gimnazjum Nr 6
Gimnazjum Nr 5
Gimnazjum Nr 4
Gimnazjum Nr 3
Gimnazjum Nr 2

Szkota Podstawowa Nr 23
Szkota Podstawowa Nr 22
Zesp6t Szkot Nr 2

Szkota Podstawowa Nr 20
Szkota Podstawowa Nr 18
Szkota Podstawowa Nr 17
Szkota Podstawowa Nr 16
Szkota Podstawowa Nr 15
Szkota Podstawowa Nr 13
Szkota Podstawowa Nr 12
Szkota Podstawowa Nr 11
Szkota Podstawowa Nr 6
Szkota Podstawowa Nr 5
Szkota Podstawowa Nr 3
Szkota Podstawowa Nr 1
Miejskie Przedszkole Nr 37
Miejskie Przedszkole Nr 35
Miejskie Przedszkole Nr 34
Miejskie Przedszkole Nr 33
Miejskie Przedszkole Nr 31
Miejskie Przedszkole Nr 29
Miejskie Przedszkole Nr 27
Miejskie Przedszkole Nr 25
Miejskie Przedszkole Nr 21
Miejskie Przedszkole Nr 20
Miejskie Przedszkole Nr 19
Miejskie Przedszkole Nr 17
Miejskie Przedszkole Nr 16
Miejskie Przedszkole Nr 15
Miejskie Przedszkole Nr 14
Miejskie Przedszkole Nr 13
Miejskie Przedszkole Nr 12
Miejskie Przedszkole Nr 11
Miejskie Przedszkole Nr 10
Miejskie Przedszkole Nr 9

74
57
25

66

3737
2878
1262
3434
3232
4343
3585
3333
2878
2727
3686
1818
4646
2323
3131
2323
1212
2121
3585
4242
3333
1313
2171
2474
2020
858
505
1919
1717
1666
1212
2626
1666
858
505
404
1363
656
606
505
392
555
505
505
606
656
505
606
404
404
505
404
454



58
59
60
61
62
63

Miejskie Przedszkole Nr 8
Miejskie Przedszkole Nr 6
Miejskie Przedszkole Nr 4
Miejskie Przedszkole Nr 3
Miejskie Przedszkole Nr 2
Miejskie Przedszkole Nr 1

Razem

12
15
25

2043

404
606
757
1262
341
341
103.275



