UCHWALA NR 178/X/2019
RADY MIASTA PLOCKA

z dnia 18 lipca 2019 1.

w sprawie polaczenia w zespol Ogolnoksztalcacej Szkoly Muzycznej I Stopnia w Plocku
i Ogolnoksztalcacej Szkoly Muzycznej I1 Stopnia w Plocku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 506), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.
Dz.U. z2019r. poz.869.) oraz art. 91 ust. 1, wzw. zart. 88 ust. 1 17 oraz 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z2019r. poz. 1148), Rada Miasta Plocka uchwala, co
nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 wrze$nia 2019 r. taczy si¢ w zespdl Ogolnoksztatcaca Szkote Muzyczna I Stopnia
w Plocku i Ogolnoksztatcaca Szkote Muzyczna II Stopnia w Plocku.

2. Zespot ww. szkot nosi nazwe Ogdlnoksztalcaca Szkota Muzyczna I 1 II Stopnia w Plocku.

3. Zespot ma swoja siedzibe w Ptocku, ul. Kolegialna 23.

§ 2. 1. Akt zatozycielski stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwatly.

2. Zespotowi Szkot nadaje sig statut w brzmieniu okreslonym w zalaczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Przyjmuje si¢ zroédlo finansowania: Budzet Miasta Plocka na 2019 rok, dzial 801, rozdziat
80132 szkoty artystyczne.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ptocka.

§ 5. Uchwatla podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia z moca obowigzywania od dnia uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Ptocka

Artur Jaroszewski
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Zatgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr 178/X/2019
Rady Miasta Ptocka

z dnia 18 lipca 2019 roku

AKT ZALOZYCIELSKI OGOLNOKSZTALCACEJ SZKOLY MUZYCZNEJ I i Il STOPNIA

Na podstawie art. 8 ust. 17 i art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (t.j. Dz. U. z 2019

r. poz. 1148),
z dniem 1 wrze$nia 2019 roku,
laczy sie w zespol:
e Ogolnoksztatcacg Szkote Muzyczna I Stopnia w Plocku, ul. Kolegialna 23, 09-402 Ptock
oraz

e Ogolnoksztatcaca Szkote Muzycznag II Stopnia w Ptocku, ul. Kolegialna 23, 09-402 Ptock.

Zespot ww. szkot nosi nazwe Ogodlnoksztatcaca Szkota Muzyczna I i II Stopnia w Plocku.
Zespot ma swoja siedzibe w Ptocku, ul. Kolegialna 23, 09-402 Ptock.
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zalacznik nr 2

do uchwaty nr 178/X/2019
Rady Miasta Plocka

z dnia 18 lipca 2019 roku

STATUT

OGOLNOKSZTALCACEJ SZKOLY MUZYCZNEJ I i Il STOPNIA
W PLOCKU
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SPIS TRESCI

ROZDZIAL 1 Postanowienia wstepne

ROZDZIAL 2 Podstawowe informacje o szkole

ROZDZIAL 3 Cele i zadania szkoty

ROZDZIAL 4 Organy szkoty i ich kompetencje

ROZDZIAL 5 Organizacja pracy szkoty

ROZDZIAL 6 Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

ROZDZIAL 7 Prawa i obowiazki uczniéw

ROZDZIAL 8 Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

ROZDZIAL 9 Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

ROZDZIAL 10 Organizacja wspoétdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz

innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, rodzicami,
atakze stowarzyszeniami Iub innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci

innowacyjnej
ROZDZIAL 11 Finanse i majatek
ROZDZIAL 12 Postanowienia koncowe
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ROZDZIAL 1
Postanowienia wstepne

§1.
Ilekro¢ w dokumencie jest mowa o:
1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ Ogolnoksztatcaca Szkote Muzyczna 11 I Stopnia w Ptocku;
2. dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I 1 II Stopnia
w Plocku;
3. radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej
I'i 11 Stopnia w Ptocku;
4. statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I i II Stopnia w Ptocku;
5. uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 11 I Stopnia w Plocku;
6. rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw, prawnych opiekundéw, oraz osoby lub podmioty sprawujgce
piecze zastepcza nad dzieckiem;
7. wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden oddziat w szkole;
8. nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych;
9. radzie rodzicoéw - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I 1 11 Stopnia
w Plocku;
10. samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Ogolnoksztatcacej Szkoty
Muzycznej 1i 11 Stopnia w Plocku;
11. organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego;
12. organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Ptock.

ROZDZIAL 2
Podstawowe informacje o szkole

§2.

1. Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna 11 Il Stopnia w Plocku jest zespotem szkot artystycznych.

2. W sktad Ogolnoksztalcacej Szkoty Muzycznej 11 II Stopnia w Pfocku wchodza:
1) Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna I Stopnia w Plocku - szkola o o$mioletnim cyklu ksztatcenia,
w ktorej jest realizowane ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej, a w ostatnim roku nauki
przeprowadza si¢ egzamin Osmoklasisty oraz egzamin koncowy, dajaca podstawy wyksztalcenia
muzycznego;
2) Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna II Stopnia w Plocku - szkota o szeScioletnim cyklu ksztatcenia,
w ktorej jest realizowane ksztatcenie ogdlne w zakresie klas VII i VIII szkoty podstawowej i liceum
ogolnoksztatcacego oraz w klasie Il przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty, umozliwiajaca uzyskanie
dyplomu ukonczenia szkoty potwierdzajacego uzyskanie tytulu zawodowego muzyk po zdaniu egzaminu
dyplomowego, a takze uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego — szkota ksztatci
w zawodzie muzyk, w specjalnosci instrumentalistyka.

3. Zespot nosi nazwe Ogodlnoksztatcaca Szkota Muzyczna 11 II Stopnia w Ptocku.

4.Siedziba Ogodlnoksztalcacej Szkoty Muzycznej 11 11 Stopnia w Ptocku jest budynek przy ul. Kolegialnej 23,

09-402 Ptock.

5. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Miasto Plock, z siedzibg pl. Stary Rynek 1, 09- 400 Ptock.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

7. Szczegdlowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrgbne przepisy.

§3

1. Ogdlnoksztatcagca Szkota Muzyczna I i II Stopnia w Plocku prowadzi dzialalno$¢ dydaktyczng w zakresie
przedmiotow muzycznych i ogélnoksztatcacych.

2. Zasady przyjmowania uczniow do Ogolnoksztalcacej Szkoty Muzycznej I i II Stopnia w Plocku okre$laja
odrgbne przepisy.

3. W zespole dziata biblioteka, swietlica szkolna.

4. Na terenie Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzyczna 11 II Stopnia w Ptocku dziata monitoring wizyjny.
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§4
1. Szkota stanowi wspolnote nauczycieli, uczniow i rodzicow, ktora zgodnie dazy do osiagania przez
uczniow petnej dojrzatosci emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j, artystycznej i spoteczne;j.
2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w obowigzujacych przepisach oraz Programie Wychowawczo —
Profilaktycznym, a w szczegdlnosci:
1) daje rzetelne wyksztatcenie muzyczne i ogdlne w zakresie ogolnoksztatcacej szkoty muzycznej 11 11
stopnia, w ktorych realizowane jest ksztalcenie ogdlne w zakresie klas szkoly podstawowej i liceum
ogolnoksztatcacego;
2) umozliwia uzyskanie dyplomu muzyka i §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego
oraz podjecie studidow na wszystkich kierunkach szkét wyzszych;
3) rozwija zdolno$ci i umiejgtnosci w stopniu pozwalajagcym na czynng dzialalno$¢ zawodowa
w dziedzinie muzyki;
4) przygotowuje do aktywnej dzialalno$ci na rzecz upowszechniania kultury muzyczne;.

ROZDZIAL 3
Cele i zadania szkoly

§5
1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie.
2. Szczegotowe cele i zadania okreslajg statuty Ogolnoksztalcacej Szkoty Muzycznej 1 Stopnia w Plocku
1 Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 11 Stopnia w Ptocku.

ROZDZIAL 4
Organy szkoly i ich kompetencje

§6.
1. Organami Ogolnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej I 1 II Stopnia w Plocku sg:
1) dyrektor Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I i II Stopnia w Plocku;
2) rada pedagogiczna Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 1 i I Stopnia w Ptocku;
3) rada rodzicow Ogodlnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 11 II Stopnia w Plocku;
4) samorzad uczniowski Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 11 IT Stopnia w Ptocku.
2. Organy kolegialne funkcjonujg wedlug odrgbnych regulaminéw uchwalonych przez te organy.
3. Polaczenie w zespot nie narusza odrebnosci rad pedagogicznych, rad rodzicow i samorzadow uczniowskich
poszczegdlnych szkot.
§7.
1. Dyrektor szkoty w szczego6lnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez radg
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkole;
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;
8) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji,
W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty;
9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,;
10) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
2. Szczegétowe zadania dyrektora Ogolnoksztatcacej Szkoly Muzycznej I i II Stopnia w Plocku
reguluja statuty poszczegolnych szkot.
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§8.
1. W Ogolnoksztalcacej Szkole Muzycznej [ 1 Il Stopnia w Plocku dziata rada pedagogiczna.
2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
3. Szczegotowe zadania rady pedagogicznej Ogodlnoksztatcacej Szkoly Muzycznej 1 i Il Stopnia w Plocku
regulujg statuty poszczego6lnych szkot.

§9.
1. W Ogolnoksztalcacej Szkole Muzycznej I i Il Stopnia w Plocku dziata rada rodzicow.
2. Rada rodzicow jest reprezentacja ogédtu rodzicéw dzieci uczgszczajacych do Ogolnoksztalcacej Szkoly
Muzycznej [ i II Stopnia w Plocku.
3. Szczegdlowe zadania rady rodzicow Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 11 II Stopnia w Plocku reguluja
statuty poszczegdlnych szkot.
§ 10.
1. W Ogolnoksztatcacej Szkole Muzycznej 11 II Stopnia w Ptocku dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Szczegblowe zadania samorzadu uczniowskiego Ogolnoksztalcacej Szkolty Muzycznej I i 11 Stopnia w Ptocku
reguluja statuty poszczegolnych szkot.
§ 11.
1. Wspotdziatanie poszczegdlnych organdw Zespotu koordynuje dyrektor, ktéry zapewnia kazdemu z organow
mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgca
wymiang¢ informacji.
2. Organy wspotdziatajg ze soba W szczegolnosci poprzez:
1) wymiang informacji;
2) opiniowanie;
3) wnioskowanie;
4) podejmowanie uchwat;
5) podejmowanie wspolnych dziatan.
3. Przeptyw informacji pomiedzy organami Zespotu o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach
odbywa si¢ poprzez:
1) spotkania organizowane z inicjatywy dyrektora z przedstawicielami organow;
2) spotkania organizowane na wniosek przedstawicieli poszczegolnych organdw;
3) zebrania rady pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;
4) zamieszczanie na stronie internetowej szkoty zadan planowanych i realizowanych w danym roku
szkolnym.
4. Wspotdziatanie organéw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkdéw rozwoju uczniom oraz podnoszenie
poziomu pracy szkoty.
5. Organy Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 1 i II Stopnia w Plocku wspoltpracujag ze soba, promujac
dziatalnos¢ szkoty.
6. Potaczenie szkot w zespot nie narusza odrgbnosci rad pedagogicznych, rad rodzicow, rad szkot lub placowek
i samorzadow uczniowskich poszczegdlnych szkot.

§12.
1. Spory migdzy organami zespotu (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest dyrektor) rozwigzuje dyrektor szkoty.
2. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na pisemny wniosek zainteresowanych organow.
3. O sposobie rozstrzygnigcia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy na pi$mie, nie pézniej niz w ciggu
14 dni od dnia zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

§ 13.
1. Spory migdzy dyrektorem a rada rodzicow oraz miedzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim rozstrzyga
rada pedagogiczna.
2. Spory pomigdzy dyrektorem a rada pedagogiczng rozpatruje - W zaleznosci od zakresu kompetencji - organ
prowadzacy szkote.

§ 14.
Ze wszystkich spotkan, zebran, rozmow, ktore odbywaly si¢ w czasie rozwigzywania sporu, sporzadza si¢
protokot lub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.
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ROZDZIAL 5
Organizacja pracy szkoly

§ 15.

1. Termin rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych oraz przerw
$wigtecznych, ferii zimowych iletnich okre$la Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego w drodze
rozporzadzenia.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
3. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora.

§ 16.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat.

2. Przyjmowanie uczniow do szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie — Prawo oswiatowe oraz
rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniow do publicznych szkot 1 publicznych placowek —artystycznych oraz  przechodzenia
z jednych typow szkoét do innych.

3.0ddziatem opickuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej
skutecznos$ci, Dyrektor umozliwia wychowawcy prowadzenie oddziatu przez caly etap ksztatcenia:

§17.
1. Organizacje obowiazkowych oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy
rozktad zajg¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 15 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
3. Zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych trwaja 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.
4. Godzina zaj¢¢ $wietlicowych trwa 60 minut.

§ 18.
1. Szkota organizuje nauczanie religii i etyki.
2. Religia i etyka sa przedmiotami nicobowigzkowymi i prowadzone sg dla uczniow na zyczenie ich rodzicow
lub petnoletnich uczniow.
3. Zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej. O$wiadczenie nie musi byé ponawiane w kolejnym roku

szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

4. Uczniowie, ktorzy nie korzystaja z zaje¢ religii lub etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-wychowawczymi
w swietlicy szkolnej lub bibliotece. W przypadku, gdy zajecia te sa pierwsza lub ostatnig lekcja, mogg by¢
zwolnieni za zgoda rodzicéw z obowigzku przebywania w szkole w tym czasie.
5. Oceny z religii i etyki wliczane sa do $redniej ocen.
6. Otrzymana przez ucznia ocena niedostateczna z tych przedmiotéw nie wplywa na promocje do klasy
programowo wyzszej.

§19.
1. W szkole organizuje si¢ zajgcia ,,wychowania do zycia w rodzinie”.
2. Zajecia te sg nieobowigzkowe.
3. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacje
z udzialu dziecka w zajeciach.
4. Uczniowie nie korzystajacy z zaje¢ ,,wychowania do zycia w rodzinie” objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w swietlicy szkolnej lub bibliotece. W przypadku, gdy zajecia te sa pierwszg lub ostatnia
lekcja, mogg by¢ zwolnieni za zgoda rodzicéw z obowigzku przebywania w szkole w tym czasie.
5. Udzial uczniow w zajeciach nie podlega ocenianiu.

§ 20.
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole organizuje dyrektor zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz
uregulowaniami zawartymi w statutach Ogolnoksztatcgcej Szkoly Muzycznej 1 Stopnia w Plocku
i Ogolnoksztatcacej Szkoly Muzycznej 11 Stopnia w Ptocku.
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§ 21.

1. Szkota zapewnia uczniom opieke i petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na

terenie oraz poza terenem szkoty.

2. W zakresie zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych i imprez szkolnych za bezpieczenstwo

uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on do niezwlocznego poinformowania

dyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec.

3. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow ponosi

nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4.Nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzurow przed rozpoczgciem swoich zaje¢, w czasie przerw
migdzylekcyjnych oraz po zajgciach wedtug ustalonego harmonogramu.

5. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petniagcy zastgpstwo.

6. W swoim zakresie czynno$ci kazdy pracownik szkoty posiada szczegotowy zapis o zakresie

odpowiedzialno$ci zwigzanej z okre§lonym stanowiskiem pracy.

7. Pracownik szkoty, ktory powziat wiadomo$¢ o wypadku, zobowigzany jest do niezwlocznego

poinformowania dyrektora szkoty.

8. W przypadku zlego samopoczucia ucznia jest powiadamiany jego rodzic. Uczen pozostaje pod opieka

pracownikow szkoty do czasu przybycia po niego rodzica.

9. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty. W razie konieczno$ci wyjscia ucznia

ze szkoly przed zakonczeniem planowych zaje¢ lekcyjnych, uczen zobowigzany jest przedstawic¢ pisemng prosbe

rodzica w zeszycie korespondencji lub poprzez dziennik elektroniczny. W przeciwnym wypadku rodzice
odbieraja dziecko osobiscie.
§ 22.

1. W szkole dziata biblioteka.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lno$ci zadania w zakresie:

1) rozbudzania irozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i pogl¢biania

u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig;

2) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng uczniéw, w tym
W zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci
narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym:;

3) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglgdnieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2018 r.
poz. 574 ze zm.).

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnos$ci:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych;

2) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji;

3) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej;

4) ksztattowanie kultury czytelniczej;

5) prowadzenie dziatalnos$ci propagujacej czytelnictwo;

6) wspolpraca z nauczycielami w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

7) ewidencja zbioréw, ich klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie
i konserwacja;

8) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego pomiaru
aktywnosci czytelniczej uczniow;

9) sktadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa
w szkole;

10) wspotpraca z innymi bibliotekami.

4. Wspdlpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami odbywa si¢ poprzez:

1) popularyzacj¢ oraz udostepnianie literatury szkolnej oraz pedagogicznej;

2) wymiang materiatow informacyjnych miedzy biblioteka a innymi bibliotekami i osrodkami informacji;

3) informowanie uzytkownikow o zbiorach, dniach i godzinach otwarcia najblizszych bibliotek, zachecanie do
korzystania z nich;

4) uzyskiwanie, upowszechnianie materialow informacyjnych i reklamowych oraz zachgcanie uczniow do
udzialu w imprezach czytelniczych przygotowywanych przez rozne instytucje kultury i organizacje
spoteczne.

5) Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki przeprowadzania zajeé
dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych okresla
regulamin biblioteki.
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§23.
1. Dla ucznidow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole, organizuje si¢ §wietlice szkolna.
2. W éwietlicy prowadzone sa zaj¢cia w grupach wychowawczych.
3. Na zajeciach $§wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wiecej niz 25 uczniow.
4. W celu realizacji zadan $wietlica korzysta z pomieszczen, obiektow sportowych i sprzetu bedacego
W posiadaniu szkoty.
5. Godziny pracy $wietlicy dostosowane sg do potrzeb srodowiska.
6. Swietlica szkolna dziata zgodnie ze swoim regulaminem.

ROZDZIAL 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 24.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi w oparciu 0 arkusz organizacyjny
zatwierdzony przez organ prowadzacy.
2. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
3. Dyrektor szkoly moze, w ramach posiadanych $rodkéw finansowych, utworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektora lub kierownika sekcji, za zgoda organu prowadzacego szkofle.
4. Szczegotowe zakresy obowigzkow dla pracownikoéw szkoty okresla dyrektor.
5. Nauczyciele prowadza prac¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiadaja za jakos¢ i wyniki
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw zgodnie z przepisami ustawy Karta
Nauczyciela.
§ 25.
1. W szkole zatrudniony jest pedagog, ktéry wykonuje zadania zlecone przez dyrektora szkoty wynikajace
Z organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. Do zadan nauczyciela pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie potencjalnych
mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okre$lanie odpowiednich
form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wtym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych
i interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicow, nauczycieli,
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli;
4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia;
5) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
6) wspieranie wychowawcow klas oraz pozostatych nauczycieli/zespotéw nauczycieli w dziataniach
profilaktyczno-wychowawczych;
7) inne zadania wynikajace z organizacji pracy szkoty.
3. W zakresie wykonywanych zadan pedagog wspotpracuje ze wszystkim organami szkoty oraz instytucjami
i organizacjami zewnetrznymi.
4. Pedagog dokumentuje swoja prace w dzienniku zajec.

§ 26.
1. W razie zaistniatych potrzeb dyrektor tworzy zespoty przedmiotowe i zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wskazany przez dyrektora szkoty.
3. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie poszczegdlnych
zadan.
§27.
1. W celu prawidlowego funkcjonowania szkoty zatrudnia si¢ pracownikdéw administracji i obstugi.
2. Do ogolnego zakresu zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisOw ogolnych obowigzujacych w szkole oraz przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych;
2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych;
3) wykonywanie polecen i wymagan przelozonego;
4) zachowanie drogi stuzbowej przy wykonywaniu zleconych zadan;
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5) znajomos$¢ 1 wypelnianie obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub
dotyczacych wykonywanej pracy;
6) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i terminowo;
7) state podnoszenie umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z interesantami, zwierzchnikami, podwtadnymi
oraz wspotpracownikami;
9) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;
10) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezagcym do szkoty w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.
3. W szkole obowigzuje regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi dzialajacymi w placowce.
ROZDZIAL 7
Prawa i obowiazki uczniow

§ 28.
Kazdy uczen szkoty ma prawo w szczeg6lnosci do:

1) uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajgciach pozalekcyjnych;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, celami i wymaganiami, w tym wymogami stosowanego w szkole
systemu oceniania;

3) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;;

4) indywidualnego programu lub toku nauki, po spetnieniu wymagan okre§lonych w odrebnych przepisach;

5) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej zaréwno podczas zaje¢ edukacyjnych, jak
I podczas przerw migdzylekcyjnych;

6) rozwoju zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach izawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

8) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

9) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w hauce i zachowaniu, zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi
nauczycieli;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez

dyrektora;

13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, w tym udziatu w wyborach do samorzadu

uczniowskiego;

14) zwracania si¢ do dyrektora, wychowawcy klasy i nauczycieli z prosba o pomoc lub informacje;

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one dobr innych osob;

16) poszanowania przekonan religijnych, poszanowania godnosci i nietykalnosci osobiste;j.

§ 29.
1.W przypadku naruszenia praw ucznia obowiazuje, ponizej okreslony tryb sktadania skarg.
2. Uczen/rodzic ma prawo ztozy¢ na pisSmie skarge do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od dnia, w ktorym
nastgpito naruszenie.
3. Dyrektor, w terminie 14 dni ustosunkowuje si¢ do ww. skargi.
4. W przypadkach spornych decyzje podejmuje komisja w sktadzie: dyrektor szkoty lub jego zastepca, pedagog
szkolny, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow. O powyzszym zostaje poinformowany
uczen/rodzic, ktory ztozyt skargg.
5. Rozpatrzenie skargi musi nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia powotania komisji.
6. O stanowisku dyrektora/ komisji uczen/rodzic zostanie poinformowany na piSmie.

§ 30.
Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w statucie, w szczegdlnosci:
1) wiasciwe zachowanie si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, nierozmawianie z innymi uczniami, zabieranie
glosu tylko po upowaznieniu przez nauczyciela;
2) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i zdobywanie wiedzy poprzez systematyczng nauke;
3) wykorzystywanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelna praca nad poszerzaniem swojej
wiedzy i umiejetnosci;

Id: 8F07F63C-26B5-4718-B30A-5A95ED6D3140. Uchwalony Strona 9



4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajge¢ szkolnych, uczestniczenie w obowiazkowych
i wybranych przez siebie zajeciach;

5) dopelnianie obowiazku usprawiedliwiania nieobecnosci (rodzic w formie pisemnej usprawiedliwia
nieobecno$¢ w ciggu tygodnia od powrotu ucznia do szkoly, w zeszycie korespondencji lub
w dzienniku elektronicznym);

6) dbanie o dobre imi¢ szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;

7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

8) przestrzeganie zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywanie szacunku dorostym i innym uczniom szkoty,
b) szanowanie godnoS$ci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

9) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

10) podporzadkowanie si¢ zaleceniom dyrektora, wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu
szkolnego lub klasy;

11) troszczenie si¢ 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

12) punktualne przychodzenie na lekcje i inne zajecia;

13) noszenie stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow;

14) uczestniczenie w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych i klasowych;

15) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow;

16) wystrzeganie si¢ nalogow;

17) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

18) dbanie o schludny, czysty ubior oraz estetyke fryzury;

19) przestrzeganie zasad korzystania z telefonow komoérkowych iinnych urzadzen elektronicznych
okreslonych w szkole.

§ 31.
1. Uczen moze otrzymac¢ nagrode za:

1) uzyskiwanie najwyzszych ocen z poszczegodlnych przedmiotow;

2) wybitne osiagniecia w konkursach, olimpiadach artystycznych i przedmiotowych, imprezach
sportowych;

3) wzorowa dziatalnos$¢ na rzecz klasy lub szkoty.

2. Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty wobec klasy;

3) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniow catej szkoty;

4) dyplom uznania;

5) nagrody ksigzkowe;

6) list pochwalny do rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia;

7) stypendium Prezydenta Miasta Ptocka za osiggnigcia w nauce lub osiagnigcia sportowe.

§ 32.
1. Uczen i jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody.
2. Zastrzezenie wnosi si¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty dorgczenia
zawiadomienia.
3. Zastrzezenie rozpatruje dyrektor i odpowiada na nie pisemnie w terminie do 14 dni od dnia wniesienia
zastrzezenia.
§ 33.
1. Za nieprzestrzeganie statutu ustala si¢ nastgpujace kary dla ucznia:
1) upomnienie wychowawcy klasy odnotowane w dzienniku lekcyjnym;
2) nagana wychowawcy klasy odnotowana w dzienniku lekcyjnym;
3) upomnienie dyrektora szkoty odnotowane w dzienniku lekcyjnym;
4) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych z wyjatkiem imprez i wycieczek zwigzanych
Z realizacjg programu nauczania;
5) zawieszenie przez dyrektora prawa reprezentowania szkoty na zewnatrz;
6) pisemna nagana dyrektora szkoty dotagczona do arkusza ocen i przekazana rodzicom;
7) przeniesienie do rownolegtej klasy decyzja dyrektora;
8) skreslenie ucznia z listy uczniow, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego, a w przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dodatkowo po
uzyskaniu pozytywnej opinii Centrum Edukacji Artystycznej,
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2. Przy doborze kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien naruszonych
obowiazkéw, nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkéw, zachowanie si¢ po
popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

3. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jednag kare.

4. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

5. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

§ 34.
Wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia ucznia z listy ucznidow:

1) $wiadome dziatanie stanowiace zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniéw lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie iuzywanie $rodkow odurzajacych, wtym alkoholu i narkotykéw, $rodkow
psychoaktywnych;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczu¢ religijnych, narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie pieniedzy lub rzeczy, szantaz, przekupstwo;

7) czyny nieobyczajne;

8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu materiatu wybuchowego;

9) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wczeéniejszych kar;

10) zniestawienie szkoty, cztonkdw jej spotecznosci lub innych osob np. na stronie internetowe;;

11) fatszowanie dokumentow szkolnych;

12) popelnienie innych czynow karalnych w $wietle kodeksu karnego.

§35
1. Rodzicom ukaranego ucznia lub petnoletniemu uczniowi przystuguje prawo wniesienia odwotania.
2. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji
0 zastosowanej karze.
3. Odwotanie wniesione przez osobg¢ nieuprawniona lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.
4. Odwolanie rozpatruje w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania komisja w sktadzie: wychowawca,
pedagog/psycholog szkolny, dyrektor/ wicedyrektor.
5. Decyzja komisji jest ostateczna.
§ 36.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy i wsparcia ze strony szkoty, w tym pomocy materialnej.
2. Pomoc jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia roznic w dostepie do edukacji, umozliwienia pokonywania
barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji
uczniow zdolnych.
3. Indywidualne formy pomocy i opieki nad uczniami polegaja w szczegdlno$ci na:

1) udzielaniu doraznej lub statej pomocy materialnej (stypendia miejskie, szkolne, zasitki losowe);

2) wystgpowaniu z wnioskami do MOPS-u, fundacji lub innych instytucji w celu wsparcia uczniow;

3) zapewnienie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia;

4) wspomaganie mozliwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) zapewnienie dostepu do nowoczesnych technologii informacyjnych i komunikacyjnych.
4. Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, przyznaje sie, w zaleznosci od rodzaju pomocy, odpowiednio
na zasadach okreslonych w uchwatach Rady Miasta Plocka lub zarzadzeniu Prezydenta Miasta Plocka.

ROZDZIAL 8
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

§37.
1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania sg uregulowane w statutach poszczego6lnych szkot.
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ROZDZIAL 9
Sposéb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 38.

1. W Szkole organizuje si¢ dziatania w zakresie wolontariatu, ktérych zadaniem jest:

1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;

2) inspirowanie uczniow do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

3) ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych;

4) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskie;j;

5) przygotowanie uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;

6) angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznos$ci szkolnej i lokalnej o charakterze regularnym

i akcyjnym;

7) promocja idei wolontariatu w szkole.
2. Dziataniami uczniéw w zakresie wolontariatu opiekuja si¢ nauczyciele koordynatorzy, ktérych zadaniem jest
opracowanie planu dziatan.
3. Formga dziatalnosci wolontariackiej w szkole moze by¢ prowadzenie szkolnego kota lub klubu wolontariatu,
udziat w réznych akcjach charytatywnych.

ROZDZIAL 10
Organizacja wspéldziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, rodzicami, a takze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

§ 39.
1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy zterenu miasta Plocka w zakresie organizowania i zapewnienia wiasciwej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom oraz wspierania ich rozwoju.
2. Pracownicy poradni oraz ww. instytucji, na wniosek dyrektora szkoty, uczestniczg w zebraniach rady
pedagogicznej, zebraniach z rodzicami oraz spotkaniach zespotow klasowych i wychowawczych.
3. Na wniosek dyrektora szkoty pracownicy poradni oraz ww. instytucji moga prowadzi¢ zajg¢cia z uczniami
z zakresu profilaktyki.

§ 40.
1. Szkota wspoétdziata zrodzicami ucznidéw w zakresie nhauczania, wychowania, zapewnienia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i opieki oraz profilaktyki.
2. W tym celu organizowane sg stale (nie rzadziej niz raz na kwartat) spotkania rodzicow z wychowawcami klas
i nauczycielami oraz ,Drzwi otwarte”, podczas ktorych rodzice maja mozliwo$¢ kontaktu z kazdym
nauczycielem, a takze cykliczne spotkania rady rodzicow z dyrektorem szkoty.
3. Szkota zapewnia rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych kontaktéw z pedagogiem, psychologiem, terapeuta
oraz nauczycielami uczacymi dziecko.
4. Rodzice maja mozliwo$¢ wyrazenia opinii podczas ankiet przeprowadzanych przez szkote.

§ 41.
1. Szkota moze stosowal w procesie ksztalcenia innowacyjne rozwigzania programowe, organizacyjne,
metodyczne we wspolpracy ze stowarzyszeniami i organizacjami.
2. Wspodtpraca, o ktorej mowa w ust. 2, polega w szczegdlnosci na:
1) informowaniu o celach i efektach realizowanych rozwigzan m.in. na stronie internetowej szkoty
i organu prowadzacego szkolg;
2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i organizacji;
3) opiniowaniu i konsultowaniu realizowanych zadan w dziedzinach stanowigcych obszary wspolnych
zainteresowan;
4) tworzeniu wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;
5) promowaniu realizowanych dziatan.

Id: 8F07F63C-26B5-4718-B30A-5A95ED6D3140. Uchwalony Strona 12



ROZDZIAL 11
Finanse i majatek

§42

1. Ogodlnoksztatcaca Szkota Muzyczna I i II Stopnia w Ptocku jako jednostka budzetowa jest jednostka

organizacyjng sektora finanso6w publicznych nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktéra pokrywa

swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego.

Srodki finansowe na dziatalnos¢ jednostki pochodza z budzetu Miasta Plocka oraz innych zrodet.

3. Jednostka prowadzi dzialalno$¢ na podstawie planu finansowego opracowanego przez dyrektora

dostosowanego do uchwaty budzetowej na dany rok.

Wszelkie wptywy uzyskane przez jednostke stanowig dochody budzetu Miasta Ptocka.

Wydatki jednostki realizowane sa z uwzglednieniem przepisow prawa zaméwien publicznych,

ustawy o finansach publicznych oraz innych przepisow.

6. Obsluga finansowo — ksiggowa jednostki jest prowadzona przez Zarzad Jednostek Oswiatowych
w Plocku.

7. Rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczo$¢ prowadzona jest przez pracownikow ZJO zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.

8. Sprawozdania finansowe i budzetowe jednostki sporzadzaja pracownicy ZJO , podpisuje Gtéwny
Ksiegowy ZJO i oraz Dyrektor ZJO jako kierownik jednostki obstugujacej i przekazuje terminowo do
Prezydenta Miasta Ptocka za posrednictwem Skarbnika Miasta Ptocka.

9. Jednostka prowadzi wyodrebniong ewidencj¢ sktadnikéw majatku bedacych w jej dyspozycji.

10. Decyzje w sprawie nabycia lub zbycia sktadnika majatku o wartosci poczatkowej do 3.500 podejmuje
samodzielnie dyrektor placowki, w pozostatych przypadkach wymagana jest zgoda Prezydenta Miasta
Ptocka, poza przypadkami zastrzezonymi do kompetencji Rady Miasta Ptocka.
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ROZDZIAL. 12
Postanowienia koncowe

§ 43.

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3.Katalog dokumentéw wewnatrzszkolnych uzupetniaja:

1) uchwaly podejmowane przez kolegialne organy szkoty;

2) zarzadzenia dyrektora szkoty;

3) regulaminy.
4. Zmiany w statucie dokonywane sg poprzez uchwaly rady pedagogiczne;j.
5. Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzagdzeniem dyrektora.
6. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opublikowania tekstu statutu.
7. Tekst statutu dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie oraz zamieszczony na stronie szkoty.
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